%
UFSB

UNIVERSIDADE FEDERAL
DO SUL DA BAHIA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA
INSTITUTO DE HUMANIDADES, ARTES E CIENCIAS - PAULO FREIRE
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENSINO
E RELACOES ETNICO-RACIAIS

JESSICA SILVA PEREIRA

“COSTURANDO A VIDA COM FIOS DE FERRO”:
NARRATIVAS DE MULHERES NEGRAS COTISTAS NA UNEB/CAMPUS X

TEIXEIRA DE FREITAS - BAHIA
2019



JESSICA SILVA PEREIRA

“COSTURANDO A VIDA COM FIOS DE FERRO”:
NARRATIVAS DE MULHERES NEGRAS COTISTAS NA UNEB/CAMPUS X

Memorial Final apresentado ao Programa de Pds-
Graduagdo em Ensino e Relagdes Etnico-Raciais da
Universidade Federal do Sul da Bahia, como parte dos
requisitos necessarios a obtencéo do titulo de Mestre em
Ensino e Relagdes Etnico-Raciais.

Orientador: Dr. Gilson Branddo de Oliveira Junior.

TEIXEIRA DE FREITAS - BAHIA
2019



Dados Internacionais de Catalogagao na Publicagao (CIP)
Universidade Federal do Sul da Bahia
Sistema de Bibliotecas

P436¢c  Pereira, Jéssica Silva -
“Costurando a vida com fios de ferro”: narrativas de mulheres negras
cotistas na UNEB/Campus X / Jéssica Silva Pereira. Teixeira de Freitas,
2020 -
201 f.

Memorial final apresentado ao Programa de Pos-Graduagéo em Ensino
e Relacdes Etnico-Raciais da Universidade Federal do Sul da Bahia.
Orientador: Prof. Dr. Gilson Brandao de Qliveira Junior.

1. Negros - Educagéo - Brasil . 2. Politicas de a¢des afirmativas.
3. Universidade do Estado da Bahia - Narrativas.
I. Titulo. Il. Oliveira Junior, Gilson Brand&o de.

CDD - 305.896081

Bibliotecaria: Amanda Luiza de S. Mattioli Aquino - CRB 5/1956




“COSTURANDO A VIDA COM FIOS DE FERRO”: NARRATIVAS DE MULHERES
NEGRAS COTISTAS NA UNEB/CAMPUS X

JESSICA SILVA PEREIRA

Orientador: Dr. Gilson Brandado de Oliveira Junior.

Memorial submetido ao Programa de Pés-graduacéo em
Ensino e Relagbes Etnico-Raciais, da Universidade Federal do Sul da Bahia - UFSB,
como parte dos requisitos necessarios a obtencéo do titulo de Mestre.

Aprovada por:

BANCA EXAMINADORA:

Prof. Dr. Gilson Branddo de Oliveira Junior

Prof. Dr. Lilia Lima Gongalves dos Prazeres

Prof. Dr. Dhanyane Alves Castro

DEZEMBRO / 2019



DEDICATORIA

Dedico esse trabalho a Ana Caroline Santana, Brenda Silva, Carla Santana, Eriane
Emerentino, Emille Camila Oliveira, Geisa Nascimento, Jamaira Conceic¢do, Laisa Dias,
Lidiane Correia, Tatiana Silva, que sdo as principais protagonistas dessa pesquisa. Sem vOcés
nada disso haveria acontecido.

Dedico também a todas as minhas mais velhas e iguais, que sobreviveram na diaspora
atlantica lutando para que hoje tivéssemos acesso ao ensino superior; essa pesquisa € também

de vocés e por vocés.



AGRADECIMENTO

E, chegou 0 momento de agradecer, pois a minha caminhada ndo foi realizada sozinha
e eu ndo chegaria até aqui se outras pessoas ndo me houvessem ajudado. E acredito que é
preciso demonstrar gratiddo aqueles e aquelas que seguraram na minha mao durante a
travessia desse mar revolto. A minha permanéncia na pos-graduacdo so foi possivel gracas a
todas as forcas emanadas de seres e espiritos que colaboraram para que fosse um processo
exitoso. Desta forma, agradego...

Inicialmente, gostaria de reverenciar e agradecer a toda forca ancestral que me
acompanha transcendendo o territério do meu corpo e mantendo toda a energia vital presente
em tudo que realizo; as energias que emanam da natureza e me salvaram nos momentos de
desespero; aos Deuses e Deusas que cuidam do meu Ori e que cuidaram de mim nesse
processo de encontros e encantos neste trabalho.

Gratiddo a minha mde Maria Anonia Rodrigues Silva e ao meu pai Antdnio Pereira
Silva, por mais uma vez colaborarem significativamente para que eu pudesse permanecer no
ensino superior. A minha avé (in memoriam), Neli Rodrigues da Silva, meu avd (in
memoriam), Anténio Moreira Silva, pelo carinho, formacéo educativa e aconselhamento, que
me preparou para ler o mundo a minha volta.

Aos meus irmados Rafael Rodrigues Silva Franco e Paulo Henrique Silva Franco, pelo
incentivo e carinho nos momentos em que estivemos juntos.

N&o poderia deixar de agradecer aos trés amigos que me ajudaram a ingressar no
PPGER: Benedito Santos, Ramon Moreira, Juniclei Silva; sem vocés talvez ndo estivesse aqui
escrevendo esse agradecimento.

Ao meu amigo, irmdo de luta, e pai em acolhimento, Itamar dos Anjos que segurou na
minha mao até a reta final e ndo me deixou desistir do curso, me dando suporte material,
emocional, ocupando um espaco de afeto e irmandade na minha vida. Gratidao!

As amigas Dr. Helania Porto e Vanessa Rozisca, por me ajudarem nesse processo com
acolhida afetiva e em alguns momentos ajuda material.

Agradeco também ao meu amigo, Naum Galdino, que colaborou em todo o processo
de construcdo desse trabalho. Sem vocé essa conclusdo ndo seria possivel. Foram muito
importantes o seu olhar sensivel e seus bracos acolhedores para que o documentario ganhasse
vida. E também a companheira, amiga e irmd Carla Galdino, que me acompanhou nesse
processo de constru¢do do documentario e também me deu muito afeto e carinho nos

momentos de crise.



Ao Movimento Cultural Arte Manha e ao Grupo de Antropologia Afro-indigena
Umbandaum nas pessoas de Cleison Medeiros, Rui Galdino, Fabio Conceic¢do, Simone dos
Anjos, Gabriele Fernandes, Odara Santana, que me ajudaram na realizacdo dos processos
criativos do documentario.

Agradeco aos amigos que ajudaram na realizacdo do documentério, Daniel Sousa,
André Medina, Marcio Bayerl, Maria Carolina Nascimento, Netto Galdino, Yasmin Santos,
loane Buffat. Aos colaboradores Roberto Andrade, Marina Angeli, Daniel Venturini, Ana
Carolina Porto.

Ao meu orientador, Professor Dr. Gilson Branddo de Oliveira Junior (UFSB), pela
caminhada durante esses dois anos, dedicando seu tempo e contribuindo com seu olhar atento
e criterioso para o éxito desse trabalho.

As contribuictes dentro do processo de qualificacdo das professoras Dr. Lucia Jesus e
Dr. Lilian Prazeres.

Agradeco a companheira Ananda Luz que caminhou comigo nessa jornada dentro da
pos-graduacdo, confabulando, criando, executando, tocando com carinho e afeto todas as
vezes que foi necessario. Aprendi muito com vocé, sobretudo a encarar meus opressores de
frente e ter uma resposta para isso.

Ao PPGER, por acolher esse trabalho, e a UFSB e amigos que lutaram pela bolsa de
assisténcia a permanéncia estudantil.

Agradeco especialmente a todas as mulheres: Ana Caroline Santana, Brenda Silva,
Carla Santana, Eriane Emerentino, Emille Camila Oliveira, Geisa Nascimento, Jamaira
Conceicdo, Laisa Dias, Lidiane Correia e Tatiana Silva, que aceitaram 0 convite e
compartilharam as suas Histdrias de vida nesse trabalho, dedicando tempo e demonstrando
respeito por todo o processo.

Agradeco também a UNEB — DEDC/Campus X por acolher a pesquisa, dando o
suporte necessario para realizacdo de todo o processo de campo.

Enfim, sabendo que ndo me lembrei de todas e todos, deixo o meu abraco e

agradecimento, dividindo com muito prazer a minha alegria em realizar esse trabalho.



“Existe muita coisa que ndo te disseram na escola
Cota ndo é esmola!

Experimenta nascer preto na favela pra vocé ver!
O que rola com preto e pobre ndo aparece na TV
Opressdo, humilhacgéo, preconceito

A gente sabe como termina, quando comeca desse jeito
Desde pequena fazendo o corre pra ajudar os pais
Cuida de crianga, limpa casa, outras coisas mais
Deu meio-dia, toma banho vai pra escola a pé

Né&o tem dinheiro pro buséo

Sua mée usou mais cedo pra poder comprar 0 pao
E ja que t& cansada quer carona no buséo

Mas como ¢ preta e pobre, o motorista grita: ndo!”

(Bia Ferreira)

“Eu sou um corpo
Um ser

Um corpo so

Tem cor, tem corte

E a histéria do meu lugar”

(Luedji Luna)



RESUMO

Este trabalno € o memorial da pesquisa que elaboramos cujo produto didatico é o
documentario “Costurando a vida com fios de ferro”, apresentado ao Programa de Pos-
Graduagio em Ensino e Relagdes Etnico-Raciais. A elaboracio deste produto didatico
perpassou estudos bibliograficos e filmicos, bem como os processos de subjetivacdo tedrico-
metodoldgica que incidiram em sua construgdo, em especial, as narrativas de vida e 0s
documentérios nacionais contemporaneos do cinema negro, associados as questes das acdes
afirmativas. Por exemplo, topicos como as historias das lutas por educacdo para a populacdo
negra no Brasil, particularmente das mulheres negras, associados aos preceitos tedricos que
sustentaram a pesquisa sobre o processo de implementagdo das politicas de acdes afirmativas
nas universidades publicas brasileiras. Essa incursdo introdutdria nos serve para mapear as
ferramentas conceituais e instrumentais que incidiram sobre o argumento defendido no filme,
bem como a escolha deste tipo de linguagem cinematogréafica. Trata-se de um documentario
autobiografico que caminha entre os subgéneros performatico e participativo, intercruzando a
historia da vida da diretora e as entrevistas narrativas de mulheres negras cotistas que
ingressaram na Universidade do Estado da Bahia — Departamento de Educacdo/Campus X
(UNEB/DEDC-Campus X) em Teixeira de Freitas-Bahia — entre os anos de 2004 e 2016.
Além dos fragmentos de imagens e sons que trazem a tona os sentimentos dessas mulheres
em relacdo as suas trajetérias académicas, 0 registro das suas narrativas nos revela seus
desafios e suas conquistas dentro do ambiente universitario, nos traz a “voz” (argumento)
desse documentario: sob quais condicOes esses corpos-negros-mulheres permaneceram dentro
do Departamento de Educacdo — Campus X. O nome desse documentario temos como
inspiracdo a escrevivéncia de Concei¢ao Evaristo, no conto “A gente combinamos de ndo
morrer”, do livro Olhos D’Agua, e também na descricdo das vivéncias narradas pelas
depoentes. Além de poético, esse titulo sintetiza metaforicamente a vida dessas mulheres, que,
cotidianamente, costuram as suas vidas com fios de ferro. Nos debrucamos sobre o aporte
tedrico de autoras e autores como: Nichols (2005), Queiroz (2008), Munanga (2006),
Oyewumi (1997), Piedade (2017), Xavier (2019), Akotirene (2018), Evaristo (2008), Santos
(2007), dentre outros que contribuiram significativamente na construcédo tedrico-metodologica
dessa pesquisa. Assim, o produto didatico nos convida a refletir e a problematizar as
experiéncias dessas académicas, através dos corpos-negros-mulheres, apresentado os desafios
e as conquistas vivenciadas dentro dessa estrutura institucional no Extremo Sul da Bahia.

Palavras-chave: Documentario; Politicas de acGes afirmativas; Mulheres Negras; UNEB-
DEDC/Campus X.



ABSTRACT

This work is the memorial of the research that produced, as a didactic product, the
documentary “Sewing life with iron threads”, presented to the Graduate Program in Teaching
and Ethnic-Racial Relations. The elaboration of this didactic product went through
bibliographic and filmic studies, as well as the processes of theoretical and methodological
subjectivation that focused on its construction, especially the narratives of life and
contemporary national documentaries of black cinema, associated with the affirmative action
issues. For example, topics such as the stories of the struggles of the education for the black
population in Brazil, particularly black women, associated with the theoretical precepts that
underpinned research on the process of implementing affirmative action policies in Brazilian
public universities. This introductory foray will serve to map the conceptual and instrumental
tools that focused on the argument made in the movie, as well as the choice of this kind of
cinematic language. It is an autobiographical documentary that walks between the
performative and participatory subgenres, intersecting the life story of the director and the
narrative interviews of black quota women who joined the Bahia State University -
Department of Education / Campus X (UNEB / DEDC -Campus X) in Teixeira de Freitas-
Bahia - between the years of 2004 and 2016. Beyond the fragments of images and sounds
that bring out the feelings of these women regarding their academic trajectories, the record of
their narratives reveal their challenges and achievements within the university environment,
bringing us the “voice” (argument) of this documentary. : under what conditions these black-
female-bodies remained within the Department of Education - Campus X. . The name of this
documentary is inspired by Conceigdo Evaristo's escrevivéncia, in the tale “A gente
combinamos de ndo morrer”, from the book Olhos D"Agua, and also in the description of the
experiences narrated by the interviewees. Beyond Poetic, this title metaphorically synthesizes
the lives of these women, who daily sew their lives with iron threads. We layed on the
theoretical support of authors, such as: Nichols (2005), Queiroz (2008), Munanga (2006),
Oyewumi (1997), Piety (2017), Xavier (2019), Akotirene (2018), Evaristo (2008) , Santos
(2007) among others that contributed significantly in the theoretical-methodological
construction of this research. . Thus, the didactic product invites us to reflect and problematize
the experiences of these academics, through the black-women-bodies, presenting the
challenges and achievements experienced within this institutional structure in the extreme
south of Bahia.

Keywords: Documentary; Affirmative action policies; Black women; UNEB-DEDC /
Campus X.
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MEMORIAS CRUZADAS: MAIS UMA “JESSICA” DO BRASIL

Para que eu pudesse chegar até aqui, muitos morreram e lutaram pelos meus direitos;
as muitas vozes que me antecederam, e foram silenciadas nesse percurso, se somaram a
minha. Convido-lhe a sentar-se na “garupa” da minha bicicleta e darmos um “rolé” por
alguns espacos de Teixeira de Freitas-BA; ndo se assuste se ouvir gritos, choros e risos, neste
momento estara descendo a ladeira da minha vida. Nao ser&4 uma viagem tranquila, porque o
caminho percorrido tem muitos buracos, mas prometo que saird ileso no final (ou n&o).
Afinal, a partir daqui te convido a adentrar 0 meu universo, vestir a minha pele, e enxergar
esse fio de ferro que costura a minha vida.

Jéssica Silva Pereira, esse € 0 meu nome. Mulher negra (de pele clara), pobre, cria da
periferia teixeirense, baiana, nordestina, brasileira, latino-americana, licenciada em Historia,
ativista negra, um corpo atravessado por multiplas identidades em processos de construcéo e
reconstrugdo. Demarco meu lugar de fala, pois ndo sou e ndo quero ser lida como o modelo de
mulher universal, uma vez que “a insisténcia em falar de mulheres como universais nao
marcando as diferengas existentes faz com que somente parte desse ser mulher seja visto”
(RIBEIRO, 2017, p. 42). E, ainda que eu tenha diversos privilégios, pensando nas hierarquias
estabelecidas em nossa sociedade, 0 meu corpo possui intersecgdes latentes e a minha escrita
partird desse lugar politico que atualmente reivindico, e assim quero ser lida. Como ressalta
Djamila Ribeiro (2017), “aqui estamos falando ‘em nosso nome’” (RIBEIRO, 2017, p. 15);
neste caso, em meu nome. Minha trajetdria possui vinte e seis anos e, aqui, dou inicio a uma
narrativa do que consigo memorar, dos fatos que de alguma forma marcaram e marcam a
minha vida. Talvez algumas lacunas e siléncios que inicialmente parecem inconscientes
venham a ser um modo de defesa da minha mente e, ciente disso, teceremos.

Sou a primogénita da minha mae e filha Gnica do meu pai, fruto de um relacionamento
frustrado que acabou em separacdo. Situacdo que me levou a ser criada pelos meus avos
maternos, que atuaram como meus pais de criacdo até meus dezenove anos, momento em que
faleceram. Queria muito que estivessem vivos para que vissem a mulher que criaram — creio
que se orgulhariam de mim.

Meu pai biolégico, Antdnio Silva Pereira, homem negro (retinto), pobre, passou por
muitas dificuldades na vida e atualmente trabalha como embalador em um supermercado de
Teixeira de Freitas-BA. Minha mae bioldgica, também conhecida como Maria Andnia
Rodrigues da Silva, mulher branca, pobre, foi empregada doméstica por muitos anos, superou

muitas barreiras dentro da sua familia e na sociedade de maneira geral, por ser mulher e
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controverter as regras e costumes de um universo marcadamente machista. Hoje, trabalha em
um bar na cidade de Itamaraju-BA, sendo mée solteira, lutando contra todas as adversidades
para vencer mais uma batalha da vida.

Foi da relacdo entre Antdnio e Maria que eu nasci no dia 20 de agosto de 1992, na
cidade de Jucurugu-BA, pequeno municipio de dificil acesso localizado no Extremo Sul do
estado. Nasci mesti¢a, ou, como descrita na certiddo de nascimento, parda. Ainda quando
muito pequena, fomos morar em Itamaraju-BA. Com a separacdo dos meus pais, aos quatro
anos de idade fui morar com meus avés, Anténio Moreira Silva, homem branco, pobre,
trabalhador rural e agougueiro, e Eli Rodrigues Silva, mulher branca, dona de casa. Em busca
de melhores recursos e condigdes, mudamos para a cidade vizinha, Teixeira de Freitas-BA,
por ser esta um polo regional de desenvolvimento.

Sou irma de Rafael Rodrigues Silva Franco, homem branco, ensino medio inconcluso,
vendedor, o segundo filho de minha mée. E também de Paulo Henrique Silva Franco, homem
negro (pele clara), futuro educador fisico, o terceiro filho de mainha.

Quando cheguei a casa da minha avo, ja existiam outros primos e primas. Eu era
diferente, pois tinha a pele mais escura, o cabelo crespo, a boca e os olhos grandes, eu ndo me
parecia com a familia da minha mae. A todo instante faziam questao de dizer que meu cabelo
era feio/ruim, que a minha estetica lembrava o0 meu pai, e eu ndo compreendia 0 que estava
acontecendo. Minha trajetdria de vida é pautada pelas marcas deixadas pela colonizacao sobre
a nossa sociedade, a qual, de certa forma, me submeteu a uma relacdo de dominacéo, logo, de
poder, através das diferencas raciais e sexuais que atuam sobre o meu corpo (BHABHA,
1998). Porque antes da colonizagdo, as “diferengas” ndo eram vistas como atributos que
serviam para nos distinguir (cor da pele, textura do cabelo, compleicdo fisica, sexo)
(SANTOS, 2011, p. 01). Essas situacdes reverberariam mais tarde sobre a minha identidade,
porque, até entdo, eu era apenas uma garota de quatro anos que queria muito ter a sua mae de
volta.

Foi aqui na periferia desta cidade onde sempre morei e realizei 0s meus estudos em
nivel fundamental e médio, integralmente em escolas publicas, municipal e estadual. Fiz todo
o ensino fundamental na Escola Municipal Amigos de Aracruz e cursei 0 ensino médio no
Centro Educacional Timéteo Alves de Brito (CETAB), o atual Centro Educacional Machado
de Assis (CEMAS). Ambas as escolas estdo localizadas em zonas periféricas da cidade e se
destacam nos relatos da populacdo por sua ma fama, pela falta de estrutura e pela violéncia

dentro dos prédios escolares e na vizinhanga. Mas, mesmo assim, isso ndo me impediu de
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continuar a estudar: sempre morei em bairro periférico e de dificil acesso e essas eram as
Unicas escolas proximas a minha casa, logo eram as que estavam dentro das minhas
possibilidades de frequentar. Esse € o lugar vivenciado por mim, estabelecido pela divisdo
espacial das ragas, ainda que ndo vivamos num regime de apartheid (ALMEIDA, 2018). As
escolas por onde passei possuem as marcas do descaso do Estado brasileiro para com o
sistema educacional. Quem me salvou foram os professores, especificamente aqueles que
apostaram na realizagc&o de um trabalho digno com os estudantes que ali estavam.

O primeiro dia de aula na escola. Eu tinha apenas sete anos, mas lembro-me que
ninguém da minha familia me acompanhou até la. Contudo, tenho recordacdes... da sala sem
cadeira, de uma professora que intimidava e um monte de criangas desconhecidas que iriam
fazer parte da minha histdria. A Gnica coisa que 0s meus avos me disseram foi: “— N&o arrume
problema pra eu ter que ir la resolver, sendo te tiro da escola, e cuidado!”. Assim comegou
essa jornada. A possibilidade de eu ser uma aluna rebelde ja estava descartada, porque queria
muito continuar estudando e ndo queria sair da escola por causa de rebeldia. E assim foram os
anos de ensino fundamental I, sendo reputada como a “CDF” da turma, ndo me restando
alternativas diante do meu jeito timido e das circunstancias colocadas.

Mal o ensino fundamental Il comecou e 0 medo veio a tona: eram muitos professores e
disciplinas para dar conta. E também era a fase complicada de pré-adolescéncia, que entao se
iniciava... Mais medos e receios, a timidez se acentuou, e ndo havia ninguém la para me
acompanhar, aconselhar e acolher; o apoio existia, porém, de outras formas, quase sempre a
distancia. A adolescente que crescia ndo era bem aceita naqueles espacos, ndo se reconhecia
naquela pele, corpo e cabelo e, ainda assim, era obrigada a ser forte! Essa € a época em que se
comecga a questionar sua propria identidade, aquilo que se vé em frente ao espelho, as
transformacdes do corpo; e eu tentava entender 0s motivos que levavam os colegas de sala a
me perseguirem, a colocar-me apelidos e rirem das minhas atitudes. A escola é um espaco
cruel e de referéncias culturais brancas, ja que ndo acolhe pessoas negras dentro daquela
estrutura e, consequentemente, “estudos tém mostrado que os alunos negros enfrentam
dificuldades para permanecerem na escola, sendo os que apresentam as maiores taxas de
evasdo e repeténcia” (ABRAMOULICZ; OLIVEIRA; RODRIGUES, 2010, p. 84).

Aos doze anos de idade, iniciei minha carreira profissional trabalhando em casa de
familia, area na qual permaneci por trés anos, além de atuar como manicure nas horas vagas.
Minha vida se baseava em rotinas e responsabilidades que precisavam ser cumpridas por uma

adolescente de quatorze anos. Trabalhava, estudava e tinha que tomar conta dos meus avés
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idosos; tudo isso ndo era facil, porém, foi muito importante para a minha formagdo como ser
humano.

Para que tudo se harmonizasse e houvesse aceitacdo da minha familia, dos colegas de
escola e, sobretudo, de mim mesma, durante o ensino medio iniciei diversas transformacées
estéticas, como alisamento e coloracdo dos cabelos. Queria parecer diferente, precisava me
sentir bonita e elegante, e aquilo parecia ser a saida para tudo. Infelizmente, ndo foi.

O olhar de “¢ s6 mais uma Silva”' ocorreu diversas vezes e, por isso, foi preciso
resiliéncia para ndo desistir. Algumas professoras brancas esperavam que eu seguisse 0
circulo das meninas que vinham da periferia, de “engravidar na adolescéncia e desistir dos
estudos”. Ou seja, como afirma Marcio Santos (2011, p. 07), “o racismo e a discriminacao
racial continuam a jogar contra a ascensao social dos negros e permanece forte no imaginario
dos estratos medios, a ideia de que ser negro € estar organicamente vinculada a pobreza, a
criminalidade e a baixa escolaridade”. Para a tristeza delas e felicidade minha, isso néo
ocorreu — a educacdo me salvou e me fez escapar de algumas consequéncias indesejaveis que
as desigualdades sociais impdem a maior parte dos n0SsSOS COrpos.

Precisei trabalhar durante um ano e meio em um supermercado, onde exerci quase
todas as funcOes, se ndo todas. Eu ndo tinha as mesmas possibilidades que a maioria das
outras pessoas da minha idade. Mas, ainda assim, tentei o vestibular por meio das cotas raciais
e passei! Essa Ultima experiéncia sé foi possivel porque, no terceiro ano do ensino médio, 0s
professores estavam nos preparando para os vestibulares, quando veio a vontade de realizar o
sonho de cursar o ensino superior. No meu caso, para ser mais precisa, pretendia ingressar na
Universidade do Estado da Bahia - UNEB, campus X, ao que prestei o vestibular em 2010
para o curso de licenciatura em Histdria, concorrendo como cotista afrodescendente. Valendo-
me das politicas de acdes afirmativas, consegui romper com o circulo discricionario e
opressor que vem desde as minhas avos, o analfabetismo, sendo a primeira de duas familias a
cursar o0 ensino superior em uma universidade publica.

E, pensando nesse aspecto, s6 me foi possivel permanecer gracas a minha familia (avo,
avo, mae, pai e irmaos), que abriu mdo dos seus sonhos para que eu vivesse 0s meus; sem ela
nada disso seria possivel. E preciso abrir um paréntese especial para a minha méae, ja que ndo
foi facil sofrer a distancia a coOlera de ter uma filha preta, pobre e periférica (que carrega os
trés Ps) numa universidade publica. InGmeras vezes ela se sacrificou para que eu concluisse a

minha graduacdo, precisando acreditar nesse sonho, até mesmo antes de mim.

! RUM, MC Bob. Rap do Silva. Intérprete: MC Bob Rum. Album:Esta Escrito, 1996.
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Em 2011 perdi o meu avé apds ser diagnosticado com cancer de pénis, um momento
dificil e que foi um divisor de aguas na minha vida. Durante um ano acompanhei a lenta
partida da minha avé que, em 2012, veio a 6bito. Apds perder a familia que me criou, fui
morar com a minha mae e meus irmédos em Teixeira de Freitas-BA. No entanto, como eles
ndo conseguiram se adaptar a cidade, voltaram para Itamaraju-BA. Ja eu precisei ficar para
estudar e continuar a minha caminhada. Assim é como eu me encontro até hoje, completando
cinco anos morando sozinha e vivendo como posso.

Devido as inimeras circunstancias, tive que trabalhar durante um ano e trés meses
como manicure e auxiliar de cabeleireiro em um saldo de beleza. Depois, me candidatei na
primeira selecdo do PIBID (Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo & Docéncia) com o
intuito de atuar na area da educacao e, apds ter sido aprovada, deixei o trabalho no saldo.
Assim, houve a possibilidade de construir uma identidade pessoal e profissional.
Conhecimento é poder, e dividi-lo € um ato de rebeldia que vai de encontro a uma sociedade
que ndo valoriza a mais nobre das profissdes: o professor.

O PIBID de Historia era um projeto que inseria 0s bolsistas de iniciacdo a docéncia no
ambiente escolar, no qual os selecionados eram acompanhados por duas professoras de
Historia (bolsistas de supervisao) e atuavam em salas de aula no ensino médio. Esse programa
possibilitou o contato com o universo escolar, fazendo desse espaco um lugar de pesquisa
como bolsista de ID (Iniciacdo a docéncia) e académica do curso de Historia. Essa experiéncia
foi muito importante por oportunizar a realizagdo do sonho de uma jovem que estava
comecgando a sua carreira académica. Recordo-me que, dentro do programa, descobri meu
objeto de pesquisa, como historiadora e militante. Sem ddvidas, a iniciacdo a docéncia foi um
suporte imprescindivel para que eu pudesse ter condi¢cbes de me fazer presente no meio
universitario.

No oitavo semestre do curso de Historia, desvinculei-me do PIBID e consegui uma
vaga no programa de iniciacdo cientifica da Fundacdo de Amparo a Pesquisa da Bahia
(FAPESB). Além da ajuda mensal de minha mae, foram essas bolsas que colaboraram para a
minha subsisténcia durante a graduacao.

O periodo em que estive na UNEB foi repleto de dias dolorosos, de medo, angustia, de
crises existenciais, de descrédito. Mas também houve dias felizes, preenchidos por sonhos,
algumas (in)certezas e a alegria de descobrir a Jéssica Silva que eu sou hoje. Foi a partir dai
que veio a autoafirmacdo, o afrontamento e a militncia. Quem me vé hoje pensa que sempre

fui assim, mas sou fruto de um processo de desconstrugédo e reconstrugdo muito longo, vivido
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desde a graduacdo. Entrei na universidade parda e sai negra — tudo isso gragas ao despertar
identitario que ocorreu, sobretudo, por meio da minha transformacéo estética (a transicao

capilar).

A transicdo capilar € um momento onde se deixa de usar quimicas de
transformagdo mais conhecidos como alisamentos, relaxamentos, escovas
progressivas e passa a cuidar dos cabelos com produtos industrializados ou
naturais lidando com a sua prépria curvatura, para muitas mulheres ndo é um
processo simples, pois o cabelo fica com duas texturas totalmente diferentes
e isso afeta diretamente a autoestima, fazendo com que elas se sintam feias
(MATOS, 2016, p. 05).

O processo de retornar ao cabelo crespo e tornar-me negra foi sendo construido
concomitante e paulatinamente, ao ver outras colegas de curso assumir o cabelo natural.
Nesse sentido, Mariana Miranda e Mirla Kleille foram pioneiras dentro da UNEB/Campus X.
Vé-las tdo lindas dava-me forca para prosseguir naquela transicdo. Apos alguns semestres, me
aproximei de Mirla, que era minha colega de sala, e acabamos nos tornando companheiras de
luta, descobrindo formas de nos autoafirmar, de fortalecer a nossa identidade e de reivindicar
nossa representatividade da negritude dentro do campus e em nossa cidade. Iniciamos um
processo de profunda descoberta através da educacéo para a corporeidade. Mirla Kleille e eu
resolvemos atuar militando numa narrativa pautada na estética e na identidade negra para
discutir o racismo atravessado em nossa sociedade. Foi quando fundamos o Movimento de
Pessoas Crespxs e Cacheadxs, que durou em torno de trés anos e meio. Atuamos por meio de
palestras, oficinas, exposicOes fotogréaficas, dentre outras atividades que pautavam a discussao
do racismo através dos usos e desusos da estética e da identidade negra no Brasil,
questionando os padrbes impostos nos espacos onde estavamos inseridas. O objetivo era
visibilizar a diversidade de corpos-negros e denunciar o racismo vivenciado pelos mesmos.
Pois Adriana Quintdo (2013), na dissertacdo intitulada O que ela tem na cabeca? um estudo
sobre o cabelo como performance identitaria, afirma que o cabelo constitui um traco racial
gue marca uma ancestralidade, apresentando relevancia individual e coletiva. Eu e minha ex-
companheira concorddvamos plenamente com isso, tendo em vista todas as opressdes sentidas
em nos nossos corpos diante da negacdo de nossas identidades.

Aqui nasce a Jéssica Silva, mulher negra e militante. Através dos estudos sobre
identidade, negritude, autoafirmacdo, Africa, e também a partir da minha atuag&o dentro do

PIBID, surgiu o meu tema de trabalho de concluséo de curso: Representagoes sociais do ‘ser
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negro’ no Centro Educacional Machado de Assis (2013-2015): pardos, ou identidades
camufladas? A partir desse trabalho e do encontro com meu eterno orientador, Benedito de
Sousa Santos?, passei a ter acesso a um arcabouco teérico e a importantissimas reflexdes para
a minha caminhada, para o meu despertar de consciéncia, para a construcdo da minha
identidade e, finalmente, para a minha constituicdo como uma mulher negra na busca dos
nossos direitos e que denuncia o racismo. Representatividade importa sim! Eu encontrei nesse
profissional a saida e a resposta para muitos problemas vivenciados a época, inclusive a falta
de orientagcdo na pesquisa, ja que ndo havia nenhum professor(a) formado(a) na area que se
disponibilizasse a orientar-me. Por tudo isso, sou grata a esse profissional excepcional.

Eu sou a prova viva de que uma negra pobre pode sim entrar em universidade publica,
cursar 0 que quiser e ter um rendimento tdo bom quanto o dos colegas provenientes de outras
classes sociais. Infelizmente, 0 meu caso ndo é a regra nesse pais, mas apenas uma excegao.
Por isso precisamos de mais oportunidades, e as politicas de a¢6es afirmativas foram a minha
oportunidade. Afinal, consoante a Munanga (2006), essa foi uma oportunidade Unica na
minha vida, j& que o acimulo de conhecimentos acompanhard 0 meu caminho de luta pela
sobrevivéncia, e € isso 0 que vem abrindo algumas portas.

E pensando nos ciclos, encerrou-se aqui outro: sou mais uma JESSICA®, mais uma
SILVA, filha de pai e mée analfabetos, criada pelos avés, egressa de escolas publicas das
periferias, a primeira de duas familias a concluir o ensino superior numa universidade publica
e, se tudo der certo, mais uma formadora de opinido.

Porque outro ciclo se inicia: a negra que ndo é retinta ousou um pouco mais. Em 2017,
passei na selecdo do PPGER (Programa de Pds-graduacio em Ensino e Relacdes Etnico-
Raciais) da UFSB (Universidade Federal do Sul da Bahia) e, mais uma vez, acionei o sistema
de cotas para conseguir galgar tal espago, adentrando na categoria “L7 - Vaga supranumeraria
para pessoa autodeclarada(o) negra(o), quilombola ou indigena que tenham cursado ensino
médio em escolas publicas ou que foi cotista na graduagdo”.

Lembro-me que quando vi o antncio do edital do PPGER no Facebook®, me animei,
mas, diante do momento que estava vivendo, pensei que fosse impossivel. Ndo demorou para

gue meu ex-orientador, Benedito de Souza Santos, me acionasse para fazer o projeto,

2 Graduado em Histéria e Sociologia — UNEB, pés-graduado em Histéria da Africa e Histéria do Brasil pelo Centro
de Estudos Afro-Asidticos — CEAA/UCAM-RJ. Mestre e doutor em Estudos Africanos pelo Programa
Multidisciplinar em Estudos Etnicos e Africanos da Universidade Federal da Bahia — Pos-Afro/lUFBA. Idealizador
da Escola Comunitaria Ideal no municipio de Alcobaca-BA (que oferece Educacdo Infantil, Fundamental | e
Fundamental 11) atuando na gestdo e formacéo de professores na area de estratégia metodoldgica.
® Que Horas Ela VVolta? Dir. Anna Muylaert . Brasil, 2015.
* O Facebook é uma rede social virtual langada em 2004.
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colocando-se a disposicdo para ajudar, bem como alguns amigos que me enviaram o edital.
Entdo resolvi estudar e tentar fazer o projeto, mas minha ansiedade ndo me deixou construi-lo,
portanto desisti. Numa viagem que estava fazendo para casa da minha mée, encontrei no
onibus um ex-colega da graduacdo, Ramon Moreira, que entdo era aluno do mestrado da
PPMLM-UESB. Naquela oportunidade, contou-me das suas mazelas, além de inquirir se eu
havia submetido o projeto aquela selecdo. Expliquei a situacdo, de que ndo havia conseguido
submeter até o prazo final e, chegando ao meu destino, nos despedimos. Passei o fim de
semana na casa da minha mée e, na segunda-feira, voltei a rotina normal. Ja& de volta a
Teixeira de Freitas, de manha, quando cheguei ao trabalho, dei inicio as minhas tarefas e vi
uma mensagem de Ramon me encorajando a fazer o projeto, visto que as inscricdes haviam
sido prorrogadas. Num momento de loucura resolvi tentar fazer o projeto e sinalizei ao meu
ex-orientador, que se prontificou a ajudar. Iniciei a escrita e, com a ajuda de Ramon e
Benedito, consegui finaliza-lo e submeté-lo. Felizmente, a minha inscricdo fora homologada.
Entendendo a universidade como um espaco de poder, acionando o meu lugar politico
e inspirada em minha prépria trajetdria e nos encontros teoricos nas madrugadas sem fim,
apresentei 0 projeto de pesquisa-intervengdo na selegdo: “TrajetOrias de académicas que
ingressaram nos cursos de licenciaturas na Universidade do Estado da Bahia - Departamento
de Educacdo - Campus X através do processo de insercdo das acOes afirmativas nas vozes e
sentimentos dos ‘corpos-negros-mulheres’ acerca das suas experiéncias como estudantes,
negras e cotistas, seus desafios e empreendimentos na formacao universitaria”. Este, apos
reformulagdes, € o projeto do qual originou o presente trabalho, intitulado “Costurando a vida
com fios de ferro”: narrativas de mulheres negras cotistas na UNEB/Campus X. Nosso
projeto tem como propdsito a elaboracdo de um video-documentario com o relato dessas
mulheres, a partir do qual poderemos assisti-las narrando a suas histérias, mostrando diversas
nuances do sistema de cotas da UNEB, além de como as universidades publicas tém
recepcionado os corpos-negros-mulheres. Com a aprovacdo no mestrado, iniciaram-se as
aulas junto ao PPGER, bem como os encontros de orientacdo com o Professor Gilson
Branddo de Oliveira Junior®, quem me apresentou novas perspectivas quanto ao projeto de

pesquisa.

® Graduado em Histéria pela Universidade de Sdo Paulo (2007), bacharel em Histéria pela Universidade de Sdo
Paulo (2006), mestre em Histéria Social pela Universidade de Sdo Paulo (2010) e doutor em Historia pela
Universidade de Brasilia (2017). Atualmente é professor adjunto da Universidade Federal do Sul da Bahia.
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Como diz a intelectual Jurema Werneck®, “nossos passos vém de longe”, e por isso eu
te convidei para esse passeio. Ao longo da escrita vocé perceberd que a minha trajetoria de
vida se cruza com a das sujeitas dessa pesquisa, pois partimos de um mesmo lugar social (no
caso, a UNEB), vestimos a mesma pele, em tonalidades diferentes, experenciamos o “‘ser
mulher”, mas com a consciéncia que partimos de pontos especificos. Porque cada uma de nés
possui marcas identitarias distintas, o que faz das nossas narrativas plurais e necessarias, além
de termos um grito entalado na garganta que precisa reverberar pelo espago académico. E,
acreditando nisso, te trouxe na minha “garupa” e narrei as experiéncias que me moldam; te
convidei a vestir a pele que habitei e habito: sou uma pesquisadora que “fala de dentro”, e ¢ a

partir desse ser politico que desenvolvo essa pesquisa/escrita; e é através dele que quero ser

lida. A partir daqui vocé estara apto a caminhar pelas entrelinhas dessa “escrevivéncia”.

® VVer WERNECK, Jurema. Nossos passos vém de longe! Movimentos de mulheres negras e estratégias politicas

contra 0 sexismo e o racismo In: Vents d'Est, vents d'Ouest: Mouvements de femmes et féminismes
anticoloniaux [en linea]. Genéve: Graduate Institute Publications, 2009 (gerado em 13/10/2016). Disponivel em:
<http://books.openedition.org/iheid/6316>.
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APRESENTACAO

Este memorial descreve as etapas do desenvolvimento da nossa pesquisa-agcao que
resultou na elaboragdo do produto didatico — o documentario “Costurando a vida com fios de
ferro” — e também apresenta o processo de subjetivacdo e construcao da sua fundamentacéao
tedrico-metodoldgica nos dois Ultimos anos. Construimos o documentério a partir da coleta de
entrevistas narrativas, na qual buscamos reunir os registros de vozes e sentimentos dos
“corpos-negros-mulheres” e suas experiéncias como estudantes, negras e cotistas, seus
desafios e empreendimentos na formagéo universitaria dentro da Universidade do Estado da
Bahia — Departamento de Educagdo-Campus X - (UNEB/DEDC-Campus X). O
documentério contribui para pensarmos a importancia da insercdo da populacdo negra no
ensino superior por meio das politicas de acdes afirmativas (PAAS) e 0s mecanismos de
permanéncia desse grupo dentro do espaco académico, em especial, para as mulheres negras.

Em termos conceituais, José Antonio Marcal (2011, p. 71) apresenta as diferencas

entre acOes afirmativas (AAS) e politicas de acdes afirmativas (PAAS):

Por AA, compreendemos as iniciativas da sociedade civil e setor privado,
implementadas no Brasil desde a década de 1990 como, por exemplo, 0s
cursos pré-vestibulares para negros e carentes. Ja por PAA, compreendemos
as iniciativas estritamente estatais, implementadas a partir da década de 2000
no pais, como por exemplo, as politicas de cotas nas universidades publicas.

O termo “agdo afirmativa” ¢ importado dos Estados Unidos da América, lugar onde,
de acordo com Kabengele Munanga (2006, p. 47), “elas visam oferecer aos grupos
discriminados e excluidos um tratamento diferenciado para compensar as desvantagens
devido a situacao de vitima do racismo e de outras formas de discriminacdo”. Por isso, 0O
conceito deriva de “equal opportunity polices, Acdo Afirmativa, acdo positiva, discriminacao
positiva ou politicas compensatorias” (MUNANGA, 2006, p. 47). Por esse motivo utilizamos
nessa pesquisa o conceito/categoria politicas de acdes afirmativas.

Utilizamos no documentério “Costurando a vida com fios de ferro” da linguagem
cinematogréafica performatica e participativa para apresentar as narrativas de dez mulheres
negras cotistas que ingressaram na UNEB/DEDC-Campus X por meio das politicas de a¢des
afirmativas. Ele caminha entre esses subgéneros para construir a “voz” da pelicula, definindo

uma identidade autobiografica com narragdo em primeira pessoa que, a partir do corpo-negro-
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mulher da diretora/pesquisadora, define-se como o “fio de ferro” que costura na obra as outras
dez narrativas.

Expomos a captura das narrativas de vida ao longo da pelicula, com imagens e sons,
dentro de uma escrevivéncia que aos poucos nos permite compreender as experiéncias
académicas das mulheres negras cotistas, incluindo parte da sua subjetividade. Ela também
traz a problematica que aponta para a questdo central: “De que forma as experiéncias dessas
académicas possibilita-nos problematizar o ‘corpo-negro-mulher’ a partir dos efeitos e
consequéncias das acdes afirmativas dentro do Departamento de Educacdo do Campus X da
Universidade do Estado da Bahia?”. Essa questdo pode ser desmembrada em: “Sob quais
condicdes esses corpos-negros-mulheres permanecem dentro do Departamento de Educacao
do Campus X? Como sdo sentidas e constituidas as experiéncias através desse corpo utopico
interseccionado por raca, género e classe? As experiéncias empreendidas dentro do espaco
universitario colaboram para emancipacdo dos ‘corpos-negros-mulheres’ como intelectuais
negras?”.

Com isso, delimitei como objetivo geral: compreender ¢ problematizar o ‘corpo-
negro-mulher’ a partir das narrativas de mulheres afrodescendentes que ingressaram nos
cursos de licenciatura no Departamento de Educacdo do Campus X, no periodo entre 2004 e
2016; compilar as suas experiéncias ante as politicas afirmativas da Universidade do Estado
da Bahia, com vistas a producdo de um material técnico-cientifico-pedagogico que revele
aspectos das relac6es raciais na universidade, demonstrando que estas estdo atravessadas pela
interseccionalidade de raca, género e classe.

Para o cumprimento dessa acdo, caminhei a partir dos seguintes objetivos especificos:
i) construir procedimentos tedrico-metodoldgicos que possibilitem as académicas negras
cotistas partilharem suas vivéncias, desafios, conquistas e empreendimentos nas diferentes
facetas de suas formacOes universitarias; ii) registrar o que dizem e sentem as estudantes
negras e cotistas, seus desafios e conquistas nos cursos de licenciatura do DEDC-X; iii)
construir um material técnico-cientifico-pedagdgico que reflita sobre as experiéncias e 0s
processos de insercdo de mulheres negras cotistas afrodescendentes na UNEB-DEDC/Campus
X, a partir da composicao e analise dos seus perfis biogréaficos.

O documentario permitird que repensemos, coletivamente, o processo de insercdo do
“corpo-negro-mulher” no universo das politicas publicas de agdes afirmativas da
Universidade do Estado da Bahia. Além disso, nosso trabalho contribui para que seja possivel

produzir singularidades includentes e constituicdes de novas subjetividades relativas as agdes
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afirmativas. Isto permite que essa pesquisa demarque um lugar importante dentro do campo
do ensino e relacBes étnico-raciais, pois, até 0 momento, este € o primeiro projeto que traz a
tona uma investigacdo exclusiva com mulheres negras cotistas a respeito da insercdo de um
sistema de cotas em vigéncia h& quinze anos na UNEB. E, além disso, é pertinente destacar a
importancia da formag&o dessas sujeitas na contemporaneidade, dentro e fora da universidade.

Afinal, a mulher negra esta em todos os lugares da sociedade brasileira, inclusive
como peca singular para a sua edificacdo. Isto porque carrega sobre seu corpo um poder que
atravessou o Atlantico e foi transmitido de geragcdo em geracéo, por meio do qual conseguiu
efetivar inlmeras estratégias para lutar e resistir nessas terras e construir astuciosamente
outros lugares de enunciagdo para além do “trabalho marginal””. F4-lo a despeito da cultura
do sistema capitalista, ancorada nas opressdes de género e raga, que invisibiliza o seu lugar
através da diviséo social, sexual e racial do trabalho.

No Brasil e no mundo popularizaram-se escritos, telenovelas e obras de literatura que
edificaram e naturalizaram as imagens da “mucama” e da “mae preta” como um locus de
enunciacdo das mulheres negras que, aos poucos, Se constituiam como memoria coletiva.
Consequentemente, “a mulher negra € vista pelo restante da sociedade, a partir de dois tipos
de qualificagdo ‘profissional’: doméstica e mulata” (GONZALEZ, 1982, p. 98). Esse
esteredtipo, historicamente, objetifica e nega a intelectualidade as mulheres negras brasileiras.

E necessario que desconstruamos tal esteredtipo para desassocia-lo do imaginario
social, fazendo com que estes ndo sejam mais 0s Unicos lugares que ocupamos nessa
sociedade. Neste sentido, corroboramos com os pressupostos apresentados por Lélia Gonzaléz
(1980, p. 225), de que:

Os textos s6 nos falavam da mulher negra numa perspectiva socio-
econdmica que elucidava uma série de problemas propostos pelas relagdes
raciais. Mas ficava (e ficara) sempre um resto que desafiava as explicacGes.
E isso comegou a nos incomodar. Exatamente a partir das nogdes de mulata,
doméstica e mae preta que estavam ali, nos martelando com sua insisténcia.

Esses lugares sociais foram construidos por um sistema de opressdo racista e sexista
que busca silenciar-nos das mais diversas formas. Assim, Grada Kilomba (2010) nos alerta

, . . 8 . .
sobre essa “mascara do silenciamento™ que visa implementar um “senso de mudez ¢ medo”.

" Ver GONZALEZ, Lélia. O lugar da mulher: estudos sobre a condicdo feminina na sociedade atual.

Organizacdo de Madel T. Luz. Rio de Janeiro: Edi¢des Graal, 1982.

® Tal mascara foi uma peca muito concreta, um instrumento real, que se tornou parte do projeto colonial europeu

por mais de trezentos anos. Ela era composta por um pedaco de metal colocado no interior da boca do sujeito
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Para a autora, a “mdscara representa o colonialismo como um todo. Ela simboliza politicas
sédicas de conquista, dominagdo e seus regimes brutais de silenciamento” daqueles
denominados de “Outro (as)”® (KILOMBA, 2010, p. 172). Na contramio disso, esta a
construcdo de conhecimento, que possibilita revermos as lacunas de uma Histéria construida
por colonizadores, que, longe de ser objetiva, acaba por invisibilizar sujeitas negras e negros.
Gonzalez (1982) vem nos alertar da necessidade de assumirmos a escrita sobre nds,
tendo em vista que, segundo a Historia, tal como ela foi construida, negras e negros estarao
sempre na lata do lixo, e nunca os bastidores do “espetaculo das ragas” serdo revelados.
Fundamentada no dialogo com as mais velhas, encontrei Gloria Anzaldua, quem, numa carta

escrita no dia 26 de maio de 1980, convida as mulheres do terceiro mundo a escrever:

Escrevam com seus olhos como pintoras, com seus ouvidos como musicas,
com seus pés como dancarinas. VVocés sdo as profetisas com penas e tochas.
Escrevam com suas linguas de fogo. N&do deixem que a caneta lhes afugente
de vocés mesmas. Nao deixem a tinta coagular em suas canetas. Nao deixem
0 censor apagar as centelhas, nem mordacas abafar suas vozes. Ponham suas
tripas no papel. Nao estamos reconciliadas com o opressor que afia seu grito
em nosso pesar. Ndo estamos reconciliadas (2000, p. 235).

Esses escritos fizeram-me sangrar durante a pesquisa e, aos poucos, essas palavras
somaram-se as da intelectual Conceicdo Evaristo (2015), quem me alertou que as nossas
escrevivéncias ndo podem ser lidas como historias de ninar a casa-grande. No caminho,
compreendi que o documentario ndo dara conta de discutir e denunciar toda a dor que liga as
mulheres na didspora da América (PIEDADE, 2017). Nesse momento, compreendi meu papel
social e resolvi deixar o sangue escorrer ao escreviver uma Historia da educacdo para negros.

Neste sentido, compreendo que a escrita desse memorial na primeira pessoa do

singular e do plural é um suporte tedrico-metodologico que faz parte do documentario. Uso 0

negro, instalado entre a lingua e a mandibula, e fixado por detrds da cabeca por duas cordas, uma em torno do
queixo, e outra em torno do nariz e da testa. Oficialmente, a mascara era usada pelos senhores para evitar que
africanos/as escravizados/as comessem cana-de-aglcar ou cacau enquanto trabalhavam nas plantag@es, mas a sua
principal fun¢do era implementar o senso de mudez e de medo, visto que a boca era um lugar tanto de mudez
quanto de tortura. Ver: KILOMBA, Grada. “The Mask” In: Plantation Memories: Episodes of Everyday Racism.
Trad. Jessica Oliveira de Jesus. Miinster: Unrast Verlag, 2° Edicdo, 2010, p. 172.

® «[...] o sujeito Negro torna-se entdo aquilo que o sujeito branco ndo quer ser relacionado. Enquanto o sujeito
negro se transforma em inimigo, intrusivo, o branco torna-se a vitima compassiva, ou seja, 0 opressor torna-se
oprimido e o oprimido, tirano. Este fato é baseado em processos nos quais partes cindidas da psique séo
projetadas para fora, criando o chamado ‘Outro’, sempre como antagonista do ‘eu’. [...] O ‘Outro’ torna-se entdo
a representacdo mental do que o sujeito branco teme reconhecer sobre si mesmo, neste caso: o ladrdo/ a ladra
violenta(a), o(a) bandido(a) indolente e malicioso(a)” (KILOMBA, Grada. “The Mask” In: Plantation
Memories: Episodes of Everyday Racism. Trad. Jessica Oliveira de Jesus. Miinster: Unrast Verlag, 2° Edicéo,
2010, p.174).
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singular quando me refiro a minha caminhada enquanto pesquisadora, e o plural quando
evoco as muitas vozes que somaram-se & minha nesse processo (quilombo). A partir desse
pressuposto, construi essa escrita que visa fornecer os subsidios necessarios para a
compreensdo do processo de elaboracdo do video-documentario: 0s processos sociais da luta
por educagdo para a populagdo negra, denunciando o “racismo a brasileira”; a luta das
mulheres negras no Brasil, destacando 0s conceitos que sustentam a pesquisa; assim como a
descricdo do processo de implementacdo das acdes afirmativas nas universidades publicas
brasileiras. Todos culminam nas narrativas das académicas afrodescendentes da
UNEB/Campus X. Como resultado, todo o material produzido (o documentério e 0 memorial)
podera ser utilizado como instrumento didatico, tanto nas universidades quanto no ensino
béasico, com as devidas orientacOes e adequacgdes, tendo em vista a patente falta de informacéo
da populacdo sobre a politica de cotas, adotada pelo Estado brasileiro, voltada as suas
instituices de ensino.

Deste modo, sistematizo a escrita desse memorial em quatro partes. A primeira delas
corresponde, de maneira geral, a fundamentacdo da escolha dos caminhos dessa pesquisa.
Nela relato as escolhas metodoldgicas e as técnicas do processo de elaboracdo do
documentario, descrevendo as etapas que incidem na construcao do produto didatico.

Na segunda parte, abordo a educagdo para pessoas negras, “o racismo a brasileira”,
destacando como o jogo das teorias raciais demarcou o lugar da mulher negra no imaginario
social brasileiro, até as experiéncias condicionadas a partir do corpo-negro mulher, e, por fim,
destaco a luta empreendida pelo Movimento de Mulheres Negras brasileiras.

Na terceira parte apresento alguns pontos sobre o ensino superior no Brasil,
destacando o processo de sua democratizacdo, e, inspirada na provocacdo da intelectual
Giovana Xavier (2019), no livro Vocé pode substituir mulheres negras como objeto de estudo
por mulheres negras contando sua propria histéria, apresento as narrativas de mulheres
negras no que tange a sua insercdo no ensino superior.

Na quarta parte trago o processo de implementacdo das acdes afirmativas na UNEB,
assim como a problematizacdo das experiéncias e sentimentos das estudantes cotistas ante a
sua insercdo nessa universidade, destacando as narrativas que integram o video-documentario,
articulando-as a uma discusséo tedrico-pratica sobre permanéncia material e simbolica.

Finalmente, pondero algumas consideragdes emergentes a partir da pesquisa, pois meu
objetivo ndo é apontar conclusbes fechadas. Nesse sentido, sinto a necessidade de suscitar

reflexdes que tragam a tona outras inquietacdes e interrogacoes.
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1. CAMINHOS DA PESQUISA: o cinema documental

A pesquisa possui um cardter interativo e emancipatério, e tem como locus de
investigacdo a Universidade do Estado da Bahia, Departamento de Educacdo-Campus X, e
como publico-alvo as académicas negras cotistas das licenciaturas da referida instituicdo.
Seguindo Catarina Castro (2010), trata-se de uma acao pedagogica de intervencao que busca a
transformac&o do préprio sistema, procurando facilitar a implementacdo de préticas reflexivas
e interculturais. Conforme entendem Laudelino Tanajura e Ada Bezerra,

O uso da pesquisa-acdo surgiu da lacuna existente entre teoria e pratica, com a
caracteristica de poder intervir no decorrer do processo de forma inovadora e ndo
apenas como mais uma metodologia, cuja recomendacdo se da ao final de uma
pesquisa (TANAJURA & BEZERRA, 2015, p. 12).

Minha proposta apresentada inicialmente ao Programa de P6s-Graduagdo em Ensino e
Relacdes Etnico-Raciais trazia, em seu cerne, muitas inquietacdes em torno do objeto/sujeito
de pesquisa “mulheres negras cotistas”, tendo como proposta de produto final a elaboracéo de
um video-documentario a partir da coleta de entrevistas narrativas dessas sujeitas.

A ideia de produzir um documentario como produto final nasceu da relacdo que tive
com o teatro amador nos espacos escolares (escola e universidade), no qual, por muitas vezes,
participei dos processos de construcdo de roteiros e da direcao de pecas teatrais. Inclusive, fui
integrante do grupo de Teatro Raio X da UNEB/Campus X, entre os anos de 2016-2018".
Estive presente na producao do clipe da musica “Inferno” (2017) dos rappers independentes
Joab3 e Ney Dici, dois teixeirenses que me convidaram para atuar como roteirista e co-
diretora. Também produzi ensaios fotograficos no Crespxs e Cacheadxs do Extremo Sul
Baiano com mulheres negras, quando reivindicAvamos representatividade nas midias sociais,
0 que me rendeu uma importante rede de relacionamentos com profissionais desse meio. O
envolvimento nestes espagos, somado a minha curiosidade pelo mundo audiovisual e ao
conhecimento sobre mulheres negras adquirido na militancia, culminou nessa proposta de
produto final, um média-metragem que tenta emanar outras narrativas no Extremo Sul
Baiano.

Produto de sua época, o filme consegue retratar direta ou indiretamente o0 mundo onde
vivemos, constituindo-se como fonte historica, o que permite que seja usado como documento

(AGUIAR, 2017). O registro filmico das narrativas apresentou-se viavel, ja que entendemos

19 projeto de Extensdo da UNEB/Campus X coordenado & época pelo professor Dr. Gean Paulo Santana.
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que os sujeitos narram “para existir no mundo, a partir das narrativas que eles estetizam, em
alguma medida, o vivido, passando a organizar os fatos e a dar sentido ao tempo”
(VITORINO; CAMPOS; BARRETO, 2017, p. 52). E o ato de rememorar é algo comum as
pessoas, em especial as mulheres, a partir do século XIX, quando se tornaram porta-vozes da
vida privada por meio da organizacdo dos albuns de fotografias, dos diarios, das cartas, dos
bilhetes, dos cartdes-postais e de toda a transmissdo das histérias das familias (PERROT,
1989). Em contrapartida, a memoria das mulheres negras est4 atrelada a oralidade, recurso
que permite uma meméria individual e coletiva que conserva e propaga as suas histérias
(EVARISTO, 2008).

Se observarmos o lugar das grandes narrativas na contemporaneidade, notamos que
elas estdo em desuso, ja que o experienciar de contar e ouvir historias coletivamente nao €
mais tdo atrativos para as novas geracOes. 1sso agencia 0 surgimento das micronarrativas,
“pequenas narrativas do cotidiano — como novas formas de narracdo apoiadas na
subjetividade. Essas narragbes de si aparecem em resposta as fragmentacdes da vida
moderna” (VITORINO; CAMPOS; BARRETO, 2017, p. 52). Trata-se da

faléncia de todos os procedimentos de transmissdo do saber, como da
memoria e da experiéncia humana através da narrativa, afetando
profundamente a condi¢do humana. Instaura-se a cultura do individualismo,
da valorizacdo da novidade e de uma temporalidade aderida a um presente
eterno, pautado pela ordem das urgéncias (Ibidem, p. 56).

A modernidade coloca-se como grave infortinio para as(os) sujeitas(os) desse século.

O advento do capitalismo nos trouxe uma nova relacdo com a temporalidade, ja que

Essa adesdo ao presente plano, caso permita algum sonho - este é paradoxal -
sonha tdo somente com o status quo, deseja que nada de novo venha a abrir
0 tempo histérico e o futuro. O tempo na contemporaneidade é fatalizado
pela ordem das urgéncias, que significa uma oscilagéo na raz&o instrumental,
0 culto dos meios e o esquecimento dos fins. Ele é o reino das revolucdes
tecnolégicas do progresso (MATQS, 2008, p. 456).

Dentro desse universo de revolucdes tecnoldgicas, 0 documentario se caracteriza como
uma nova forma contemporanea de narrar, pois € um instrumento que possui o poder de
“conquistar nossa admiragdo” sem a necessidade de apelar ao exagerado ou ao espetaculo

(NICHOLS, 2005, p. 118). A linguagem audiovisual pode favorecer uma pesquisa, criando
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outros campos de subjetivacdo experimental que estdo para além dos agentes individuais
(MARCO; ANDRADE; DO ESPIRITO SANTO; 2008).

No primeiro instante, pensamos na importancia da “capacidade das imagens
fotogréficas de transmitir uma impresséao tdo viva da realidade, que inclui 0 movimento como
um aspecto fundamental da vida” (NICHOLS, 2005, p. 117). Nao havia métodos bem
definidos, nem explicitados, ou até mesmo 0s caminhos especificos a serem percorridos.
Alguns meses se passaram e muitas coisas mudaram desde entdo, as quais interferiram na
construgdo da pesquisa. Sobretudo, as disciplinas cursadas, os eventos dos quais participei, as
leituras, os fichamentos realizados e, principalmente, as orientagdes recebidas nesse processo,
tanto as do orientador, como as da banca de qualificacdo. E, apds o contato com alguns

teoricos, compreendi que o surgimento do ato de documentar esta

no fascinio pelo poder que a imagem fotografica tem de registrar o que quer
que apareca diante da cAmera e apresentar o produto desse poder para um
publico, numa tira de filme que pode ser projetada repetidamente (...).
Temos, entdo, duas histdrias: 1) a capacidade incomum das imagens
cinematograficas e das fotografias de exibir uma cépia fisica daquilo que
registram com precisao fotomecanica sobre uma emulsdo fotografica, gragas
a passagem da luz através de lentes, combinada com 2) a compulsdo gerada
nos pioneiros do cinema pela exploracdo dessa capacidade. Para alguns,
essas historias formam a base do desenvolvimento do documentério. A
combinacdo da paixdo pelo registro do real com um instrumento capaz de
grande fidelidade atingiu uma pureza de expressdo no ato da filmagem
documental (NICHOLS, 2005, p. 118).

Quando propus um trabalho com o registro de memdria audiovisual, estava ciente de
que isso €é, sobretudo, montar, construir e inventar novas memorias (LINS; BLANK; 2012, p.
55), mostrando como “o ato de narrar ¢ uma forma de estar no mundo e, assim, entendé-lo”
(VITORINO; CAMPOS; BARRETO, 2017, p. 54). Entdo, ao compartilhar as suas trajetérias
académicas em frente a uma camera ligada, essas mulheres compuseram/ficcionaram/criaram
uma realidade no processo de realizagdo das entrevistas narrativas. 1Sso ocorre porque, “ao
mesmo tempo que o sujeito organiza suas ideias para o relato — quer escrito, quer oral — ele
reconstrdi sua experiéncia de forma reflexiva e, portanto, acaba fazendo uma autoanalise que
Ihe cria novas bases de compreensdo de sua propria pratica” (CUNHA, 1997, p. 03). Neste
caso, sua prépria experiéncia como cotista dentro da Universidade do Estado da Bahia -

Campus X.
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[E] importante, também, entender a relagdo dialética que se estabelece entre
narrativa e experiéncia. Foi preciso algum tempo para construirmos a ideia
de que assim como a experiéncia produz o discurso, este também produz a
experiéncia. H4 um processo dialético nesta relacdo que provoca mituas
influéncias. (...) As pessoas vdo contando suas experiéncias, crengas e
expectativas e, a0 mesmo tempo, vao anunciando novas possibilidades,
intencdes e projetos. As vezes, torna-se até dificil separar o vivido do que
estd por viver. Experiéncia e narrativa se imbricam e se tornam parte da
expressdo de vida de um sujeito. E por isso que se pode afirmar que a escrita
sobre uma realidade pode afetar esta mesma realidade, pois assim como sao
0s pensamentos que orientam a acdo racional, a narragdo conduzird ao
desempenho de fatos vitais (CUNHA, 1997, p. 03-04).

Assim, todas as histérias de vidas sdo construidas através da experiéncia e das
expectativas das pessoas que sofrem ou atuam. Partindo dessa perspectiva, a experiéncia
passa a ser definida pelo passado vivido e compartilhado, enquanto a expectativa € o futuro
presente que ainda nédo foi experimentado, mas que pode ser previsto. Logo, uma nao pode ser
pensada sem a outra (VITORINO; CAMPOS; BARRETO, 2017).

E possivel afirmar que a narrativa tem origem no espaco da memoria, € é como se
as(os) sujeitas(os) evocassem o0 passado, relacionando-o ao presente. Na pesquisa, as
narrativas autobiograficas das académicas cotistas afrodescendentes se aproximam de uma
verdade que nem elas mesmas reconheciam totalmente antes da realizagdo do nosso encontro.
Elas foram construidas através do nosso corpo, condicdo e experiéncia (OLIVEIRA, 2009).
Pois, antes, eram apenas fragmentos encobertos, que foram se constituindo ao longo das
entrevistas através das falas, dos olhares, dos gestos, do improviso, do acaso, do choro, do
riso, do roteiro aberto, da camera, das(os) video-grafistas, do ambiente, da relacédo
narrador/personagem e diretor/personagem (VITORINO; CAMPOS; BARRETO, 2017).
Nesse sentido, concordamos com Alistair Thomson (1997) quando afirma que toda e qualquer
narrativa também é construida com a colaboracdo dos sujeitos que conduzem a entrevista.
Esses encontros foram a intervencdo geradora do material para a construcdo do produto final.

Este foi um procedimento de investigacdo aliado ao método de pesquisa-acéo,
conformando uma “confluéncia multidisciplinar”, possivel somente a partir da abordagem
qualitativa, apoiada na contribuicdo da Histéria oral, que aqui denominamos de narrativas de
vida. Esta pode ser definida como “a objetivacdo do pensamento, dado que o pensamento
externalizado ¢ aprendido em sua forma de relato oral” (MUYLAERT; SARUBBI JR;
GALLO; NETO; REIS, 2014, p. 197). Utilizou-se, também, questionarios socioecondémicos
que permitiram compreender a origem social de cada mulher. Entendemos que estas “s@o

ferramentas bastante apropriadas para o estudo qualitativo em [que] se objetiva investigar
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representacdes da realidade do entrevistado. A partir dessas representagdes pode-se captar o
contexto em que esse informante esta inserido” (MUYLAERT; SARUBBI JR; GALLO;
NETO; REIS, 2014, p. 197).

Neste caso, nos atentamos ao registro das experiéncias e sentimentos das mulheres
cotistas para a construcao do video documental (GONCALVES; LISBOA, 2007, p. 84). Pois,
“na pratica, a interpretacdo destes diferentes niveis € realizada no contexto do método
documentario por meio das etapas” de: interpretacdo formulada, interpretacdo refletida,
analise comparativa e construcdo de tipos de entrevistas narrativas (WELLER; OTTE, 2014,
p. 328). As entrevistas narrativas se caracterizam

Como ferramentas ndo estruturadas, visando a profundidade, de aspectos
especificos, a partir das quais emergem histérias de vida, tanto do
entrevistado como as entrecruzadas no contexto situacional. Esse tipo de
entrevista visa encorajar e estimular o sujeito entrevistado (informante) a
contar algo sobre algum acontecimento importante de sua vida e do contexto
social. Tendo como base a ideia de reconstruir acontecimentos sociais a
partir do ponto de vista dos informantes, a influéncia do entrevistador nas
narrativas deve ser minima. Nesse caso, emprega-se a comunicagdo
cotidiana de contar e escutar histérias (MUYLAERT; SARUBBI JR;
GALLO; NETO; REIS, 2014, p. 194).

Alistair Thomson (1997) explicita que o ato de contar a Historia das minorias
possibilita que uma pluralidade de vozes que outrora ndo possuia espago na historiografia
oficial passe a ser considerada. E, neste sentido, o produto filmico possui um alcance

importante, ja que

Nas producdes cinematograficas, a reprodutibilidade técnica dos filmes ndo
é uma condigdo externa para sua difusdo macica, como no caso da literatura
e da pintura. Sua reprodutibilidade tem seu fundamento imediato na
construcdo técnica da sua producéo. Producgdo essa, que torna obrigatoria a
difusdo imediata e em massa da obra cinematografica. Sendo assim, a
producdo cinematografica é uma criagdo coletiva e para a coletividade, e,
responde perfeitamente aos anseios do homem moderno: o homem — massa.
Na modernidade o cinema aponta para as transformacfes na experiéncia
social e estética e na percepcdo sensorial (VITORINO; CAMPOS;
BARRETO, 2017, p. 63).

A possibilidade de realizagdo de inGmeras reprodugdes desse video-documentario, em

espacos distintos, torna nossa proposta importante e significativa no sentido da busca do
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didlogo com o grande publico, tornando essas experiéncias mais visiveis em um curto espago

de tempo. Além disso, produz transformacdes diante do contato com essas narrativas, pois

A narrativa provoca mudancas na forma como as pessoas compreendem a si
préprias e aos outros. Tomando-se distancia do momento de sua produgdo, é
possivel, ao "ouvir" a si mesmo ou ao "ler" seu escrito, que o produtor da
narrativa seja capaz, inclusive, de ir teorizando a propria experiéncia. Este
pode ser um processo profundamente emancipatério em que o sujeito
aprende a produzir sua propria formacdo, autodeterminando a sua trajetdria.
E claro que esta possibilidade requer algumas condicdes (CUNHA, 1997, p.
03).

Logo, a narrativa dialoga diretamente com o processo de subjetivacdo na producédo
filmica, ja que tanto o objeto como o espectador se constituem nessa relagdo. “Assim, um
espectador € criado juntamente com o filme e todos os dispositivos técnicos, sociais, culturais,
econdmicos, publicitarios presentes nessa produgio” (MARCO; ANDRADE; DO ESPIRITO
SANTO; 2008, p. 277). Isso explicita o carater didatico, educativo e formativo da producéao
cinematogréfica, a partir da possibilidade de difusdo dos argumentos apresentados na pelicula.

No campo das artes, o cinema'! é conhecido como a sétima arte, um espaco que
também passa por disputas ideoldgicas e relagdes de poder, assim como a sociedade que o
criou (GONCALVES, 2017). Logo, sofrera influéncias, trazendo em seu cerne as
“caracteristicas da sociedade que o produziu” (AGUIAR, 2017). O cinema também ¢ uma
industria de entretenimento, pois “possui uma cadeia produtiva que absorve varias dimensoes
de interesses sociais, utilizando-se de recursos econdmicos consideraveis” (SANTOS, 2018,
p. 50).

O cinema hollywoodiano surgiu no formato industrial durante a década de 1920,
momento no qual “as narrativas classicas comecaram a ser distribuidas massivamente a partir
de uma poderosa estrutura mercadoldgica que visava lucro e influéncia” (GONCALVEZ,
2017, p. 12), tendo alcancado esse objetivo. Hoje, tem inclusive influenciado as estratégias de
producdo do cinema independente. Os padrdes fixados dentro da industria cinematografica
serdo um reflexo da sociedade, que, neste caso, esta hierarquicamente estruturada.

O cinema chega ao Brasil pelas médos dos italianos, no final do século XIX, com as

primeiras salas fixas de cinema no Rio de Janeiro e Sdo Paulo. No inicio do século XX houve

1 «O género cinematografico pode ser entdo considerado uma divisdo por tipos de filmes, que retne e delineia
obras a partir de marcas, afinidades de diversas ordens, entre as quais se destacam as narrativas e as tematicas”
SOUZA, Edileusa Penha de. Cinema na panela de barro: mulheres negras, narrativas de amor, afeto e
identidade. Tese (doutorado). Universidade de Brasilia, Programa de Pés-graduacdo em Educacdo, 2013, p. 59.
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uma incipiente producgdo cinematografica no Brasil, voltada para o cinema natural, quando “as
cameras fotogréaficas foram incorporadas ao material de trabalho dos antropdlogos que
viajavam pelo o pais para registrar ¢ documentar populagdes indigenas” (GONCALVES,
2006, p. 80). Ja no final da década de 1920 consolidou-se o cinema mudo*?. Inspirado em
experiéncias europeias, houve nos anos 1930 a criacdo do Instituto Nacional do Cinema
Educativo (INCE), 6rgao que “pretendia mostrar uma imagem positivista do Brasil, com
intencdo de democratizar o conhecimento partindo das classes intelectualizadas para as
desfavorecidas” (GONCALVES, 2006, p. 81).

Entre as décadas de 1950 e 1960, influenciados pelas transformacdes sociais, politicas
e ideoldgicas, uma geracao de jovens cineastas criou o Cinema Novo. Segundo Noel Carvalho
e Petr6nio Domingues (2017), havia uma urgéncia naquela época em construir um ‘moderno’
e ‘auténtico’ cinema brasileiro, que tinha como principal objetivo descolonizar a linguagem
cinematogréfica retratando as desigualdades sociais explicitas no cotidiano do povo brasileiro.
A proposta inicial era que conseguissem romper com o0S moldes das inddstrias
hollywoodianas, objetivando a criacdo de “um cinema independente, do ponto de vista tanto
comercial como estético” (CARVALHO; DOMINGUES, 2017, p. 378).

Carvalho ¢ Domingues (2017) afirmam que o “Cinema NOVO inaugurou uma
preocupagdo cinematografica com a representacdo do negro” (p. 382), dando margem para
abertura do projeto do Cinema Negro no Brasil. Dessa forma, para Janaina Oliveira o Cinema
Negro esta “em sintonia com os principais temas das lutas antirracistas no pais” (2016,
p.175). Edileuza Penha de Souza demonstra, na sua tese Cinema na Panela de Barro:
mulheres negras, narrativas de amor, afeto e identidade (2013), um quadro cronoldgico da
evolucao do Cinema Negro. Este se encontra dividido da seguinte forma: em 1912 deu-se a
instalacdo do cinema sonoro; entre 1930 e 1941 ha o primitivo cinema de gangsters; entre
1942 e 1960 o classico do cinema negro; entre 1961 e 1980 o thriller moderno; e entre 1981 e
1998 destacou-se como ficcdo criminal pés-moderno (SOUZA, 2013, p. 58).

Dentro do panorama comercial, os filmes se organizam em:

12 Dentre os cléassicos do periodo mudo, o filme S&o Paulo, a Sinfonia da Metrépole, longa-metragem dirigido,
em 1929, por Rudolf Rex Lustig e Adalberto Kemeny, retrata um dia na cidade de S&o Paulo e sua crescente
urbanizacdo, nitidamente inspirado pelo filme de 1927, Berlim, Sinfonia de uma Metrpole, de Walther
Ruttman; e o média-metragem Lampido, Rei do Cangaco, dirigido, em 1936, pelo fotografo Benjamim Abrahao,
cujas imagens remanescentes estdo presentes em muitos filmes com tematica nordestina e sdo referéncia
fundamental para a formagdo imagética do género cangago (GONCALVES, Gustavo Soranz. Panorama do
documentério no Brasil. Doc On-line, n°1, dez/2006, p. 81).
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acdo, animagdo, aventura, chanchada, cinema catéstrofe, comédia, comédia
romantica, comédia dramatica, comédia de acdo, cult, documentérios, drama,
espionagem, erdtico, fantasia, faroeste (ou western), ficcdo cientifica,
franchise/séries, guerra, machinima, musical, filme noir, policial,
pornochanchada, pornografico, romance, suspense, terror (ou horror) e trash,
[que] séo ainda estabelecidos a partir de outras associa¢fes, como narrativa,
ambiente, iconografia, técnicas, estilos, local, época, e subtemas. Existem
também os géneros autorais, que sdo aqueles ligados ao estilo e marca de
determinados diretores e diretoras. Em sua maioria, esses trabalhos tém um
traco linear e pessoal que ultrapassa os codigos preestabelecidos (SOUZA,
2013, p. 59).

O cinema documental, categoria em que nosso produto “Costurando a vida com fios
de ferro” se enquadra, ganha amplo reconhecimento internacional no final da década de 1920

e no comeco de 1930, e, no Brasil, passa a ter uma grande difuséo a partir dos anos 1960:

Nos anos 60, o deslocamento se deu dos grandes feitos e personagens para o
tema do homem comum, nordestino. Nos anos 70 assistimos a famosa
Caravana Farkas, que tinha o intuito de “mostrar o verdadeiro homem
brasileiro”. Ja nos anos 80, assistimos a um novo deslocamento, o cinema
documental que passa a privilegiar os marginalizados urbanos. Essa
tendéncia, ainda aparece no atual cinema documentario feito na
contemporaneidade, a forma como tais objetos sdo abordados é que vem
modificando-se ao longo dos anos. A historiografia sobre o documentario
brasileiro define como um momento de ruptura na obra Cabra Marcado para
Morrer de 1984, de Eduardo Coutinho, que colocaria o documentario como
dispositivo cinematografico em que o objeto principal fica no foco do
entrevistado (PIOVEZAN, 2010, p. 01-02).

Em cada documentario existira ao menos trés historias que irdo se entrelacar: “a do
cineasta, a do filme e a do publico” (NICHOLS, 2005, 93). E cada espectador “chega a novas
experiéncias, como a assistir um filme com pontos de vistas baseados em experiéncias
prévias” (NICHOLS, 2005, p. 95). O documentario “procura trazer uma realidade objetiva
para o espectador, [que seja] pertinente a0 momento historico que procura problematizar”
(PIOVEZAN, 2010, p. 03). Entre os elementos que caracterizam os documentarios, segundo
Adriane Piovezan, estdo as “locagdes naturais, no caso fotos e filmes de época que
representam as locacBes naturais e reais vividas pelos entrevistados, instancia narradora, no
caso, a propria forma estilistica de apresentar o texto, seja na legenda ou na narrativa em ‘off’
e musica” (2010, p. 04).

O género documentario se divide em seis subgéneros: “poético, expositivo,

participativo, observativo, reflexivo e performatico” (NICHOLS, 2005, p. 135). Mas, segundo
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Bill Nichols (2005), na contemporaneidade é dificil encontrar subgéneros puros, ja que
geralmente eles sdo interseccionados, pois 0s cineastas estdo sempre em busca de uma

identidade ou “voz” propria para o seu documentario.

A voz do documentario pode defender uma causa, apresentar um argumento,
bem como transmitir um ponto de vista. Os documentarios procuram nos
persuadir ou convencer, pela forca de seu argumento, ou ponto de vista, e
pelo atrativo, ou poder, de sua voz. A voz do documentario é a maneira
especial de expressar um argumento ou uma perspectiva. Assim como a
trama, 0 argumento pode ser apresentado de diferentes maneiras. (...) No
documentario, o estilo deriva parcialmente da tentativa do diretor de traduzir
seu ponto de vista sobre 0 mundo histérico em termos visuais, e também de
seu envolvimento direto no tema do filme. Ou seja, o estilo da ficcdo
transmite um mundo imaginario e distinto, ao passo que o estilo ou a voz do
documentério revelam uma forma distinta de envolvimento no mundo
histérico (NICHOLS, 2005, 73).

Semelhantemente, caminhamos entre 0os subgéneros — performatico e participativo —
em busca da “voz”, que define nossa identidade e produz empatia com nossos espectadores.
“A voz do documentdrio transmite qual € o ponto de vista social do[a] cineasta e como se
manifesta esse ponto de vista no ato de criar o filme” (NICHOLS, 2005, p. 76).

Voltemos ao Cinema Negro. Janaina Oliveira (2016) aponta que o marco inicial desse
género no Brasil se situa na década de 1960, quando da eclosao do Cinema Novo. “Foi
naquele periodo que pela primeira vez na histéria do cinema nacional, homens e mulheres
negros ganharam a centralidade da tela, passando a ser protagonistas nos enredos dos filmes”
(OLIVEIRA, 2016, p. 175). Porém, inicialmente, os filmes acabam retratando o negro em
expressoes restritas ao “contexto das religides de matriz africana, da escravidao, da favela, da
bandidagem e do samba, que por sua vez tendem a ser apresentados em uma perspectiva
depreciativa” (OLIVEIRA, 2016, p. 176). Carla Akotirene (2018), Djamila Ribeiro (2017) e
Giovana Xavier (2019) afirmam que a estrutura social brasileira é racista e cisheterossexista,
logo, o campo da producdo cinematografica também acaba apresentando esses marcadores.

Para a autora Janaina Oliveira (2016), e os autores Noel Carvalho e Petrénio
Domingues (2017), a ruptura s6 ocorre quando emergem da comunidade negra 0s primeiros
diretores, dentre 0s quais se destacam nomes como Z6zimo Bulbul, Valdir Onofre e Ant6nio
Pitanga, “diretores que no final da década 1970 ja haviam realizado seus primeiros filmes”
(CARVALHO; DOMINGUES, 2017, p. 387). Porém, ¢ importante destacar que é “quase

inexistente a presenca de diretoras negras” no cinema brasileiro (SILVA, 2018, p. 47).
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Cleonice Elias Silva (2018) assegura que Adélia Sampaio®® foi a primeira diretora negra a
realizar um longa-metragem no Brasil, e a segunda foi Viviane Ferreira'®, mulheres que
ocupam um lugar de representatividade e inspiracdo para outras jovens.

Suelaine Carneiro (2016) afirma que somos 53.566.935 (somando pretas e pardas) da
populacdo brasileira — em nimero percentual, 25,4%, ¢ “pensar a representagdo de um quarto
da populacdo brasileira ndo significa apresentar o avesso de um segmento cuja realidade €
marcada pela auséncia e pelo siléncio” (SOUZA, 2008, p. 01). Segundo Cleonice Silva, os
dados coletados pelo Observatério Brasileiro do Cinema e do Audiovisual (OCA — ANCINE)
reuniram “informagdes de género e raga” de profissionais “que desempenharam as atividades
de direcdo, roteiro e atuagdo nas obras cinematograficas” (2018, p. 57).

Esses dados foram processados pelo Grupo de Estudos Multidisciplinares da Acéo
Afirmativa (GEMAA), que catalogou os filmes produzidos no Brasil entre os anos de 1970 a
2016, cujo publico chegou a cifra de 500.000 espectadores (SILVA, 2018). Os numeros
apontam para um cendrio de auséncia de diversidade, pois, das peliculas analisadas, “2%
foram dirigidos por mulheres brancas, 85% por homens brancos e 11% por homens sem
informacao sobre etnia. O nimero de mulheres brancas que dirigiam filme de grande pablico
aumentou entre 2010 e 2016, atingindo a porcentagem de 10%” (SILVA, 2018, p. 57).
Quanto as roteiristas, essas compreendem 8% do total analisado, e ha apenas uma mulher
negra nesse universo, Jucélia Telles. Com relacdo as atrizes negras, elas representam 2% do
corpo de atores no cinema brasileiro (SILVA, 2018, p. 57). “Existem cineastas mulheres e
negras que estdo dirigindo filmes, principalmente, curtas-metragens” (SILVA, 2018, p. 58).
Porém, as informacdes sistematizadas pela autora apresentam o cenario dos filmes de grandes
bilheterias que, em suma, sdo “escritos e dirigidos na sua maioria por homens brancos”, e, na
contramdo desse processo, as cineastas negras “acabam ndo chegando ao grande publico”
(SILVA, 2018, p. 58).

Nesse cenario de invisibilidade e silenciamento, € imprescindivel que mulheres negras

atuem como diretoras, roteiristas, produtoras, como imperativo de que nossas historias sejam

3 Dirigiu o filme O seminarista (Geraldo Santos Pereira, 1977), os curtas Dendncia Vazia (1979), Adulto n&o
brinca (1980), Agora um Deus danca em mim (1981), Poeira das ruas (1982), produziu os filmes Parceiros da
Aventura (1980) dirigido por José Medeiros, Ele, Ela, Quem? (1980) de Lulu de Barros, e dirigiu o seu longa
Amor Maldito (1984) com roteiro de José Louzeiro. Em 2017 esteva envolvida com duas producfes, meu nome é
Carretel e A barca das visitantes (IN: SILVA, Cleonice Elias da. Mulheres Negras no Audiovisual brasileiro.
IN: Doc On — line, n° 23, marco de 2018).

4 Dirigiu o curta Um dia de Jerusa (2014), dirigiu os seguintes documentérios D& sua ideia, debata (2008),
Festa de mée negra (2009), Marcha Noturna e peregrinagédo (2016), e seu primeiro curta experimental foi o
Mumbi 7 cenas pds Burkina (2010). (IN: SILVA, Cleonice Elias da. Mulheres Negras no Audiovisual brasileiro.
IN: Doc On — line, n° 23, marco de 2018).
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contadas, levando em consideragéo o nosso lugar de fala. Ser mulher negra e produzir cinema
¢ lancar mao de narrativas “que por muito tempo ndo tiveram espago no referido meio”
(SILVA, 2018, p. 53). Na tentativa de visibilizar as inimeras profissionais da &rea, Cleonice
Silva (2018) listou algumas cineastas negras brasileiras que estdo ativas atualmente, e
construiu pequenas biografias, dentre as quais estdo Sabrina Rosa, Glenda Nicéacio, Larissa
Fulana de Tal, Yasmin Thayn4, Sabrina Fidalgo, Lilian Sola Santiago, Juliana Vicente, Jamile
Coelho, Cintia Maria, Renata Martins (SILVA, 2018). Janaina Oliveira destaca que,

A partir dos 1990, surgem iniciativas que culminaram no retorno ao debate
acerca do cinema negro no cendrio nacional. Refiro-me aqui a fatores como
0 barateamento na producéo e distribui¢cdo audiovisual com a popularizagdo
dos meios digitais e também o aumento na quantidade de festivais e mostras
que tem tematica ou algum tipo de recorte racial. Tal contexto colaborou
para que jovens realizadores negros trouxessem para O campo
cinematografico novas formas de debate da questdo racial ndo sé no cinema,
mas na midia de um modo geral (OLIVEIRA, 2016, p. 182).

Segundo a autora, dois movimentos marcaram o periodo da década de 1990-2000: o
manifesto “Dogma Feijoada”, na cidade de Sdo Paulo, e o “Manifesto Recife”’®. O “Dogma

da Feijoada” reside em preceitos que deviam compor o cinema negro, como por exemplo:

(1) o filme tem de ser dirigido por realizador negro brasileiro; (2) o
protagonista deve ser negro; (3) a tematica do filme tem de estar relacionada
com a cultura negra brasileira; (4) o filme tem de ter um cronograma
exequivel. Filmes-urgentes; (5) personagens estereotipados negros (ou nado)
estdo proibidos; (6) o roteiro devera privilegiar o negro comum brasileiro;
(7) super-heréis ou bandidos deverdo ser evitados (CARVALHO;
DOMINGUES, 2018, 04).

Os manifestos marcam a Historia contemporanea do negro no Brasil e abrem margem
para pensar o Cinema Negro dentro de pré-requisitos basicos para o género, além de pensar, a
longo prazo, na manutencdo de producBes com imagens positivas da populacdo negra,
fugindo as grandes producdes estereotipadas. E inegavel a influéncia de Z6zimo Bulbul para a

geracdo de realizadores e realizadoras negras que atuam, principalmente, a partir da década de

> Propunham “1) O fim da segregacio a que sdo submetidos os atores, atrizes, apresentadores e jornalistas
negros nas produtoras, agéncias de publicidade e emissoras de televisdo; 2) A criagdo de um fundo para o
incentivo de uma produc¢do audiovisual multirracial no Brasil; 3) A ampliacdo do mercado de trabalho para
atrizes, atores, técnicos, produtores, diretores e roteiristas afros-descendentes. 4) A criacdo de uma nova estética
para o Brasil que valorizasse a diversidade e a pluralidade étnica, regional e religiosa da populagdo brasileira”
(Carvalho, 2005, p. 98 apud OLIVEIRA, 2016, p. 184).
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2010. “E uma geracio que, de um modo geral, se forma ainda no 4mbito universitario ou dos
cursos livres em cinema e que reconhecem no realizador carioca uma referéncia fundamental
para suas obras e a¢gdes” (OLIVEIRA, 2016, p. 189). E importante destacar que esse universo
de producBes audiovisuais negras contemporaneas € um ambiente composto quase que
exclusivamente por produgdes de curta-metragem (OLIVEIRA, 2016).

Dentro desse universo de referéncias, leituras, musicas, encontros, intuicdes, formacao
pessoal e profissional, nasce “Costurando a vida com fios de ferro” (2019). Nosso
documentério caminha entre duas linguagens, a performatica’® e a participativa’’, para
problematizar as experiéncias de dez mulheres negras cotistas que ingressaram na
UNEB/Campus X através do processo seletivo de vestibular acionando as politicas de acdes
afirmativas. A pelicula ¢ um media-metragem que caminha entre esses subgéneros para
construir a “voz” (argumento) do filme, definindo a identidade autobiografica com narracdo
em primeira pessoa.

As historias de vida dessas mulheres negras cotistas sdo como retalhos que se
encontram numa encruzilhada que € esse corpo — “fio de ferro” — que 0s une num documento
audiovisual e escrito. Tal documento possibilita que as historias contadas por elas se tornem
instrumento pedagdgico para a comunidade donde elas emanam.

O nome da pelicula nasce apds o contato com a literatura de Conceicédo Evaristo no
livro “Olhos D"Agua” e no conto “A gente combinamos de ndo morrer”, ¢ também a partir da
escuta das narrativas das depoentes. Com isso, aléem de poético, esse titulo metaférico
sintetiza a vida dessas mulheres que cotidianamente costuram as suas vidas com fios de ferro.

Daqui por diante, descreveremos como ocorreu 0 processo laboral do video-documentario,

18 0 documentario performatico mistura livremente as técnicas expressivas que ddo textura e densidade aficcdo
(planos de ponto de vista, nimeros musicais, representacdes de estados subjetivos da mente, retrocessos,
fotogramas congelados etc.) com técnicas oratdrias, para tratar das questdes sociais que nem a ciéncia nem a
razao conseguem resolver.
O documentério performatico aproxima-se do dominio do cinema experimental, ou de vanguarda, mas,
finalmente, enfatiza menos a caracteristica independente do filme ou video do que sua dimensdo expressiva
relacionada com representacdes que nos enviam de volta ao mundo histérico em busca de seu significado
essencial (IN: NICHOLS, Bill. Introducdo ao Documentério/Bill Nichols; Trad. Ménica Saddy Martins. —
Campinas, SP: Papirus, 2005, p. 173).
17 Os cineastas que buscam representar seu proprio encontro direto com o mundo que 0s cerca e 0s cineastas que
buscam representar questdes sociais abrangentes e perspectivas historicas com entrevistas e imagens de arquivo
constituem dois componentes importantes do modo participativo. Como espectadores, temos a sensagéo de que
testemunhamos uma forma de dialogo entre cineasta e participante que enfatiza o engajamento localizado, a
interacdo negociada e o encontro carregado de emocdo. Essas caracteristicas fazem o modo participativo do
cinema documentario ter um apelo muito amplo, ja que percorre uma grande variedade de assuntos, dos mais
pessoais aos mais histéricos (IN: NICHOLS, Bill. Introducdo ao Documentério/Bill Nichols; Trad. Mo6nica
Saddy Martins. — Campinas, SP: Papirus, 2005, p. 162).
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sendo a sistematizacdo realizada por etapas, dividida nos seguintes topicos: formagdo da

equipe e apoiadores, procedimentos de campo, e montagem.

1.1.Formacao da equipe e apoiadores: recursos humanos

E importante destacar que, por mais simples que seja uma producio audiovisual, ela
quase sempre ira exigir um suporte técnico cheio de especificidades, tais como manipulacdo
da camera, captacdo de som, adaptacdo de iluminagdo, escrita do roteiro, decupagem das
imagens, montagem do filme, fotografia, composicdo da trilha sonora, dentre outras coisas.
Todos esses processos exigem recursos humanos com expertises diversas para a operacao
desses equipamentos e realizacdo dessas tarefas. Dessa forma, a formagdo da equipe técnica é
uma etapa que determina como sera desenvolvida a atuacdo em campo. Convém ressaltar que
séo inimeras as circunstancias que podem interferir no processo de definigdo de uma equipe.

No caso dessa producdo, os critérios utilizados foram experiéncia, proximidade
(parceiras/os), principalmente por se tratar de uma pesquisa sem financiamento, e, por fim, e
mais importante, a inclinacdo a trabalhar com uma equipe composta quase que totalmente por
profissionais negros. Isso foi de suma importancia para o desenvolvimento do projeto como
um todo. Acredito que minhas relacdes pessoais nos espacos de militdncia foram importantes
para 0 éxito dessa proposta. Dentro desse universo, destaco o apoio do amigo e integrante do
Movimento Cultural Arte Manha e do Grupo de Antropologia Cultural Afro-indigena
Umbandaum, Itamar dos Anjos. Itamar dos Anjos é um grande artista caravelense, mestre em
ensino e relacbes étnico-raciais pela UFSB, também reconhecido mestre da cultura popular
em 2018 pelo trabalho desenvolvido como produtor, bailarino, diretor e artista plastico.
Através da sua experiéncia no campo cinematografico e do trabalho desenvolvido junto ao
grupo ao qual é membro fundador, congregou alguns integrantes e parceiros que pudessem
ajudar na execucdo desse projeto. Destaque especial para a colaboracdo de Naum Galdino,
que atuou como videografista, editor de som, imagem e mixagem, fotégrafo, montador,
assistente de direcdo e producdo de campo, além de ser o compositor da trilha sonora original.

Naum Galdino, homem negro, é artista, membro do Movimento Cultural Arte Manha
e do Grupo de Antropologia Cultural Afro-indigena Umbandaum (Caravelas-BA), maestro,
designer e gestor cultural do Projeto Dona Flora (Alcobaga-BA). Autodidata no campo
audiovisual, ele assina comigo essa producdo. Sua colaboracdo na parte técnica foi
imprescindivel, pois seu olhar sensivel, na condi¢do de artista negro, trouxe, a todas as etapas
em que ele esteve presente, resultados que superaram as expectativas iniciais. Afinal, Naum
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Galdino fala de dentro, ja que toda a sua trajetoria de artista do/no Extremo Sul Baiano foi
construida em espacos de militancia e dentro dos movimentos negro e afro-indigena. Tudo
iSso corrobora para a construcdo de processos laborais mais atentos aos temas concernentes a
pelicula.

Carla Galdino, mulher negra, artista caravelense membra do Movimento Cultural Arte
Manha e bailarina do Umbandaum, importante parceira que atuou como videografista e
assistente de producdo, também é uma das entrevistadas. Mestre Cleison Medeiros, homem
negro, integrante do Movimento Cultural Arte Manha e no coletivo Umbandaum, onde atua
como mestre de percussdao do grupo Pereré e como percussionista da banda Umbandaum,
além de também trabalhar como escultor no Atelié Astucia, ajudou a compor a trilha sonora
percussiva original em conjunto com o musico e maestro Naum Galdino, que também atuou
na trilha sonora, juntamente com a percussionista Odara Santana, uma das alunas de Cleison
Medeiros do Pereré, que colaborou na composicdo. Odara Santana é uma adolescente negra,
que também integra 0 Movimento Cultural Arte Manha, além de ser membra e bailarina do

Umbandaum. As imagens a seguir ilustram o processo criativo:

lustracBes 01 e 02: Gravagdo da trilha sonora percussiva.

Fonte: Arquivo de pesquisa (2019).

Num encontro com Naum Galdino, seu irmdo, Netto Galdino, nos apresentou uma
musica autoral — Tambor (2019) — e a cedeu para integrar a trilha sonora do documentério.
Netto Galdino é homem negro, cantor e compositor premiado pelo Festival Anual da Cancéo
Estudantil, é beat maker, um artista de talento incontestavel que ja possui diversas producdes
musicais no cenario independente.

Itamar dos Anjos comp6s a musica tema Dizia a minha avé (2019), que teve arranjo
de Naum Galdino, Rui Galdino e Fabio Conceicdo. Rui Galdino é um homem negro
caravelense, masico independente, artista plastico, tatuador, membro do Movimento Cultural

Arte Manha e Grupo de Antropologia Cultural Afro-Indigena Umbandaum. Ele construiu o
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arranjo e musicou inicialmente a letra que foi adaptada por Naum Galdino, com a colaboracéo
de Fabio Conceicdo no dia da gravacdo. A musica foi interpretada pela cantora caravelense
Gabriele Fernandes, integrante do Arte Manha e Umbandaum, dona de uma voz potente que
nos agraciou com seu talento, e também pela cantora e amiga Maria Carolina Nascimento,
mulher negra de Alcobaca-BA, ex-integrante do Crespxs e Cacheadxs, que também colaborou
com a sua magnifica voz. Além disso, houve as seguintes participaces especiais: 0s vocais de
Simone dos Anjos e o vocal e pandeiro de Rui Galdino, Fabio Concei¢do no berimbau, e

Naum Galdino no violdo, como se pode constatar nas imagens a seguir.

llustracgdes 03 e 04: Ensaio e gravacdo da musica tema.

Fonte: Arquivo de pesquisa (2019).

Daniel Sousa e André Medina, homens negros, atuaram como os fotografos
responsaveis pelo ensaio fotografico da intervencao coletiva. Conheci os dois profissionais no
Movimento de Pessoas Crespxs e Cacheadxs do Extremo Sul Baiano, quando a época dirigi
um ensaio em que os dois eram modelos. Posteriormente, a paixao pela fotografia levou-os a
desenvolver um olhar atento, cuidadoso e sensivel como fotdgrafos negros. Por acreditar
muito na proposta de trabalho desses dois profissionais, e também pela parceria construida,
convidei-os a participar deste trabalho, o que rendeu um lindo e rico material fotografico. As

imagens que seguem ilustram os meninos realizando o seu trabalho.

llustragdes 05 e 06: Terceira intervencdo; ilustragdo 05 - André em movimento, ilustracdo - 06 Daniel
fotografando;

Fonte: Arquivo de pesquisa (2019). 44



As imagens aéreas foram realizadas por Daniel Venturini e Marina Angeli,
idealizadores do projeto ECO360, indicados por Naum Galdino, que somaram no processo ao
captarem imagens aéreas que proporcionaram importante movimentacdo ao documentario.
Também contamos com o apoio de Marcio Bayerl na captura extra de imagens, ele que é um
importante fotografo de rua e designer teixeirense, proprietario da empresa Foto no Papel
Brasil. No final do trabalho contamos com a colaboracdo da consultoria técnica de Roberto
Andrade, dono da empresa Bamba, um cineasta que reside em Caravelas-BA que conheci por
intermédio de Naum Galdino, quem, inclusive, disponibilizou a sua ilha de edi¢do para a
montagem da nossa pelicula.

O material técnico utilizado na producdo surgiu a partir das relagdes pessoais,
amizades, parcerias de militancia e profissionais que aceitaram apoiar essa proposta,
desenvolvida com pouquissimos recursos financeiros. Neste sentido, utilizamos equipamentos
do Movimento Cultural Arte Manha, Avenida Filmes, Foto no Papel Brasil, Bamba, que
apoiaram por meio do empréstimo de equipamentos para as capturas de imagem e som, e para
a edicdo final. A camera basilar, uma DSLR CANON que grava com qualidade FULL HD, e
uma lente 50 mm 1.8 foram cedidas por Itamar dos Anjos. O material usado no ensaio
fotografico pertencia aos préprios profissionais: a cAmera manuseada por Daniel Sousa foi a
Canon t5i, e lente 50 mm, e a cdmera manipulada por André Medina foi uma Nikon D3100,
lente 50 mm. O microfone boom, tripé, gravador de audio, foram emprestados do Movimento
Cultural Arte Manha. O material das filmagens aéreas usados pelo Daniel Venturini e Marina
Angeli foi o drone DJI Phantom 4 Pro. A empresa Bamba, que esta situada no condominio
Mar Doce dos Abrolhos, em Caravelas-BA, nos emprestou o computador e a ilha de edicéo.
Utilizamos o programa de edicdo Adobe Premiere (2017). A selecdo das

entrevistadas/personagens e as filmagens ocorreram como nas descricdes a seguir.

1.2. Procedimentos em campo: as escolhas

Conforme os dados coletados na secretaria académica da UNEB/Campus X, entre 0s anos
de 2004 a 2018, cerca de 820 mulheres cotistas negras ingressaram nos cursos de Matematica,
Biologia, Histdria, Letras Portuguesa, Letras Inglés, Pedagogia e Educacdo Fisica. Sobre as
académicas, o diretor da unidade informou que as informacdes sdo imprecisas ou inexistentes:
algumas delas néo possuem contato, ou estdo com e-mail e/ou telefones desatualizados, ou,

ainda, muitas das mulheres ingressas nos cursos podem néo ter conseguido concluir.

45



Dentro desse amplo universo de amostragem, fizemos um recorte e trabalhamos com o
nimero de 10 académicas dos seguintes cursos: Biologia (01 egressa), Educacdo Fisica (01
egressa, 01 estudante), Historia (01 egressa, 01 estudante), Letras Portugués (01 egressa, 01
estudante), Matematica (01 egressa, 01 estudante), Pedagogia (01 egressa). Entendendo que
esse nimero representard, parcial e significativamente através das suas experiéncias, o que é
ser mulher negra e cotista dentro dos cursos de licenciatura da UNEB/Campus X. Abaixo,
ilustramos no quadro os perfis das entrevistadas/personagens do documentario.

Quadro 01: Académicas Cotistas Entrevistadas.

ENTREVISTADAS " ANO DE
PERSONAGENS CURSOSITUAGAO | |\ NGRESSO IDADE

26 ANOS

ANA CAROLINE SANTOS SANTANA | PEDAGOGIA /EGRESSA | 2011.1
BRENDA DOS SANTOS SILVA MATEMAL'%A’ ESTUDA | 50141 23 ANOS
CARLA SILVA DE SANTANA LETRAS/ESTUDANTE 20151 27 ANOS
EMILLE CAMILA DE OLIVEIRA SANTOS | ED. FISICA/EGRESSA 2014.2 28 ANOS
ERIANE OLIVEIRA EMERENTINO HISTORIA/ESTUDANTE | 20151 22 ANOS
GEISA NASCIMENTO DE OLIVEIRA HISTORIA/EGRESSA 20131 29 ANOS
JAMAIRA CONCEICAO DA SILVA BIOLOGIA/EGRESSA 2014.2 23 ANOS
LAISA DIAS MOREIRA MATEMAT",E” EGRESS 2012.1 27 ANOS
LIDIANE FRANCA CORREIA LETRAS/ EGRESSA 2008.2 30 ANOS
TATIANA SILVA DA CONCEICAO | ED. FISICA/ESTUDANTE | 20151 24 ANOS

Fonte: Arquivo de Pesquisa (2019).

A partir do que descrevemos acima no quadro, nota-se que ndo conseguimos
informantes egressas e estudantes do curso de letras inglés, pois, diante do total de ingressos
dos outros cursos, este € o que menos acolhe mulheres cotistas negras pelo sistema de
vestibular, e aquelas que conseguimos contatar ndo tinham disponibilidade para participar
desse projeto de pesquisa-intervencdo. A falta de disponibilidade também se aplicou as
estudantes do curso de pedagogia. Além disso, uma estudante de biologia foi excluida da
pesquisa por falta de contato no decorrer do processo. Para chegarmos até essas mulheres,
entramos em contato por telefone e e-mail, explicando o objetivo da pesquisa e convidando-as
a fazer parte dessa experiéncia. Mediante os contatos realizados, o critério de exclusdo
utilizado foi a falta de disponibilidade das mulheres em contribuir com a pesquisa, tendo em
vista que desenvolvemos um nUmero significativo de intervengBes junto as mesmas e a

presenca das sujeitas envolvidas foi imprescindivel.
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Dentro do aspecto da representatividade, considerando o que € ser uma negra cotista
na universidade, acredito que 0s corpos-negros-mulheres que compdem essa pesquisa
conseguem trazer a tona a diversidade de onde emergem. Buscamos entrevistar ao menos
duas mulheres de cada curso (dentre elas houve egressas e estudantes que ainda estdo em
curso) a fim de que, através das “narrativas de vida” dessas académicas, consigamos entender
e registrar seus desafios e conquistas diante do ingresso e permanéncia em uma universidade
publica. E, também, nos atentamos para contemplar mulheres de outras localidades além de
Teixeira de Freitas-BA. Na intervencdo coletiva, nem todas as mulheres compareceram,
tendo sido possivel reunir apenas cinco. Ainda assim, as fotos a seguir e 0s registros em

videos revelam o aflorar dos sentimentos e a construcdo do que ocorreu dentro da ciranda.

llustracéo 07 e 08: Registro fotografico da ciranda, por Daniel Sousa.

SR .]|

Fonte: Arquivo de pesquisa (2019).

Por isso, concordamos com Sonia Freitas (2006) ao defender a pratica do
documentéario, uma vez que esse procedimento investigativo propicia a verificacdo das
inimeras subjetividades dessas mulheres ao longo da pesquisa, j& que os gestos das maos, a
expressao fisica e facial, os risos, as lagrimas, o tom da voz — enfim, histérias de vida
comoventes — foram registrados. Nesse sentido, para pensar a ideia de representatividade, nos
ancoramos no conceito de dororidade de Vilma Piedade (2017), uma vez que as experiéncias
dessas mulheres negras cotistas sdo parecidas entre si, a medida que a dor vivenciada por elas

S80 comuns umas as outras.

Dororidade carrega no seu significado a dor provocada as Mulheres pelo
Machismo. Contudo, quando se trata de Nés, Mulheres Pretas, tem um
agravo nessa dor. A Pele Preta nos marca na escala inferior da sociedade. E a
Carne Preta ainda continua sendo a mais barata do mercado. E s6 verificar os
dados... (PIEDADE, 2017, p. 17).
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Essas sujeitas demarcaram um lugar de fala, um lugar de pertencimento, o lugar de
mulher preta, “marcado pela auséncia historica. Lugar-auséncia designado pelo racismo”
(PIEDADE, 2017). Suas experiéncias comuns configuram-nas como um ‘“corpo-negro-
mulher”, ja que “¢é nesse ponto que a Dororidade se instaura e percorre a trajetoria vivenciada
por NOs, Populacdo Preta e, aqui em especial, N6s — Mulheres — Mulheres Pretas”
(PIEDADE, 2017, p. 19). Esse corpo interseccionado por raga, género e classe também
demarca um lugar, como (futura) professora, além de trazer a tona a necessidade do
reconhecimento e da afirmacgdo social da condicdo de intelectual negra. Isso é significativo
para pensarmos a amostragem das sujeitas que compdem a pesquisa, que trazem consigo a
“voz” desse documentario.

Para obter as entrevistas e construir os perfis biograficos dessas mulheres, a ideia
inicial era realizar um total de seis intervencdes, a fim de coletar material e trocar
experiéncias com as entrevistadas. Mas, nas experiéncias de pesquisa, as contingéncias vao
definindo novas rotas, tracando novas possibilidades de percurso. As seis intervengdes se
transformaram em trés, num total de onze encontros realizados: foram oito encontros para
coletar um total de dez entrevistas, orientadas a partir do roteiro semiestruturado e autorizadas
pelas mulheres por meio de um termo de cessdo; e trés encontros para a coleta de imagens
extras do cotidiano das entrevistadas, além das imagens aéreas e de um encontro para a
realizacdo da ciranda e do ensaio fotografico.

O roteiro de entrevista foi estruturado com a ambicdo de que elas conseguissem
construir uma narrativa de sua vida como mulher negra e cotista dentro da UNEB/Campus X.
Por isso o convite era sempre “fale sobre” (familia, trajetdria escolar, trajetoria académica,
permanéncia, conquistas etc.). Aos poucos, elas passaram a rememorar 0S Seus passos até
chegar a universidade, como foram as suas experiéncias no espaco universitario, conseguindo
construir as suas escrevivéncias “a partir da condicdo de mulheres negras e pobres na
sociedade brasileira” (EVARISTO, 2015). Escrevivéncia ¢ um conceito cunhado por
Conceicdo Evaristo que nos da suporte como categoria analitica nessa pesquisa, ideia que se
concretiza a partir de trés elementos: “corpo, condigdo e experiéncia” (OLIVEIRA, 2009, p.
88). Nesse sentido, cabe analisar as narrativas dessas mulheres guiadas por esses elementos
basilares e, em se tratando de autobiografias de mulheres negras, ha a exigéncia da utilizacdo
de uma lente interseccional, como defende Carla Akotirene (2018).

Ao pensarmos em um espagco comum, central para o desenvolvimento da pesquisa,

escolhemos a area de convivéncia e o jardim da UNEB/Campus X, que teve o acesso liberado
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para a realizacdo das vivéncias-experiéncias mediante solicitacéo feita por oficio. O jardim foi
0 local mais utilizado devido a boa iluminacdo e a restricdo de circulacdo de pessoas. Os
recursos utilizados para os registros foram, além da estrutura cedida pela universidade,
cameras e microfone direcional, gravador de audio, drones, tripé, diario de campo, caneta,
termo de cessdo, além de agua e lanche para que as cirandas ocorressem. E, a partir do contato
estabelecido com a equipe de pesquisa-intervencdo, do conhecimento do projeto de pesquisa e
do tratamento do documentéario, fomos construindo processos de subjetivagdes que nos
conduziram a coordenacdo técnica (o melhor enquadramento, a melhor lente, a melhor
posicdo da camera de acordo com a luz ambiente, a busca do siléncio, da boa comunicacéo
entre os pares envolvidos) e, a cada encontro das sujeitas com a equipe de producéo, o
documentario foi se construindo paulatinamente.

Durante as filmagens, buscamos “ter atencdo as situacdes ndo previstas, aos gestos, as
expressdes faciais ou corporais, as acdes, nas quais pudéssemos capturar aquilo que buscava
manifestar-se e pedia de nossa parte uma sensibilidade para tal” (MARCO; ANDRADE; DO
ESPIRITO SANTO, 2008, p. 280). Ainda ¢ preciso considerar que os ambientes externos nos
trazem adversidades do lugar, tais como ruidos, a circulacdo de pessoas, além da prépria
natureza, que se apresentam atraves do vento, do barulho das folhagens das arvores, 0s
animais, a variacdo da luz, dentre outros inconvenientes técnicos. No entanto, para a
construgdo da “voz” desse documentario que tem como tema “mulheres negras cotistas”, a
natureza ¢ muito importante, sendo um elemento central para o “No6s” que compomos essa
producdo, vivenciada em uma perspectiva ancestral.

ApoOs o planejamento de todas as intervencbes, objetivamos captar a verdade
construida naqueles momentos, como ressalta um dos mestres do género documental no
Brasil, Eduardo Coutinho®™. Aquele era o momento propicio para que as
mulheres/personagens “pudessem entrar em contato com sua propria histéria, sendo
legitimada pela presenca do diretor e pelo olho da camera” (VITORINO; CAMPOS;
BARRETO, 2017, p. 66). O que nos importava era a verdade construida em conjunto, a cada

entrevista. Por isso a adocdo de um roteiro mais aberto para que elas construissem uma

8 Eduardo Coutinho se interessou por cinema ainda na década de 1950, quando era estudante de Direito.

Formado em direcdo no IDHEC, na Franca, participou ativamente do Centro Popular de Cultura (CPC) da Unido
Nacional de Estudantes (UNE), onde aproximou-se de Carlos Diegues, Joaquim Pedro de Andrade e Leon
Hirzman. Em 1962, apoiado pelo CPC, comecou a desenvolver Cabra Marcado Para Morrer, inicialmente
pensado como uma reconstituicdo do assassinato do lider camponés Jodo Pedro Teixeira. Com o golpe de 1964,
as filmagens foram bruscamente interrompidas pelos militares e o trabalho seria retomado apenas em 1980.
Finalmente lancado em 1984, o filme foi premiado no Festival de Berlim e é considerado um dos marcos do
cinema brasileiro e a grande obra do diretor. Disponivel em
<http://www.adorocinema.com/personalidades/personalidade-18211/> acessado em novembro de 2019.
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narrativa de vida sem muitas intervencdes condicionantes, e que contemplassem o problema
elencado pela pesquisa-acao.

Embora baseados por um roteiro, e ainda que o objetivo final fosse ressaltado,
buscamos trabalhar com direcionamentos abertos em todo o tratamento do documentério,
tendo sido possivel fazer com que o videografista e os fotografos usassem a sua criatividade.
Na verdade, “o tratamento ao descrever o documentario através do resumo de suas
sequéncias, serve para detalhar a maneira como o conteldo exposto na proposta e no
argumento sera trabalhado” (PUCCINI, 2009, p. 191). Como diretora e pesquisadora, realizei
todo o processo criativo de elaboragdo do tratamento do documentério, inspirado por
inimeras leituras, pela transcri¢do das entrevistas, por documentarios assistidos e, finalmente,
pelas musicas ouvidas.

Nas filmagens de entrevistas ndo h& muitas opgOes; nesse caso, preferimos
enquadramentos que ndo mostrassem 0 corpo inteiro (optamos da cintura acima) para
conseguirmos identificar os gestos das maos, que ajudam a composicdo do personagem e a
reconfiguracdo da memoria, além de demonstrarem, de certa forma, o0s sentimentos
experenciados ao longo da pesquisa, uma vez que também nos interessava capturar a
verbalizagdo dos seus corpos naquele ambiente.

Como mencionado acima, enquanto diretora e, também, entrevistadora do
documentario, ndo apareco no plano das filmagens das entrevistas, mas somente nos trechos
performaticos autobiograficos e na conducéo da ciranda. Foi utilizada apenas uma camera fixa
com um auxilio de um tripé, operada por Naum Galdino em duas entrevistas, por Carla
Galdino em sete, e por mim em duas. O ideal seria contar com uma equipe maior, operando
mais cameras simultaneamente para buscar os diferentes angulos. Contudo, as nossas
limitacGes orcamentarias ndo nos possibilitaram acionar esse aparato técnico.

Além das entrevistas individuais, desenvolvemos ainda uma intervencéo coletiva que
denominamos ciranda, que se apresentou imprescindivel para que nossa equipe conseguisse
registrar com maior profundidade a dimenséo dos sentimentos e das vozes dessas mulheres - 0

resultado final apresenta isso.
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lHustragdo 09, 10 e 11: Registro fotogréafico da ciranda, por André Medina.

. V.
Fonte: Arquivo de pesquisa (2019).

Pode-se dizer, inclusive, que essa experiéncia ultrapassou o esperado para aquele
momento, tendo em vista o reduzido ndmero de pessoas (pois SO compareceram cinco
integrantes) e a quantidade de agdes desenvolvidas naquele dia. O ambiente construido para
essa ciranda buscou a circularidade, a troca de energia, a construcdo de afetividade, a
liberacdo de sentimentos carregados em si, da trajetdria escolar como corpo-negro-mulher, da
ancestralidade que cada uma traz, alem de objetos que trouxessem a tona discussoes, ligacdes
e representatividade (como, por exemplo, livros e fotografias de intelectuais negras, quadros

com mulheres negras, bonecas pretas, dentre outros elementos) ilustrados na imagens a seguir.

lustracdo 12 e 13: Registro fotografico da ciranda — detalhes da ornamentacéo, por Daniel Sousa.

Fonte: Arquivo de Pesquisa (2019).

Sentamo-nos ao chdo sobre cangas, em formato de roda. Todas as sujeitas da pesquisa
se apresentaram por meio de um texto autobiografico que havia sido solicitado previamente, o
qual também foi incorporado como instrumento de analise. Desenvolvemos essa dindmica que
objetivava promover a fala autobiogréfica, a autoestima e a troca de afetividade entre elas, as
quais também foram registradas por meio de fotografias e video. O objetivo era conseguir
criar um espago para pensar o “corpo-negro-mulher”, enaltecendo as dores e os afetos que o

ser Mulher Preta suporta na sociedade brasileira, como propde Vilma Piedade (2017).
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O ensaio fotogréfico foi dirigido por André Medina e Daniel Sousa e contou com
algumas intervencGes minhas através de uma proposta de execu¢do com referéncias
fotogréaficas. Nesse dia, Naum Galdino também estava registrando 0 momento através de
videos. A ideia, naquele momento, era que o material produzido servisse para compor a
montagem final do documentério.

As imagens aéreas foram coletadas por Daniel Venturini e Marina Angeli, e
consistiram, basicamente, em registrar o cotidiano da UNEB/Campus X, do bairro Liberdade
I1, e do centro comercial de Teixeira de Freitas. Os dois buscaram realizar os voos orientados
a partir de demandas previamente solicitadas, o que viabilizou uma diversidade angulos e
quadros exclusivos. As imagens foram feitas em Slog para termos possibilidades de cortes e
ajustes. Realizamos, ainda, duas capturas de imagens do cotidiano das entrevistas,
acompanhando suas rotinas de trabalho dentro das escolas, o que corroborou para termos uma
maior dimens&o da narrativa elaborada durante as entrevistas.

Por tratar-se de um documentario autobiografico ancorado nos conceitos de
escrevivéncia e dororidade experienciados pelos corpos-negros-mulheres, algumas filmagens
de encenacdo foram realizadas com a participacdo especial da minha prima Taina Santos, que
me representou quando pequena. Noutras cenas eu propria representei-me, na tentativa de
prover identidade ao filme, ancorada na ancestralidade proposta por Muniz Sodré (2017); tais
imagens apresentam um olhar mais intimista dos meus sentimentos enquanto mulher negra,
assim como eu me vejo dentro da construcdo da Historia em que o documentario se ancora.
As cenas foram realizadas no terreiro de casa (para alguns, quintal), na sala da minha
residéncia, na rua em frente a casa que resido e na escola onde estudei.

Na tentativa de priorizar a “voz” do documentario, investimos ainda na composicao de
uma trilha sonora prépria e original, pois este € um elemento de extrema importancia, ja que
atua “nos niveis sensorial e sentimental, a produzir tristeza e tensao na instancia espectatorial”
(MAIA, 2012, p. 109).

Buscando dialogar com a tematica e suscitar algumas sensacdes, determinamos o
registro de uma trilha sonora percussiva. Sem davidas, a trilha sonora nos auxiliou para
pensarmos todo o processo de edi¢cdo, e muitas vezes foi o fio condutor da montagem. Deste
modo, ao longo do processo, tinhamos imagens obtidas através de registros originais de
eventos integrados (entrevistas, acles, imagens aéreas e performances), material de arquivo,

recursos graficos, som direto, narra¢do (voz over), som de arquivo, trilha musical original.
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1.3. Montagem do documentario: o ultimo ponto

Todas as filmagens e capturas de &udios foram classificadas, organizadas e
posteriormente armazenadas em notebook e um HD externo. Buscamos assegurar a
idoneidade dos arquivos, acdo comum nas producdes audiovisuais, ja que se trata de uma
questdo de seguranca a fim de evitar o comprometimento das midias. Para cada entrevistada,
titulamos uma pasta que comportava todo material gerado sobre a sua trajetoria.

Apos as filmagens, as pesquisas e as transcricdes, realizei o processo de decupagem
das narrativas; trata-se da selecdo dos melhores trechos das filmagens, marcando 0os minutos
em que estdo localizados e separando por temas, tal como indica a metodologia de Wivian
Weller e Janete Otte (2014). Esse momento foi muito importante, pois possibilitou conhecer
melhor todo o material coletado, detectar as lacunas e o que faltava para montagem final.
Inclusive, esse processo foi realizado antes das filmagens de imagens extras, com o intuito de
incrementar esse processo. Trabalhamos com imagens de registros originais de eventos
integrados'®, material de arquivo e registros graficos?®®. Ao montarmos um video piloto,
tivemos a dimensdo de como seria construido o argumento do documentario e como
conduziriamos a edicéo final.

O roteiro de montagem/edicdo ndo foi seguido, pois 0 material capturado no processo
nos obrigou a adotar uma nova direcdo. Todo o processo de edicdo foi realizado em vinte
dias, atingindo em média oito horas diarias de trabalho na ilha de edicdo. Ha, a seguir,

algumas imagens do processo de montagem dentro da ilha de edicao:

9 Os integrados, por sua vez, sio aqueles que ocorrem por eventos forca da producdo do filme, séo organizados e
integrados ao filme, ocorrem exclusivamente para o filme. Incluem-se entre os eventos integrados, entrevistas,
imagens de cobertura para ambientacdo do documentario, apresentacdes musicais feitas para o filme, encenacéo.
Os dois grupos de eventos, autdbnomos e integrados, podem ser previstos e escalonados no periodo de pré-
producdo do filme. Apenas os eventos integrados obedecerdo ao controle do realizador (IN: PUCCINI, Sérgio.
Introducdo ao roteiro de documentério. -190. Doc On-line, n.06, Agosto 2009, p. 187. Disponivel em:
<www.doc.ubi.pt> Acessado em: maio de 2019.

2 Entre as imagens obtidas através de recursos graficos incluem as animagdes (figurativas ou no), insercéo e
ilustracdo de dados técnicos (nUmeros, escalas, graficos), importantes na sintese de uma determinada
informacdo. As imagens em still, como fotografias e documentos relevantes (recortes de revistas e jornais e
documentacéo diversa como certificados, certiddes, etc.). Por Gltimo, e bem mais frequente, temos os intertitulos,
ou cartelas de informacdo textual inscritas na tela (IN: PUCCINI, Sérgio. Introducéo ao roteiro de documentario.
-190. Doc On-line, n.06, Agosto 2009, p. 187). Disponivel em: <www.doc.ubi.pt> Acessado em: maio de 2019.
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llustracéo 14 e 15: Processo de edigéo, por Jéssica Silva.

Fonte: Arquivo de pesquisa (2019).

Para procedermos com a edicdo, esse espaco foi emprestado pelo cineasta Roberto
Andrade, ja que o material colhido em campo extrapolou as dimens@es previstas inicialmente

pelo projeto, impossibilitando que o mesmo fosse editado em um computador simples.

Vale lembrar que um montador de documentario freqiientemente é obrigado
a encarar uma grande quantidade de material bruto com propor¢des que
podem facilmente passar de 50 para 1, o que faz com que a montagem se
prolongue por periodos consideravelmente longos (PUCCINI, 2009, p. 189).

Concordamos com o autor, ja que constatamos esse fato durante essa producéo; vimo-
nos diante de horas de filmagens, com sequéncias de entrevistas, sequéncias de acdo,
sequéncias de material de arquivo, além das sequéncias de animacdes graficas. Utilizamos o
software Adobe Premiere (2017) para sincronizar imagens e audio, e realizar os cortes e as
animagOes graficas. As animagoes graficas “incluem cartelas de textos, ¢ de imagem em still,
como fotografias ¢ documentos” (PUCCINI, 2007, p. 188). Utilizamos, como recurso de
linguagem, intertitulos brancos com fundo preto, ilustrados a seguir, que serviram, nesse caso,
para marcar o ritmo do filme e os inicios dos blocos tematicos, além de propiciarem um efeito
estético, “através da formatacdo de texto na tela”, que marcam a identidade do documentario
(PUCCINI, 2007, p. 216).

llustracéo 16 e 17: Frames de recursos de linguagem com formatacao de texto em tela.

Fonte: “Costurando a vida com fios de ferro” (2019). 54



A voz over? protagonizada por mim foi elaborada em primeira pessoa de acordo as
sequéncias que tinhamos montado, por tratar-se de um documentério autobiogréfico de carater
reflexivo. Assim, exploramos um texto informativo, informal e poético na tentativa de deixar
a identidade explicita. Isso subverte 0 que os especialistas preconizam, pois, como afirma
Sérgio José Puccini (2007), geralmente as opgdes de narragdo recaem sobre vozes masculinas
com timbre forte. Foi imprescindivel construir o texto da narrativa a partir das imagens que
dispinhamos, e isso facilitou a montagem tematica.

A partir da comodidade com que realizdvamos 0s cortes e a sincronizagdo, criamos um
projeto dentro do programa que facilitou a sua execucdo. Quando finalizamos os cortes,
tinhamos vérios blocos individuais que correspondiam a cada personagem do documentario.
Num segundo momento estabelecemos sequéncias tematicas que, unidas as narrativas que
tratavam de assuntos comuns, garantiram a construcao da problematica através dos principais
elementos apresentados por cada uma das personagens. Todo o resto foi alocado na sequéncia
de sobras. Com todos os blocos pré-editados, nos atentamos a elaborador sequéncias graficas
que iriam ligar os blocos tematicos e costurar todo o argumento para que configurasse em um
texto Unico. Com certeza a trilha sonora produzida foi 0 ponto-chave para trazer com maior
profundidade os sentimentos que objetivamos despertar em cada sequéncia tematica, sendo
um dos recursos acionados mais frequentemente. Utilizamos uma trilha sonora obtida por
material de arquivo, que foi compilada exclusivamente para esse documentario.

O momento mais dificil, sem duvidas, foi quando nos aproximamos da fase final da
montagem. Com todas as sequéncias prontas, precisavamos defender o argumento do filme.
Era necessario que ficasse compreensivel, marcando o seu tom autobiografico e poético.
Deparamo-nos com a dificuldade de cortar os excessos, ja que inicialmente previramos
cinguenta minutos e o projeto ja contava com mais de uma hora de duracdo. Nesse momento,
recebemos uma consultoria técnica de Roberto Andrade, que assistiu todo o projeto montado
e pontuou os trechos que precisavam ser melhorados, refinados, cortados etc. Percebemos,
entdo, que o argumento estava compreensivel e passamos a cortar com mais seguranca,
finalizando o trabalho com quarenta minutos, o padrdo de um média-metragem.

O filme documentério trata das trajetorias das dez académicas que ingressaram na

Universidade do Estado da Bahia — UNEB/Campus X acionando as acdes afirmativas atraves

2L A voz over é 0 som da voz que ndo nasce da situacdo de filmagem, ndo est4 ligado & imagem que acompanha,
mas € sobreposto a imagem durante a montagem do filme. Normalmente a voz over se ocupa da narracdo do
documentério, é conhecida também por voz de Deus, mas pode também ter origem em uma entrevista ou
depoimento (IN: PUCCINI, Sérgio. Introducdo ao roteiro de documentario. - 190. Doc On-line, n.06, Agosto
2009, p. 188). Disponivel em: <www.doc.ubi.pt>. Acessado em: maio de 2019.
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do processo seletivo de vestibular, entre os anos de 2004 a 2016. Suas narrativas nos dizem
sobre experiéncias escolares dificeis, permeadas pela dor e pela alegria de serem mulheres
negras atuantes no campo da intelectualidade. Todo esse processo foi registrado em um
documento visual onde corpos-negros-mulheres narram suas proprias historias (XAVIER,
2019).
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1.3.1. “Costurando a vida com fios de ferro”: o filme

Quadro 02: Dados do documentario;

“Costurando a

Titulo vida com fios
de ferro”
Ano de produgéo 2018/2019
Lancamento 2019
o Jéssica Silva
Dirigido por ]
Pereira
Com Naum Galdino

Género

Documentario

Nacionalidade

Brasil

Tempo

40min

negras do Extremo Sul baiano.

Sinopse: Dez narrativas de vida de mulheres negras cotistas da Universidade do Estado
da Bahia/Departamento de Educacdo-Campus X, reunidas em uma autobiografia. As
historias de vida dessas cotistas € um convite ao espectador para problematizar os
processos de permanéncia simbdlica e o uso das acbes afirmativas da UNEB. Dessa
forma, demarca a importancia do ingresso ao ensino superior para essas mulheres

Fonte: “Costurando a vida com fios de ferro”
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2. A HISTORIA DA EDUCAC;AO PARA NEGROS NO BRASIL: breves
reflexdes

Corroboro com a afirmagao de Petronilha Beatriz Silva (2016, p. 07) de que “a escola,
melhor dizendo, a escolarizacdo ¢ um valor para a comunidade negra”, e isso fica evidente na
capacidade de acdo e articulacdo em busca do conhecimento nos ultimos dois séculos,
mostrando a sua inser¢do no processo de constituicdo da sociedade brasileira, ainda que o0s
principais manuais de Historia da educagdo ‘“excluiram os negros de uma relacdo com os
processos formais de educacdo” (FONSECA, 2016). Petronilha Silva (2016, p. 08) nos alerta
sobre o fato de a sociedade brasileira “confirmar tal imagem, com persisténcia ao longo dos
séculos, [renovando] estratégias com a intencdo de manter seus descendentes — 0s negros de
hoje — social e educacionalmente inferiorizados quando comparados a populagdo branca”.

A crenca desmedida de que a “escola s6 foi frequentada por uma populagdo
predominantemente branca” (FONSECA, 2005, p. 93) precisa ser reavaliada, a fim de
considerarmos a complexidade do processo de escraviddo no Brasil que perdurou por quatro

séculos. Afinal,

Em meio a esse processo os africanos e seus descendentes penetraram em
todas as dimensfes da sociedade estabelecendo influéncias que sempre
caracterizam o Brasil como nacdo, sendo praticamente impossivel as
narrativas historicas, entre elas a da educacao, ndo levar em conta 0s negros
(FONSECA, 2016, p. 34).

E, para isso, precisamos estar atentos as subjetividades do nosso povo, seja na
condicdo de livres ou de escravos e, para conseguirmos proceder com a sistematizacéo e a
construcdo desse conhecimento, é necessario vé-los como sujeitos, destruindo a ideia de que

negro € sinbnimo de escravo.

As experiéncias dos negros livres eram amplas e ndo podem ser confundidas
como uma simples extensdo da escraviddo. E ainda, independente de sua
condigdo, 0s negros demonstravam capacidade de movimentacdo na
sociedade. Isso vem sendo recuperado a partir de analises que revelam as
especificidades desses sujeitos sociais que agiram a partir de condi¢Bes
especificas (FONSECA, 2016, p. 45).

As populagdes negras sdo atores sociais dinamicos da sociedade, que se reinventam a

partir das condigdes impostas pelo cotidiano em que estdo inseridos. Diante das fontes
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analisadas em sua pesquisa, Cynthia Veiga conseguiu perceber a presenca de criancas negras

e mesticas desde a origem da escola publica:

A Histéria da presenca de criancas negras e mesticas na escola publica
brasileira [reconhecida] somente recentemente, ganhou destaque na
historiografia da educacdo que, em geral, reproduziu as analises de que as
escolas nos anos imperiais eram destinadas as elites. Contudo, na ultima
década, estudos demonstram que as criangas pobres, negras e mesticas
estiveram na origem da escola publica brasileira (2016, p. 272).

Ainda corroborando essa prerrogativa, podemos afirmar que o racismo esta instaurado
estruturalmente na sociedade e, como desdobramento deste, as experiéncias de discriminagéo
étnico-racial passam a coexistir desde a formagdo da escola publica brasileira. Isto porque a
populacdo branca sempre esteve bem instalada em posices de poder, situacdo de conforto
que ajudou para estigmatizar o povo negro como inferior (VEIGA, 2016).

Essa situacdo perdura por séculos, ao ponto de os principais manuais de Historia da
educacdo de vies tradicional, marxista e da Historia cultural excluirem o povo negro da
Histdria da educacdo, e, quando ousam falar, aparecem como objetos passivos do sistema de
escraviddo brasileiro. E tudo isso ocorre mesmo depois de certa expansdo dos estudos dessa
area do conhecimento (FONSECA, 2016).

Ainda assim, na contramdo dessa Historia oficial, muitos s&o os documentos escritos e
iconograficos que trazem a tona outras leituras sobre os mais diversos periodos da Histdria do
Brasil, afirmando a presenca notdria de negros nos mais diversos espacos escolares e de
escolarizacéo.

Segundo Marcus Fonseca (2005), é possivel identificar nos dados censitarios em
Minas Gerais a presenca de professores negros, criangas pretas, pardas e crioulas nas escolas
mineiras do século XIX, ainda que nao detalhe com precisdo a condi¢cdo étnico-racial desses
estudantes. Estamos falando de uma sociedade hierarquizada racialmente, onde se tornou
automatica a apresentacdo da cor dos estudantes. Isso corroborou para que fosse possivel o

autor notar que

O nivel de circulacdo de pretos, pardos e crioulos na sociedade mineira,
porém, estd longe de colocar de lado a ideia de que o preconceito ndo era
uma barreira social. No entanto, fornece uma pista, para investigar como
esses sujeitos sociais criaram estratégias para enfrentar uma sociedade
fortemente hierarquizada e racista, buscando sua afirmacdo no espaco social
(FONSECA, 2005, p. 95).
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Neste sentido, Cruz (2005) demonstra que os estudos da Historia da educacédo

brasileira apresentam algumas limitacGes, por fatores como:

O termo educacdo restrito ao sentido de escolarizacdo da classe média;
periodizagdo baseada em fatos politicos administrativos; tematica enfocadas
em contemplar o Estado e a legislagdo de ensino; auséncia da multiplicidade
dos aspectos da via social e da riqueza cultural do povo brasileiro (CRUZ,
2005, p. 22).

Os intelectuais do campo educacional interpretam a utilizacdo do termo educacéo
como uma continuidade no tratamento desigual em relacdo aos povos afrodescendentes e
indigenas, pois foi assim que a historiografia oficial edificou um discurso de uma elite
possuidora de status universal, rebaixando as demais culturas ao atribuir-lhes uma condicao
de inferioridade.

Indo mais além dessa definicdo limitadora de educacdo, a pesquisa de Christianni
Morais percebe que “até a segunda metade do XIX, as aprendizagens de leitura ¢ escrita se
davam em momentos dissociados. Tanto no espago domestico quanto nas aulas de professores
particulares, ou nas ‘aulas publicas’, aprendia-se, primeiramente a técnica da leitura” (2016, p.
98). E, se um dia houvesse tempo, desenvolvia a técnica da escrita e das operacdes basicas.
Devemos destacar que, “mesmo nao sendo leitores, nem escritores, 0s escravos sabiam como
¢ em que circunstancias deveriam utilizar os codigos escritos” (MORALIS, 2016, p. 101).

Pois, como afirma Silva (2016, p. 08), o dominio desse universo era uma arma de
conquista de liberdade e respeito, tendo em vista a construcdo de cidadania de homens e
mulheres. De acordo com Christianni Morais (2016), o crioulo Cosme Teixeira Pinho de
Lacerda, como escrevente de cartorio, “revela, a partir de disposigdes deixadas em
testamentos, as preocupacdes de pais e maes escravos ou forros com a educacdo de seus
filhos, buscando inseri-los do mundo das letras, a partir da contratacdo de professores
particulares” (MORAIS, 2016, p. 102). Por isso precisamos compreender a educagdo como
um universo mais amplo, bem como os processos de escolariza¢do. No entanto, ndo devemos
naturalizar a falta de direitos e a exclusdo das minorias no sistema educacional. Ent&o, faz-se

necessario,

além de discutir os processos de distincdo e exclusdo que historicamente
pesaram sobre esse grupo social, também no campo educativo, importa
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observar suas acOes e expressfes, tanto para reivindicar quanto para
promover a propria educagdo, de maneira a se afirmar como sujeito e agente
transformador do contexto no qual esta inserido (LUZ, 2016, p. 118).

Na Histdria da populacdo negra brasileira, tais casos ndo foram raros e, ndo por acaso,
adentramos o século XX com uma elite intelectual negra atuante nos mais diversos espacos da
sociedade.

Outro fator importante a se considerar é que, como demarca Morais (2016), apds 1860
0 Estado passou a repensar a escolarizacdo como um processo de adaptacdo dos ex-escravos a
sociedade brasileira em construcdo. Além disso, a lei 2.040 de 28 de setembro de 1871,
conhecida como Lei do ventre livre, ja declarava que “serdo também matriculados em livro
distincto os filhos da mulher escrava, que por esta lei ficam livres” (BRASIL, 1871). Essa lei
pode ser pensada como um marco nas politicas pablicas quando pensamos na educagédo para
negros, pois, a partir de 28 de setembro de 1879, essas criancas estariam livres e podiam via-
de-regra participar dos processos de escolarizagdo da escola publica formal brasileira. Mas

COMO esses sujeitos seriam inseridos nessas novas experiéncias?

Essas perguntas permitem problematizar que, até aquele momento, 0 ano de
1879, no qual os primeiros nascidos ingénuos fariam os demarcados oito
anos de idade, quando poderiam ser entregues ao Estado, e, assim, terem
acesso a uma possivel escolarizacdo, nem as escolas estavam instaladas, nem
tinham sido criadas associagbfes para encaminhar esta educagdo, nem
tampouco a Assembleia Provincial tinha ainda deliberado sobre como as
criar (SOUSA, 2016, p. 231).

Mas, como € costume em terras brasileiras, existia uma lei que o Estado ndo havia

planejado a sua execucao e nem as suas consequéncias para 0s arranjos societarios.

A primeira constituicdo brasileira de 25/03/1824, artigo 179, item 30,
outorga como garantia da inviabilidade dos direitos civis e politicos dos
cidaddos brasileiros, entre outros dispositivos, a garantia da instrugdo
priméaria gratuita a todos os cidaddos. De imediato, é importante reafirmar
que, pela constituicdo, os negros livres ndo foram excluidos do direito a
escola publica e gratuita, diferentemente dos escravizados, uma vez que nao
categorizados como cidaddo (VEIGA, 2016, p. 281).
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O fato primordial é que essas criangas negras estavam autorizadas pela lei a serem
instruidas, jA que passavam a gozar da situagdo de “livres”. Outro dado importante para

levarmos em consideracao € o fato que

mesmo antes da aboligdo, ja tinhamos, um significativo nimero de libertos.
Aproximadamente 95% da populagdo negra no Brasil era livre a época da
abolicdo do cativeiro. O 13 de maio de 1888 trouxe a liberdade para 723.000
escravos, numa populagdo de 12 milhdes de pessoas (MULLER, 2016, p.
398).

E a cada 13 de maio, ainda se faz necessario lembrar a populacéo brasileira que,

Em 1888, se repetiria 0 mesmo ato “liberado” que a Historia do Brasil
registra com o nome de Abolicdo ou Lei Aurea, aquilo que ndo passou de um
assassinato em massa, ou seja, a multiplicacdo do crime, em menor escala,
dos “africanos livres”. Atirando os africanos e seus descendentes para fora
da sociedade, a abolicdo exonerou de responsabilidades os senhores, o
Estado, e a igreja (NASCIMENTO, 2016, p. 79).

E, mais uma vez, a legislacdo implementada retira das mdos do Estado a
responsabilizacéo por justica social. Tal condi¢do imp6s que uma das principais bandeiras dos
povos descendentes de africanos escravizados fosse a luta por dignidade humana, contra todas
as formas de opressdo que a sociedade brasileira imp6e aos sujeitos que carregam a marca
epidérmica da desigualdade. Esses sujeitos passaram a buscar meios de insercdo na sociedade
brasileira, sendo que alguns deles sujeitos ja estavam bastante conscientes dos seus direitos.

Nesse contexto de criacdo de meios para obtencdo de instrucdo, a pesquisa
desenvolvida por Itacir Luz mostrou que a Sociedade dos Artistas Mecanicos e Liberais de
Pernambuco (SAMLP),

Fundada oficialmente em 21 de outubro de 1841, na cidade de Recife, (...)
era uma associacdo formada por mestres e aprendizes de oficios especificos,
entre 0Ss quais, carpinteiros pedreiros, marceneiros e tanoeiros. (...)
Sociedade dos Artistas Mecanicos e Liberais teria surgido dessa maneira, ou
seja, um pequeno grupo de carpinteiros gque trabalhavam junto numa obra de
um dos bairros proximos ao centro do Recife organizou, em 1836, uma
associacdo que atendesse aos interesses dos profissionais dos oficios
mecénicos que atuavam na cidade tomando como eixo central o campo
educacional (2016, p. 121-122).
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Essa ideia surgiu de um dos integrantes da associacdo que possuia 155 membros,
Izidio de Santa Clara, homem negro, trabalhador urbano, de boa instrugédo e que tinha o
costume de ler em voz alta no trabalho. Tal atitude despertou o interesse dos companheiros

para a leitura e a escrita.

O livro de matriculas apresenta, na sua pagina inicial, um termo de abertura
redigido pelo préprio Santa Clara, que assumia como diretor da associacéo.
A leitura mais atenta desse registro nos revelou indicios de um homem que
ndo s6 dominava muito bem a escrita, utilizando uma linguagem rebuscada,
mas também uma pessoa minimamente informada quanto as formalidades
administrativas, ou mesmo juridicas, da época (LUZ, 2016, p. 125).

Esse homem, que j& possuia certa idade, parecia ter sido instrumentalizado em
processos de escolarizacdo ndo formal, e utilizou o seu conhecimento para favorecer seu
grupo social/racial. Além disso, soou como uma grande provocacao a sociedade hierarquizada
da época, que sempre ligou a negrura a barbérie e a falta de inteligéncia/intelectualidade.

Nesses processos de escolarizacdo, ainda devemos destacar a atuacdo de dois padres
catdlicos baianos, o Reverendo Doutor Romualdo Maria de Seixas Barroso e o Conego

Emilio Lopes Lobo, que a época eram simpatizantes das ideias abolicionistas.

Homens da hierarquia eclesiastica catolica, tanto o padre Romualdo Maria
Barroso como o cdnego Emilio Lobo, exerceram a fungdo de diretor da
Instrucdo Publica da Bahia, no momento em que uma questao social elevou-
se: 0 debate sobre o direito de frequentar as aulas publicas provinciais pelos
ingénuos - o filho livre da mulher escrava, nascido ap6s a Lei de 28 de
setembro de 1871, a Lei do Ventre Livre (SOUSA, 2016, p. 222).

Ainda que a percepcdo desses dois clérigos sobre a educacdo fosse preconizar o
controle de corpos através da acdo homogeneizadora, em diversos momentos da historia
proferiram acdes em favor da escolarizacdo do povo negro, ainda que com viés moralista, em
busca da civilizacdo motivada pela cor. Todos os problemas em relacdo a liberacdo da
instrucdo de ingénuos na provincia da Bahia foram dissolvidos em 1881, momento em que 0
presidente Aradjo Bulcdo decretou a liberdade dos ingénuos poderem frequentar as aulas
publicas primarias (SOUSA, 2016).

Similarmente, autora Cynthia Veiga (2016, p. 293) conseguiu detectar na
documentacdo encontrada que a escola mineira do século XIX sofria diversas tens@es raciais

dentro das suas salas de aula, “com permanéncia e aprofundamento do preconceito racial
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expresso nos conflitos entre pais e professores, inspetores e professores, professores e alunos,
alunos e alunos”. Além disso, era grande a precariedade da condicdo escolar e de ensino, ¢ a
baixa assiduidade estava correlacionada aos quesitos raga e classe. As criancas deixavam de
frequentar a escola por inlmeros motivos: falta de vestimenta, uso indiscriminado do trabalho
infantil e até mesmo os conflitos raciais dentro da sala de aula. Sabemos que, no Brasil, classe
indica raga, e essas criangas eram negras e pobres, como aponta a autora (VEIGA, 2016).
Marcus Vinicius Fonseca ja havia alertado a respeito desses conflitos raciais nas
escolas mineiras do século XIX e observou que a presenca de criancas pardas no interior das

salas de aula era notdria em nimero bem expressivo, como demonstra a seguir:

Em relacdo ao publico presente na escola, ndo encontraremos nenhuma
crianca que fosse preta, cabra ou crioula e nem tampouco indios, somente
brancos e pardos. Em meio a populagdo total de habitantes, foram registradas
39 criangas que frequentavam a escola de primeiras letras, todas do sexo
masculino, sendo 34 pardos e apenas cinco brancos (FONSECA, 2005,
p.104).

Os dados que o historiador Fonseca nos traz sdo importantes porque testemunham
caracteristicas muito fortes do século XIX, como a mobilidade de mesticos entre os extratos
sociais e a gritante auséncia de meninas negras no processo de escolarizacdo. Cynthia Veiga
(2016) conseguiu encontrar a presenca, ainda que inexpressiva, de meninas e professoras
negras nas salas de aula de Minas Gerais no periodo que corresponde ao século XIX,
demonstrando como a interseccéo de género e raga cerceia 0S acessos aos espacgos de poder.

Para pensarmos sobre a hierarquia racial e 0 acesso aos espacos de poder, temos a

premissa de que

Afro-descendentes eram maioria ha escola de primeiras letras, mas nos
niveis mais elevados do ensino os brancos predominavam. Este fato
demonstra que havia um filtro no sistema educacional que dificultava o
acesso dos afro-descendentes aos niveis mais elevados de ensino. Processo
muito semelhante ao que encontramos na atualidade (FONSECA, 2005, p.
110).

Essa situacdo se intensificou durante o século XX, tendo em vista 0 processo de
urbanizacdo e a consequente acentuacdo dos conflitos raciais pautados nas teorias raciais,
eugeénicas e nas politicas de branqueamento do final do século anterior, as quais posicionavam

0 branco em posigéo socialmente superior, legitimada racialmente. O fato de tais teorias e
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politicas ocorrerem no periodo da transicdo do império para a republica, concomitantemente a
abolicdo, trouxe consequéncias para populacdo negra, que se viu fora das politicas publicas e
dos projetos do Estado, que se absteve de toda e qualquer responsabilidade social para com 0s
recém-libertos (VEIGA, 2016).

Por isso 0s grupos hegemdnicos precisavam construir uma identidade nacional que
demarcasse essas diferencas, repensando os espacos de poder que seriam ocupados por uma
elite branca e que se estabeleceria como referéncia hierarquica sociocultural universal,

recorrendo para isso ao discurso da inferioridade das “ragas” ndo brancas. Ja que,

Abolida a escraviddo, transformados todos em cidaddos, a contraposicdo a
igualdade formal entre brancos e negros foi reinventada através da
desigualdade no &mbito da cultura. A hierarquizacdo ocupacional, antes de
ser reflexo de condicdes econdmicas, era fruto do mesmo tipo de
diferenciacdo cultural. A distin¢do entre um e outro grupo, uma vez que nao
podia ser dado a nivel juridico, passou a ser construida em termos
simbdlicos, visando demarcar diferencas (MULLER, 2016, p. 399).

Nos seus estudos sobre o inicio do século XX, Maria Lucia Muller (2016) identifica a
presenca de professoras negras no magistério do Rio de Janeiro. A autora encontrou dados do
final da década de 1910 que demonstram um processo de branqueamento do magistério
através da representacdo negativa da populacdo negra, em especial das mulheres. Tais dados
foram justificados com base nas teorias raciais que a época se desenvolveram e propagaram-
se no interior das instituigdes de ensino. “A legitimacdo da inferioridade apresentava-se
englobada em figuras mais gerais definidoras e definitivas, tais como a erotizacdo da imagem
da mulher negra e o par antagdnico racializado: beleza (branco)/feiura (negro)” (MULLER,
2016, p. 406).

Assim, um lugar de inferioridade teria sido demarcado para a populacdo negra, e,
guando esta tentava avancar pelo viés intelectual, esbarrava em obstaculos para que essas
pessoas ndo conseguissem sair do lugar (MULLER, 2016). Contrapondo essa concepc¢ao, a
populacdo afrodescendente sempre construiu, consumiu e difundiu conhecimentos, o que
enfraquece os argumentos de inferioridade intelectual disseminados pela ideologia dominante.

Logo, essa revelacdo da autora, da presenca de mulheres negras no magistério desde o
inicio do periodo republicano, nos conduz a pensar sobre a ascensdo incipiente de uma
intelectualidade negra no Brasil, que obteve “dominio da escrita e atingiu espacos sociais dos

quais os brancos pareciam detentores absolutos” (CRUZ, 2005, p. 29). Estas pessoas faréo
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parte do nascente movimento negro, que despontard como forca politica mobilizadora de
diversos empreendimentos organizados em entidades como a Imprensa Negra (1920), a Frente
Negra Brasileira (FNB - 1930), o Teatro Experimental do Negro (TEN - 1944) e a Associacéo
Cultural do Negro (ACN - 1954); esses sdo alguns exemplos de instituicbes que garantiam
certa expressividade aos interesses da populacdo negra politizada?®. Mas, ainda assim, a
principal finalidade delas a época era “fundar ¢ manter sociedades beneficentes para unir o
grupo em torno dos problemas comuns, colocar as criangas nas escolas publicas ao mesmo
tempo em que oferecia instrugdo através dessas associagdes” (LUCINDO, 2016, p. 315).

Em 16 de setembro de 1931, a Frente Negra Brasileira foi fundada por um grupo de
“homens de cor” que possuiam uma longa jornada de atuagdo e, por isso, conseguiram um

namero expressivo de socios (DOMINGUES, 2016). A

organizagdo politico-administrativa da FNB era complexa e diversificada.
Havia centralizagdo do poder e predominava uma rigida estrutura
hierarquica. No decorrer de sua trajetéria, a agremiacdo possuiu dois
presidentes. O primeiro foi Arlindo Veiga dos Santos, que ocupou 0 cargo
até pedir afastamento, em junho de 1934. Com sua saida, assumiu a
presidéncia Justiniano Costa, que até aquela época exercia a funcdo de
tesoureiro da entidade. No tocante a origem social, a maior parte dos
afiliados de base da FNB tinha origem humilde: funcionarios publicos,
trabalhadores de cargos subalternos e de servigos bragais. Muitos eram
subempregados ou simplesmente desempregados (DOMINGUES, 2016, p.
337).

A entidade possuia relevancia social para a sociedade paulistana. Essa capacidade de
visibilidade e pressdo trouxe algumas vitérias em termos de direitos civis da populacédo negra.
A FNB entendia que a educacdo dos seus membros tinha o poder de erradicar o preconceito

racial dentro da sociedade brasileira, ainda que

O conceito de educacéo articulado pela entidade era amplo, compreendendo
tanto o ensino pedagogico formal quanto a formacdo cultural e moral do
individuo. A palavra educacdo era usada frequentemente com esses dois
sentidos. J& a palavra instrugdo tinha um sentido mais especifico: de
alfabetizacdo ou escolarizagcdo (DOMINGUES, 2016, p. 339).

22 Vale ressaltar que se trata de uma minoria da populacdo negra, aquela que tinha maior grau de instrucéo e,
consequentemente, estas eram instituicBes que possuiam limitagGes, ja que ndo conseguiam atender um ndmero
expressivo de pessoas.
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Dessa forma, a estrutura educativa precisava ser mais ampla para atender as
prerrogativas defendidas no interior da entidade, que era a sua principal e mais potente
bandeira de luta. “Em sua maioria, os alunos da escola da FNB eram carentes; por isso a
associacdo esforcava-se para fornecer gratuitamente o material escolar e o uniforme”
(DOMINGUES, 2016, p. 343).

J& as acOes da Imprensa Negra, na maioria das vezes, restringiam-se a reivindicar
espaco, participacdo e reconhecimento social das pessoas negras diante de uma sociedade
dominante racista. “A Imprensa Negra também assumiu outras finalidades, como meio de
comunicagdo, reivindicacao dos direitos da raca negra, sendo essa uma das principais formas
de expressdo desse grupo” (SILVA, 2016, p. 38). Tendo em vista a condigdo socioecondmica
dos seus integrantes, a organizacdo teve muitas dificuldades para conseguir manter suas

publicac6es, 0 que gerou a inviabilidade da proposta. Segundo Mirian Ferrara,

Com o efeito, os dados fornecidos pelo material empirico e nas entrevistas
indicam que a producdo e a periodicidade dos jornais da imprensa negra
devem sua irregularidade a fatores econémicos. Esse material, pela sua
variacdo de tamanho, numero de paginas, qualidade de papel, pouca
vendagem, falta de contribui¢cGes financeiras constantes, demonstra a
instabilidade sécio-econbmica do grupo e ressalta a importancia do fator
supramencionado, uma vez que o jornal, como vimos, dependia dos recursos
financeiros das pessoas responsaveis pelo mesmo (1982, p. 200).

As situacdes oferecidas acabaram limitando a atuacdo desse grupo a apenas trés
periodos: o primeiro periodo foi identificado pela autora entre 1915 e 1916, o segundo entre
1924 e 1937 e o terceiro de 1945 a 1963. Trata-se de um extenso periodo de atuacéo, em que
passaram por diversas transformacdes sociais, e a cada fase houve adaptacdes de acordo com
as demandas do publico-alvo. Inicialmente, buscavam apenas abordar a sociabilidade entre os
sujeitos sociais da época; no segundo momento, traziam um tom mais reivindicatério, a fim
de cobrar a participacdo ativa do negro na sociedade brasileira, em todos os campos da esfera
publica; e, no ultimo momento de atuacdo, tentaram agir pelo viés de conscientizacdo,
visando efetivar os direitos dos negros e negros nos setores econdmico, cultural e social
(FERRARA, 2012).

O Teatro Experimental do Negro (TEN) foi protagonista de um trabalho formidavel
realizado no Rio de Janeiro, que ainda carece ser merecidamente reconhecido no Brasil. Seus
integrantes estabeleceram como objetivo contribuir em ac¢des que corroborassem para a
dissolucdo dos conflitos raciais no Brasil. As atividades do TEN eram realizadas nas
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dependéncias da Unido Nacional dos Estudantes (UNE), espaco onde 0s seus integrantes se
dedicavam em parte do tempo a ensaiar pecas e, noutra parte, a realizacdo de curso de
alfabetizacdo de adultos coordenado por um homem negro, que conseguiu atender cerca de
600 pessoas. O publico-alvo era composto por operarios, empregadas(os) domésticas(os),
favelados sem profissdo definida, modestos funcionarios publicos etc. (ROMAO, 2005).

Ofereciam uma perspectiva de educacao

emancipatoria do negro no seu percurso politico e consciente de inser¢do do
mercado de trabalho (na medida em que pretendia formar profissionais no
campo artistico do teatro; na dimensao da educacdo educativa e politica e, na
dimensdo politica, uma vez que o sentido de ser negro foi colocado na
perspectiva da negacdo da suposta inferioridade natural dos negros ou da
superioridade dos brasileiros (ROMAO, 2005, p. 119).

Seguindo esses principios, obtiveram certo prestigio dentro da comunidade negra e,
segundo Roméo (2005), ampliaram as suas ac¢6es por meio do jornal Quilombo, que possuia
um carater educativo, formativo e denunciava praticas de racismo e discriminacdo contra a
populacdo negra nos mais diversos aspectos. Inclusive, denunciou, em alguns dos seus
nameros, o racismo de instituicGes escolares que recusavam as matriculas e/ou perseguiam as
criangas negras no cotidiano escolar, quando estas tinham suas matriculas aprovadas. Ainda
vale ressaltar a forte atuacdo das mulheres negras dentro do TEN, que se tornaram atrizes e
liderancas politicas, além de criarem Orgdos representativos, como a Associacdo de
Empregadas Domésticas e o Conselho Nacional das Mulheres Negras (ROMAO, 2005).

Nesse mesmo segmento, também tivemos a presenca e a necessaria atuacdo da
Associacdo Cultural do Negro, fundada em S&o Paulo em 1954, contabilizando, dentre os

membros, 23 homens, 02 mulheres negras. Segundo Petrénio Domingues, aquela era

uma entidade destinada a congregar as pessoas interessadas no movimento
de coordenacdo, esclarecimento, dentro do campo econdmico, cultural,
politico e social, a base de arregimentacdo de familias, que tivesse por
finalidade fundamental a desmarginalizag&o e recuperacédo social de todos 0s
elementos que vivem em situacdo marginal, principalmente o negro (2007, p.
02).

Todo esse trabalho foi desenvolvido em torno da inser¢do da populagdo negra numa
sociedade racialmente hierarquizada e que ndo estava preocupada com a resolucdo dos

problemas da “gente de cor”. Por isso essa entidade, “ao longo de sua trajetoria, caracterizou-
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se por ser uma organizacdo em defesa dos direitos dos negros e ndo ‘de todos os elementos
que vivem em situacdo marginal’” (DOMINGUES, 2007, p. 02). E para isso, contou com o
apoio, por exemplo, da Imprensa Negra paulista, que também atuava na época, e conseguiram
realizar eventos que ficaram marcados na Historia do Brasil, como a comemoracdo dos
setenta anos de abolicdo. Na tentativa de estabelecer uma conexdo do que ocorria com 0 povo

negro brasileiro e no mundo, Petrénio Domingues (2007, p. 04-05) afirmou que,

Pode-se dizer, inclusive, que sua atua¢do tinha uma perspectiva diasporica,
dai ela ter se posicionado em defesa dos negros dos Estados Unidos e do
outro lado do Atlantico. Em 1957, alguns conflitos explodiram nos Estados
Unidos, originados pela aplicacdo de uma lei que determinava o fim do
segregacionismo racial nas escolas. A ACN organizou um ato de
solidariedade aos negros estadunidenses e, a0 mesmo tempo, enviou uma
carta ao entdo presidente Dwight Eisenhower, congratulando-o por sua
posicdo favoravel a integracdo racial. Em 1960, a entidade promoveu um ato
publico em apoio aos negros que estavam sendo vitimas de violéncia na
Africa do Sul e, em 1961, liderou os protestos a favor dos refugiados e
mortos na luta pela liberacdo nacional de Angola.

A ACN teve uma atuacgéo de baixa expressividade durante o periodo da ditadura civil-
militar, devido as condi¢fes sociais impostas pelo periodo, e, diante do quadro instalado,
encerraram as suas atividades. Quando mais tarde tentaram reabrir, ndo havia mais a mesma
sintonia, o que resultou no fim definitivo dessa entidade.

As associacdes e entidades negras que nasceram nas primeiras décadas do século XX
entendiam a educacdo como instrumento fundamental para resolver os inUmeros problemas
sociais e raciais da populacdo negra brasileira, a fim de adentrarem no seio da sociedade
brasileira com a minima dignidade promovida pela escolarizacdo. No entanto, o espaco
formal de educacdo sempre foi hostil para com a populacdo negra, ja que havia escolas que
dificultavam o acesso através de exigéncias descabidas ou pelo simples veto das matriculas
dos estudantes negros (DOMINGUES, 2016). Dai a necessidade de criarem outros espacos
possiveis para a escolarizacdo dos seus pares, fornecendo oportunidades e condi¢des minimas
para uma possivel insercdo social. Assim, chegaram inclusive a criar escolas, como, por
exemplo, a experiéncia do Centro Civico Palmares (1926-1929), que desenvolveu uma

atuacdo educativa muito importante através da

criacdo de uma escola com certa estrutura pedagégica. Funcionando na sede
da entidade, as aulas ocorriam nos periodos diurno e noturno. Ensinava-se a
ler, a escrever e a contar, como gramatica, geografia, histéria, aritmética e
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geometria, entre outras disciplinas. Para as mulheres, ensinavam-se prendas
domeésticas. De acordo com matéria publicada no jornal Progresso, o Centro
Civico Palmares chegou a ter um “curso secundario que contava com um
afinado corpo docente preto”, de 14 sairam alguns alunos que ingressaram
nas “escolas superiores do pais” (DOMINGUES, 2016, p. 336).

Percebe-se que 0s negros e as negras brasileiras tiveram inimeras experiéncias e
empreendimentos na busca pela escolarizacdo, na tentativa de terem mais oportunidades nos
distintos espagos/tempos em que atuaram. E isso implica em revisitar a construgdo de uma
Historia que foi omissa e injusta para com esses e essas sujeitas. Contrapondo a Historia
oficial, é imprescindivel reconstruirmos as trajetorias e as perspectivas da popula¢do negra.
Quando Petrénio Domingues (2016) aponta para o fato de que a populacdo negra entendia a
importancia da educacdo como meio de eliminar certas desigualdades de ordem racial na
sociedade brasileira, indicando os empreendimentos realizados pelo nosso povo que 0s
levaram as escolas de ensino superior, estamos falando do total interesse e aptiddo dos
mesmos para 0s campos da instrucdo formal, da educacdo e da intelectualidade. Assim sdo
destruidas algumas falacias vigentes na sociedade brasileira, edificadas a partir do discurso de
uma pretensa inferioridade intelectual das “ragas ndo brancas”. Trata-se de afirmacdes
recorrentes no contexto do pds-abolicdo, respaldadas no discurso racialista (e pretensamente

cientifico).

2.1. O “racismo a brasileira”: o lugar da mulher negra no imaginario social brasileiro

O “racismo a brasileira”, também travestido de “democracia racial”, precisava

alcancar uma solucdo para a sociedade brasileira: 0 “embranquecimento”.

A ideia de “embranquecimento” foi elaborada por um orgulho nacional
ferido, assaltado por ddvidas e desconfiangas a respeito do seu génio
industrial, econdmico e civilizatério. Foi, antes de tudo, uma maneira de
racionalizar os sentimentos de inferioridade racial e cultural instilados pelo
racismo cientifico e pelo determinismo geografico do século XIX
(GUIMARAES, 1999, p. 53).

Era preciso salvar a identidade brasileira que estava sendo ferida, sendo necessario
purificar a raca negra através do intercruzamento com a raca ariana (ou como diz 0 senso

comum: “limpar a raga”). Isto se daria visto que 0 homem branco heterossexual representava,
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dentro desse mundo hierarquico, o mais forte e mais inteligente, e, a partir de uma releitura do
“darwinismo social”, prevaleceria o mais apto.

Desde o final do século XIX até os primeiros anos do seguinte, havia a crenca de que o
branco era racialmente superior ao negro, e que, no rebento de uma relagdo inter-racial, o
material genético preponderante seria o do branco, logo, paulatinamente esse fen6tipo tornar-
se-ia dominante. Assim, segundo o entendimento da época, em curto espago de tempo
teriamos uma sociedade majoritaria ou quase totalmente branca — o que nao se efetivou.

Ja& a partir dos anos 1930, momento em que o0 mestico foi transformado em simbolo
nacional, constroi-se aos poucos 0 mito do encontro pacifico entre as trés racas que
compunham o povo brasileiro. Esse contexto ird dividir negros e mesticos, criando um maior
grau de dificuldade para que eles afirmem as suas identidades étnico-raciais. Paralelamente, o
corpo da mulher negra acabou sendo visto como instrumento dessa colonizagao-
miscigenacgdo, argumento bastante conveniente para assegurar o lugar da elite dominante
(SILVA, 2011).

Assim,

O processo de miscigenacdo, fundamentado na exploragdo sexual da mulher
negra, foi erguido como um fendmeno de puro e simples genocidio. O
‘problema’ seria resolvido pela elimina¢ao da populagdo afrodescendente.
Com o crescimento da populagdo mulata, a raca negra iria desaparecendo
sob a coacdo do progressivo clareamento da populacdo do pais
(NASCIMENTO, 2016, p. 84).

A mulher negra adquire um papel simbdlico dentro do imaginario social brasileiro que
se perpetua até os dias atuais: como objeto sexual. Esse papel serd reiterado em obras como
Casa-grande e Senzala: formacéo da familia brasileira sob o regime da economia patriarcal,
na qual Gilberto Freyre foi primordial para divulgar, em nivel internacional, as harménicas e
cordiais relac@es raciais desenvolvidas e praticadas no Brasil. Essa obra ganhou relevancia
internacional e teve um papel fundamental na popularizacdo da ideia de “democracia racial”.

E de comum acordo entre inimeras teéricas, como Lélia Gonzalez (1980), Sueli
Carneiro (2003) e Silvane Silva (2011), que se construiu uma imagem feminizada e
sexualizada da mulher negra e indigena durante esse periodo, e popularizou-se a ideia de que
“o corpo da mulher negra que serve como instrumento no processo de miscigenagdo, ao

menos no mundo das representagdes” (SILVA, 2011, 168).
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No Brasil e na América Latina, a viola¢do colonial perpetrada pelos senhores
brancos contra as mulheres negras e indigenas e a miscigenagdo dai
resultante estd na origem de todas as construcbes de nossa identidade
nacional, estruturando o decantado mito da democracia racial latino-
americana, que no Brasil chegou até as ultimas consequéncias. Essa
violéncia sexual colonial ¢, também, o “cimento” de todas as hierarquias de
género e raca presentes em nossas sociedades (CARNEIRO, 2003, p. 01).

As relacOes inter-raciais que geraram 0s mesticos brasileiros que compuseram cenas
de muitos romances na literatura brasileira devem ser relembradas tomando consciéncia de
que foram efetivadas através do estupro da mulher negra e indigena. “O estupro colonial da
mulher negra pelo homem branco no passado e a miscigenacdo dai decorrente criaram as
bases para a fundagcdo do mito da cordialidade e democracia racial brasileira” (CARNEIRO,
1995, p. 546). Por isso é tdo caro evidenciar a violéncia por tras da ideia de mesticagem,
“muitas vezes louvada no pais”. Afinal, essa tentativa de romantizacdo da miscigenagao
procura escamotear a violéncia (RIBEIRO, 2018).

Petronilha Beatriz Gongalves e Silva (2007) consegue pensar sobre esse momento de
forma muito assertiva, pois entende que o branqueamento compulsério do povo brasileiro
advém da necessidade de apagamento das marcas das racas que por seculos tém sido
caracterizadas como barbaras, além da necessidade de ocidentalizar essas(es) sujeitas(0s).
Esse discurso teve grande eficécia, pois cristalizou a ideia de que no Brasil somos herdeiros
de apenas um povo, o branco ocidental. Dai emana a necessidade de racializar para demarcar
0s espacos de poder, que fazem parte do projeto de colonialidade.

Nesse contexto historico profuso comecaram a surgir outras compreensdes sobre o
conceito de raca, com razdes extremamente relevantes naquele periodo. O “racismo
defensivo” ou o “antirracismo” conseguiram solidificar seus fundamentos durante o século
XX, com todas as consequéncias advindas dos discursos “racistas”. Por isso, os “antirracistas”
tém como objetivo primordial “demonstrar o carater nao-cientifico e mitoldgico da nocgédo de
‘raca’ e denunciar as consequéncias inumanas e barbaras do racismo” (GUIMARAES, 1999,
p. 42). Assim, 0s movimentos com recorte racial comegaram a utilizar o termo raga como uma
categoria imprescindivel para a compreensao das relacdes hierarquizadas na sociedade, a fim
de denunciar e combater os efeitos do racismo.

O racismo e 0 sexismo nos colocam numa sociedade que vé a mulher negra apenas

2455

com dois tipos de qualificagdo, a “doméstica® e a mulata®”. Nio que eu veja esses trabalhos

2 Enquanto empregada doméstica, ela sofre um processo de reforco quanto a internalizacdo da diferenca, da
subordinagdo e da “inferioridade” que lhe seriam peculiares. E tudo isto acrescido pelo problema da dupla
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como indignos, o problema é condicionar essas sujeitas a esse lugar Unico na sociedade. E
como se 0 tempo passasse € a mucama e a mde preta nunca deixassem de existir
(GONZALEZ, 1982).

A primeira coisa que a gente percebe, nesse papo de racismo é que todo
mundo acha que é natural. Que negro tem mais é que viver na miséria. Por
que? Ora, porque ele tem umas qualidades que ndo estdo com nada:
irresponsabilidade, incapacidade intelectual, criancice, etc. e tal. Dai, é
natural que seja perseguido pela policia, pois ndo gosta de trabalho, sabe? Se
ndo trabalha, ¢ malandro e se é malandro é ladrdo. Logo, tem que ser preso,
naturalmente. Menor negro s6 pode ser pivete ou trombadinha (Gonzales,
1979b), pois filho de peixe, peixinho é. Mulher negra, naturalmente, é
cozinheira, faxineira, servente, trocadora de Onibus ou prostituta. Basta a
gente ler jornal, ouvir radio e ver televisdo. Eles ndo querem nada. Portanto
tém mais é que ser favelados (GONZALEZ, 1984, p. 226).

Muitas dessas representacdes sdo consolidadas atraves da midia, € ndo é por acaso que
“representamos 25,4% da populagédo, 51,5% da populagdo feminina e 80% das trabalhadoras
domésticas” (XAVIER, 2019, p. 25), demonstrando, com certa expressividade, como esses
papéis ainda estdo arraigados as mulheres negras. Segundo Preta Rara (2019), hd uma
estimativa de que o Brasil possui a maior populacdo de empregados domésticos, na cifra de

aproximadamente sete milhdes.

As mulheres negras brasileiras comp8em, em grande parte, o contingente de
trabalhadores em postos de trabalhos considerados pelos especialistas o0s
mais vulnerdveis do mercado, ou seja, os trabalhadores sem carteira

jornada que ela, mais do que ninguém, tem de enfrentar. Antes de ir para o trabalho, tem que buscar dgua na bica
comum da favela, preparar o minimo de alimentagdo para os familiares, lavar, passar, e distribuir as tarefas dos
filhos mais velhos nos cuidados dos mais novos (as meninas de um modo geral, encarregam-se da casa e do
cuidado dos irmdos mais novos). Apds “adiantar” os Servigos caseiros, dirige-se a casa da patroa, onde
permanece durante todo o dia. E isto sem contar quando tem de acordar mais cedo (3 ou 4 horas da “manh3”)
para enfrentar as filas de postos de assisténcia médica publica, para tratar algum filho doente; ou entdo, quando
tem de ir as “reunides de pais” nas escolas publicas, a fim de ouvir as queixas das professoras quanto aos
problemas “psicologico” de seus filhos, que apresentam um comportamento “desajustado” que os tornam
“dispersivos” ou incapazes de “bom rendimento escolar (GONZALEZ, 1982, p. 98).

% 0 mito que se trata de reencenar aqui é o da democracia racial. E é justamente no momento do rito
carnavalesco que o mito é atualizado com toda a sua forca simbdlica. E é nesse instante que a mulher negra se
transforma Unica e exclusivamente na rainha, na “mulata deusa do meu samba”, “que passa com graga/fazendo
pirraga/fingindo inocente/tirando o sossego da gente”. E nos desfiles das escolas de primeiro grupo que a vemos
em sua maxima exaltacdo. Ali, ela perde seu anonimato e se transfigura na Cinderela do asfalto, adorada,
desejada, devorada pelo olhar dos principes altos e loiros, vindos de terras distantes s6 para vé-la. Estes, por sua
vez, tentam fixar sua imagem, estranhamente sedutora, em todos os seus detalhes anatémicos; e os “flashes” se
sucedem, como fogos de artificio eletronicos. E ela d& o que tem, pois sabe que amanha estar& nas paginas das
revistas nacionais e internacionais, vista e admirada pelo mundo inteiro. Isto, sem contar o cinema e a televiséo.
E 14 vai ela feericamente luminosa e iluminada, no feérico espetaculo. (GONZALEZ, 1984, p. 228).
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assinada, os autdénomos, os trabalhadores familiares e os empregados
domésticos (CARNEIRO, 2011, p. 129).

Dados de 2016 denunciam que, entre as mulheres negras, 39,6% ainda vivem relac6es
de trabalho precérias (RIBEIRO, 2017). Muitas ndo usam 0s equipamentos de seguranca,
correndo o risco de morte. E, quando empregadas, ganham em média a metade do que
ganham as mulheres brancas, compondo o que Sueli Carneiro chama de “matriarcado da
miséria”, termo que ela pega emprestado do poeta Arnaldo Xavier.

Preta Rara (2019) adverte que s6 a partir de 1972 as funcBes domésticas foram
reconhecidas como trabalho, momento em que também passou a ser obrigatorio o registro em
carteira, ainda que os patrdes geralmente ndo cumpram com o combinado. Deste modo, a
historiadora e rapper acredita que “a senzala moderna continua sendo o quartinho da
empregada”. Preta Rara (2019) nos apresenta um fator importante: “0 trabalho doméstico foi
por muito tempo hereditario para as mulheres”. Dessa forma, concordamos com Djamila
Ribeiro (2016) quando ela diz que precisamos transgredir 0s espagos impostos, além de parar
de corporificar mulheres negras como homogéneas.

Desse mesmo universo, também temos o termo mulata, utilizado na midia em geral, e,
pelos brasileiros, é empregado desde o periodo colonial e serve para denominar negros de pele

mais clara, frutos dos estupros das mulheres escravizadas pelos senhores de engenho.

A palavra de origem espanhola vem de “mula” ou “mulo”: aquilo que ¢é
hibrido, originario do cruzamento entre espécies. Mulas sdo animais
nascidos da reproducdo dos jumentos com éguas ou dos cavalos com
jumentas. Em outra acep¢éo, sdo resultado da copula do animal considerado
nobre (equus caballus) com o animal tido de segunda classe (equus
africanus asinus). Sendo assim, trata-se de uma palavra pejorativa que indica
mesticagem, impureza, mistura impropria que ndo devia existir (RIBEIRO,
2018, p. 141).

Lugar social que existe ha muito tempo e que hoje recebe novas roupagens através,
por exemplo, da imagem da “globeleza”, onde as mulheres sdo escolhidas a dedo como “as
mais bonitas”, em geral, de pele mais clara e cabelos lisos ou cacheados, e que sdo eleitas para
ocuparem tal posto numa emissora televisiva de prestigio e alcance internacional.
Fortalecendo o turismo sexual, isso invoca as mulheres negras a condicdo exotica e, a partir
de seus corpos, determina que toda mulher negra necessite saber sambar, esquecendo gque nao

somos um monobloco, e muito menos um pedaco de carne (RIBEIRO, 2018).
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Dentro desse universo profuso, e na tentativa de refletir essas trajetérias dos corpos-
negros-mulheres no Brasil, invocarei as mais velhas, construindo um didlogo interseccional,
trazendo a baila alguns conceitos caros a essa pesquisa. A0S poucos, tentaremos costurar 0s
retalnos que dardo forma a esses corpos, as reflexdes serdo construidas a partir do convite
feito por Muniz Sodré em Pensar Nagd (2017), que consiste em viver as diversas
temporalidades para recontar os fatos, através do movimento de vaivém (passado/presente)
ancorado na ancestralidade.

Por tudo isso, € passivel de compreensdo que o ‘“corpo-negro-mulher” tem suas
particularidades, uma vez que ele é manipulado e objeto de acdo e intervencdo politica.
Dependendo da forma como se torna visivel, pode trazer a tona uma gama de referéncias
problematicas (CARDOSO, 2012). Dentre elas, percebe-se a articulacdo do sexismo e do
racismo atuando juntos sobre a imagem de representacdo social da mulher negra, que incide
sob a consciéncia cultural e coletiva das sociedades colonizadas, corporificando os

preconceitos.

2.2. Corpo-negro-mulher no ocidente

A autora nigeriana Oyeronké Oyewumi, no livro intitulado The invention of women:
making an African sense of western gender discourses (1997), nos apresenta reflexdes
necessarias para entendermos como as relacdes de poder se estruturam nas sociedades
ocidentais. O que incide em afirmar que as opressdes se estruturam a partir da ideia que “a
biologia ¢ destino” e, se avaliarmos no decorrer dos séculos, esse se constitui como ponto
central do pensamento ocidental. A partir dai, “a nogdo de que diferenga e hierarquia na
sociedade sdo biologicamente determinadas continua a gozar de credibilidade, mesmo entre
cientistas sociais que pretendem explicar a sociedade humana em outros termos que nao 0s
genéticos” (OYEUMI, 1997, p. 01). Temos, como exemplo, a forma como ao longo dos
Gltimos séculos buscaram explicar as diferencas de género, raca ou classe através da biologia.

Isso nos impede, por exemplo, de compreender as complexidades desses marcadores
sociais em outros formatos de sociedades, espacos em gue as diferencas emergem e que vao
de encontro com os pressupostos que fundamentam o ocidente, entendendo diferenca como
algo desviante da normalidade (OYEUMI, 1997). O que leva a interpretacdes de que
sujeitas(os) diferentes sdo automaticamente enquadradas(os) como geneticamente inferiores e,
geralmente, utilizam-se disso para ratificar uma posi¢do social desfavorecida. Como vimos

anteriormente no primeiro capitulo, esse discurso biologizante foi o fundamento das teorias
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raciais dos séculos XIX e XX que acondicionaram as mulheres negras no lugar de
subalternidade no imaginario social brasileiro, o qual ainda é acionado no século XXI, com

vistas a perpetuacdo das opressoes.

A nocdo de sociedade que emerge dessa concepcdo é que a sociedade €
constituida por corpos e como corpos — corpos masculinos, corpos
femininos, corpos judaicos, corpos arianos, corpos negros, corpos brancos,
corpos ricos, corpos pobres. Uso a palavra “corpo” de duas maneiras:
primeiro, como uma metonimia para a biologia e, segundo, para chamar a
atencdo para a fisicalidade que parece estar presente na cultura ocidental.
Refiro-me ao corpo fisico e as metaforas do corpo. Ao corpo é dada uma
I6gica propria. Acredita-se que, ao olhar para ele, pode-se inferir as crencas e
a posicao social de uma pessoa ou a falta delas (OYEUMI, 1997, p. 02).

Visualizar sujeitas e sujeitos a partir de corpos incide perceber como esses individuos
entendem seus lugares no mundo, o que implica afirmar que tudo gira em torno dos seus
corpos e suas historias. Quando ha violagdo dos lugares previamente estabelecidos, seus
corpos s&o violentamente punidos, excluidos, uma vez que o corpo é politico (OYEUMI,
1997). Oyeronke Oyewumi (1997) constroi a argumentacéo a partir dos escritos de Elizabeth
Grosz, mostrando que nas sociedades ocidentais modernas, o corpo ¢ uma espécie de “texto,
sistema, signos” que precisam ser “decifrados, lidos e interpretados”. Como afirma Lilian dos
Prazeres (2019), o corpo é alvo de controle, de disciplina e maltiplas violéncias, é o principal

instrumento para as relacbes de poder.

A razdo pela qual o corpo tem tanta presenga no Ocidente é que o mundo é
percebido pela visdo. A diferenciacdo dos corpos humanos em termos de
sexo, cor da pele e tamanho do cranio é um testemunho dos poderes para
compreender a realidade, entdo sugerem diferencgas epistemoldgicas entre
sociedades (OYEWUMI, 1997, p. 03).

Surgindo assim a necessidade de explicar as diferencas a partir da corporalizacdo, essa
regra se aplica a inimeros grupos: “mulheres, primitivos, judeus, africanos, pobres”; estes
receberam o rotulo de “diferente”. “Elas sdo o Outro, e o outro ¢ um corpo” (OYEWUMI,

1997, p. 04)®. O diferente precisa ser controlado, disciplinado e normatizado para ser aceito;

% «Q diferente em relagio ao self”. (IN: KILOMBA, Grada. “The Mask” In: Plantation Memories: Episodes of
Everyday Racism. Minster: Unrast. Verlag, 2. Edi¢do, 2010. Jessica Oliveira de Jesus. A Méascara. Cadernos de
Literatura em Tradugdo, n. 16, p. 174).
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“poderiamos chamar de ‘adestramento’, fazendo-0 se enquadrar nos parametros das estruturas
sociais em vigor” (PRAZERES, 2019, p. 118).

Aqueles corpos que ndo se enquadram nesses parametros séo alvo de opressdes de
narrativas que colocam “o corpo como o local e causa de diferencas e hierarquias na
sociedade. (...) Nenhuma diferenca é elaborada sem corpos posicionados hierarquicamente”
(OYEWUMI, 1997, p. 11). Isso nos leva a perceber a sociedade em que estamos inseridos, a
partir de binarismos ‘“homemXmulher”, “brancoXnegro”, e assim por diante. Alguns
cientistas sociais esquecem, por exemplo, de pensar as multiplas identidades que emergem
entre uma extremidade e outra. Existem multiplas formas de vivenciar raca, género, classe,

religido em todo o Ocidente, dai a necessidade de um pensar interseccional.

O pensamento interseccional nos leva reconhecer a possibilidade de sermos
oprimidas e de corroborarmos com as violéncias. Nem toda mulher é branca,
nem todo negro é homem, nem todas as mulheres sdo heterossexuais, nem
todo adulto heterossexual tem locomocédo politica visto as geografias do
colonialismo limitarem as capacidades humanas (AKOTIRENE, 2018, p.
40).

A interseccionalidade nos permite romper com o essencialismo e a ideia de
universalismo que por muito tempo buscaram aplicar-se a todas(os), esquecendo da
multiplicidade que implica o “ser” no mundo. Entendemos interseccionalidade a partir do que
Carla Akotirene (2018) e Claudia Pons Cardoso (2012) propdem, conceituando o termo a

partir do pensamento da Norte-americana Kimberlé Crenshaw, que define:

A interseccionalidade é uma conceituagdo do problema que busca capturar
as consequéncias estruturais e dindmicas da interacdo entre dois ou mais
eixos da subordinacdo. Ela trata especificamente da forma pela qual o
racismo, o patriarcalismo, a opressdo de classe e outros sistemas
discriminatérios criam desigualdades basicas que estruturam as posi¢Oes
relativas de mulheres, racas, etnias, classes e outras. Além disso, a
interseccionalidade trata da forma como agdes e politicas especificas geram
opressBes que fluem ao longo de tais eixos, constituindo aspectos dinamicos
ou ativos do desempoderamento (CRENSHAW, 2002, p.177).

A autora supracitada postula que, para compreender as relagdes raciais brasileiras e
entender 0s seus pontos cegos, € imprescindivel que as vivéncias e as experiéncias distintas de
cada sujeita(o) sejam consideradas. O que implica, inclusive, na necessidade de uma
diversidade de olhares de toda a sociedade e, sobretudo, que o Estado planeje politicas
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publicas que garantam a dignidade humana. “A interseccionalidade nos mostra como e
quando mulheres negras sdo discriminadas e estdo mais vezes posicionadas em avenidas
identitarias, que fardo delas vulnerdveis a colisdo das estruturas e fluxos modernos”
(AKOTIRENE, 2018, p. 58).

As contribui¢es apontadas por Oyewumi (1997) me fizeram perceber como o Brasil
também segue essa l6gica visual, ao concluir que essas relacdes dialéticas tém como self uma
figura masculina dominante branca®®. Em sociedades em que o visual (ver) est4 em segundo
plano, outras narrativas emergem sem sofrerem tanto os impactos do controle dos corpos para
a manutencdo de instituicBes, tais como a familia, o Estado, a escola.

Essa dimensdo da corporalizacdo dos marcadores sociais na sociedade brasileira € uma
realidade palpavel, na qual os dados denunciam as inimeras violéncias que as instituicdes
sociais praticam contra os corpos lidos como “diferentes”, o “outro”. A primeira vez que vi
essa discussdo, sobre a classificagdo das sujeitas a partir do olhar biologizante, foi por meio da
tese de doutorado intitulada OUTRAS FALAS: feminismos na perspectiva de mulheres negras
brasileiras, de Claudia Pons Cardoso, que nos convida a pensar sobre como a mulher negra
brasileira é vista nessa sociedade, que implica Ié-las a partir de um “corpo-negro-mulher”.
Desde o primeiro contato, essa discussdo tem tido destaque e influenciado a construcdo desta
pesquisa, como uma categoria essencial para entendermos os mdaltiplos sentidos do ser
“mulher negra” nas sociedades Atlantico-diaspéricas. Essa categoria nos possibilita visualizar
0 modo como essas multiplas violéncias atuam nesses corpos, trazendo a tona referéncias
probleméticas edificadas sobre essas sujeitas no Brasil, como apontamos no tépico anterior®’.

Nas ultimas décadas, no entanto, essas sujeitas tém ressignificado o corpo negro no

Brasil, utilizando-o0 como instrumento de resisténcia.

As ativistas negras protagonistas de praticas discursivas feministas se
colocaram/colocam a partir de um corpo negro. Quando falo de corpo,
refiro-me ao corpo social, historicamente formado a partir de experiéncias
marcadas por embates e estratégias de sobrevivéncia na didspora, nas
sociedades pos-coloniais racializadas (CARDOSO, 2012, p. 60).

%6 «(_.) Que grande alienago ser forcado/a a identificar-se com herdis brancos e rejeitar inimigos que aparecem
como Negros. Que decepc¢do, sermos forcados(as) a olhar para n6s mesmos(as) como se estivéssemos no lugar
deles(as). Que dor, estar preso(a) nesta ordem colonial (KILOMBA, Grada. “The Mask” In: Plantation
Memories: Episodes of Everyday Racism. Minster: Unrast. Verlag, 2. Edicdo, 2010. Jessica Oliveira de Jesus.
A Mascara. Cadernos de Literatura em Tradugdo, n. 16, p. 175).

27«0 cruzamento do racismo e sexismo geram vulnerabilidades e auséncia de seguridade social para as mulheres
negras (AKOTIRENE, Carla. O que é interseccionalidade. /Carla Akotirene; Coordenacdo Djamila Ribeiro. —
Belo Horizonte (MG): Letramento: Justificando, 2018, p. 58.)”
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Nessa problemaética, o corpo-negro-mulher é recortado com um ator politico que
subverte a ordem desapiedada, busca romper a “jaula” das ideologias construidas a partir de
suas experiéncias na diaspora e com o ndo-lugar ao qual tentaram condenar e aprisionar
negros e negras”® (DEUS, 2011).

Afinal, o processo de eugenia intermediado pelo Estado brasileiro concretizou ainda
mais o0 olhar biologizante, colocando o corpo negro como objeto, feio, violento, preguicoso,
intelectualmente incapaz, propenso a problemas com alcoolismo, demdnio, animal, de
sexualidade exacerbada, exético?®. A autora Maria Aparecida de Oliveira Lopes consegue
identificar nos seus estudos sobre beleza na Imprensa Negra Paulista que “a marginalidade era
associada a um conjunto de gestos, um jeito do corpo” (2011, p. 151). Nesse sentido, o0 corpo
possui uma linguagem que estd submetida a uma ordem imposta pela cultura e pelos olhares
do outro. Reafirmando o que Oyewumi (1997) nos apresentou, 0 corpo na sociedade brasileira
é um texto a ser lido e um signo a ser decifrado, a partir do qual sabemos sobre ele e tambem
sobre o que é dito sobre ele.

No pos-aboligdo, o branqueamento demarcou que a negrura, ou seja, 0 “corpo extremo
negro” ¢ algo a ser rejeitado para buscar o seu oposto, o “corpo extremo branco”, ou a0 menos
0 mais proximo possivel — o corpo mestico. “E nesse processo que corpo e cabelo operam
como simbolo de identidade negra” (GOMES, 2017 p. 78). Corroborando com o que Lilian
Prazeres ressalva, “¢ no corpo que a hegemonia penetra moldando as identidades ou
identificacbes” (2019, p. 114). Dai a necessidade da “comunidade negra [tomar] o corpo
negro como um espago de expressao identitdria, de transgressio e de emancipacdo” (GOMES,
2017 p. 78), como foi colocado pela a autora Claudia Pons Cardoso (2012), uma vez que 0
racismo esta arraigado nas entranhas de nossa sociedade.

Isso implica em romper com as jaulas criadas para 0s corpos negros, em geral, e para o
corpo-negro-mulher, em especifico. Mas por que corpo-negro-mulher? As pessoas sdo lidas
na sociedade por meio dos seus corpos e, no Brasil, as mulheres negras vém experenciando
isso sobremaneira de uma forma muito agressiva. Portanto, o visual atua de forma incisiva,

porque o seu primeiro sinal de diferenca se da pela racializacdo e, num segundo momento,

28 (...) A mulher negra em seu comparativo colocando que, nesse esquema, a mulher negra s6 pode ser 0 Outro e
nunca a si mesma. Para ela, existe um status oscilante que ora pode permitir que a mulher branca se coloque
como sujeito, assim como o homem negro, entretanto a autora rejeita a fixidez desse status. (RIBEIRO, Djamila.
“QO que ¢ lugar de fala?” Belo Horizonte: Letramento: Justificando, 2017, p. 39).

° A raca associada as caracteristicas fisicas, a condicdo social e ao comportamento esperado atribui ao corpo
negro um significado/sentido na sociedade (SILVA, 2014, p. 271).
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pela sexualizag&o. Entdo, para a mulher negra, antes de ela ser mulher ela é um corpo-negro.®
E é a partir desses signos que os lugares e 0s papeéis sociais dessas sujeitas sdo demarcados na
sociedade brasileira, € também é por isso que o corpo negro é um lugar de memdria, de
recordacéo, de afirmacdo, de negacdo, de violéncias, mas também de libertac&o.

Pensando nesse corpo como um lugar de meméria®!, Zélia Amador de Deus diz que

O corpo negro carrega consigo a Historia de muitos povos. No corpo de cada
um de nés, onde quer que estejamos, existem muitas Histérias nele gravadas,
que pode ser tanto uma Histéria de negagdo, quanto uma Histéria de luta de
resisténcia, o que nos incumbe de uma grande responsabilidade, porque ndo
é sO a nossa Historia individual que estamos construindo (2011, p. 04-05).

A autora nos leva a apreender esse corpo negro na diaspora atlantica como portador de
toda uma Historia ancestral, um verdadeiro espaco de memoria. Tendo em vista que nada foi
trazido de suas terras além dos seus corpos, grafados com toda a sua memoria ancestral, eles
sdo 0s responsaveis pela manutencdo e conservacdo dos tragos culturais das sociedades
africanas escravizadas. Afinal, esse “corpo como constru¢do cultural ¢ portador de emogdes,
sensibilidades, sentido ético-estético resultante das relagdes historicas e sociais” (SANTOS,
2009, p. 33). Os corpos negros “possuem memoria” individual e coletiva, através da qual
afirmam e recordam dos seus, perpetuando a Histéria dos nossos; e, através da performance®?,
alcancam outros individuos e mantém viva a Historia dos amerifricanos da diaspora via
ancestralidade®.

Precisamos romper com as imagens violentas construidas no Brasil sobre os corpos
negros, pois isso tem retirado de toda essa populacdo a possibilidade de viver. Os
instrumentos de coer¢do do Estado brasileiro “matam um jovem negro a cada 23 minutos”,
porque os signos desses corpos sdo lidos como um problema na sociedade brasileira
(XAVIER, 2019). Esse € 0 mesmo pais em que o assassinato de mulheres negras aumentou
54,8% em 2015 (RIBEIRO, 2016). Esta na hora de vermos 0s corpos negros ndo mais em

jaulas, condenados a morte, mas como corpos belos que podem ser livres, amados, e que

% Mulheres negras séo a maioria das vitimas de feminicidio, a maioria das vitimas de violéncia obstetricia.

31 Corpos negros sdo os principais responséaveis pela reconstrucéo de suas tradigdes, utilizando essa geografia
como instrumento de resisténcia, através da lingua, religido, danca, da musica, indumentéria.

%2 «Na performance se cria inteligibilidades sobre as construcdes de géneros/sexualidade e praticas discursivas
em que os individuos se inserem” (PAULA, 2012, p. 01).

¥ «A ancestralidade também é a insercdo numa comunidade e o sentimento de pertencimento alimentado pela
capacidade de tragar a genealogia e contar as historias do coletivo” (PETIT, 2008, p. 03).

80



continuem perpetuando outras narrativas através das memarias inscritas em sua pele, no seu
movimento, na sua fala, no seu toque e no seu olhar.

E, quando pensamos no corpo-negro-mulher, ndo cabe mais determinarmos que esses
corpos sejam apenas a mulata (fogosa), a doméstica (indolente), a mée preta (passiva), como
mostrado no tdépico anterior. Mulheres negras sdo um universo de possibilidades. E ndo
apenas esse “‘corpo-objeto” pronto para o abate e/ou embate, mesmo que “a carne negra ainda
continua sendo a mais barata do mercado!” (PIEDADE, 2017, p. 30).

E imprescindivel pensar esse corpo-negro-mulher a partir da perspectiva das religides
de matriz africana, tal como Vilma Piedade nos apresenta essa outra dimensdo do corpo,

como um espago sagrado:

Na nossa Tradicdo, as mulheres sdo portadoras de muito axé. O nosso corpo,
morada dos Orixas, € um corpo que danca. E um corpo liberto. A danca de
lansd representa bem o que estou tentando dizer — “Xo6, x6, x6, ecuru”, ou
seja, seus movimentos ritmicos espantam os eguns. Ela danca, se mexe, é a
propria transformacdo, o movimento. Isso é circular para todo Axé, todo o
Terreiro. Por meio das dancas rituais, as mulheres incorporam a forca
cosmica criando possibilidades de transformagio e mudanca. E o lugar do
Saber Ancestral. Por meio da danca, o corpo € um territorio livre (2017, p.
31).

Precisamos escrever Historias em que o corpo-negro-mulher seja esse territorio livre
que rompe com o corpo padrio dominante, que seja esse corpo que danga “com acdes
corporais carregadas de significados” (SANTOS, 2009, p. 34), trazendo a movimentacdo
necessaria para a construcao de outras narrativas. Essas mulheres do terreiro performam “um
papel ndo apenas religioso/cultural”’, mas que mantém posi¢cdes de poder e se tornam um
sustentaculo econdémico, afetivo e moral dentro de suas familias, sejam elas sanguinea ou de
santo (GONZALEZ, 1982, p. 102-103).

Precisamos questionar os modelos de mulher universal e reconhecer experiéncias
distintas através das suas performances identitarias. “E muito importante para as novas
geracOes que mulheres negras, historicamente representadas como puro corpo, sem alma e
humanidade, sejam reconhecidas como simbolo de beleza” (XAVIER, 2019, p. 56). Para
essas mulheres negras que por muito tempo buscaram o branqueamento como solugéo, como
aponta Lopes (2011), a beleza negra possui aqui um sentido politico de resisténcia: a “estética
como forma de sentir o mundo, como corporeidade, como forma de viver o corpo no mundo”

(GOMES, 2017, p. 79). Tendo o prdprio corpo como a maior ferramenta de expressdo, as
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mulheres negras diaspdricas “foram marinheiras das primeiras viagens transatlanticas
trafegando identidades politicas reclamantes da diversidade” (AKOTIRENE, 2018, p. 26), ao
usar “0S cabelos crespos, 0s penteados afros, as roupas e formas de vestir que transmitem uma
ancestralidade africana recriada e ressignificada no Brasil” (GOMES, 2017, p. 97).
Compreendendo a dindmica que se instaura sobre o corpo-negro-mulher na sociedade
brasileira, e entendendo os significados dados a ele, torna-se latente a necessidade de
desconstruir esse corpo como um espaco de confinamento, para apresentad-lo como um
portador de memoria ancestral que traz, em seu cerne, a polifonia de Historias que precisam
ser visibilizadas e respeitadas. Dessa forma, o “corpo-negro-mulher” ¢ uma categoria analitica
imprescindivel na discussdo levantada nessa pesquisa, seja para desconstruir 0 imaginario
social brasileiro, assim como para reconstruir 0 seu importante valor politico na dentncia do
racismo, do sexismo, do capitalismo global e da colonialidade do poder. Por isso, nos
interessa compreender a luta do Movimento de Mulheres Negras e do feminismo decolonial,

ja que elas séo as principais responsaveis pela elaboracdo dos conceitos apontados acima.

2.3. Movimento de mulheres negras no Brasil: racializando a luta

O surgimento do feminismo no Brasil (Movimento de Mulheres — MM) reporta ao
final do século XIX e inicio do XX, com organiza¢Ges ainda timidas influenciadas pelas
discussdes gque circulavam na Europa e que chegaram ao nosso pais por meio dos operarios
imigrantes que estavam preocupados, principalmente, com a luta por melhoria das condicdes
de trabalho das industrias. Ana Alice Alcantara Costa (2006) traca uma linha histérica do
feminismo, sendo possivel visualizar uma divisdo cronoldgica a partir de ondas.

No Brasil, a primeira onda se situa nas primeiras décadas do seculo XX e se
caracterizou como feminismo sufragista de cunho conservador. Aquelas mulheres estavam
preocupadas com o direito ao voto, os direitos trabalhistas, e questionavam a divisdo sexual
dos papéis de género, reivindicando participacdo social e politica. Inspirado em ideais
socialistas e anarquistas trazidos pelas trabalhadoras imigrantes, o movimento surgiu
principalmente entre a classe operaria. Ele teve a sua atuacdo enfraquecida diante do cenario
autoritario que aos poucos se instaurava em todo o pais (COSTA, 2006).

Em meados do século XX, a América Latina tornou-se um palco de efervescéncia
“social, politica e econdmica” (GOMES, 2017, p. 33) quando, entre as décadas de 1960 e

1980, emergiu no Brasil uma ditadura civil-militar. Tais convulsbes politicas inspiraram
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inmeras revoltas e movimentos sociais, que culminaram na campanha das “Diretas Ja!”. Foi
em meio aquele contexto de enfrentamentos diversos que ressurgia o feminismo brasileiro
(denominado movimento de mulheres), que foi a segunda onda feminista, também

denominado de feminismo da resisténcia (COSTA, 2006).

O feminismo militante no Brasil, que comecgou a aparecer nas ruas, dando
visibilidade a questdo da mulher, surge, naquele momento, sobretudo, como
consequéncia da resisténcia das mulheres a ditadura, depois da derrota das
que acreditaram na luta armada e com o sentido de elaborar politica e
pessoalmente essa derrota (SARTI, 2004, p. 37).

Tais conflitos incitaram as mulheres a romper com as imposicdes de padrdes sociais, 0
autoritarismo e o patriarcalismo. Por muito tempo, diversas ativistas lutaram para a escrita da
Historia das mulheres e, para isso, foi necessario questionar o siléncio das fontes. Era
alarmante a invisibilidade historica das mulheres na Historia nacional e, nesse sentido, apos a
ocupacdo dos espacos publicos e privados, passou a ser possivel a emergéncia de outras
narrativas, inclusive na academia. Consequentemente, a busca por visibilidade desencadeou,
na década de 1970, “seguindo a tradicdo da historiografia da Escola dos Annales”, os estudos
voltados para “as mulheres”. Assim sendo, as mulheres “foram, entdo, resgatadas dos pordes e
sotdos da antiga forma de narrar a histéria, tornando-se, a0 mesmo tempo, sujeitos e objetos
de novas narrativas historicas” (CARDOSO, 2012, p. 74). O inicio dos estudos estava voltado
para dois objetos: “feminismo como movimento organizado” e a “historia das mulheres” com
recorte “no mundo do trabalho doméstico” (CARDOSO, 2012).

A ONU declarou 1975 como o ano internacional da Mulher, gerando visibilidade ao
movimento feminista. Segundo Cynthia Sarti (2004), o Movimento de Mulheres no Brasil s6

se consolidaria como forca social e politica na década de 1980.

As idéias feministas difundiram-se no cenério social do pais, produto ndo s6
da atuacdo de suas porta-vozes diretas, mas também do clima receptivo das
demandas de uma sociedade que se modernizava como a brasileira. Os
grupos feministas alastraram-se pelo pais. Houve significativa penetra¢do do
movimento feminista em associagBes profissionais, partidos, sindicatos,
legitimando a mulher como sujeito social particular (SARTI, 2004, p. 42).

A partir desse momento, as subjetividades passaram a ser consideradas pelo

movimento de mulheres, o feminismo como categoria universal passava a ser repensado, e as
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outras véarias e multiplas nuances que compoem o “ser mulher” passaram a ser visualizadas.
Essas mudancas se inserem no contexto de pensar feminismo no plural, percebendo-se, assim,
as vérias vertentes do ser mulher e a necessidade de entendermos os diversos feminismos que
emergiam do Movimento de Mulheres®*.

Toda a atuacgdo social e politica das mulheres colaboraram significativamente para o
processo de redemocratizacdo do pais, que, em suma, contou com a participacao efetiva da
sociedade civil através dos movimentos sociais. “Os movimentos Sociais urbanos
organizaram-se em bases locais, enraizando-se na experiéncia cotidiana dos moradores das
periferias pobres, dirigindo suas demandas ao Estado como promotor de bem-estar social”
(SARTI, 2004, p. 38). Esse novo cenério implicou numa reforma constitucional importante, a
de 1988, momento histérico com forte participacdo do movimento das mulheres, do
movimento negro, do movimento indigena, dos movimentos dos trabalhadores sindicais e
sem-terra, dentre outros que sentiram a necessidade de pautar uma sociedade que atendesse as
demandas de um povo pluriétnico.

Assim, essas iniciativas de lutas, resisténcias, combates e conflitos resultaram na
promulgacdo da Constituicdo Federal do Brasil em 05 de outubro de 1988, que garantia
alguns avancos com relagdo aos direitos sociais no pais, sendo que “os grupos negros ¢
feministas, especialmente conseguiram incluir leis anti-racistas e anti-sexistas” (TELLES,
2003, p. 71). Do ponto de vista dos direitos humanos, trata-se de uma constituicdo
revolucionaria, sendo um divisor de aguas para todos 0s grupos sociais que lutaram por sua

alteracdo, garantindo, assim, os direitos civis das minorias politicas.

Os direitos humanos simbolizam uma racionalidade de resisténcia, na
medida em que traduzem processos que abrem e consolidam espacos de luta
pela dignidade humana. Realgcam, sobretudo, a esperanca de um horizonte
moral, pautado pela gramatica da inclusdo, refletindo a plataforma
emancipatoria de nosso tempo (PIOVESAN, 2005, p. 36).

% “Nos anos seguintes, 0 movimento social de resisténcia ao regime militar seguiu ampliando-se, novos
movimentos de liberacdo se uniram as feministas para proclamar seus direitos especificos dentro da luta geral,
como por exemplo, os dos negros e homossexuais. Muitos grupos populares de mulheres vinculadas as
associacBes de moradores e aos clubes de maes comecaram a enfocar temas ligados a especificidades de género,
tais como creches e trabalho doméstico. O movimento feminista se proliferou através de novos grupos em todas
as grandes cidades brasileiras e assume novas bandeiras como os direitos reprodutivos, 0 combate a violéncia
contra a mulher, e a sexualidade. O feminismo chegou até a televisdo revolucionando os programas femininos,
nos quais agora, junto as tradicionais informacgdes sobre culindria, moda, educacdo de filhos etc. apareciam
temas até entdo impensdveis como sexualidade, orgasmo feminino, anticoncep¢do e violéncia doméstica”
(SARTI, 2004, p. 60).

84



A constituicdo de 1988 surgiu como proposta de um futuro melhor para milhares de
brasileiros(as) que, até entdo, ndo tinham seus direitos garantidos pelo Estado. Emergia ali um
novo olhar para as relagdes sociais, 0 primeiro passo para repensar modelos de sociedade e
cidadania, apesar de a Declaragcdo Universal dos Direitos Humanos, de 1948, ja ter caminhado
nesse sentido, ao entender que “determinados grupos, precisam de uma protecdo especial e
particularizada, em face de sua prépria vulnerabilidade. Isto significa que a diferenga ndo
mais seria utilizada para a aniquilagdo de direitos, mas, ao revés, para a promogao de direitos”
(PIOVESAN, 2005, p. 38). Nesse universo macro, “a populacdo afro-descendente, as
mulheres, as criancas e demais grupos devem ser vistos nas especificidades e peculiaridades
de sua condigdo social” (PIOVESAN, 2005, p. 38).

E importante considerarmos que a Declaracdo dos Direitos humanos langou novos
precedentes, de forma que, junto ao direito a igualde, nascia também outro preceito
fundamental, “o direito a diferenca. Importa o respeito a diferenca e a diversidade, o que Ihes
assegura um tratamento especial” (PIOVESAN, 2005, p. 38). A constituicdo brasileira se
inspirou nesses ideais, e devemos recordar que ndo é por acaso que a ela se atribui 0 nome de
“constituicdo cidada”. O Brasil acabava de sair de um periodo ditatorial, sendo esse
documento o marco do nosso processo de redemocratizacdo, ja que foi escrito por inimeros
representantes da sociedade civil com o objetivo maior de resguardar “o povo brasileiro”.

Acredito que o marco da luta do movimento negro em geral foi 0 momento em que o
Estado brasileiro reconheceu a existéncia do racismo disseminado na sociedade brasileira,
determinando que as acOes racistas devessem ser punidas. Ronaldo Jorge A. Vieira Janior

afirma que,

Quando comprovadas as praticas discriminatdrias e racistas, as mesmas eram
consideradas, inicialmente, contravencdes e depois de 1989, com a edi¢do da
Lei N° 7. 716, de 1989 — conhecida como Lei Cad, que regulamentou o
inciso XLII do art. 5° da Constituicdo Federal de 1988, crimes, que poderiam
repercutir no campo do direito civil, suscitando reparacdo de natureza
pecuniaria (2007, p. 85).

Desde entdo, a carta constitucional abre precedente para que 0S movimentos

organizados reivindiquem reparacdes a populacdo negra pelo historico e experiéncia de

escravizacdo no pais. E importante notar que a mudanca de postura do Estado parece buscar a
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inclusdo universal de todos os sujeitos na sociedade brasileira através do artigo 5°*° da
Constituicdo Federal Brasileira, quando afirma que somos todos iguais, sem quaisquer
distingbes. A populagdo negra no Brasil, em tese, estaria suscetivel a gozar dos mesmos
direitos que os brancos, inclusive, daqueles que por muitos anos foram reivindicados pelo
movimento negro — os direitos sociais: “Art. 6°: Sdo direitos sociais a educagdo, a saude, o
trabalho, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a infancia, a
assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituicdo” (BRASIL, 1988, p. 07).

No entendimento dos movimentos sociais, 0 acesso a educacdo formal abriria margem

para a conquista do poder, uma vez que a:

Procura da instrucdo e da educacdo, como forma de mobilidade e
contribuicdo para a insercdo de um segmento majoritario na sociedade,
sempre foi uma meta perseguida pelos afro-brasileiros. Nesse sentido as
irmandades, associagfes culturais e recreativas negras procuraram instituir
escolas de alfabetizacdo para seus associados, logo ap6s a abolicdo (SILVA,
2002, p. 141).

A luta por direitos, em especial 0 acesso a educacédo da populacdo negra no Brasil, tem
se mostrado uma constante, mesmo com promulgacdes de leis favoraveis a tais demandas.
Isso fica explicito com o aumento, ainda modesto, das mulheres negras que frequentam o
ensino formal, que, por seu intermédio, conseguem ascender, mesmo que timidamente, ao
ensino superior, principalmente a partir da década 1990 (QUEIROZ, 2008).

Nesse interim emerge da sociedade brasileira, especificamente de dentro do
movimento negro®, o movimento de mulheres negras brasileiras®’. Como afirma Lélia

Gonzalez,

*Todos sdo iguais perante a lei, sem distincdo de qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos
estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito & vida, & liberdade, a igualdade, a seguranga e a
propriedade, nos termos seguintes: | - Homens e mulheres séo iguais em direitos e obrigac¢des, nos termos desta
Constituicdo; Il - Ninguém serd obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa sendo em virtude de lei; I -
Ninguém sera submetido a tortura nem a tratamento desumano ou degradante; 1V - E livre a manifestaco do
pensamento, sendo vedado o anonimato; V - E assegurado o direito de resposta, proporcional ao agravo, além da
indenizacdo por dano material, moral ou & imagem; VI - E inviolavel a liberdade de consciéncia e de crenca,
sendo assegurado o livre exercicio dos cultos religiosos e garantida, na forma da lei, a protecdo aos locais de
culto e a suas liturgias (BRASIL, 1988, p. 5).

% Em 1974, em resposta a exclusdo racial de carnavais anteriores, um grupo de negros de Salvador, Bahia,
fundou o bloco de carnaval I1é Ayé, exclusivamente para negros. As acoes do I1é Ayé em favor da negritude
sinalizariam a transicéo das mobilizagdes culturais do passado para um protesto negro moderno. (...) A transicao
a politica negra moderna se completou em 1978 com a formacdo do Movimento Negro Unificado — MNU. Em
julho daquele ano, cerca de 2.000 mil negros se reuniram em frente ao Teatro Municipal de Sdo Paulo para
protestar contra a existéncia generalizadora da discriminacdo racial no Brasil (TELLES, Edward Eric. Da
democracia racial a acdo afirmativa. IN: Racismo & Brasileira: Uma nova perspectiva sociologica/Edward Eric
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E a partir do MN que nos organizamos, e ndo do MM. No caso da dissolugio
de algum grupo, a tendéncia é continuar a militancia dentro do MN, onde,
apesar dos pesares, a nossa rebeldia e espirito critico se ddo num clima de
maior familiaridade histérica e cultural. J& no MM, essas nossas
manifestacbes muitas vezes foram caracterizadas como antifeministas e
“racistas as avessas” (0 que pressupdoe um “racismo as direitas”, ou seja,
legitimo); dai nossos desencontros e ressentimentos (2011, p. 19).

Isso ocorre porque 0 movimento de mulheres acreditou numa opressdo comum a todas
as mulheres, descolorindo e desracializando, e as colocando na categoria popular, o que
impede de visualizagdo das “mulheres de cor” em toda a sua dimensdo. Afinal, esse

pensamento

sugere que as mulheres compartilham a mesma sina, que fatores como
classe, raca, religido, preferéncia sexual etc. ndo criam uma diversidade de
experiéncias que determina até que ponto o sexismo sera uma forca
opressiva na vida de cada mulher. O sexismo, como sistema de dominacao, é
institucionalizado, mas nunca determinou de forma absoluta o destino de
todas as mulheres nesta sociedade. Ser oprimida significa auséncia de
opcdes. E o principal ponto de contato entre o oprimido(a) e o opressor(a).
Muitas mulheres nesta sociedade tém escolhas (por mais inadequadas que
possam ser) (hooks, 2015, p. 197).

Diante do exposto, é admissivel que essas sujeitas se incomodem com as pautas de
reivindicacdo do movimento feminista hegemonico, tendo em vista todo o processo historico
ao qual, principalmente as mulheres negras foram condicionadas, a partir dos processos de

colonizacdo e colonialidade.

Mulheres que ndo entenderam nada quando as feministas disseram que as
mulheres deveriam ganhar as ruas e trabalhar! Fazemos parte de um

Telles/ traducdo. Nadjeda Rodrigues Marques; Camila Olsen. — Rio de Janeiro: Relumé Dumara Fundagéo Ford,
2003, p p. 69-70).

Nilma Lino Gomes define o “Movimento Negro Unificado” enquanto “as mais diversas formas de organizagéo e
articulacdo das negras e dos negros politicamente posicionados na luta contra o racismo e que visam a superacdo
desse perverso fendmeno na sociedade. Participam dessa definicdo os grupos politicos, académicos, culturais,
religiosos e artisticos com o objetivo explicito de superacdo do racismo e da discriminac&o racial, de valorizacdo
e afirmacédo da Historia e da cultura negra no Brasil, de rompimento das barreiras racistas impostas aos negros e
as negras na ocupagao dos diferentes espagos e lugares na sociedade” (GOMES, 2017, p. 23 -24).

3" Optamos por fazer um recorte no Movimento de Mulheres Negras brasileiras, mas é importante ressaltar que o
movimento de mulheres no Brasil é algo mais abrangente, que pauta os inimeros feminismos e que, segundo a
literatura construida, é dividido por ondas. E nesse contexto de espago/tempo, algumas estudiosas apontam que
estamos vivendo a quarta onda.
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contingente de mulheres com identidade de objeto. Ontem, a servico de
frageis sinhazinhas e de senhores de engenho tarados (CARNEIRO, 2003, p.
01).

O que a autora expde dialoga com as licdes de “feminismos informais” apresentadas
por Claudia Pons Cardoso (2012, p. 76), de que as “mulheres negras, de modo geral, pelas
mulheres pertencentes aos segmentos populares, desde o periodo escravista” percebem o
mundo a partir de pontos diferentes. ‘“Para estas mulheres, a intimidade da vida e do trabalho
doméstico ou a separacdo entre 0s espacos publico e privado nunca tiveram a mesma
significacdo que para as mulheres brancas de elite”. Por isso, a busca pela recuperagdo das
narrativas de mulheres que ndo cabem no modelo de “mulher universal” deu inicio ao
movimento feminista negro brasileiro, organizado politicamente, “pois a contribui¢do das
mulheres negras na luta contra as relacdes patriarcais” ha muito tempo “tem sido ignorada”
(CARDOSO, 2012, p. 78).

Nesse sentido, foi entendido que era preciso galgar espacos e ter pautas que nos
representassem, apropriando-se e reclamando por direitos (CARDOSO, 2012). As
repercussdes da luta de mulheres negras na América Latina acabam corroborando e
fortalecendo a construcdo do Movimento de Mulheres Negras Brasileiras que, em 19883,
promoveu o | Encontro Nacional de Mulheres Negras. As mulheres negras estavam pensando

nesse

Novo olhar feminista e anti-racista, [que] ao integrar em si tanto as tradi¢Ges
de luta do movimento negro como a tradicdo de luta do movimento de
mulheres, afirma essa nova identidade politica decorrente da condi¢do
especifica do ser mulher negra. O atual movimento de mulheres negras, ao
trazer para a cena politica as contradicdes resultantes da articulacdo das
variaveis de raga, classe e género, promove a sintese das bandeiras de luta
historicamente levantadas pelos movimentos negros e de mulheres do pais,
enegrecendo de um lado, as reivindicagdes das mulheres, tornando-as assim
mais representativas do conjunto das mulheres brasileiras, e, por outro lado,
promovendo a feminizagdo das propostas e reivindicagbes do movimento
negro (CARNEIRO, 2003, p. 50).

Afinal, o “corpo-negro-mulher” ¢ atravessado por multiplas identidades que néo
cabem dentro de uma militdncia limitadora; a mulher negra € uma sujeita historica

interseccionada por raca, orientacdo sexual e identidade de género (RIBEIRO, 2017).

% A década de 1990, segundo Costa (2006), inaugura a terceira onda feminista.
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Por tudo isso, o feminismo latino-americano perde muito da sua forca ao
abstrair um dado da realidade que é de grande importancia: o carater
multirracial e pluricultural das sociedades dessa regido. Tratar, por exemplo,
da divisdo sexual do trabalho sem articula-la com seu correspondente em
nivel racial, é recair numa espécie de racionalismo universal abstrato, tipico
de um discurso masculinizado e branco. Falar da opressdo da mulher latino-
americana é falar de uma generalidade que oculta, enfatiza, que tira de cena
a dura realidade vivida por milhdes de mulheres que pagam um preco muito
caro pelo fato de ndo ser brancas (GONZALEZ, 2011, p. 14).

Neste sentindo, feministas e ativistas negras brasileiras como Lélia Gonzalez e Sueli
Carneiro, fundadoras dessas instituicGes e percussoras da teorizagcdo do feminismo negro a
nivel internacional e nacional, acreditam que o racismo é o principal eixo articulador das
sociedades latino-americanas, mas que também impacta as relacdes de género.

Isso me levou a investigar a colonialidade que atua sobre o género, abordado por
Maria Lugones:

Solo al percibir género y raza como entretramados o fusionados
indisolublemente, podemos realmente ver a las mujeres de color. Esto
implica que el término «mujers en si, sin especificacion de la fusion no tiene
sentido o tiene un sentido racista, ya que la logica categorial histéricamente
ha seleccionado solamente el grupo dominante, las mujeres burguesas
blancas heterosexuales y por lo tanto ha escondido la brutalizacion, el abuso,
la deshumanizacion que la colonialidad del género implica (2008, p. 82).

Por isso é importante questionar o emprego de categorias que ndo incluem as
realidades experenciadas por mulheres negras. “Um dos problemas do pensamento feminista
foi perceber 0 movimento como um projeto Gnico, moldado para a mulher branca, ocidental,
de classe média, instruida” (PIEDADE, 2017, p. 12). No contexto brasileiro a colonialidade
atua fortemente sobre género, dai a necessidade de implantarmos metodologicamente a

interseccionalidade. Afinal,

A interseccionalidade é sobre a identidade da qual participa o racismo
interceptado por outras estruturas. Trata-se de experiéncia racializada, de
modo a requerer sairmos das caixinhas particulares que obstaculizam as lutas
de modo global e vao servir as diretrizes heterogéneas do Ocidente dando
lugar a soliddo politica da mulher negra, pois que sdo uns grupos marcados
pela sobreposicdo dindmica identitaria. E imprescindivel, insisto, utilizar
analiticamente todos os sentidos para compreendermos as mulheres negras e
“mulheres de cor” na diversidade de género, sexualidade, classe, geografias
corporificadas e marcagdes subjetivas (AKOTIRENE, 2018, p. 43).
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Isto implica em entender como o patriarcado age em contexto de colonialismo, ja que
os elementos que compéem o poder eurocéntrico ndo coexistem de forma isolada, mas
interseccionada. O processo de diferenciacdo foi imposto a todas as pessoas do mundo através
do colonialismo europeu, para que, assim, ocorresse 0 processo de dominagdo tanto social-

material quanto intersubjetiva.

Por lo tanto, «colonialidad» no se refiere solamente a la clasificacion racial.
Es un fendmeno abarcador, ya que se trata de uno de los ejes del sistema de
poder y, como tal, permea todo control del acceso sexual, la autoridad
colectiva, el trabajo, y la subjetividad/intersubjetividad, y la produccion del
conocimiento desde el interior mismo de estas relaciones intersubjetivas.
Para ponerlo de otro modo, todo control del sexo, la subjetividad, la
autoridad, y el trabajo, estan expresados en conexion con la colonialidad
(LUGONES, 2008, p. 79).

Isso nos coloca diante da necessidade de realizar a critica ao feminismo hegemdnico e
de buscar valorizar as experiéncias das “mulheres de cor”, que, “por desconhecerem o manejo
da escrita e da erudicdo, ndo deixaram registros escritos sobre suas a¢des, de forma que suas
vozes e protagonismo estdo silenciados assim como outras acdes de enfrentamento ao
sexismo continuam invisibilizadas” (CARDOSO, 2012, p. 85).

Desse ponto de vista, pessoas colonizadas tornaram-se machos e fémeas.
Machos tornaram-se ndo-humanos-por-ndo homens, e fémeas colonizadas
tornaram-se ndo-humanas por-ndo-mulheres. Consequentemente, fémeas
colonizadas nunca foram compreendidas como em falta por ndo serem
como-homens, tendo sido convertidas em viragos. Homens colonizados nédo
eram compreendidos como em falta por ndo serem como-mulheres. O que
tem sido entendido como ‘feminiza¢do’ de ‘homens’ colonizados parece
mais um gesto de humilhagdo, atribuindo a eles passividade sexual sob
ameaca de estupro. Esta tensdo entre hipersexualidade e passividade sexual
define um dos dominios da sujeicdo masculina dos/as colonizados/as
(LUGONES, 2008, p. 937).

Esse processo de violéncia ao qual as(os) sujeitas(os) colonizadas(os) foram
submetidas(os) molda todas as relacdes estabelecidas no interior dessas sociedades, que sao
percebidas e visualizadas a partir uma l6gica dicotdmica criada pelo Europeu. Isso implica em

colocar a “mulher colonizada” como uma categoria vazia, pois a colonialidade do género
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ainda permanece esvaziando todos 0s seus processos de resisténcias®® empreendidos durante a
colonizacdo e o pds-colonizacéo.

Com um olhar interseccional sobre as(os) sujeitas(os), é possivel detectar os pontos
cegos do movimento negro e do Movimento de mulheres apontando outros caminhos. Por

exemplo,

A solidariedade de que nos fala é a base da organizacdo que, nem sempre, se
acomodaram aos moldes formais, mas que sempre foram constantes e que se
constituiram em resisténcia aos processos de dominacgdo patriarcais, uma
solidariedade historicamente construida, a partir de embates e estratégias de
sobrevivéncia na diaspora, nas sociedades pds-coloniais marcadas pelo
racismo, uma solidariedade que da corpo aos Movimentos de Mulheres
Negras no Brasil (CARDOSO, 2012, p. 86-87).

A partir movimento feminista negro conseguimos visualizar a “mulher de cor” e todas
as intersec¢des que atravessam nossos corpos. Porque antes éramos excluidas, e dai surgiu a
critica ao feminismo hegemdnico, como nota bell hooks (2015). A realidade de onde as
mulheres negras surge € um universo de solidariedade para a sua sobrevivéncia, entdo o que o
feminismo hegeménico propde ndo € nada inusitado. Afinal, como diz Vilma Piedade (2017),
a Dororidade é o conceito que une as mulheres racializadas, pois a dor € comum a todas elas;
dai a importancia da interseccionalidade como metodologia feminista negra para pensar as
sociedades pos-coloniais, diaspdricas, cisheteropatriarcais, racistas, capitalistas etc.
(AKOTIRENE, 2018).

Assim uma mulher negra trabalhadora ndo e triplamente oprimida ou mais
oprimida do que uma mulher branca na mesma classe social mas
experimenta a opressdo a partir de um lugar que proporciona um ponto de
vista diferente sobre o que e ser mulher numa sociedade desigual racista e
sexista (BAIRRQOS, 1995, p. 461).

Isso nos permite entender como as diferencas de classe, raca, género, sexualidade,
religido, geracionais e regido implicam a auséncia de mulheres negras em cursos de
prestigiosas universidades, em contraponto com a forte presenca no trabalho doméstico. Dessa

forma, concordo com a defini¢cdo de feminismo proposta por Luiza Bairros:

¥ A resisténcia é a tensdo entre a sujeitificacdo (a formacao/informacdo do sujeito) e a subjetividade ativa,
aquela nocdo minima de agenciamento necesséria para que a relacdo opressdo resisténcia = seja uma relagéo
ativa, sem apelacéo ao sentido de agenciamento maximo do sujeito moderno (LUGONES, 2008 p. 940)
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Feminismo é o instrumento tedrico que permite dar conta da construgdo de
género como fonte de poder e hierarquia que impacta mais negativamente
sobre a mulher E a lente através da qual as diferentes experiéncias das
mulheres podem ser analisadas criticamente com vistas a reinvencdo de
mulheres e de homens fora dos padrbes que estabelecem a inferioridade de
um em relagdo ao outro (1995, p. 462).

Esses movimentos tém colaborado para repensar o0 modelo de sociedade que queremos
no futuro, apontando os problemas e propondo solugfes. E, a partir das leituras analisadas, é
notério como o Movimento de Mulheres Negras brasileiras fez empreendimentos que
trouxeram resultados visiveis e palpaveis para a sociedade brasileira, e hoje se consolida
como referéncia internacional de organizacdo politica e social.

No final da década de 1990, outras lutas de recorte racial foram iniciadas por parte dos
movimentos sociais, uma vez que as politicas de acbes afirmativas despontam como acgdes
cruciais a serem aplicadas nas instituicGes brasileiras, principalmente aquelas relativas ao

ensino superior.
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3. O ENSINO SUPERIOR NO BRASIL: passagens da Histdria

No Brasil colonial o ensino secundario era ministrado pelos jesuitas, especialmente
para os filhos dos portugueses nascidos na colonia, descendentes de uma elite colonial que,
quando terminava a educacdo elementar, se deslocava até a metrépole em busca do ensino
superior. Segundo Arabela Oliven (2002), a universidade de Coimbra formou em torno de
2.500 jovens brasileiros.

Clarissa Neves e Carlos Martins (2014) entendem o ensino superior no Brasil como
um acontecimento tardio quando comparado com 0s contextos europeu e latino-americano,
nos quais, desde o século XVI, ja se havia fundado as primeiras universidades. Afinal, os
governantes nao vislumbravam vantagens na criagdo dessas instituicdes.

As primeiras escolas brasileiras de ensino superior surgiram apenas no seculo XIX,
apos a transferéncia da corte portuguesa para a América. Com a presenca da familia real na
coldnia, iniciou-se uma série de modificacdes nas grandes cidades brasileiras, sobretudo no
Rio de Janeiro, enquanto as demandas culturais da elite brasileira eram atendidas pela criacdo
de diversas instituicGes oficiais, como a Escola de Cirurgia, a Academia de Militares, a Escola
de Belas Artes, o Museu Nacional, a Biblioteca Nacional e o Jardim Boténico. Essas
instituicbes foram instaladas nas cidades consideradas importantes, seguindo o modelo das
escolas francesas (OLIVEN, 2002). O seleto grupo de pessoas que se formava nessas
instituicbes obtinha diplomas e ocupava as posi¢es sociais mais privilegiadas, além de
instantaneamente receber o titulo de doutor, que Ihes permitiria pertencer a elite nacional
(MARTINS, 2002).

Durante o periodo imperial ndo houve criacdo de universidades, sendo que a vigéncia
do pensamento positivista a época colaborou significativamente para o atraso da sua
implantacdo no Brasil. Oliven (2002) ressalta que, durante a primeira republica, alguns lideres
politicos consideravam a universidade uma instituicdo medieval e atrasada para o Novo
Mundo, ao passo que faziam inimeras defesas para a criacdo de cursos laicos de orientacao
técnica e profissionalizante.

Durante o primeiro governo de Getalio Vargas (1930-1945) foi criado o Ministério da
Educacdo e Saude, que teve como chefe da pasta o ministro Francisco Campos. Naquele
periodo foi aprovado o primeiro Estatuto das Universidades Brasileiras, que vigorou até 1961.
Neste mesmo governo houve a criacdo da Faculdade de Educagéo, que tinha como objetivo a
formacdo de professores para atenderem o ensino secundario que, até entdo, era muito
fragilizado (OLIVEN, 2002). Uma das caracteristicas do governo Vargas é a tentativa de
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atender a “todos”. Logo, diante da crise da igreja catdlica e da premente tentativa de
recristianizacdo das elites do pais, nesse periodo surgia a primeira universidade catolica
brasileira subordinada a hierarquia eclesidstica, que por isso ganhou o titulo de “Pontificia”.
Em 1934 foi criada a Universidade de Sao Paulo. Considerando sua estrutura politica e
organizacional, a instituicdo desponta como um marco na Historia do ensino superior
brasileiro, tornando-se também o maior centro de pesquisa do nosso pais (OLIVEN, 2002). A
elite intelectual laica daquele periodo sempre almejou a universidade publica no Brasil, além
de propor a institucionalizagdo da pesquisa no ensino superior (MARTINS, 2002). Por isso a
Universidade de Sdo Paulo marca o seu lugar nesse cenario, possuindo carater elitista ao
oferecer cursos de prestigio, ja que estava voltada para qualificar a alta sociedade paulistana.
Na década de 1940 houve a expansdo na rede de ensino, e alguns fatores colaboraram
para isso, dentre eles a entrada da mulher no mercado de trabalho e educacional. 1sso colabora
para que essas sujeitas buscassem inserir-se nas universidades, visando formacédo para a sua
atuacdo no ensino elementar (OLIVEN, 2002). Além disso, durante o periodo da republica
nova houve um intenso processo federalizacdo e criacdo de novas universidades por todo o
pais, além do surgimento de diversas universidades estaduais. Outro fator a ser considerado €
a urbanizacdo da sociedade, o que também corroborou para o aumento da demanda e da

expansdo do ensino. No entanto, a autora Marilena Chaui ressalta que,

Com relacdo as universidades federais: de um lado, aceitacdo acritica do
modo como foram criadas para servir aos interesses e prestigio de
oligarquias locais que as transformaram em cabides de empregos para
clientes e parentes, ndo lhes dando condi¢cBes materiais — bibliotecas,
laboratérios, sistema de bolsas e de auxilios — para funcionarem como
verdadeiras universidades; de outro, desconsideragdo, por parte do Poder
executivo, das lutas das universidades federais para superarem essa origem e
se transformar em universidades propriamente ditas (2001, p. 38).

Essas situacdes se devem ao fato de a sociedade brasileira possuir aspectos autoritarios

enraizados, reforcados por comportamentos institucionalizados mediante as aces do Estado.
O inicio da década de 1960 pode ser considerado como um momento de grande
vitalidade para o ensino superior brasileiro. Em 1961 foi criada a Lei n° 4.025 de Diretrizes e
Base da Educacdo, que, na pratica, reforcaria 0 modelo tradicional das instituicdes de ensino
superior vigentes no pais. Ja em 1964, apds o golpe civil-militar que tomou o poder pelas
armas, as universidades tornaram-se alvo do governo federal, inclusive tendo o seu
movimento estudantil desmobilizado e docentes afastados, uma vez que todos eles eram
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considerados pessoas subversivas (MARTINS, 2002). Em 1968 houve uma reforma
universitaria, considerada por Antdnio Carlos Pereira Martins (2002) como um fator positivo

em meio aquele universo caotico:

A reforma de 1968, a despeito de ocorrer em clima de deterioragdo dos
direitos civis, inspirou-se em muitas das ideias do movimento estudantil e da
intelectualidade das décadas anteriores: 1- instituiu o departamento como
unidade minima de ensino, 2 — criou 0s institutos basicos, 3 — organizou o
curriculo em ciclos basico e o profissionalizante, 4 — alterou 0 exame
vestibular, 5 — aboliu a catedra, 6 — tornou as decisdes mais democraticas, 7
— institucionalizou a pesquisa, 8 — centralizou decisfes em 6rgado federais. A
partir de 1970, a politica governamental para a area foi estimular a pés-
graduacdo e a capacitacdo docente (PICD) (MARTINS, 2002, p. 02).

No entanto, essas alteracbes ndo conseguiram atingir as faculdades isoladas que
cresceram alarmantemente naquele periodo por incentivo do préprio governo vigente, nao
havendo monitoramento do trabalho desenvolvido. Isso se deve a marcante presenca da

ideologia neoliberal e a sua consequente alienacga. Afinal,

De fato, o neoliberalismo nos cai como uma luva porque afirma ideias e
préaticas antidemocraticas; o pds-modernismo politico nos assenta muito bem
porque reforca o personalismo e responde adequadamente a forte tradicao
populista de nossa politica; e a terceira via oferece um discurso apaziguador
que dissolve contradigdes e conflitos com as ideias do “terceiro setor” e de
“comunidade solidaria”, isto é, com a transferéncia das responsabilidades
estatais para a benemeréncia dos ricos com relacdo aos pobres, reforcando a
tradicdo assistencialista da sociedade brasileira (CHAUI, 2001, p. 34).

A instauracdo de algumas dessas premissas € perceptivel durante a ditadura civil-
militar, como, por exemplo, o verdadeiro desmonte da educacdo elementar publica brasileira,
que atendeu aos interesses dos proprietarios das grandes redes de escolas privadas do pais.
Afinal, como a autora discorre no texto Escritos sobre a universidade, a educacdo no Brasil
nunca foi estabilizada como um direito do cidaddo, mas como privilégio de uma pequena
parcela da populacéo.

Isto levou, na década de 1980, a uma reducdo progressiva da demanda para ensino
superior; a instabilidade politica da época influenciou consideravelmente esse quadro. Ao
mesmo tempo, incentivado pelo governo, houve o aumento dos estabelecimentos privados de
ensino voltados, objetivamente, para a formagdo de méo-de-obra para o mercado de trabalho.

Logo, esses sujeitos e sujeitas ndo estariam preparados para disputar os concorridos
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vestibulares das universidades publicas, restando-lhes as instituicbes privadas de ensino
superior, que vém para suprir essa demanda do mercado educacional (CHAUI, 2001, p. 36).

O crescimento da iniciativa privada nesse campo € uma realidade praticamente
universal, e isso se deve a reducdo da participacdo direta do Estado na sua manutencdo
(PORTO; REGNIER, 2003, p. 36). Isso é uma caracteristica brasileira, especialmente apds a
reforma do Estado®’, que passou a compreender direitos sociais (educagdo, satde, cultura)

COMO Servigos.

A reforma encolhe o espaco publico dos direitos e amplia o espaco privado
ndo sé ali onde isso seria previsivel — nas atividades ligadas a producao
econbmica -, mas também onde ndo é admissivel — no campo dos direitos
sociais conquistados. O Estado se desobriga, portanto, de uma atividade
eminentemente politica, uma vez que pretende desfazer a articulacdo
democratica entre poder e direito. Dessa maneira, ao colocar a educagdo no
campo dos servicos, deixa de considera-la um direito dos cidadaos e passa a
trata-la como qualquer outro servi¢o publico, que pode ser terceirizado ou
privatizado (CHAUI, 2001, p.177).

A falta de investimentos por parte do Estado na educacdo, mais precisamente na
universidade publica, faz parte de um projeto global de politica universitaria, afinal, os
investidores ja compreendem o potencial mercadoldgico do ensino superior (SANTOS, 2008).
Isso fica visivel em paises que passaram por periodos de ditaduras, caracterizados pela busca
desmedida por expansdo econdmica. No Brasil vivenciamos, por exemplo, o chamado
“milagre econdmico”, momento em que a crise social, politica e econdmica era maquiada por
uma suposta modernizacao (fundamentada em empréstimos e relacbes de dependéncia que
inauguraram a exorbitancia da nossa divida externa), buscando a total alienacdo da sociedade.

Boaventura de Souza Santos (2008, p. 17) ressalva que, ao longo das Gltimas trés décadas, 0s

“0 Estd em curso, no Brasil, a chamada Reforma do Estado. Seu Plano (desenhado em organogramas e
fluxogramas) e sua implantacdo (justificada em dezenas de ‘exposi¢des de motivos’) pretendem ser uma
‘engenharia politica’ que visa adaptar o Estado brasileiro as exigéncias impostas pela nova forma do capital, que
ndo careceu, nos anos 1940-1970, do Estado como parceiro econdmico e regulador da economia. Definida como
racionalizadora e modernizadora, a Reforma tem como objetivo redefinir e redistribuir as atividades estatais em
quatro campos:
1- O Nucleo Estratégico do Estado (os trés poderes; o poder executivo presente por meio dos ministérios)
para definicdo do exercicio do poder;
2- As atividades Exclusivas do Estado, definidas pelo Nucleo Estratégico e que ndo podem ser delegadas a
instituicdes ndo estatais.
3- Os Servicos Nado-Exclusivos do Estado, isto €, aqueles que podem ser realizados por institui¢des nao
estatais, na qualidade de prestadoras de servicos; o Estado prové tais servigos, mas ndo executa uma
politica, nem executa diretamente o servigo. Nesses servi¢os estdo incluidas a educacéo, a salde, a
cultura, as utilidades publicas.
4- O Setor de Producéo para 0 mercado, isto ¢, as empresas estatais (CHAUI, 2001, p. 175-176).
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paises de passado ditatorial ainda sentem os efeitos de uma crise gerada pela perda da sua
autonomia, pois o real objetivo € a ndo divulgagdo de conhecimento critico. Nesse sentido,
Santos (2008) concorda com Marilena Chaui (2001) quando esta relata que

A heteronomia é econbmica (orcamentos, dotacBes, bolsas de
financiamentos de pesquisas, convénios com empresas ndo sdo decididos
pela prépria universidade), é educacional (curriculos, programas, sistemas de
créditos e de frequéncia, formas de avaliagdo, prazos, tipos de licenciaturas,
revalidacdo de titulos e diplomas, vestibulares e credenciamento dos cursos
de pés-graduacdo ndo sdo decididos pela universidade), é cultural (os
critérios para fixar graduagdo e pds-graduacdo, a decisdo quanto aos
nameros de alunos por classe e por professor, 0 julgamento de curriculos e
titulos, a forma da carreira docente e de servigos sdo critérios quantitativos
determinados fora da universidade), é social e politica (professores,
estudantes e funcionarios ndo decidem quanto aos servicos que desejam
prestar a sociedade, nem decidem a quem vdo presta-los, de modo que a
decisdo quanto ao uso instrumental cultural produzido ou adquirido ndo é
tomado pela universidade). A afirmagdo da autonomia universitaria ora €
uma burla safada ora um ideal impossivel (2008, p. 58).

Toda essa situacdo prioriza a ideia de produtividade quantitativa e ndo a qualidade do
servico prestado, criando um cenario de competitividade e hierarquizacdo das relagdes tecidas
dentro da universidade, tornando-as uma eterna disputa de poder. Chaui (2008) diz que esse
quadro de funcionamento € muito parecido a uma empresa, 0 que nos coloca um passo a
frente nessa corrida pela privatizacdo, principalmente apos a reforma do Estado que passou a
entender a educacdo como um servigo. Neste sentido, o Estado preconizara a massificacdo do

ensino através da sua proposta de modernizacdo, que consiste em

escolarizar definitivamente a graduacdo, destinada a formar professores de
segundo grau; (...) Afunilar a pos-graduacdo para preparar pesquisadores
cujo desempenho os habilitara a participar de nicleos, institutos e centros de
exceléncia da USP, ou fora dela; (...) estabelecer vinculos organicos com
empresas estatais e privadas para financiamento das grandes pesquisas a
serem realizadas nos institutos, nlcleos e centros de exceléncia (CHAUi,
2001, p. 165-166).

Logo, a hierarquizacdo da producdo do conhecimento é demarcada, sendo esse um dos
pontos altos para o processo de mercadorizacdo educacional. Esse € um projeto que estd em
curso e se concretizard, no longo prazo, na limitagdo do poder de acdo e decisdo das
comunidades universitarias (SANTQOS, 2008).
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Na década de 1990, o ensino superior voltou a se expandir no Brasil, época
considerada por Clarissa Neves e Carlos Martins (2014) como a segunda onda de expanséo.
Os autores destacam um “acesso ao ensino superior com carater amplamente excludente,
apesar das politicas de inclusdo”, uma caracteristica marcante que apresenta um publico
estudantil em sua maioria branco e com forte presenca de mulheres nas universidades
estaduais (NEVES; MARTINS, 2014, p. 108). A forma de ingresso dessas(es) estudantes se
da através de provas de vestibulares e do Exame nacional do Ensino Médio (ENEM) e,
atualmente, a inclusdo de jovens de baixa renda no ensino superior se da por meios de
inclusdo, financiamento e acGes afirmativas, como as cotas, o Financiamento Estudantil
(FIES) e o Programa Universidade para Todos (Prouni) (NEVES; MARTINS, 2014).

O Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPQ) € um
orgdo de fomento a pesquisa, € 0s auxilios disponibilizados pelo mesmo concentram-se
substancialmente em universidades da regido sudeste, com destaque para o estado de S&o
Paulo (SCHWARTZMAN, 1999. p. 08), dados que comprovam, uma vez mais, 0 carater
elitista dessas instituicdes. Pensando sobre todo esse quadro, numa tentativa de responder as
questdes do ensino superior hoje, Boaventura de Souza Santos propde uma globalizacéo

contra-hegemonica, pois, para ele,

A nova transnacionalizacdo alternativa e solidaria assenta agora nas novas
tecnologias de informagdo e de comunicacdo e na constituicdo de redes
nacionais e globais onde circulam novas pedagogias, novos processos de
construcdo e de difusdo de conhecimentos cientificos e outros, novos
compromissos sociais, locais, nacionais e globais. O objetivo consiste em
resituar o papel da universidade publica na definicéo e resolugao coletiva dos
problemas sociais que agora, sejam locais ou nacionais, ndo sdo resollveis
sem considerar a sua contextualizacdo global. O novo contrato universitéario
parte assim da premissa que a universidade tem um papel crucial na
construgdo do lugar do pais num mundo polarizado entre globaliza¢es
contraditérias (2008, p. 52).

Isso ocorre porque durante muito tempo, a universidade secular, colonial, hegemdnica
e branca vem excluindo 0s grupos sociais e 0s saberes subalternos por meio de férmulas e
técnicas de dominio, exclusivas da elite intelectual. Estas transformam sujeitos em meros
“objetos de pesquisas”, as quais, em muitos casos, mostram como resultado apenas uma
“Historia dos vencidos”. Neste sentido, concordo com o autor sobre a importancia de uma
radical democratizagdo das universidades, atraves de uma reforma colaborativa sustentada

pelos diferentes grupos sociais que outrora foram marginalizados por essas instituigdes. No
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entanto, é preciso repensar: Qual é o espaco das minorias na universidade? De quais processos
de inclusdo dispomos? Como eles foram implementados? Acredito que a democratizagdo do
ensino superior é, sem sombras de dividas, um fato que comegou a se concretizar com a

chegada do novo milénio (anos 2000), com a luta anti-racista e anti-sexista.

3.1. A Democratizagdo de acesso ao ensino superior: anos 2000 e as politicas de acbes
afirmativas/reparativas no Brasil

Edward Telles (2003) afirma que o movimento negro conseguiu denunciar o0 modo
inapropriado com que o conceito meritocracia era politicamente utilizado, “desvelando que
algumas herancas do racismo cientifico permanecem até os dias atuais” (GOMES, 2017, p.
71). O Movimento Negro conseguiu, inclusive, colaborar na consolidacdo da raca como um
campo de estudos legitimo e de grande interesse no meio académico. Mas isso ndo bastava.
Era preciso avancar em busca da garantia dos direitos promulgados pela constituicdo federal,
0 que implicou na realizacdo de uma série de a¢6es na segunda metade da década de 1990.

Em 1995 ocorreu uma marcha em homenagem aos 300 anos da morte de Zumbi dos
Palmares, ocasido na qual os lideres do movimento conseguiram expor suas principais pautas
no congresso nacional em uma conversa com o entdo presidente Fernando Henrique Cardoso.
Essa conversa resultou na fundacdo do Grupo de Trabalho Interministerial — GTI, cujo
objetivo era o desenvolvimento de politicas pablicas de valorizacdo da populagdo negra
(TELLES, 2003, p. 77). Desse grupo de trabalho surgiram diversos seminarios sobre o tema,
realizados nas cidades de Salvador e Vitdria, a partir dos quais foi possivel elaborar 46
propostas de ac¢des afirmativas, “abrangendo areas como educa¢ao, trabalho, comunicacéo,
saude”, as quais, no entanto, nao foram plenamente executadas por falta de recursos publicos
(MOEHLECKE, 2016, p. 423).

Essas acOes caracterizaram-se como um avanco, ja que, oficialmente, era a primeira
vez que o Estado ouvia formalmente as reivindicacbes do Movimento Negro. Em 1996, o
presidente FHC “criou o Programa Nacional de Direitos Humanos — PNDH, que recomendava
objetivos de curto, médio e longo prazo para mulheres, pessoas com deficiéncia fisica, povos
indigenas e pessoas negras” (TELLES, 2003, p. 78). O presidente havia reconhecido, em
suma, o impacto do racismo para a populagdo negra brasileira. Em contrapartida, a sociedade
civil voltou a se movimentar, criando, por exemplo, 124 programas de combate a
discriminacdo em todo o pais (TELLES, 2003).
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Por serem particularmente importantes, vale destacar as iniciativas tomadas
para promover e apoiar negras nas universidades. Dentre as iniciativas nio-
governamentais estavam cursos em varias cidades brasileiras para ajudar (as
vezes carentes e negros) a serem aprovados no vestibular. O primeiro desses
cursos comecgou no Rio de Janeiro em 1994, por iniciativa de Frei David, que
contou com o apoio da Igreja, organizagfes de participantes e continua a
servir como modelo nos dias de hoje (ibidem, p. 80).

Nesse mesmo periodo também houve a atuacdo pontual do Instituto da Mulher
Geledés, que selecionou adolescentes negras de familias pobres para receberem bolsas de
estudos para que conseguissem concluir o ensino universitario e, quem sabe, galgar
importantes espagos no mercado de trabalho. Nesse momento o governo brasileiro se retirava
de cena, sendo que a sua Unica reaparicdo se daria através do reconhecimento das histéricas
comunidades negras rurais (quilombos) (TELLES, 2003).

O siléncio do Estado trouxe para as comunidades negras a necessidade de buscar
aliancas que as fortalecessem. Dessa forma, a vigéncia da globalizacdo tambem trouxe efeitos
para 0S movimentos sociais. Nesse sentido, se desenvolviam cada vez mais tratados e
conferéncias, na tentativa de garantir os direitos humanos e utilizar-se politicamente de tais
instrumentos. Assim, o MNU brasileiro passou a participar desse sistema internacional,
“[d]essas conferéncias internacionais € suas convengdes [que] pressionaram os paises a Se
posicionarem com respeito aos direitos humanos aos olhos da comunidade internacional”
(TELLES, 2003, p. 84). Uma vez signatario, 0 pais passaria a comprometer-se com as leis e
0s acordos internacionais, ciente de que o seu descumprimento poderia afetar transacoes
internacionais, pressionando principalmente os paises de terceiro mundo a respeitarem as
regulamentacdes e os acordos firmados.

Por isso, as mulheres negras comecaram a buscar junto aos organismos internacionais
a garantia desses direitos. Exemplo disso foi a forte presenca do movimento negro na Il
Conferéncia Mundial contra o Racismo, a Discriminacdo Racial, a Xenofobia e Intolerancia
Correlata, ocorrida em setembro de 2001, em Durban, na Africa do Sul, que pautou como um
dos seus objetivos a discussdo das acbes afirmativas e reparadoras (VIEIRA JUNIOR, 2007).

Na sua pauta estava a tentativa de responsabilizacdo dos Estados que adotaram
sistemas escravocratas pelas sérias consequéncias destes para as populacdes afrodescendentes,
0s quais deveriam, segundo essas reivindicagOes, ressarcir seus descendentes. No entanto,
essa ndo foi a primeira vez em que se discutiu politicas de agdes afirmativas no Brasil.

Devemos recordar que,
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Nos anos de 1980, Abdias Nascimento, suplente de um senador do Rio de
Janeiro, tornou-se o primeiro congressista a defender explicitamente no
congresso a populacdo afro-brasileira. A partir de 1991, com a 49°
Assembleia e a eleicdo de uma mulher negra e pobre, Benedita da Silva, que
levantou questdes raciais em sua campanha de base, desde 1989 os negros no
Congresso Nacional comecaram defender a publica e regularmente questfes
raciais. Desde entdo os deputados Paulo Paim do Rio Grande do Sul, Bem
Hur Ferreira do Mato Grosso, Luiz Alberto, da Bahia, todos membros do
Partido dos Trabalhadores — PT, e outros, tém tomado posi¢des firmes na
defesa dos direitos dos negros (TELLES, 2003, p. 72).

Todos esses projetos foram desconsiderados pelo parlamento brasileiro, ja que estes
eram/sao temas que atingiam diretamente a elite dominante, que ndo queria (e ainda nao quer)
perder seu status quo. Afinal, de uma forma ou outra, 0 MNU estava desenvolvendo no Brasil
acOes afirmativas muito eficazes, apesar de ndo alcancarem a grande massa.

Em Genebra, na Conferéncia preparatéria, houve uma imensa insatisfacdo da

delegacéo presente. Segundo Edward Telles,

Provocado pela auséncia de brasileiros no painel sobre solugbes para o
racismo, Abdias do Nascimento, de 85 anos, gritou da plateia, questionando
a integridade dos organizadores quanto a inclusdo do Brasil. Outros ativistas
se juntaram nesse esforco também questionando a auséncia histérica dos
negros entre os representantes do governo brasileiro. Um jovem diplomata
da embaixada brasileira, enviado especificamente de Pret6ria para monitorar
os debates, repetidamente proclamou que o Itamaraty e o governo brasileiro
ndo discriminavam. Como era de se esperar, 0s ativistas negros brasileiros
reagiram e uma troca a vivida aconteceu, chamando a atencdo dos norte-
americanos e dos sul-africanos para o caso brasileiro. Eles perceberam,
finalmente, que os seus paises livres de segregacdo oficial do apartheid e
comecando a enfrentar o contra-argumento da neutralidade racial, tinham
muito o que aprender com o Brasil (2003, p. 89).

Esses episodios colaboraram significativamente para que a Declaracdo de Durban
atendesse a alguns dos inumeros anseios dos movimentos sociais ali reunidos. Para a
Conferéncia de Durban, mulheres negras de treze organizac6es se reuniram na cidade do Rio
de Janeiro para deliberar sobre as proposic6es da sua participacédo, revelando sua preocupacao
com a internacionalizacdo da luta e mostrando, através de dados, as condicfes de vida das
mulheres negras no Brasil (CARNEIRO, 2011).

Todo esse processo gerou um verdadeiro frisson na imprensa e nas ciéncias sociais. Os
principais jornais brasileiros comegaram a publicar matérias diérias sobre as questdes raciais
no Brasil, sobre o racismo e a Conferéncia Mundial. “Durante a semana entre os dias 25 e 31

de agosto, os cinco maiores jornais brasileiros publicaram cerca de 170 novos artigos,
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editoriais, cartas e opinides, fato sem precedentes na Histéria jornalistica do Brasil”
(TELLES, 2003, p. 93). Poderia citar aqui inimeros motivos desse “alvoro¢o”, afinal era uma
conferéncia internacional que atingia diretamente os interesses do Estado nas suas relagdes
exteriores, bem como a imagem que o pais estava construindo no exterior. O fato € que nunca
houve tanto interesse sobre as questdes de raga no Brasil.

Assim, uma das grandes conquistas para 0S movimentos sociais negros foi a
Declaragdo de Durban, que apontou a escraviddo como uma das causas de manifestacdes do
racismo e da discriminacdo. Multiplas hipdteses foram levantadas com relacdo as acdes
afirmativas/reparadoras e sobre as motivacdes da implementacdo dessas politicas publicas,

como a

Tentativa de evitar conflitos raciais; constatacdo de desigualdades raciais na
apropriacdo de bens, renda e servigos no presente, geradas por um contexto
social injusto (justica distributiva); promocédo do principio da igualdade e,
sua dimensdo substantiva; promocdo de uma imagem positiva dos negros
(utilitarismo); reparacgdo pelos danos causados no passado pela escravidao e
por préticas segregacionistas (justica compensatoria) (VIEIRA JUNIOR,
2007, p. 85).

Essas hipoteses suscitaram inimeras discussfes acerca da implementacdo das acdes
afirmativas, até porque nada havia sido feito até entdo em paises como o Brasil. Apds a
Declaracdo de Durban, e mediante a pressdo exercida pelo Movimento Negro brasileiro, o
governo incrementou essas medidas, compulsoriamente, ja que a constituicdo de 1988 havia

aberto espaco para tal.

Em maio de 2002, o Presidente Fernando Henrique Cardoso assinou o
Programa Nacional de Ac¢Bes Afirmativas, apresentado a ele por sete de seus
vinte e um ministros. Esse plano propde mecanismos administrativos em
nivel federal para promover populagdes menos favorecidas, mas nao
estabelece nenhuma cota ou metas (TELLES, 2003, p. 97).

No entanto, a adog¢do dessas politicas publicas acabou incomodando parcelas da elite
gue historicamente teve acesso ao poder. Essa elite acreditava que as ac¢bes afirmativas eram
inconstitucionais, ja que se tratava de uma medida que iria “privilegiar determinado grupo
étnico-racial” (LIMA; NEVES; SILVA, 2012, p. 144). Assim, podemos perceber como sdo
ténues os limites das relagfes brasileiras, sobretudo quando comegamos a pensar na igualdade

material para as minorias étnicas. Isto porque o grupo dominante possuidor de maior
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prestigio, status, dinheiro e privilégios sociais entende que “dar ou conceder beneficios ao
grupo subordinado implica tirar aquilo que é do meu grupo. E neste sentido que, para manter
suas posigdes privilegiadas, os grupos dominantes utilizam a ideologia do paternalismo”
(LIMA; NEVES; SILVA, 2012, p. 144-145).

E importante compreendermos que a chegada dos anos 2000 e a Conferéncia de
Durban inauguram um momento importantissimo para 0s movimentos sociais com recorte
racial, pois, até entdo, somente uma parcela muito pequena da populacdo desfrutava de acGes
afirmativas.

Segundo Antdnio Sérgio Guimardes (2009), as discussdes sobre o assunto irdo
enveredar por duas perspectivas: a “axiologica normativa” e os “argumentos de natureza
histdrica e sociologica”. Antes de tudo, precisamos ter a compreensao de que as politicas de
acOes afirmativas “significam mexer com privilégios de grupo de elite; diga-se de passagem,
da elite branca” (GONCALVES, 2006, p. 99). Por isso, ndo lhes interessa intervir nas
desigualdades que assolam a vida das populacdes afrodescendentes e indigenas em nosso pais.
Nesse sentido, € preciso concordar com o que aponta José Jorge de Carvalho (2007), de que o
racismo brasileiro ¢ “cinico”, usando o termo num sentido totalmente ideologico. Quando um
grupo social (neste caso o branco) opta por ter uma “falsa consciéncia esclarecida”,
demonstrando ‘“ser indiferente a quantidade de dados sobre desigualdade racial tabulados e
divulgados nacionalmente” (p. 66), esses individuos nunca concordardo com as Politicas de
AcoOes Afirmativas. Afinal, ainda que queiramos encobrir as consequéncias nefastas do pds-
aboli¢do, elas estao ditando as regras da sociedade brasileira, num “pais que jamais passou
por uma revolucao social capaz de desestabilizar a sua estrutura de classe e a sua hierarquia
racial” e, justamente por isso, nunca ird entender a importancia da igualdade material para
todos (CARVALHO, 2006, p. 67).

Na perspectiva axiologica descrita por Guimaraes (2009, p. 166), “o valor que enfoca
tal discussao € aquele segundo o qual todo e qualquer individuo deve ser tratado a partir das
caracteristicas individuais de desempenho e de mérito, independentemente da situacdo do
grupo social a que pertence”. Enquanto que a perspectiva historica e sociologica “enfatiza o
modo como politicas de acdo afirmativa vieram ou podem vir a se constituir, e 0s impactos
que tiveram ou podem vir a ter sobre a estrutura social. Isto é, procura compreender 0S
antecedentes sociais e historicos” (GUIMARAES, 2007, p. 167).

Pois bem, pensando nessa estrutura social, Munanga apresenta algumas cifras

assustadoras sobre o Brasil no inicio dos anos 2000:
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Do total dos universitarios brasileiros, 97% sdo brancos, sobre 2%
de negros e 1% de descendentes de orientais. Sobre 22 milhGes de
brasileiros que vivem abaixo da linha da pobreza, 70% deles sé&o
negros. Sobre 53 milhGes de brasileiros que vivem na pobreza 63%
deles séo negros (2007, p. 49).

Esses dados apontam para um quadro alarmante de desigualdade e iniquidades que
demonstra que, mesmo que o nivel dos ensinos basico e fundamental se elevasse em um passe
de magica, e se esses sujeitos fossem competir nas provas de vestibulares com alunos de
escolas privadas da classe dominante, “levariam cerca de 32 anos para atingir o atual nivel
dos alunos brancos” (MUNANGA, 2007, p. 49).

Tal constatacdo faz das Politicas de Acbes Afirmativas (PAAs) um importante e
potencial instrumento para acelerar o processo de igualdade material (PIOVESAN, 2005). As
politicas de agdes afirmativas (PAAS) chegaram ao Brasil como meios para confrontar a ideia
de “democracia racial”, contestando a “meritocracia” e denunciando o racismo brasileiro.
Pois, ao que 0s grupos dominantes se apegam é a ideia de que “o gozo dos direitos civis e as
leis que proibem a discriminacdo teriam feito dos negros e dos membros de quaisquer outras
minorias cidaddos iguais aos outros” (GUIMARAES, 2009, p. 169). Ndo podemos perder de
vista que as politicas de a¢des afirmativas/reparadoras ndo se resumem as cotas raciais; essa €
uma das questdes que fazem parte de um universo maior de medidas que devem ser
implementadas pelo governo federal, tanto no campo educacional como no trabalho.
Entretanto, os objetivos dessa pesquisa estdo voltados as cotas raciais no ensino superior.

Esse tema trouxe muitas polémicas. Gostaria de expor alguns argumentos usualmente
utilizados, contra e a favor das cotas raciais, desde o contexto de introducdo das (PAAS) no
Brasil, quando a requisicdo das cotas para negros nas instituicbes de ensino superior
brasileiras passou a ser vista como ferramenta que traria mudancas efetivas em curto tempo
(MUNANGA, 2006). Atualmente, os dados do sistema de ensino superior comprovam que

aquela foi uma acdo extremamente necessaria. Mas por que utilizar as politicas de cotas?

Numa sociedade racista, onde os comportamentos racistas difundidos no
tecido social e na cultura escapam do combate social, a cota obrigatéria se
confirma, pela experiéncia vivida pelos paises que a praticaram, como
garantia de acesso e permanéncia nos espacos e setores da sociedade até hoje
majoritariamente reservados a ‘casta’ branca da sociedade (MUNANGA,
2006, p. 50).
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No entanto, muitos foram os argumentos contrérios e favoraveis a implementacéo.
Todavia, ndo esperdvamos outro quadro numa sociedade marcadamente racista e que nunca
assumiu o oOnus e as consequéncias da adocdo dos sistemas de dominagdo escravocrata.
Consequentemente, todas essas questes coincidiram com o periodo eleitoral do pleito para a
presidéncia da republica, no qual, dentre os trés candidatos concorrentes mais competitivos,
nenhum tinha um comprometimento firme com as demandas da populagao negra.

As discussoes se difundiam entre “as entidades do movimento negro em alguns
espacos académicos, ampliando-se para um publico mais diversificado h& pouco, por
iniciativa do governo federal” (GUIMARAES, 2009, p. 182). Dentre os inimeros argumentos
contrérios e a favor, destacaremos alguns lancados pelas analises de Kabengele Munanga
(2006), Antbnio Sérgio Guimarées (2009) e Sabrina MoehLeke (2016).

Munanga (2006) destaca que um dos argumentos contra é que acreditavam ser
“impossivel implementar cotas para negros no Brasil, porque ¢ dificil definir quem ¢ negro
em nosso pais por causa da mesticagem, tendo como possibilidade a fraude por parte dos
alunos brancos” (MUNANGA, 2006, p. 52). Refutando tal argumento, o autor acredita que
“um racista essencialista, psicologicamente convencido da superioridade de sua ‘raga’, nao
troca de campo com tanta facilidade. Muitos ndo aceitardo a troca, em nome do chamado
orgulho da raga. Além de serem utilizados ‘os critérios de autodefinicao, ascendéncia politica

e classe social’”” (MUNANGA, 2006, p. 52). Sobre esse aspecto, Guimaraes aponta que:

Esse risco é real. Politicas de acdo afirmativa requerem reconhecimento
oficial de identidades raciais. No entanto, a discriminacao positiva, por ser
pontual, ndo pode reverter, a curto prazo a estrutura de discriminacdo
existente; por isso 0 oportunismo esperado seria minimo (2009, p. 192).

Outro argumento foi levantado sobre “a inconstitucionalidade das cotas”. A autora
Sabrina Moehleke entende que “elas estariam de acordo com os preceitos constitucionais, a
medida que procuram corrigir uma situacdo real de discriminacdo. N&o constituiriam uma
discriminagdo, porque seu objetivo ¢ justamente atingir uma igualdade de fato e ndo ficticia”
(2016, p. 428). Para Guimaraes, “ndo ha base legal para demonstrar a inconstitucionalidade de
politicas de acdo afirmativa” (2009, p. 193). E a ideia de mérito individual ndo funciona em
sociedades racialmente hierarquizadas, onde as politicas (pretensamente) universalistas ndo
dariam conta de extinguir as opressoes de racga do tecido social. Joaquim B. Barbosa Gomes

argumenta defendendo que:
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As acdes afirmativas se definem como politicas publicas (e privadas)
voltadas & concretizagdo do principio constitucional da igualdade material e
a neutralizacdo dos efeitos da discriminacédo racial, de género, de idade, de
origem nacional e de compleicdo fisica. Na sua compreensao, a igualdade
deixa de ser simplesmente um principio juridico a ser respeitado por todos, e
passa a ser um objetivo constitucional a ser alcangado pelo Estado e pela
sociedade (2005, p. 51).

E “a discriminagdo ocorre quando somos tratados iguais em situacOes diferentes; e
como diferentes em situacdes iguais” (PIOVESAN, 2005, p. 39). Além da Carta Magna
estabelecer inUmeros dispositivos que transcendem a igualdade formal, ela também busca
uma igualdade material. Sobre esse ponto, 0 artigo 7°, inciso XX, considera a necessidade de
“protecao do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos especificos, nos termos da
lei” (BRASIL, 1988); e no artigo 37, inciso VIII, alei reserva “percentual dos cargos e
empregos publicos para as pessoas portadoras de deficiéncia e definird os critérios de sua
admissao” (BRASIL, 1988). Acrescentemos, ainda, a chamada “Lei das cotas” de 1995 (Lei
n® 9.100/95), que obrigou que ao menos 20% dos cargos para que as candidaturas as eleicdes
municipais fossem reservadas as mulheres” (PIOVESAN, 2005, p. 41). Todos esses
precedentes demonstram que as ‘“cotas raciais” e as “politicas de agdes afirmativas” nao sao
inconstitucionais.

Outro ponto do argumento utilizado contra ¢ que “ndo se pode discriminar
positivamente, no Brasil, porque ndao ha limites rigidos e objetivos entre as ragas”. Na
verdade, “esses limites ndo existem em nenhum lugar; o que conta, na discriminaGdo, tanto
positiva quanto negativa, é a construgdo social da raca (identificagdo racial)” (GUIMARAES,
2009, p. 192). Estes sdo elementos retdricos utilizados por determinados grupos a fim de
justificar suas atitudes discriminatorias e a manutencéo da sua posi¢éo social.

Outro fator defendido sdo as politicas de carater universalista, ao invés de
individualista. Antonio Sérgio Guimaraes afirma que “medidas universalistas ndo rompem 0s
mecanismos inerciais de exclusdo” (2009, p. 193). E, além do mais, uma medida ndo exclui a
outra, ja que a adocdo de politicas individualistas permite atingir com mais eficacia um grupo
e exige que o Estado compreenda a importancia da combinacdo das duas (MOEHLEKE,
2016, p. 433).

Algumas pessoas também argumentaram que “a politica de cotas raciais poderia
prejudicar a imagem profissional dos funcionarios, estudantes e artistas negros, porque eles
serdo sempre acusados de ter entrado por uma porta diferente” (MUNANGA, 2006, p. 56).

Avaliando essa ponderacdo, Munanga destaca que ‘“ninguém perde seu orgulho e sua
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dignidade ao reivindicar uma politica compensatdria numa sociedade que, por mais de 400
anos, atrasou seu desenvolvimento e prejudicou o exercicio de sua plena cidadania” (2006, p.
57).

Maria Aparecida Silva Bento (2005) afirma que todas essas discussdes levantadas nao
passam de criticas vazias que mostram total desconhecimento das politicas de acGes
afirmativas. Por outro lado, esses posicionamentos levam muitos jovens negros a néo
acionarem as acOes afirmativas, jA que essas criticas infundadas buscam propalar a
inferioridade intelectual dos mesmos. “Especialmente porque em curto prazo pode gerar
alteracdo no perfil racial dos lugares de poder e mando e também por ter sido mais
amplamente divulgado pela midia” (BENTO, 2005, p. 167). Sendo assim, precisamos também

ser conscientes e compreender a logica instaurada, pois

Se 0s brancos tém sobrevivido ao longo de séculos a humilhacdo de viver
sob um sistema que os privilegia, se tém sobrevivido as inquietacdes éticas
de ser preferenciado em todo e qualquer espaco de poder silenciosamente
preservado em nosso pais, 0s negros poderdo sobreviver as cotas,
conquistadas através de lutas do movimento social (ibidem, p.172).

Dando continuidade a tentativa de apregoar a inferioridade intelectual do negro, as
pessoas contrarias as cotas argumentaram ainda que “o ingresso de negros nas universidades
pelas cotas pode levar a uma degradacdo da qualidade e do nivel do ensino, porque eles ndo
tém as mesmas aquisi¢cdes culturais dos alunos brancos” (MUNANGA, 2006, p. 58). Tal
afirmativa aponta para uma das facetas mais perversas do racismo institucional, afinal essa
prerrogativa levantada trata do acesso e da permanéncia desses estudantes nas universidades.
Segundo Bento (2005, p. 171), os primeiros cotistas que terminaram o primeiro semestre nas
universidades obtiveram desempenho melhor que o grupo de brancos.

Fruto de inimeras discussdes que estavam sendo travadas em todo o cenario nacional,
algumas universidades implantam sistemas de cotas. As pioneiras foram a Universidade
Estadual do Rio de Janeiro (UERJ), a Universidade Estadual Norte Fluminense (UENF), a
Universidade do Estado da Bahia (UNEB) e a Universidade de Brasilia (UNB), sendo que
algumas delas foram obrigadas a implanta-los de acordo com a lei de cotas do estado. Na
UENF e na UERJ a implantacdo foi decorrente da legislagcéo estadual, enquanto na UNEB e
na UNB partiu-se dos anseios e das demandas da comunidade académica.

Esse pioneirismo colaborou para que essa questdo passasse a ser imprescindivelmente
discutida em outras universidades, alem de reexaminar o sistema educacional brasileiro,
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especialmente o ensino superior, ja que “as populagdes afro-brasileiras sdo tangidas para
longe do chdo universitario como gado leproso” (NASCIMENTO, 2016, p. 114). Pensando
ainda nas transformac¢des do meio académico, em 2000 ja havia sido “fundada a Associaciao
Brasileira de Pesquisadores Negros (ABPN)*!, responsavel pela realizacdo do Congresso
Nacional de Pesquisadores Negros (COPENE)” que, em 2019, esta indo para a sua décima
primeira edicdo (GOMES, 2017, p. 35).

No meio politico, em 2003, Luiz Inacio Lula da Silva assumiu a presidéncia da
republica e, pela primeira vez na Histéria, indicou trés ministros negros — um homem e duas
mulheres (Marina Silva para a pasta do meio ambiente, Benedita da Silva para a da
Assisténcia e Promocéo Social e Gilberto Gil para a da Cultura) — e o primeiro ministro negro
do STF, Joaquim Barbosa, além de criar a Secretaria de Combate ao Racismo (TELLES,
2003, p. 97). Parecia que finalmente as coisas comegavam a caminhar para a populacao negra.
No entanto, deve-se levar em consideracdo que o meio politico ndo é homogéneo, ha disputas
de postos de poder o tempo todo e, por isso, as politicas publicas precisam de espago propicio
para que sejam aprovadas. A entrada de um governo de “esquerda”, somada a conferéncia de
Durban e as demais demandas sociais, abriram uma “janela politica” para a sua inser¢ao.

Mesmo diante das controvérsias sobre o assunto, também em 2003, o senador Paulo
Paim (Partido dos Trabalhadores/Rio Grande do Sul) conseguiu a aprovacédo da Secretaria de
Politicas da Promocéo da Igualdade Racial (SEPPIR), e conseguiu encaminhar o Estatuto da
Igualdade Racial para votagdo, que visa buscar “a reparagdo, a compensagdo, a inclusdo das
vitimas da desigualdade e a valorizacdo da diversidade racial como diretrizes politico-
juridicas de sua agdio” (VIEIRA JUNIOR, 2007, p. 89).

Entre essas mudancas, destaca-se o incentivo ao Ensino de Historia da Africa e cultura
afro-brasileira diante da aprovacdo da lei 10.639/2003, que altera os artigos 26-A e 79-B da
lei 9.394/1996 (Lei de diretrizes e base da educacdo), legislando sobre a obrigatoriedade e a
inclusdo dessas tematicas no ambito de toda a educacdo basica oficial, antes deixada no
ostracismo das salas de aulas brasileiras. Em 2008 foi sancionada a lei 11.645/2008, “Historia
e cultura afro-brasileira e indigena”, incluindo assim os povos indigenas. A lei n° 11.096 de
13 de janeiro de 2005 instituiu o Programa Universidade Para todos — PROUNI, sendo uma
das mais importantes (PAAs) medidas adotadas pelo governo federal, responsavel pela

expansdo sistematica do ensino superior. Em julho de 2010 foi sancionada a lei 12.288 que

*1 A ABPN surgiu para congregar pesquisadores negros e néo negros que estudam as relacdes raciais e demais
temas de interesse da populacdo negra, produzir conhecimento cientifico sobre a temética racial e construir
academicamente um lugar de reconhecimento das experiéncias sociais do Movimento Negro como
conhecimentos validos (GOMES, 2017, p. 35).
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institui o Estatuto da Igualdade Racial, alterando as leis 7.716/1989, 9.029/1995 e
10.778/2003. O Estatuto € de autoria do deputado Paulo Paim (PT-RS) e tem como fungéo
“dar contorno legal para toda a dimensao do que foi discutido em Durban” (GONCALVES,
2006, p. 101). Ele possibilitou a discussdo e a conceituacdo de politicas publicas de agdes
afirmativas, pensando na consequente distribuicdo de recursos publicos para a garantia da
igualdade material. Nessa perspectiva, podemos perceber progressos no que diz respeito ao
protagonismo do negro nas acdes especificas do Estado para atender as demandas da
sociedade brasileira e da populacdo negra em particular, principalmente a partir da década de
1980.

Entre 2003 e 2006, cerca de 43 instituicbes haviam aderido ao sistema de cotas e, em
2010, esse numero chegou a 83 (GUANIERI; SILVA,; 2017, p. 184). No ano de 2012 o STF

resolveu ampliar esse quadro, instituindo a lei 12.711/2012, a “lei de cotas”, depois de um

caloroso debate*?:

Em agosto de 2012 foi sancionado o decreto que regulamenta a Lei no 12.
711/2012, a Lei de Cotas. O decreto detalha as regras e o cronograma de
implementacdo do novo sistema de distribuicdo de vagas no sistema federal
de ensino superior. A lei prevé que as universidades publicas federais e 0s
institutos técnicos federais reservem, no minimo, 50% das vagas para
estudantes que tenham cursado todo o ensino médio em escolas da rede
publica, com distribuicdo proporcional das vagas entre negros, pardos e
indigenas (Brasil, 2012). As universidades e institutos federais terdo gquatro
anos para implantar progressivamente o percentual de reserva de vagas
estabelecido pela lei, mesmo as que ja adotam algum tipo de programa
afirmativo. Muitas IES ja implantaram as mudancas nos exames de selecéo.
As politicas afirmativas sdo politicas que visam a uma maior diversidade e
inclusdo social ocupando, no entanto, as vagas ja existentes (NEVES;
MARTINS, 2014, p. 109).

“2 Ap6s um debate caloroso no seio académico, realizou-se uma historica audiéncia piblica “sobre a
constitucionalidade de Politicas de Acbes Afirmativas de Acesso ao Ensino superior”, de 03/03/2010 a
05/03/2010. A audiéncia foi convocada pelo Ministro Ricardo Lewandowski, relator da Arguicdo de
Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF) 186 e do Recurso Extraordindrio (RE) 597285 a serem
julgados pelo Plenério da Corte. De tudo resultou o julgamento do STF, no dia 26 de abril de 2012, o qual, por
unanimidade, validou a adogéo de politicas de reserva de vagas para garantir o acesso de negros e indios ao
Ensino Superior em todo o pais. O tribunal decidiu que as politicas de cotas raciais nas universidades publicas e
privadas estdo de acordo com a Constituicao e sdo necessarias para corrigir o historico de discriminacdo racial no
Brasil. E “em 08 de junho de 2017, o STF realizou outro julgamento decidindo pela constitucionalidade das
cotas raciais por meio da Lei 12.990/14, que tornou obrigatério aos 6rgdos publicos federais a reserva de 20% de
suas vagas em concursos publicos para negros. O julgamento realizou-se em decorréncia de uma agao proposta
pela Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), a fim de sanar dividas da aplicacdo da lei. Segundo a OAB, a
legislacdo vinha sendo questionada em outras instancias judiciais, e por isso a organizagdo levou a questdo a
Suprema Corte. O Supremo votou pela validade da medida” (GOMES, 2017, p. 87-88).
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A implantacdo das cotas raciais se da por meio dos mais variados programas. Sobre o
publico-alvo, as instituicdes consideram “egressos de escola publica; negros; indigenas;
portadores de deficiéncia; cotas regionalizadas; nativos do estado; alunos de baixa renda; filho
de policial e bombeiro; quilombolas; mulheres” (GUANIERI; SILVA; 2017, p. 185). Quanto
aos critérios de insercdo, também ha uma ampla diversificagdo: “cotas; cotas e acréscimo de
vagas; bonus; cotas e bdnus; acréscimo de vagas; bonus e acréscimo de vagas” (GUANIERI;
SILVA, 2017, p. 185).

As politicas de acBes afirmativas no Brasil tornaram-se um vasto campo de estudos,
principalmente na Gltima década, a partir de quando ja se é possivel avaliar alguns dos
resultados obtidos com a implantacdo dessas PAAs. Fernanda Guamieri e Lucy Silva (2017)
conseguiram identificar dois periodos — o0 primeiro se enquadra no processo de
implementacdo, de 2003 a 2008, e o segundo periodo esta concentrado entre 2009 e 2013 —,
buscando retratar a experiéncia brasileira com as cotas e contemplar o ano em que a lei n°
12.711/2012 foi sancionada. Diante dos estudos empreendidos e do cenario estabelecido,
arrisco dizer que estamos caminhando para um terceiro periodo, ja que, apos a lei de cotas, 0s
nimeros de fraudes*® tornaram-se alarmantes, o que levou & instauracdo das bancas de
verificagdo™. O livro Heteroidentificacdo e cotas raciais: d(vidas, metodologias e
procedimentos, de 2018, organizado por Gleidson Renato Martins Dias e Paulo Roberto Faber
Tavares Junior, apresenta um panorama das fraudes nos ultimos anos e oferece ferramentas
necessarias para o cumprimento da lei de cotas.

Percebe-se, assim, 0 impacto que as politicas de acGes afirmativas tém atingido no
plano social e cultural brasileiro nos Gltimos dezessete anos. J& conseguimos superar e esgotar
temas como o questionamento da sua constitucionalidade, afinal, desde que virou lei, o
confronto dicotdmico foi superado. Ademais, os Ultimos estudos tendem a caminhar em torno
de novas demandas, avancos e desafios (GUANIERI; SILVA, 2017).

Dentro desse universo de avangos e desafios, se inserem as narrativas das académicas
afrodescendentes que ingressaram nos cursos de licenciaturas através da selecdo de vestibular

com adocdo das politicas afirmativas para o ingresso no Departamento de Educacdo - Campus

** Em outras palavras, candidatos socialmente brancos tém se autodeclarado negros para usufruir do direito as
cotas raciais, 0 que resulta no preenchimento de parte das vagas por pessoas que ndo pertencem ao grupo
vulnerabilizado a que se destinam as medidas (VAZ, 2018, p. 35).
* Diante dessa realidade, as chamadas comissdes de verificacdo tém se estabelecido, nos Gltimos anos, como
mecanismo de concretizagao do direito a (dever de) protecéo contra a falsidade de autodeclaragfes raciais. Sem
elas, tais acBes afirmativas sdo esvaziadas e perdem seus fundamentos, por ndo serem capazes de alcancgar o
resultado a que se destinam, qual seja: o efetivo incremento da representatividade negra nos espacos de poder
(VAZ, 2018, p. 35).
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X, no periodo de 2004 a 2016. Essas mulheres compdem a primeira gera¢do que usufrui da
luta por educacdo empreendida pelo Movimento Negro Unificado e pelo Movimento de
Mulheres Negras. Vamos ouvi-las?!

3.2.Corpos-negros-mulheres narram a sua “prépria histéria”

Assumimos 0 compromisso de escreviver, e isso implicou demonstrar a condi¢cdo dos
espacos onde emergem as narrativas dessas mulheres. Dessa forma, tracamos os caminhos
percorridos nessa pesquisa, além de mostrar a trajetdria da populagdo negra na sociedade.
Apresento agora os seus corpos (OYEWUMI, 1997), a partir das narrativas protagonizadas
por elas proprias. Sdo dez narrativas de mulheres negras que vivem no Extremo Sul baiano,
construidas a partir da lente interseccional (AKOTIRENE, 2018), porque, como dito
anteriormente, as mulheres negras ndo sdo universais. Sdo dez perfis biograficos e dez
experiéncias distintas de académicas cotistas, que se uniram por meio da dororidade, da
escrevivéncia, do “fio de ferro” (meu corpo) ¢, na medida do possivel, representardo inimeras
outras estudantes que ingressaram no ensino superior através das cotas.

Aceitei o0 desafio proposto pela historiadora Giovana Xavier (2019), quando diz que
“vocé pode substituir mulheres negras como objeto de estudo por mulheres negras contando
sua propria Historia”, frase essa que intitula o seu livro langado em 2019. Os corpos-negros-
mulheres narram a sua “prépria Historia” porque nao as coloco como objetos de estudo, e por
1sso 0 meu corpo ¢ o “fio de ferro”, uma vez que nao sou quem “da voz” (XAVIER, 2019).
Neste trabalho o meu papel foi o de compilar e unir essas narrativas através do meu corpo-
encruzilhada, que, além de ser vida, também instrumentaliza a sua constru¢do (AKOTIRENE,
2018). A medida que apresento as historias delas, de algum modo refaco o meu trajeto como
mulher negra cotista no ensino superior no Extremo Sul da Bahia. Isso importa porque o que
foi contado frente & cAmera “usualmente, nunca foi contado antes” (PORTELLI, 2001, p. 11).
Isto implica levar em consideracdo o que propde Alisthair Thomson (1997): que a pessoa que
coleta a entrevista intervém no processo de construcdo da narrativa da entrevistada. Neste
caso, minha corporeidade e meu lugar de fala se inserem no processo como elemento
discursivo presente no ambiente da entrevista. 1sso certamente colaborou para que as
mulheres negras cotistas construissem suas narrativas em didlogo com todos esses elementos
apresentados a elas.

Por isso, trata-se de uma narrativa em primeira pessoa, denominada de escrevivéncia.

Esse conceito cunhado por Conceicdo Evaristo instrumentaliza toda a metodologia utilizada.
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A referida autora é uma importante intelectual negra que abre espaco para repensar 0S
pressupostos daquilo que a academia entende como ciéncia. Através de sua escrevivéncia,
Conceicdo Evaristo deixa rastros de sua memoria subscritos por meio da ficgdo, que denuncia
a realidade palpéavel na qual a prépria autora um dia foi protagonista. Em uma entrevista
concedida a biblioteca nacional, quando interrogada por que e para quem escreve, Concei¢do

Evaristo respondeu:

Eu escrevo porque, para mim, ndo hd outra maneira de enfrentar, de
suportar, de arrumar a vida, a ndo ser escrevendo. Enquanto escrevo faco da
vida que me é apresentada o que quero. As personagens centrais de minha
criacdo, seja ela ficcional ou critica, nascem profundamente marcadas por
minha condicdo de mulher negra e pobre na sociedade brasileira. Escrevo
para 0s meus, mesmo sendo no nivel do desejo. Pois é do cotidiano das
classes populares que retiro 0 sumo da minha escrita. E desse meu lugar, é
desse de “dentro para fora”, que minhas historias brotam. Gostaria
imensamente que essas histdrias narradas voltassem como livro para as maos
das pessoas que me inspiram (EVARISTO, 2015).

A autora demarca bem o seu lugar de enunciacdo na escrita, ratificando o conceito
cunhado por ela (escrevivéncia), o qual se concretiza a partir dos trés elementos ja destacados
aqui: “corpo, condi¢do e experiéncia” (OLIVEIRA, 2009, p. 88). Essa ¢ uma nova forma de
fazer ciéncia e propalar as multiplas vozes que as teoricas, ativistas e feministas negras
implantaram na universidade, a partir do contato com o ensino superior, além de permitir um
olhar mais apurado para os seus locus de enunciagcdo. Agora elas préprias narrardo as suas

historias.
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3.2.1. Ana Caroline Santos Santana

llustragdo 18: Ana Caroline no ensaio fotografico, por Daniel Sousa.

Fonte: Arquivo da pesquisa (2019).

Ana Caroline Santos Santana tem 26 anos, é natural de Prado - BA, (autodeterminou-
se) mulher negra, mae de Dandara Santana, e reside em Teixeira de Freitas - BA. Egressa do
curso de pedagogia da UNEB/Campus X, ingressou na turma 2011.1 como cotista
afrodescendente e estudante de escola publica. Atualmente é professora da educacédo infantil
concursada pela Prefeitura Municipal de Teixeira de Freitas-BA, onde trabalha com criancas
de 0 a 3 anos.

Ana Caroline nasceu no dia 27 de setembro de 1993, filha mais nova de dona Valdete
(mulher negra) e do senhor Aloisio (homem negro) e irma de Heloisa (mulher negra); assim
ela se apresentou durante a entrevista e na sua autodescri¢do. O texto escrito por ela da a ler,
aos poucos, a narrativa das suas memorias que ativa os gatilhos emocionais que demarcam o

seu lugar de fala:

Meus pais... homem e mulher negra, sempre trabalharam muito para que a
gente tivesse o minimo de conforto. Recordo-me de ter visto meu pai
desempenhar diferentes fungdes: mecénico, borracheiro, motorista, dentre
outros. Minha mée por sua vez, ja foi empregada doméstica e cozinheira™.

*® Texto autobiografico escrito pela entrevistada para a segunda intervencéo da pesquisa que nomeamos ciranda,
que ocorreu no dia 09 de marco de 2019.
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A entrevistada demonstra total consciéncia racial e social, tanto na entrevista como na
autobiografia, e isso fica perceptivel quando narra “de onde fala”. Ana Caroline morou toda a
sua infancia e adolescéncia em Santa Cruz Cabralia - BA, e realizou toda a sua trajetoria
escolar na rede de ensino publico baiano (escolas municipais e estaduais). Ela aponta a escola

como um lugar dificil de estar:

Terminei a minha trajetoria escolar na escola publica, é... Pra mim sempre
foi muito dificil na escola, porque... Eu sempre fui muito quieta e tinha uma
dificuldade muito grande de fazer amigos entdo, assim... E tinha muita
vergonha de tudo. Entdo eu sempre me calava, ndo perguntava quando néo
entendia... Entdo essa foi minha maior dificuldade assim na escola. E nunca
tive muitos amigos ndo na escola, sempre era aquele, pequeno grupo assim
de duas, trés amigas, que geralmente eram iguais a mim, que tinha
dificuldade de... De conversar e tal. E sempre foi isso assim, e ai no ensino
médio ndo mudou muita coisa. E... Tinha trés amigas, que eram assim, é...
Diferentes das outras na verdade né? Uma era muito alta, outra era muito
magra, e eu a preta da... Do grupo, e a gente... Se juntou... E... Assim se
protegia uma a outra na verdade. E isso, a gente ndo se relacionava muito
com as outras colegas, e nem com o0s professores também, a gente tinha
muita dificuldade, a gente tentava fazer tudo certinho pra ndo chamar
atencdo de ninguém, nem de professor e nem dos outros colegas®.

Durante essa narrativa, é notdrio como a sujeita analisa a sua trajetéria escolar e diz,
aos poucos, das suas vivéncias corpOreas enquanto uma crianca e adolescente negra dentro
dessa instituicdo. Em dois trechos da sua autobiografia ela fala dessa percepcdo: “durante a
minha primeira infancia, as caracteristicas fisicas ndo eram problemas. (...) Acho que essa
relagdo com a imagem comegou a mudar quando ingressei na escola”.*” Em outro trecho, ela
acrescenta que “nesta época minha aparéncia fisica j4 me causava incomodo. Era muito
magra, desengoncada e o cabelo muito volumoso. Para tentar amenizar o incomodo, comecei
a alisar o cabelo aos 08 anos de idade”.*® Aqui é preciso dialogar com Nilma Lino Gomes
(2002), quando ela adverte que as experiéncias com o corpo negro e o cabelo crespo ndo se
limitam aos espacos familiares, de militancia ou dos relacionamentos afetivos. O ambiente
escolar € um dos espacos onde as pessoas negras mais sofrem com os esteredtipos e as

representacdes negativas acerca do grupo racial de que faz parte. “Na institui¢do escolar,

“® Entrevista concedida & autora pela professora Ana Caroline Santos Santana em 06 de fevereiro de 2019.

* Texto autobiografico escrito pela entrevistada para a segunda intervencéo da pesquisa que nomeamos ciranda,
ue ocorreu no dia 09 de marco de 2019.

*8 Texto autobiografico escrito pela entrevistada para a segunda intervencéo da pesquisa que nomeamos ciranda,

que ocorreu no dia 09 de marco de 2019.
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assim como na sociedade, nds comunicamo-nos por meio do corpo. Um corpo que é
construido biologicamente e simbolicamente na cultura e na historia” (GOMES, 2002, p.41)
ocidental, acima de tudo.

Tais fatos marcaram a memoria de Ana Caroline e se desvelam ao construir o seu
discurso, marcando seu corpo com resquicios de memdrias dolorosas quando ela entende sua
trajetoria escolar como dificil. E importante destacar que Ana Caroline da uma énfase maior a
condicdo racial na autobiografia do que na entrevista; é importante lembrar que ja haviamos
realizado um encontro para coleta da entrevista, e isso interfere na maneira como a sujeita
constroi detalhadamente o seu discurso.

Ao pedir para memorar sobre a sua entrada na universidade, a entrevistada recorda que
aquele foi o seu primeiro vestibular, realizado sem nenhuma esperanca, e que, quando soube

que havia sido aprovada, foi um momento de muita alegria para toda a familia.

Af foi chorord, uma alegria, a minha mée e o meu pai ficou muito feliz.
Porque... da familia, tanto minha familia materna... ndo... minha familia
materna, eu sou da primeira geracdo. Na verdade, sou a Unica neta que...
gue entrou no ensino superior, eu tenho um primo que ele entrou também,
mas ndo concluiu, e enfim... eu sou a Unica neta materna, do lado materno
gque tem o ensino superior completo® (grifo meu).

Destacamos a frase “eu sou a Unica neta materna, do lado materno que tem o ensino superior
completo” porque, ao informar esse dado a entrevistada, assim como muitas mulheres negras
no Brasil, Ana demonstra que rompeu com o ciclo marginalizador a que as mulheres negras
estdo condicionadas (XAVIER, 2019). Ela compde a primeira geracdo da familia materna que
conseguiu concluir o ensino superior, resultado que é fruto das politicas de cotas no ensino
superior brasileiro. Dessa forma, ela passa a ocupar um espaco no campo da intelectualidade

que, por muito tempo, foi negado ou dificultado as mulheres negras.

*9 Entrevista concedida & autora pela professora Ana Caroline Santos Santana em 06 de fevereiro de 2019.
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3.2.2. Brenda dos Santos Silva

llustragdo 19: Brenda durante a primeira intervengéo, por Carla Galdino.

Fonte: Arquivo de pesquisa (2019).

Brenda dos Santos Silva, 23 anos, natural de Magé - RJ, (autodeterminou-se) mulher
negra e reside em Alcobaca - BA. Ingressou na turma 2014.1 como cotista afrodescendente e
estudante de escola pablica, e na época da entrevista era estudante do curso de Matematica na
UNEB/Campus X. Atualmente é professora de matematica do ensino fundamental Il na
Escola Comunitaria IDEAL, em Alcobaca - BA.

Brenda dos Santos Silva nasceu em 26 de marco de 1996, possui quatro irmaos, numa
familia composta por pessoas negras. Seu pai atualmente é pedreiro e sua mae é auxiliar de
servicos gerais. Autodenomina-se cristd ha 10 anos, e ressaltou durante a entrevista a
importancia da sua relacdo com Deus através da sua fé.

Brenda morou toda a sua infancia e adolescéncia em Alcobaca - BA, e durante o seu

relato nos disse como foi a sua trajetéria escolar:

Bom... eu sempre fui uma pessoa muito estudiosa, né? Porque minha méae
ela teve uma vida um pouco dificil, entdo eu... A forma de dar orgulho pra
minha mde era estudar. Entdo ela, minha mae ela trabalhava... Ela é
diarista... Trabalha muito tempo como diarista. Entdo ela acordava muito
cedo, cinco horas da manhg, ela pegava a bicicleta e ela fazia um percurso
mais ou menos de uma hora, pra poder fazer limpeza na casa de outras
pessoas. Entdo eu ficava com a responsabilidade de ir pra escola sozinha
muito cedo, entdo eu era considerada a nerd da sala sempre foi muito na
minha, timida. Mas meu objetivo era estudar porque, ela sempre quando ela
chegava da... Do trabalho ela sempre dizia... O que eu posso oferecer pra
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vocés é a educacdo, entdo eu me esforcava muito. E isso tem essas
desvantagens né? Porque vocé ser uma pessoa que gosta de estudar e
considerada a nerd da sala tem essa questdo da exclusdo também. Entdo eu
sempre fui muito deixada de lado, e as pessoas questionando por que eu
tinha que ser assim. Mas era a forma que eu enxergava de dar orgulho para
minha mae™.

E muito comum em familias pobres as maes dizerem aos seus filhos que a Unica coisa
que podem lhes oferecer é a educacdo. Aqui me coloco como “fio de ferro” para apresentar
minhas memdrias, recordando da minha avé me apresentando esses dizeres sempre que podia.
Como a entrevistada destaca no seu relato, sua mée costumava dizer-lhe isso, frase que tem
um peso sobre criancas negras, tendo em vista que as outras gera¢des ndo tiveram a mesma
oportunidade e isso acaba se caracterizando como privilégio para a geragdo que conseguiu
estudar.

Brenda Silva destaca, ainda, as suas experiéncias corporeas durante sua trajetOria
escolar em escolas publicas do municipio de Alcobaca-BA, ressaltando que, na época, ser
magra e alta também era um dos motivos de ser excluida dos circulos de amizades. Ela
destaca ainda as inumeras dificuldades dentro do ensino publico, como o descaso que 0s
Orgaos responsaveis tinham para com os prédios escolares. Porém, ela também possui boas
memorias de alguns professores que passaram pela sua vida escolar.

A entrevistada adentra o ensino superior por meio das cotas raciais, politicas publicas
gque comecaram a ser implantadas nas universidades a partir dos anos 2000, e sente-se
orgulhosa por ter conseguido concluir o ensino superior. Ela ainda recorda que essa é uma

conquista em sua vida, uma vez que,

Pra mim assim, é... uma conquista... é... porque na minha familia, por
exemplo, eu sou a primeira que fiz um ensino superior, durante geracoes.
Entdo pra mim realmente é uma conquista, eu vejo nos olhos da minha mae
assim o orgulho de ter feito, eu gosto de ser professora® (grifo meu).

Ser a primeira em geragGes a cursar 0 ensino SUperior parece pouco para as pessoas
gue sempre tiveram oportunidades, mas, para quem ndo teve, € uma travessia longa e ardua de
ruptura com um lugar predestinado pelo imaginéario social brasileiro, pela negrura que carrega
em seus corpos e pela condicdo social que lhes foram impostos. Finalizar essa travessia é a

possibilidade de ocupar um status social, por mais desqualificado que seja; ser professora é

% Entrevista concedida & autora pela estudante Brenda dos Santos Silva em 07 de fevereiro de 2019.
*! Entrevista concedida & autora pela estudante Brenda dos Santos Silva em 07 de fevereiro de 2019.
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ser detentora de um instrumento valorado na nossa sociedade: o saber formal (GOMES,
1996).

Resultados que vém mudando o quadro de professorado nas escolas e,
consequentemente, possibilitando outras reflexdes dentro das instituicdes escolares, ainda que
sejam pequenas. Por isso 0 movimento negro reivindicou por tanto tempo politicas publicas
dentro do campo educacional. Segundo Delcele Mascarenhas Queiroz (2008), as acOes
afirmativas possibilitaram que mais mulheres negras entrassem no ensino superior, apesar de
ainda serem minorias dentro das instituicbes. Mas mulheres pretas ja fazem parte de um

contingente significativo, 0 que por muito tempo néo ocorria.

3.2.3. Carla Silva de Santana

llustracéo 20: Carla no ensaio fotografico, por Daniel Sousa.

Fonte: Arquivo de pesquisa (2019).

Carla Silva de Santana, 27 anos, natural do Rio de Janeiro - RJ, (autodeterminou-se)
mulher negra e reside em Caravelas - BA. Estudante do curso de Letras Portugués da
UNEB/Campus X, ingressou como cotista afrodescendente e estudante de escola publica na
turma de 2015.1. Atualmente é estagiaria do Programa Partiu Estadgio do Estado da Bahia,
atuando na biblioteca do Polivalente em Caravelas - BA, além de ser bailarina do Grupo Afro-
indigena de Antropologia Cultural Umbandaum e membra do Movimento Cultural Arte
Manha.
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Carla Silva de Santana nasceu no seio de uma familia de artistas caravelenses, no dia

24 de setembro de 1992, e durante a entrevista disse 0 seguinte sobre a sua origem:

Eu venho de uma familia de artistas... é... onde, cada um... faz meio que
alguma coisa, tem cantor... tem dancarino... tem percussionista... tem
escultor... tem artista plastico... entdo eu venho de um mundo... é... onde ser
artista é normal pra gente.”

Seu pai, Jaco Galdino (homem negro), é escultor, cineasta e compositor, e sua mae,
Gilca dos Anjos (mulher negra), é baiana de acarajé; ambos possuem ensino médio completo,
residem e atuam em Caravelas-BA. Toda a familia atua no Movimento Cultural Arte Manha e
€ membra do Grupo Afro-indigena de Antropologia Cultural Umbandaum, grupos que atuam
ha& décadas no cenario do Extremo Sul baiano atraves da educacdo ndo formal, pautando a
identidade afro-indigena e a educagdo ambiental.

Carla realizou todos os seus estudos em escolas publicas do Rio de Janeiro e Bahia,

havendo certo choque cultural na mudanca de estado e adaptacao nas escolas:

Eu sempre estudei em escola pulblica... desde pequena... é... tanto no Rio
qguanto aqui em Caravelas... Aqui em Caravelas... logo quando eu cheguei
eu tive um pouco de dificuldade porque era completamente diferente do que
eu via |4 no Rio... amigos... professores... a forma como eles tratava a
gente... Era esquisita na época... é... (...) Eu tive no inicio de me encaixar
naquele... nesse universo de cidades diferentes.”

Carla é uma mulher muito articulada que possui muitos amigos. Ela enfatiza isso
durante a entrevista, ressaltando que gosta muito dessa sua caracteristica de adaptacdo aos
espacos e as pessoas. Apos a conclusdo do ensino médio, ficou trés anos sem estudar e
ingressou no ensino superior no primeiro semestre de 2015, acionando as cotas raciais.

A entrevistada possui consciéncia racial e demonstra isso ao longo de toda a
entrevista. E importante destacar que a vivéncia da negritude faz parte do seu cotidiano
devido a base de formacdo artistica e militancia no seio familiar. Outro fato que fica marcado
em seu relato é a sua identidade artistica, que, inclusive, € ponto preponderante na sua
narrativa, o qual aparece como uma das dificuldades da sua construcdo identitaria no meio

universitario.

°2 Entrevista concedida & autora pela estudante Carla Silva de Santana em 05 de janeiro de 2019.
>3 Entrevista concedida & autora pela estudante Carla Silva de Santana em 05 de janeiro de 2019.
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Isto porque a universidade diminui a possibilidade de continuar atuando nos espagos
culturais aos quais sempre fora ligada, o0 que acaba gerando conflitos psicologicos que fazem
com que ela se sinta fora de seu lugar, ndo pertencendo ao meio universitario. A narrativa a

seguir traz um pouco da memdria de quando entrou na UNEB/Campus X:

Em Caravelas eu tenho liberdade... aqui eu tenho o Arte Manha... é... eu
tenho Umbandaum... eu tinha a filarménica... e na época... eu tinha a
capoeira, eu tinha tudo aqui... Entdo 14 em Teixeira, eu ja ndo ia ter isso... e
eu ficava pensando o que que eu vou fazer da minha vida estudando dentro
de Teixeira?*

A entrevistada nos informou, ainda, que o curso de letras ndo era o seu sonho inicial,
ja que sempre almejou uma formagé@o no campo artistico, na danca ou no cinema. No entanto,
devido a limitacGes, prestou vestibular para o curso de Letras e o esta cursando. Acredito que
ai nasce essa angustia de ndo saber lidar com um curso que ndo gosta muito, assim como as
cobrangas do espaco académico que, a partir do ingresso, passaram a fazer parte da sua vida.
Alain Colon (2017) ressalta a dificuldade de afiliacdo de alguns estudantes apds o ingresso na
universidade, pois precisariam romper com o mundo ao qual pertencem para construir essa
nova identidade universitaria. E, para estudantes como Carla Santana, trata-se de um desafio
que as vezes se afigura como um dos seus maiores problemas para a permanéncia no espacgo

académico.

3.2.4. Emille Camila de Oliveira Santos

llustracdo 21: Emille durante a primeira intervencéo, por Carla Galdino.

Fonte: Arquivo de pesquisa (2019).

** Entrevista concedida & autora pela estudante Carla Silva de Santana em 05 de janeiro de 2019.
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Emille Camila de Oliveira Santos, 28 anos, natural de Teixeira de Freitas - BA,
(autodeterminou-se) mulher negra e reside em Teixeira de Freitas - BA. Egressa do curso de
Educacdo Fisica da UNEB/Campus X, ingressou na turma 2014.2 como cotista
afrodescendente e estudante de escola publica. Atualmente é professora de dancas urbanas na
Escola de Danga Agnaldo Bomfim, Sala Camila Andrade e na Garagem Centro de
Movimento, personal trainer particular, instrutora de Fit Dance, e diretora e dancgarina do
grupo de danca Extreme Company.

Emille Camila nasceu em 24 de outubro de 1991 e ¢ a filha mais nova de sua mée
(mulher branca) e seu pai (homem negro). Atualmente mora com sua mée em Teixeira de
Freitas — BA, e seu pai e irméo residem em Portugal, ambos acougueiros. Ela é a Gnica da sua
familia que possui ensino superior completo, ja que a mae possui ensino fundamental
incompleto e o pai e irmdo possuem o ensino médio incompleto. A entrevistada cursou toda a
sua trajetdria escolar em escola publica nas seguintes escolas: Centro Educacional Professor
Rémulo Galvdo (CEPROG), Escola Estadual Wilson Alves de Brito, Escola Estadual
Juscelino Barreto dos Santos e Colégio Estadual Henrique Brito. Emille concluiu o ensino
médio em 2007, no entanto acidentou-se e teve um problema no joelho que a levou a adiar o

prosseguimento dos estudos.

Eu me lembro que eu me formei em 2007... e a minha intencéo ja era sair
da escola e ir direto para o ensino superior... S6 que, no entanto... eu tive
um... contratempo eu tive um problema no joelho um acidente machuquei...
E acabou que tive que adiar... nessa época ainda nao tinha educacao fisica
na UNEB... Entdo ndo tinha nenhum curso do meu interesse... acabou que
ficou passando... N&o tinha condicbes de estudar em escola em
Universidade ou faculdade na verdade particular... e acabou que isso
prolongou... Ai eu fui embora para Portugal... depois que eu voltei de 14 eu
vim decidida a estudar... E ai para minha sorte na UNEB abriu o curso de
educacao fisica logo ano de 2014... Um ano depois que eu voltei... e ai eu
me inscrevi aqui e também tinha me inscrito na UFBA pra danca 14 em
Salvador... E ai eu passei 14 primeiro... fiquei sabendo que eu passei la
primeiro s6 que como eu nao tinha condicdes de ir pra la néo tive... ndo
tinha conhecido ninguém... ndo tive recurso porque o curso la era integral...
E ai eu ndo tive condicBes de ir... e acabou que eu passei na UNEB também
tive que ficar por aqui mesmo... e também como era 0 curso que me
agradava era da minha vontade eu fiquei.”

*® Entrevista concedida & autora pela professora Emille Camila de Oliveira Santos, em 11 de janeiro de 2019.
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Como ¢é possivel perceber, foram muitas idas e vindas até o ingresso no ensino
superior. A entrevistada narra sua dificuldade em fazer o curso dos sonhos, que era de danca,
e apresenta uma das maiores dificuldades para os estudantes negros nas universidades, que € a
realizagdo de um curso integral. Isto porque a maioria precisa trabalhar para se manter,
quando estudam em outras cidades, sendo que o0s cursos diurnos impossibilitam isso
(SANTOS, 2017).

Emille Camila é egressa da primeira turma de educacdo fisica da UNEB/Campus X.
Além de ser educadora fisica formada, ela € um nome importante das dancas urbanas no
Extremo Sul baiano. Uma artista e intelectual de renome, que constantemente busca
capacitacGes em cursos especificos da area de danca por todo o Brasil. Com muito esforco,
consolidou uma carreira autbnoma e brilhante, e, 0 mais importante, ela reconhece o seu valor
e se percebe como uma intelectual negra.

Durante a entrevista ndo foi possivel perceber uma consciéncia racial afirmada e
militante, mas ela se enxerga como uma mulher negra, ou melhor, como um corpo-negro. Sua
timidez na frente das cAmeras durante a coleta de depoimento contrasta com a liberdade e a
imponéncia do seu corpo enquanto danca. Um corpo que cria, desenha movimentos pelo ar e
pelo chdo. As maos contidas acima do colo durante a entrevista parecem dizer pouco sobre
ela, porque dancando ela € gigante, &gil, densa, forte e, acima de tudo, dona de si. A arte que
essa intelectual constrdi € diasporica, é resisténcia, as dangas urbanas no Brasil e no mundo
existem atraves da resiliéncia do povo negro. E isso diz muito sobre a mulher que Emille é, e
que esta em constante processo de construgéo.

Emille Camila de Oliveira Santos compreende aquilo que Jane Almeida (2008) afirma,
de que conhecimento e poder estdo ligados; talvez dai emane essa sede de conhecimento e
esse eterno movimento de busca que fazem dela uma profissional da area de danca e da

educacdo fisica detentora de muito poder.
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3.2.5. Eriane Oliveira Emerentino

llustragdo 22: Eriane durante o durante o ensaio foografico, por Daniel Sousa.
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Fonte: Arquivo de pesquisa (2019).

Eriane Oliveira Emerentino tem 22 anos e é uma mulher (autodeterminada) negra,
natural de Belmonte - BA, mas que reside em Alcobaca - BA. Estudante do curso Histéria da
UNEB/Campus X, ingressou como cotista afrodescendente e estudante de escola publica na
turma de 2015.1. Atualmente € professora de artes e humanidades na Escola Comunitaria
IDEAL, em Alcobaca - BA.

Eriane Emerentino nasceu em 07 de setembro de 1997, filha de Adelson Rocha
Emerentino (homem negro), analista Jr., e Verbnica de Oliveira Ribeiro (mulher afro-
indigena), dona de casa. Ela tem dois irmdos (uma menina e um menino) estudantes, todos
oriundos do sul da Bahia. E é assim que a entrevistada demarca o seu locus de enunciacéo
durante a entrevista: realizou toda a sua trajetoria escolar em instituicbes publicas, e a

universidade nunca tinha sido um sonho, pois Eriane o imaginava inatingivel.

Eu ndo tinha nem intencdo, como eu ja tinha falado, de entrar na
universidade... porque achava que era algo completamente fora do meu
contexto... Até porgue na minha familia... por exemplo... ninguém nunca
tinha entrado nem pra comecar uma faculdade porque a nossa trajetéria
foi sempre na zona rural... e a familia muito pobre... sabe? Que sé vivia
mesmo para poder manter... e acesso a educacdo por exemplo... é bem
dificil... E... e ai quando eu cheguei no terceiro ano eu comecei a ter contato
com algumas pessoas e, ai eu fui ter a iniciativa... tipo... é... conhecer a
UNEB que tava aqui tudo mais... SO que ai ta... eu tinha que optar por algo
que fazia parte da minha realidade... no caso... que uma universidade fora,
por exemplo, muito distante, eu n&o iria conseguir... Porque tinha a questéo
de me manter na universidade... pra me manter estudando, eu preciso
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trabalhar... Ent&o tinha que ser algo que a minha familia pudesse me dar
também suporte e ai foi o que aconteceu... no terceiro ano eu fiz o
vestibular pra UNEB... tentei pelo ENEM néo consegui... consegui passar
pelo vestibular® (grifo meu).

O relato de Eriane Emerentino demarca, mais uma vez, a realidade de muitas
estudantes negras pelo Brasil, que é a primeira da familia a ingressar no ensino superior e que,
por muito tempo, ndo acreditou que a universidade publica era uma possibilidade em sua vida.
Ela se reconhece na identidade de professora e assume gostar do que faz e daquilo que o curso
Ihe possibilitou. Mas ela confessa que, quando entrou na universidade, tinha muito medo do
espaco académico, porque ndo se sentia capaz de estar ali. A dificuldade que as cotistas
apresentam em se afiliar a UNEB/Campus X vai desde os percalgcos com a permanéncia
material, até a permanéncia simbolica (SANTOS, 2017). Surge ai a sensacdo de que aquele
ndo é um ambiente para elas.

Durante a ciranda, Eriane disse ter sido criada por sua avl, a quem reconhece como
mée e com quem demonstrou uma forte ligagdo emocional. Falou da importancia dela para
enxergar-se como uma mulher forte, ja que essa € a imagem que ela vé na sua mée de criacao.

Além da formacdo em Historia, a estudante também desenvolve o lado artistico
através de obras de artes que divulga nas midias sociais. Como resultado, hoje, além de
professora de humanidades, atua na area de artes na escola Comunitaria IDEAL e parece estar
satisfeita com os resultados alcancados até entdo. O ingresso no ensino superior com certeza
impactara sua vida e a de toda a familia, pois, para além do que ja foi alcancado, isso

representa para os irmaos a esperanca e a possibilidade de um futuro promissor.

3.2.6. Geisa Nascimento de Oliveira

llustragdo 23: Geisa durante a primeira intervencéo, por Carla Galdino.

%

Fonte: Arquivo da pesquis

. /
a (2019).

%8 Entrevista concedida & autora pela estudante Eriane Oliveira Emerentino em 13 de dezembro de 2018.
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Geisa Nascimento de Oliveira, 29 anos, é natural de Coaraci - BA, (autodeterminou-
se) mulher negra e atualmente reside em Tedfilo Otoni - MG. Egressa do curso de Historia da
UNEB/Campus X, ingressou na turma 2013.1 como cotista afrodescendente e estudante de
escola publica. Atualmente é estudante do Mestrado Profissional Interdisciplinar em Ciéncias
Humanas (MPICH) na Universidade Federal do Vale do Jequitinhonha e Mucuri, Campus 11
Diamantina — MG, além de professora de Histéria concursada na Escola Estadual Magid
Lauar, em Tedfilo Otoni - MG.

Geisa Nascimento foi criada pela sua made (mulher negra) junto a suas duas irmas: “a
gente cresceu junto, eram trés meninas, a gente meio que se virava nos trinta, né? N&o tinha
um menino em casa, mas tinha trés meninas que acabavam dando conta de tudo e de toda a
tarefa tanto de casa, né?”.>’ Eram elas as responsaveis por manter tudo funcionando. Sua mée
possui 0 ensino fundamental incompleto, uma das irmés possui 0 ensino superior completo
(obteve o titulo depois de Geisa) e a outra irma possui 0 ensino médio completo.

Toda a trajetoria escolar foi realizada em escolas publicas, sendo que as memorias da

entrevistada sdo bem dolorosas, como ela descreve a seguir.

A educacao basica eu... foi dividida em trés escolas basicamente... a escola
do Ulisses que é um bairro periférico daqui da cidade... ... era uma escola
municipal com pouca estrutura... bem pouco material didatico também eu
lembro... e la eu estudei até a sexta série do Ensino Fundamental... Depois
eu passei a estudar na rede estadual que foi no Angelo... que foi uma fase da
adolescéncia que acabou sendo bem complicado assim... Desde o Ensino
Fundamental a gente ja ouve né as piadinhas... & porgue eu sou albina né...
(risos) entéo isso ficou muito marcado, mas quando eu cheguei no ensino...
na rede estadual isso pra mim pesou muito mais porque foi onde eu me
isolei mesmo... E ai depois eu fui para o ensino médio né? Outra escola o
Rui Barbosa... que ai eu me vi sozinha mesmo porque até oitava série eu
estudava com a minha irma do meio... a Mayara... entdo de certa forma eu
tinha um suporte dentro da sala de aula... e depois disso eu caminhei
sozinha até completar o ensino médio... terminei aos 17 anos.*

Geisa relata uma dificuldade em se relacionar durante a trajetoria escolar motivada por

sua experiéncia corpérea que, infelizmente, é uma realidade dentre a comunidade albina®°.

> Entrevista concedida a autora pela professora e mestranda Geisa Nascimento de Oliveira em 10 de janeiro de
2019.

%8 Entrevista concedida a autora pela professora e mestranda Geisa Nascimento de Oliveira em 10 de janeiro de
2019.

% A palavra albinismo vem do termo em latim Albus, que significa branco, sendo também sinénimo de acromo,
acromia e acromatose, que significa deficiéncia ou auséncia de pigmentacdo nos tecidos. Essa anomalia € rara,
sua natureza € hereditéria e tem carater recessivo, ou seja, as ocorréncias de albinismo passam de geracgao a
geracgdo, podendo ficar longo periodo sem se manifestar. Sua causa é uma mutacdo genética que resulta em
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Isto porque a sociedade os estigmatizam e os excluem socialmente, fazendo com que esses
sujeitos sofram varias formas de preconceito, “e mesmo com o advento da internet e suas
tecnologias, tal situagdo continua tanto no contexto urbano e rural, nas pequenas e grandes
cidades, no ambiente escolar, nas ruas e entre a propria familia” (MELO, 2016, p. 05). Isso
dialoga com o que GOMES (2002) fala a respeito dos padrfes estéticos e as percepcdes de
mundo criadas dentro das sociedades, a partir das disposi¢cfes dos corpos nos espacos.

O corpo-negro-albino de Geisa Nascimento é visto como um problema porque nédo
atende as normas do corpo padrdo-dominante, ja que ele é visto como um corpo diferente.
Ainda que carregue no corpo a auséncia de melanina, Geisa possui total consciéncia racial e
se autodetermina negra. A entrevistada também ndo vislumbrava a possibilidade de ingressar
numa universidade publica, principalmente pela falta de informacéo acerca da existéncia da
instituicdo na cidade. No entanto, quando a informaram, tentou o vestibular, acionou as cotas

raciais e foi aprovada.

3.2.7. Jamaira Conceicdo da Silva

llustracdo 24: Jamaira durante o ensaio fotografico, por Daniel Sousa.

Fonte: Arquivo de esq'ﬁ‘iéa'(zc-)‘lfg);

pouca ou nenhuma producgdo de melanina, produzida pelas células chamadas de melandcitos. O tipo e quantidade
de melanina produzida pelos melandcitos determina a cor da pele, dos cabelos e dos olhos. Também tem a
funcdo de proteger os individuos da radiacdo solar. As pessoas com albinismo precisam usar protetor solar
sempre que forem se expor aos raios solares, mesmo que em dias nublados. O sol, para os albinos, se torna o
grande vildo natural. Existem alguns tipos de albinismo em seres humanos, que séo classificados de acordo com
a mutacdo que o0s genes sofreram, que a medicina classifica em quatro subcategorias. Um dos maiores problemas
enfrentados pelos(as) albinos(as) sdo a visdao; por muitos ndo terem a pigmentacdo nos olhos, acabam tendo
dificuldades para enxergar. Entre as deficiéncias visuais mais comum, podemos citar: fotofobia, miopia,
astigmatismo, nistagmo (MELO, José Adailton Vieira Aragdo. “Sou uma pessoa com Albinismo. Sou também
uma pessoa invisivel”: Uma reflexdo sobre ativismo e inclusdo. IN: II CONEDU — Congresso Nacional de
Educacéo, 2016, p.01-12.)
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Jamaira Conceicdo da Silva tem 23 anos e é natural de Nova Vigosa - BA,
(autodetermina-se) mulher negra, filha de Oxum e reside em Teixeira de Freitas e BA. Egressa
do curso de biologia da UNEB/Campus X, ingressou na turma de 2014.1 através das cotas
para afrodescendentes e estudantes de escolas publicas. Atualmente é estudante da Pos-
graduacdo em Agroecologia e Educacdo do campo (UFSB) e do Programa de Pds-Graduagao
em Ensino e Relagdes Etnico-Raciais (PPGER/UFSB).

Jamaira Silva nasceu em 11 de marco de 1996. Filha cagula entre doze irmdos, filhos
de uma mae indigena e de um pai negro, toda a sua familia possui o ensino fundamental
incompleto. Tanto na entrevista como no texto autobiogréfico, Jamaira descreve uma

trajetdria escolar de muitas dificuldades nas escolas publicas.

Bom, desde nova eu sempre tive muito interesse em estudar... tanto que
minha mae tem 12 filhos e dos 12 filhos eu sou a Unica que eu consegui
terminar o Ensino Médio entrar na... entrar na universidade... Entdo, mas
sempre com muita dificuldade... a gente morava no interior... é... a escola
era muito longe... e a gente ndo tinha transporte... entdo pra gente chegar
na... na Unidade Escolar a gente tinha que andar bastante... E... muitas
vezes embaixo de chuva... ndo tinha recurso... como é... uniforme...
mochila... mas mesmo assim 0 meu interesse por estudar sempre foi muito
grande... Eu sempre gostei de estar na escola... de ir para escola porque eu
sempre tive um objetivo né? Que o0 meu sonho de infancia era me formar em
biologia... Entdo pra isso eu tive gue... eu enfrentava tudo... tudo mesmo pra
conseguiu alcancar o meu sonho® (grifo meu).

Jamaira é a Unica da familia a ingressar no ensino superior, oriunda de uma trajetéria
escolar muito dificil experenciada a partir do corpo-negro que habita. Durante a entrevista,

demonstrou total consciéncia racial e relatou o racismo que sofreu dentro das escolas.

Eu nunca esqueco, assim... pra mim de todas as... as cenas, assim... que eu
ja... é... Presenciei de racismo foi a pior né? Que a gente ta falando dos
nossos sonhos e... quando eu falei que eu ia... que meu sonho era se formar
em biologia né?... E minha amiga branca disse que era para eu desistir
porque biologia ndo era para pessoas da minha cor... Isso foi uma coisa
gue me marcou muito e eu nunca consegui esquecer assim (grifo meu).

% Entrevista concedida & autora pela professora e mestranda Jamaira Conceicéo da Silva em 12 de dezembro de
2018.
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A entrevistada rompe com os estere6tipos impostos sobre 0 seu corpo e ocupa um
lugar dentro da academia, espaco que sempre sonhou e lutou muito para conquistar. Uma
demonstracdo de determinacéo e total capacidade para ocupar 0 espago académico.

3.2.8. Laisa Dias Moreira

llustragdo 25: Laisa durante a primeira intervencéo, por Carla Galdino.

Fonte: Arquivo de pesquisa (2019).

Laisa Dias Moreira possui 27 anos, (autodenomina-se) mulher negra, e € natural de
Teixeira de Freitas - BA, cidade onde reside atualmente. Egressa do curso de matematica da
UNEB/Campus X, ingressou como cotista afrodescendente e estudante de escola publica na
turma de 2012.1. Atualmente atua como professora de matematica contratada pela rede de
ensino de Teixeira de Freitas — BA.

Laisa Dias é filha de homem branco e mulher negra, possui um irmdo e moram todos
juntos na mesma residéncia. Sua mae é pedagoga formada pela UNEB/Campus X, que
também usou das politicas de a¢Oes afirmativas.

A entrevistada narra um pouco sobre sua trajetéria escolar: “Bom... toda minha vida
escolar... eu sempre fiz em escola pablica... Sempre em escolas proximas entdo... aquelas
escolas do municipio... E eu sempre fiz mesmo em escola pdblica... tanto ensino fundamental
I e II... quanto o ensino médio...”.*" E a Unica entrevistada que ndo trouxe nenhuma memaria

traumatica em suas vivéncias escolares, demonstrando na sua narrativa certa linearidade no

8! Entrevista concedida & autora pela professora Laisa Dias Moreira em 29 de janeiro de 2019.
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processo de escolarizagdo. Laisa Dias também ndo demonstrou consciéncia racial ao longo da
entrevista, ndo apresentou tragos de uma identidade afirmada e militante, como a maioria das
demais entrevistadas.

3.2.9. Lidiane Franca Correia

llustragdo 26: Lidiane durante a primeira intervengo, por Carla Galdino.

Fonte: Arqivb da pesquisa (2019).

Lidiane Franca Correia é natural de Nanuque - MG, possui 30 anos, (autodetermina-
se) mulher negra e hoje reside em Nova Vicosa - BA. Egressa do curso de Letras portugués
do UNEB/Campus X, ingressou como cotista afrodescendente e estudante de escola publica
na turma de 2008.2.

A primeira frase que saiu da sua boca durante a entrevista foi “eu sou negra”. Lidiane
Correia, mulher negra, como se apresenta, € filha de uma mulher negra e homem negro,
possui duas irmds e todas foram criadas apenas pela mae. A entrevistada afirma ser a primeira
pessoa a fazer graduacdo da sua familia materna, e também é oriunda da escola publica.

Durante a entrevista ela discorre:

Eu estudei o ensino Fundamental todinho em escola puablica... ensino médio
para mim foi um dos periodos mais marcantes... Eu acho que... eu acho que
¢ por causa justamente desse.. como eu vou colocar assim? Dessa
referéncia que eu tive de algumas pessoas que me auxiliaram a conhecer
alguns programas que... auxiliavam os jovens de Periferia a ingressar na
universidade... 2008 né? A gente ndo ta falando tanto em acesso a midias
sociais... principalmente pra essa classe né?... S6 que, em compensacao, eu
tive alguns professores que foram divisores de &gua na minha vida,
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principalmente no ensino médio... Entao essa fase... fundamental | e Il foram
épocas boas..., mas 0 ensino médio foi um grande diferencial pra mim®.

As memorias de Lidiane Correia sobre o processo escolar estdo relacionadas a uma
relacdo afetiva com os professores afiliados a ela, que a instruiram em como ingressar a
universidade. Ela compreende o ensino superior como um fator importante em sua vida,
principalmente por ser a primeira a ingressar no ensino superior, quebrando o ciclo que vinha
passando de geracdo em geracdo em sua familia materna. A entrevistada apresenta total
consciéncia racial e social, além de ter um olhar mais aprofundado sobre o cerceamento das

oportunidades entre as camadas populares.

3.2.10. Tatiana Silva da Conceicéo

llustragéo 27: Tatiana no ensaio fotografico, por Daniel Sousa.

Fone: Arquiv da esuisa (201)

Tatiana Silva da Conceicdo tem 24 anos, (autodeterminou-se) mulher negra, é natural
de Pedro Canéario - ES, mas hoje reside em Teixeira de Freitas - BA. Estudante do curso de
Educacdo Fisica na UNEB/Campus X, ingressou como cotista afrodescendente e estudante de
escola publica na turma de 2015.1. Atualmente é ajudante de ensino na rede escolar da

Prefeitura Municipal de Teixeira de Freitas.

82 Entrevista concedida & autora pela professora Lidiane Franca Correia 07 de fevereiro de 2019.
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Tatiana Silva nasceu em 01 de agosto de 1995 e é a segunda filha da sua méae (mulher
negra). Seu pai (homem negro) faleceu quando tinha apenas sete anos, sendo que os trés filhos
foram criados apenas pela mae. Mudou-se para Teixeira de Freitas no ano de 2014 para
estudar e trabalhar, na tentativa de ajudar a sua mée financeiramente. Antes de cursar
Educacdo Fisica, Tatiana j& era professora de danca em sua cidade, o que continuou a fazer
quando veio para ca. Atualmente mora na residéncia feminina da UNEB/Campus X; é
importante destacar que esse direito usufruido por Tatiana Silva foi uma luta travada por
Lidiane Correia quando era estudante®®. A luta surtiu efeito e trouxe resultados importantes
para outras estudantes, como ¢ o caso de Tatiana Silva: “Me falaram que tinha residéncia
feminina... a casa estudantil... e ai eu tentei né?... me interessei... na época eu nao tava
trabalhando... desempregada, passando por necessidade... e ai eu tentei e eu consegui, gracas a
Deus, ta 14 na casa até hoje... morando... e tem... € ajuda muito né?%,

A entrevistada apresenta a sua trajetdria escolar, toda realizada em escolas publicas de

Pedro Canario, como mostra o relato a seguir:

Eu assim... sempre muito estudiosa né? Minha mae sempre pegou no meu pé
por causa disso, eu sempre fui daquelas nerdzinha mesmo de sentar na
primeira cadeira... ((risos)) Sempre estudei... sempre me esforcei... é... na
medida do possivel né? Das condi¢cdes financeiras..., mas gragas a Deus
assim... tive educacdo escolar muito boa... E... uma proximidade com
professores né? Sempre fui... aquela aluna participativa de tudo... De
apresentar trabalhos fora... de fazer coisas né?®

Diante do exposto, Tatiana nao traz nenhum relato de dificuldades de relacionamento
ou de experiéncias dolorosas nas escolas em que frequentou, e parece que tudo ocorreu da
melhor forma dentro desses espacos.

A entrevistada também foi a primeira a entrar no ensino superior da sua familia, ja que
a mae e o pai ndo concluiram o curso fundamental e os irmdos ndo terminaram o médio.
“Minha formacdo pela minha familia, que é 14 em casa eu acho que eu sou a Unica pessoa
que... que vai ter ensino superior, até agora. Entdo assim € um orgulho, orgulho por mim

mesmo, e orgulho pra minha familia”®. Tatiana Silva é mais uma cotista que quebrou o ciclo

% Eu lembro... que nés nos reunimos em 2008 pra tentar ah... assinaturas pra casa Universitaria né?... entdo a
gente... eu fiquei algum tempo... eu acho que durante uns dois semestres... Entrevista concedida a autora pela
professora Lidiane Franga Correia 07 de fevereiro de 2019.
% Entrevista concedida & autora pela estudante Tatiana Silva da Conceicéo em 12 de dezembro de 2018.
% Entrevista concedida & autora pela estudante Tatiana Silva da Conceicdo em 12 de dezembro de 2018.
% Entrevista concedida & autora pela estudante Tatiana Silva da Conceicdo em 12 de dezembro de 2018.
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excludente dentro de sua familia e busca ascender socioeconomicamente por meio da

educacéo viabilizada pelo seu ingresso na UNEB.

132



4. ACOES AFIRMATIVAS NA UNEB

A Universidade do Estado da Bahia — UNEB, que é nosso locus de pesquisa e de
enunciacdo de todas as mulheres entrevistadas, destaca-se como a maior instituicdo de ensino

superior da Bahia.

A Universidade do Estado da Bahia (UNEB) foi criada pela Lei Delegada
n°.66, de 01 de junho de 1983 (BAHIA, 1983), como autarquia de regime
especial, obteve autorizacdo para funcionamento por meio do Decreto
Presidencial n°. 92.937 de 17 de julho de 1986 (BRASIL, 1986) e
regulamentada por Decreto Governamental n®. 31.299/1994 (BAHIA, 1994).
Em 31 de julho de 1995 foi reconhecida pela Portaria Ministerial n°. 909 e
em 1997 (BRASIL, 1997) foi reestruturada pela Lei Estadual n°. 7.176, de
10 de setembro de 1997 (BAHIA, 1997), como entidade autarquica, de
ensino, pesquisa e extensdo, de natureza multicampi, vinculada a Secretaria
da Estadual da Educacdo, com autonomia académica, administrativa e
financeira e patriménio proprio (CERQUEIRA, 2009, p. 117).

Esta € uma universidade que cumpre um papel relevante e ocupa, através da
multicampia, 24 municipios baianos. Com sede e foro em Salvador, a UNEB ¢ estruturada
organicamente em um sistema administrativo descentralizado, formado por 29 departamentos

espalhados por 18 territdrios de identidade.

Integram a UNEB os campi de Salvador - Campus |, Alagoinhas - Campus
Il, Juazeiro - Campus Ill, Jacobina - Campus IV, Santo Antdnio de Jesus -
Campus V, Caetité - Campus VI, Senhor do Bonfim - Campus VII, Paulo
Afonso - Campus VIII, Barreiras - Campus 1X, Teixeira de Freitas - Campus
X, Serrinha - Campus XI, Guanambi - Campus XII, Itaberaba - Campus
XII1, Concei¢do do Coité — Campus XIV, Valenca - Campus XV, Irecé -
Campus XVI, Bom Jesus da Lapa - Campus XVII, Eunapolis - Campus
XVIII, Camacari — Campus XIX, Brumado — Campus XX, Ipiat - Campus
XXI, Euclides da Cunha — Campus XXII, Seabra — Campus XXIII e Xique-
Xique — Campus XXIV (CERQUEIRA, 2009, p. 118).

O campus X, instalado em Teixeira de Freitas, aloja 0 Departamento de Educacéo
(DEDC), que possui 35 anos de atuacdo, configurando-se como uma importante instituicéo
publica para 0 municipio-sede e os territorios adjacentes. Neste caso, 0 campus X se constitui
como o lécus dessa pesquisa.

Teixeira de Freitas € um municipio localizado no territério de identidade Extremo Sul

da Bahia e esta a cerca de 800 km da capital do Estado (Salvador). Possui uma populacdo
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estimada em 161.690 habitantes, além de uma &rea estimada em 1.165,6 km? - caracterizando-
se como a maior cidade da sua microrregido. Antes de ser desmembrada, a localidade era
distrito de Alcobaca-BA e Caravelas-BA, dois municipios de extrema relevancia para a
construcdo histérica da Bahia. ApOs a sua emancipagdo politica em 1985, e com a chegada
das rodovias (a federal BR 101 e a estadual BA 290), a cidade ganhou destaque no cenario
econdmico. Atualmente, é considerada um polo académico pela presenca de universidades e
faculdades, uma imagem que comeca a ser paulatinamente construida, sobretudo a partir da
instalacdo da UNEB/DEDC-Campus X que, por meio dos seus cursos de licenciatura, tem
atendido a populacdo de diversos municipios préximos, dentre eles Prado, Alcobaca-BA,
Caravelas-BA, Medeiros Neto, Ibirapud, Itanhém, Itamaraju, Mucuri, Nova Vigosa e Vereda,
alem das comunidades rurais a eles pertencentes.

Essa atuacdo em sistema de multicampia colaborou significativamente na
democratizacdo do acesso ao ensino e no papel social da universidade, conseguindo atender
379 municipios do Estado da Bahia através de ensino, pesquisa e extensdo (CERQUEIRA,
2009). Essa sua disposicao espacial também implica um funcionamento com poucos recursos
materiais € humanos, com maior agravamento para 0os campi situados no interior, como é o
caso de Teixeira de Freitas.

A universidade tem como missdo a busca por equidade social, que € parte do seu

compromisso com a sociedade baiana.

Por meio do ensino, da pesquisa e da extensdo, articuladas de modo a
garantir a producdo do conhecimento, a UNEB contribui para o
desenvolvimento do Estado da Bahia, do Nordeste e do Pais, ao promover a
formacdo de profissionais qualificados, a producéo e disseminacéo do saber,
em busca de uma sociedade fundamentada na equidade social (TEIXEIRA
DE FREITAS, 2011, p. 15).

Tais aspectos denotam a importancia da presenca da UNEB nos territorios onde esta
inserida e movimenta um contingente expressivo de sujeitas(os) nas diversas atividades que
ministra. Desenvolvendo praticas académicas e comunitarias, intervém na sociedade baiana.
A UNEB almeja “maior justica, promoc¢do e desenvolvimento social, histérico, cultural,
politico e econdbmico, criando possibilidades para atender as peculiaridades dos diversos
grupos socioculturais” (TEIXEIRA DE FREITAS, 2011, p. 23).

O funcionamento do Campus X se iniciou em 1981 como Nucleo de Ensino Superior,

que, na realidade, era uma extensdo do Centro de Educacdo Técnica da Bahia — CETEBA de

134



Salvador. Na época, eram ofertados cursos de Licenciatura Curta, ja que tinham como
objetivo capacitar profissionais para a rede publica de ensino da regido. Em 1983 a instituicdo
se tornou uma extensdo da Faculdade de Formagéo de Professores de Alagoinhas — FFPA,
ainda mantendo as Licenciaturas Curtas, Letras e Estudos Sociais. Um decreto estadual que
ficou vigente de 1985 a 1990 vinculou o Nucleo a Universidade Estadual do Sudoeste da
Bahia. E, a posteriori, outro decreto governamental, o de N° 34.370/1987, oficializou a
criacdo da Faculdade de Educacdo de Teixeira de Freitas — FEFT, que foi reintegrada a UNEB
em 1990 (TEIXEIRA DE FREITAS, 2011).

Na condicdo de Universidade do Estado da Bahia, a instituicdo passou a oferecer os
cursos de Licenciatura Plena em Letras com habilitacdo em Lingua Portuguesa e Literaturas
da Lingua Portuguesa; Lingua Inglesa e respectivas literaturas. Em 1992, com a Lei 6.364/92,
a instituicdo passou a ser Centro de Educacdo Superior de Teixeira de Freitas (CESTEF).
Neste mesmo ano, se oferece o primeiro vestibular para o curso de Licenciatura Plena em

Pedagogia.

Em 2004, como resultado do processo de redimensionamento curricular dos
cursos de formacao de professores ocorrido na UNEB, a oferta do DEDC X
passou a ser para os Cursos de Letras - Lingua Portuguesa e Literatura;
Letras — Lingua Inglesa e Literatura; Pedagogia, Matematica e Ciéncias
Bioldgicas (TEIXEIRA DE FREITAS, 2011, p. 60).

Foram disponibilizados os cursos de Histéria em 2006, e a Gltima incorporagdo, em
2014, foi a do curso de Educacdo Fisica. A UNEB-DEDC/Campus X se caracteriza hoje
como um polo educacional que atende o territério de identidade do Extremo Sul baiano, além
de atender as cidades limitrofes do Espirito Santo e de Minas Gerais.

O corpo docente é constituido por mestres e doutores, que possuem grande relevancia
na regido pelos trabalhos desenvolvidos, além dos técnicos administrativos que colaboram
para o pleno funcionamento do DEDC/Campus X. A estrutura fisica é dividida em quatro
pavilnGes com salas de aula, banheiros, colegiados, secretaria académica, diretoria,
laboratdrios, bibliotecas, area de convivéncia, sala de professores, dentre outros setores
administrativos.

Esse campus possui inestimavel relevancia para toda a regido, principalmente ao
formar profissionais para atuar da rede de ensino das cidades do Extremo Sul. Conseguindo
notorio éxito nos critérios de avaliagcdo dos cursos oferecidos, se caracteriza como uma porta

de entrada ao universo académico que, por muito tempo, parecia impossivel para as pessoas
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que vivem no interior. Dai a importancia da multicampia no processo de democratizagdo do
ensino superior.

O processo de implementacdo de reserva de vagas para negros na Universidade do
Estado Bahia se caracteriza como 0 momento em que 0s planos e as decisdes de pessoas e
organizagdes que lutaram por décadas serdo aplicados (CERQUEIRA, 2009).

O processo de formulagdo de politicas, isto é, o trajeto mediante o qual uma
politica é discutida, aprovada, implementada, tem impacto significativo na
sua qualidade e, consequentemente, em seus resultados. O processo é
complexo em virtude dos varios cenadrios em que ele se desenrola, dos
diversos sujeitos que estdo envolvidos além dos diferentes graus de poder
exercido por esses sujeitos e dos incentivos para desenvolvimento dessa
politica, incentivos esses que vao dos interesses dos sujeitos que estdo na
lideranca aos recursos financeiros (CERQUEIRA, 2009, p. 133).

As cotas raciais na UNEB surgem em um momento emblematico, quando se estava
instituindo no pais as medidas formuladas durante a Conferéncia de Durban. Elas encontraram

na UNEB um local propicio para a sua implementacéo.

A estrutura organizacional multicampi que fundamenta a op¢do da UNEB
pela democratizacao/interiorizacdo do ensino superior no estado da Bahia
seguramente funcionou como pré-condicdo favoravel ao surgimento de uma
politica de acdo afirmativa tal qual o sistema de reserva de vagas para 0s
negros e, posteriormente, para os indigenas. Somando essa pré-condicdo aos
inlmeros pronunciamentos publicos feitos, na ocasido da implantacdo do
sistema de cotas, pela entdo reitora e demais personagens destacadas na
universidade quanto a adequacdo e positividade da ado¢do pela UNEB de
uma acdo afirmativa desta natureza, e ainda as provocagdes individuais
cotidianas de alguns militantes do Movimento Negro que compdem o0s
quadros da universidade-sobretudo professores-, para que essa possibilidade
pudesse ser avaliada, ndo foi dificil as instancias superiores decisérias da
UNEB avaliarem como bastante providencial a indica¢do de um vereador da
Camara Municipal de Salvador solicitando ao Governo do Estado que
adotasse uma reserva de 20% das vagas do vestibular para candidatos negros
em todas as universidades estaduais da Bahia (SILVA; MATTOS;
FIGUEIREDO; PENA; MATTOS, 2011, p. 11-12).

Adicione a essa conjuntura a presenca de uma reitora negra favoravel a implementacao

das acBes afirmativas, lvete Sacramento®, além dos trés cargos hierarquicamente mais altos

" A Reitora, Professora lvete Sacramento, como sujeito politico, ocupou o Reitorado da UNEB por dois
mandatos seguidos, o que significa oito anos de atuagdo. Além de ser a primeira Reitora negra numa
Universidade publica, foi fundadora do Movimento Negro Unificado (MNU/BA) na Bahia, portanto, militante,
envolvida, comprometida (CERQUEIRA, 2009, p. 136).
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da universidade estarem ocupados por pessoas negras e se estar vivenciando a década
Afrodescendente. Outro fator importante € a composicao étnica da populacéo baiana, formada
em sua maioria por pessoas negras. Nesse sentido, diversos atores politicos corroboraram para
que essa politica publica fosse efetivada naquele espaco/tempo, pois 0s sujeitos envolvidos na
acdo estdo comprometidos com o sucesso que, afinal, € intrinseco a eles (CERQUEIRA, 2009,
p.135).

Diante do cenario exposto, as a¢Oes afirmativas se tornaram uma acao dentro do plano
de gestdo da reitora, que inclusive foi colocado como prioridade na campanha eleitoral do
reitorado. Logo, “mediante a Portaria n° 828, de 13 de maio de 2002 (BAHIA, 2002)”, a
reitora Ivete Sacramento “nomeou uma Comissao formada pelos professores Valdélio dos
Santos Silva (presidente) e Wilson Roberto de Mattos e o discente Osni Cardoso de Oliveira”
(CERQUEIRA, 2009, p. 138). Essa comissao tinha como principal objetivo, segundo Sénia
Cerqueira (2009), elaborar critérios que viabilizassem o estabelecimento das cotas para o

acesso de afrodescendentes na UNEB.

De posse das discussdes ja acumuladas sobre o tema e dos dados disponiveis
sobre a desigualdade racial no acesso ao ensino superior, a comissao
elaborou uma proposta sumaria de Resolucdo, estabelecendo no seu Art. 1°,
a cota minima de 40% para candidatos negros oriundos da escola publica, no
preenchimento das vagas relativas aos cursos de graduacao e pds-graduacgao
oferecidos pela UNEB, seja na forma de vestibular ou, no caso da pds
graduacdo, de qualquer outro processo seletivo. Submetida a apreciacdo do
Conselho Universitario, em reunido ordinaria realizada em 18 de julho de
2002, a proposta de Resolucdo foi aprovada com 28 votos a favor e 3
abstengbes. Nado houve sequer um voto contrario (SILVA; MATTOS;
FIGUEIREDO; PENA; MATTOS, 2011, p.12).

Apos a protocolizacdo de dois processos, reuniram e instituiram 05 artigos. Nesse dia

0 Conselho pleno resolveu:

Art. 1° - Estabelecer a guota minima de 40% (quarenta por cento) para a
populagdo afro-descendente, oriunda de escolas publicas, no preenchimento
das vagas relativas aos cursos de graduacédo e pds-graduacédo oferecidos pela
Universidade do Estado da Bahia- UNEB, seja na forma de vestibular ou de
qualquer outro processo seletivo.

Paragrafo Unico — Serdo considerados afro-descendentes, para os efeitos
desta Resolucéo, os candidatos que se enquadrarem como pretos ou pardos,
ou denominagdo equivalente, conforme classificacdo adotada pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
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Art. 2° - No ato da inscricdo no processo seletivo da graduacdo ou da pos-
graduacéo, o afro-descendente que desejar concorrer ao que estabelece o Art.
1° desta Resolugdo, devera fazer a opcéo no formulario de inscrigao.

Art. 3° - Todos os candidatos inscritos serdo classificados pela ordem de
pontuagdo obtida nas provas do processo seletivo respectivo.

81° - Os candidatos inscritos no processo seletivo concorrerdo em igualdade
de condi¢bes de 60% (sessenta por cento) das vagas oferecidas em todos 0s
cursos de graduacao e pos-graduacao.

2° - Os 40% (quarenta por cento) restantes das vagas serdo preenchidas pelos
afro-descendentes, que optaram pelo sistema de quotas, obedecendo a ordem
de classificacdo dos mesmos, ap6s a classificacdo especificada no paragrafo
anterior.

Art. 4°- A Universidade do Estado da Bahia — UNEB implementara
programas sociais de apoio e de acompanhamento académico para os
estudantes que ingressarem nos seus cursos através do sistema de quotas
estabelecido no Art. 1° desta Resolucéo.

Art. 5° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario (BAHIA, 2002, p. 21)

Este ato colocou a Universidade do Estado da Bahia na condi¢do de pioneirismo com
relacdo a implantacdo das acOes afirmativas para afrodescendentes na graduacdo e pos-
graduacéo, sendo a terceira do pais a instituir as cotas raciais. Apesar de ser inicialmente uma
acdo externa, a posteriori se caracterizou como uma proposicdo da prépria comunidade
académica, utilizando da sua autonomia universitaria e se antecipando inclusive as demandas
do poder executivo estadual (SANTOS, 2012). Aquela resolucdo foi alterada em 2008, a fim
de contemplar os povos indigenas com cotas raciais, reservando-lhes 05% do total das vagas.

Os itens que regulamentam o sistema de reserva de vagas da UNEB sdo:
autoclassificacdo racial de acordo os critérios do IBGE (branco preto, pardo, indigena e
amarelo); quanto aos indigenas, ha a necessidade de comprovacdo de pertencimento a uma
comunidade reconhecida, além de ter cursado o ensino médio em escola publica e
comprovagdo de origem social por meio da renda. O “Programa de Acdes Afirmativas: a
construcdo da igualdade racial em uma nova cultura universitdria” se caracteriza como um
projeto grandioso e, de certa forma, audacioso. Suas acOes estdo dispostas da seguinte

maneira:

a) Acdes institucionais

1) Introducdo dos principios da Pluralidade Cultural e do anti-racismo no
Projeto Politico-Pedagdgico da Uneb e, conseqiientemente nos seus Projetos
de Curso de Graduagdo e de Pos-Graduag&o.

2) Criacdo de uma Coordenagdo-Geral do Programa de A¢Ges Afirmativas
da Uneb, composta por um coordenador, uma secretaria e trés assessores
técnicos.
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3) Criacdo de um banco de dados sob a responsabilidade da Coordenacéo-
Geral do Programa, com suporte administrativo, capacidade técnica e
académica suficiente para armazenar, tratar e sistematizar toda a memoria
qualitativa e quantitativa do sistema de cotas e do referido Programa, na sua
totalidade.

4) Criacdo de um Conselho Consultivo do Programa de Acdes Afirmativas
da Uneb, com representantes de todos os Departamentos, do Cepaia, das
Pro-Reitoriais, do Sintest, da Aduneb, do DCE, do Programa Rede Uneb
2000 e do Programa de Formacdao dos Professores de 5% a 82 séries.

5) Criacdo, em cada Departamento, de ComissBes Setoriais do Programa de
Ac0Oes Afirmativas da Uneb.

6) Instituicdo de critérios de pontuacdo adicional, adotando o principio da
Acdo Afirmativa, na classificacdo de projetos que concorram aos Editais
relativos a todos os Programas Institucionais de Pesquisa, Extensdo e Ensino
da Uneb (Pibic, Picin, Profi ¢, Proap, Publique, Monitoria de Ensino,
Monitoria de Extensdo e outros).

7) Elaboragdo de um Censo Etnico-Racial na Uneb envolvendo os trés
segmentos.

8) Formalizacdo do compromisso dos estudantes ingressos por meio do
Sistema de Cotas em colaborar com o desenvolvimento do Programa de
Acbes Afirmativas durante a realizacdo dos seus respectivos cursos e por
mais um ano apos a conclusao dos mesmos.

9) Implantacdo nas Secretarias Académicas de todos os Departamentos de
um Sistema de Acompanhamento do desempenho académico dos estudantes
ingressos por meio do sistema de cotas, sob a coordenacao das respectivas
Comiss0es Setoriais.

10) Implantacdo nos Departamentos, de formas de apoio tutorial (laboratério
itinerante) na eventualidade de problemas de desempenho académico.

b) Acdes de apoio econdmico-social

) Criacdo de um Programa de Bolsas de Estudos para estudantes
comprovadamente carentes, adotando como critério de classificacdo a renda
mensal familiar.

2) Criacdo de Restaurantes Universitarios nos Campi ou, quando for o caso,
um sistema de subsidios para os gastos com alimentacdo, voltado para os
alunos comprovadamente carentes.

3) Criacdo, em todos os Campi, de um sistema de subsidios para o0s gastos
com copias, voltado para os alunos comprovadamente carentes.

4) Implantacdo de residéncias universitarias em todos os Campi.

5) Criagdo de Centros de Convivéncia Estudantil em todos os Campi
(PEREIRA, 2007, p.78-79).

Mas, até entdo, a instituicdo ndo conseguiu efetivar na pratica muitas dessas acgdes,
devido a extensdo espacial da UNEB e a restricdo dos seus recursos financeiros
(CERQUEIRA, 2009, p. 145). Dado o exposto,

Esclarecemos que o Programa de AcOes Afirmativas propde a criacdo de
infraestrutura e propbe diversas agdes, mas ndo apresenta o impacto
orcamentario nem a fonte de recursos. Uma analise que trate o recorte da
implementac&o, poderia concluir que a implementacdo do aludido Sistema se
conforma como uma politica institucional, como de fato se configura. Mas
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quando se analisa o contexto, quando se concebe a politica social como
estratégia para manutencdo da governabilidade é preciso estar atento para
evitar que o processo adquira a conformacgdo de medidas que modificam a
proposta inicial (CERQUEIRA, 2009, p. 149).

Esses fatores imp6em fragilidades a manutencdo do programa, além de nos levar a
refletir como de fato essas acOes serdo realizadas, pensando substancialmente na permanéncia
dessas(es) sujeitas(os) dentro da universidade. Entretanto, autores como Wilson Roberto
Matos (2010, p. 121) afirmam que:

a UNEB vem, gradativamente, se empenhando em promover a
institucionalizacdo das condicdes de permanéncia dos seus estudantes
ingressos através das cotas de forma que eles tenham satisfatorias condicdes
académicas e econdmico sociais de se manterem nos seus respectivos cursos
até a integralizacdo dos mesmos.

Essa situacdo nos leva a refletir como isso ocorre de fato, tendo em vista 0s aspectos
mencionados por Sonia Cerqueira (2009). Afinal, a falta de recursos financeiros e de projetos
amplos pode ser um empecilho para que a permanéncia estudantil seja de fato implementada
em todos os campi da UNEB. Estamos falando de uma universidade multicampi que atinge
quase todo o territério baiano, o que pode gerar ruidos de informacdo, uma vez que as
decisdes relevantes ocorrem em Salvador, onde esta sediada a reitoria, e consequentemente ha
a possibilidade dessas medidas nao atingirem os campi do interior. Ainda que um dos
principios da universidade seja “a obrigatoriedade de a UNEB implementar um programa de
apoio e acompanhamento para 0s estudantes que ingressam nos seus cursos através do sistema
de cotas” (MATOS, 2010, p. 127).

A pesquisadora Taynar de Cassia Santos Pereira (2007), no seu trabalho sobre a
permanéncia na UNEB, conseguiu identificar trés projetos correlatos: “Os projetos AfroUneb,
protege e 0 AMA firmam-se como iniciativas. As trés acfes sdo realizadas em parceria e/ou
com organismos puUblicos (federais, estaduais ou municipais), e/ou com empresas privadas”
(p. 74). Levando em conta o que foi exposto, é importante destacar que nenhuma das cotistas
relatou alguma participacdo nessas iniciativas.

Entretanto, ndo devemos subestimar o impacto do pioneirismo da UNEB para a
sociedade baiana, especialmente para o povo negro. O vestibular de 2003 inaugurou uma nova
cena dentro da Universidade do Estado da Bahia, visando a desracializagcdo dos discentes
dessa universidade, para que ela representasse de fato a diversidade de composicdo das(os)
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sujeitas(os) que compdem o estado. E, se analisarmos os dados das inscri¢Ges no vestibular de
2003 apresentados por Wilson Matos (2010), fica evidente a desproporcionalidade em relagdo
a quantidade de pretos e pardos que temos no nosso estado. Matos (2010, p. 128) afirma que:

No ano de 2003, 64.955 candidatos inscreveram-se no processo seletivo aos
cursos de graduacdo da UNEB. Desse total, 19.863 (30,57%) optaram pelo
sistema de cotas, e 45.092 (69,43%) concorreram ao restante das vagas.
Considerando que entre a populagéo residente na Bahia os negros (pretos e
pardos) representam segundo dados recentes do IBGE, 74,95%, conclui-se
que o0 nimero e mesmo a propor¢do de candidatos que fizeram opcado pelas
cotas ficaram muito aquém do que se poderia esperar.

Dentre as hipdteses levantadas para esse fracasso inicial estad o curto espago/tempo de
regulamentacdo da reserva de vagas e do processo de inscricdo do vestibular, ou seja, as
pessoas nao tiveram tempo de ter acesso a essa informagdo. E apds um processo de
reeducacdo da populacédo negra e da implantacdo em outras universidades, os dados mostram
que, ao longo dos anos, os estudantes negros aderiram de forma positiva ao sistema de reserva
de vagas, saltando de 30%, em 2003, para 57% em 2006 (MATOS, 2010).

Os dados apresentados por Wilson Roberto Matos (2010) demonstram que 0S cursos
mais concorridos estdo localizados no Campus | em Salvador. E que, ainda assim, 0s cursos

de grande prestigio social, principalmente nas cidades do interior, ndo tém alta procura.

Os candidatos negros que optaram pelas cotas procuraram 0s cursos tidos
como de maior prestigio social em proporcéo significativamente inferior aos
demais candidatos, reforga a hipotese geral de que a populacdo negra que se
candidata a cursos superiores, por razbes ja aventadas pela bibliografia
especializada — dentre elas, a baixa autoestima ocasionada pela reproducéo
social dos esteredtipos negativos imputados aos negros —, tende a optar por
cursos considerados de menor prestigio social. Complementa o refor¢o da
hipGtese, observar que dentre os 23 cursos/habilitagdes oferecidos em
Salvador, cidade de maioria negra flagrante, os candidatos negros que
optaram pelas cotas s6 superaram numericamente os demais candidatos
inscritos, no curso de Pedagogia - Séries Iniciais, oferecido no turno
vespertino. Dos 841 candidatos concorrentes a este curso, 433 optaram pelas
cotas (MATQOS, 2010, p. 133).

Os cursos que menos recebem estudantes cotistas em Teixeira de Freitas sdo os de
matematica e letras com habilitacdo em inglés e, quando recebem, sdo em sua maioria
homens. E a maioria das(os) cotistas negras(os) do curso de letras inglés ingressa pelo
Sistema de Selecdo Unificado (SISU) e ndo pelo vestibular da UNEB. Outro dado importante
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sobre os estudantes pretos e pardos é que, em sua maioria, eles sdo egressos de escolas
publicas, 0 que atesta a eficicia do sistema de reserva de vagas no que diz respeito ao publico-
alvo. “Observa-se que a maioria dos candidatos que fizeram opcéo pelas cotas séo aqueles que
tém uma renda mensal familiar entre mais de 01 até 03 salarios minimos. (MATOS, 2010,
p.135).

Esses primeiros resultados obtidos dentre as universidades pioneiras confirmam a
importancia dessas experiéncias, até como forma de experimento para todo o sistema de

ensino superior do pais, que ha pouco estava iniciando as discussdes.

A aprovacdo do sistema de cotas na UNEB despertou também interesse e
curiosidade no Brasil inteiro. Muitos foram os convites para seminarios e
palestras em universidades publicas e privadas, e até mesmo o Conselho
Nacional de Educacdo abriu as suas portas para que a novidade fosse
apresentada em uma sessao plenéria (SILVA, 2010, p. 54).

Todas essas discussdes em torno dos resultados obtidos a partir do sistema de reserva
de vagas trouxeram, de certa forma, seguranca juridica e derrubaram inimeros argumentos

contrarios as cotas.

No ano de 2006, a Comissdo Permanente do Vestibular da UNEB -
COPEVE divulgou duas informag6es importantes acerca do sistema de cotas
implantado na Universidade. Uma delas € a de que o indice de evasdo dos
que ingressaram pelo sistema de cotas € menor, em compara¢do com 0S
alunos ndo cotistas. A segunda € a de que as notas médias dos alunos cotistas
e ndo cotistas, nas disciplinas de alguns cursos de prestigio social elevado,
estdo em um nivel muito préximo, sendo que, em alguns casos, as notas
médias dos cotistas sdo até mais elevadas. Estas duas informagdes, que falam
por si mesmas, € uma importante resposta para 0s que presumiam,
preconceituosamente, que 0s cotistas tenderiam a abandonar a universidade
ou ndo teriam condi¢des de acompanhar os cursos por ‘“incapacidade
intelectual” (SILVA, 2010, p. 56).

As reflexdes sobre tais politicas servem, inclusive, como experiéncia pedagdgica,
como aponta Valdélio Santos Silva (2010), educando as pessoas sobre esse tema que desponta
no cenario nacional como algo novo para ser avaliado, testado, implementado e melhorado ao
longo dos anos; e, para isso, precisamos ouvir os diferentes pontos de vista, 0 que torna ainda

mais importante as narrativas de mulheres negras cotistas na UNEB/Campus X.

142



4.1. Narrativas de mulheres negras cotistas na UNEB/campus X: “eu sou a primeira
que fiz um ensino superior, durante geragoes”.

“Ah! Eu também vou aprender a ler se Deus quiser! Se ela é preta e aprendeu, por que é que eu
ndo hei de aprender?” Ficava duvidando das minhas possibilidades porque os doutores de
Coimbra diziam que os negros néo tinham capacidade. Seria aquilo perseguicdo? Qual era o mal
que os negros haviam feito aos portugueses? Por que é que eles nos odiavam, se 0s negros eram
pobres e ndo podiam competir com eles em nada?”’

(Carolina Maria de Jesus, Diario de Bitita)

O pensamento da menina Carolina Maria de Jesus, que nasceu em 14 de margo de
1914 no interior de Minas Gerais, apresenta resquicios do que a sociedade brasileira
vivenciava no inicio do século XX, ja& mencionado nas se¢des anteriores. Sua vivéncia esta
respaldada na condi¢cdo de uma mulher negra, que sentiu na pele as desigualdades de raga,
género e classe. As suas vivéncias foram registradas através de uma escrevivéncia no seu livro
O quarto de Despejo: Diario de uma favelada, publicado em 1960. A escritora registrou as
mazelas de ser um corpo-negro-mulher migrante dentro do estado de Séo Paulo que residia na
favela do Canindé. Carolina Maria de Jesus trabalhou como empregada doméstica e catadora
de papel, e no seu livro prioriza o registro do seu cotidiano e da populacéo negra na favela —
lugar que ela considera o quarto de despejo. “Quando estou na cidade tenho a impressao que
estou na sala de visita com seus lustres de cristais, seus tapetes de veludos, almofadas de
sitim. E quando estou na favela tenho a impressdo que sou um objeto fora de uso, signo de
estar num quarto de despejo” (JESUS, S/D, p. 33).

Mas, retomando o pensamento enunciado, ela apresenta como as teorias raciais
interferiram no cotidiano da populacéo negra, limitando o acesso a instrucdo por pregarem a
incapacidade intelectual de pessoas negras. A realidade de Carolina de Jesus € a realidade das
nossas avés, das nossas maes, com uma pequena diferenca — elas ndo aprenderam a ler e
escrever. E aqui retomo o titulo dessa secdo, em que destaco a narrativa de Brenda Silva — “eu
sou a primeira que fiz um ensino superior, durante geragoes” —; € esse dado destacado é
recorrente nas narrativas das outras mulheres negras cotistas que compdem essa pesquisa. Das
dez entrevistadas, apenas trés vém de realidades diferentes — em que outras pessoas da familia
possuem ensino superior. Isto nos levou a refletir sobre a posicdo das mulheres negras no
sistema educacional brasileiro. De certa forma, representa a face de outras esferas sociais
brasileira.

Como vimos anteriormente, mulheres negras compdem um grupo minoritario com
relagdo aos “direitos, poder e reconhecimento, em detrimento de todos os esforcos que

realizam para mudangas nas suas condi¢des sociais (CARNEIRO, 2016, p. 122)”. O
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cerceamento da educagdo foi um fator fundamental para a manutencdo dessas sujeitas nos
estratos mais baixos da sociedade. “Concebemos a educagdo como um importante
instrumento de superacdo de desigualdades, opressdes e hierarquizagcbes que operam na
sociedade” (CARNEIRO, 2016, p. 123).

Janaina Damasceno Gomes (2008), na sua dissertagdo “Elas sdo pretas: Cotidiano de
Estudantes Negras na UNICAMP”, na qual historiciza o ingresso das primeiras estudantes
negras no ensino superior, a autora ressalta a dificuldade de encontrar dados sobre a presenca
de negros e negras nas instituicoes de ensino superior. Ainda que esta situacdo tenha limitado
0 desenvolvimento de um panorama mais abrangente, a informagdo contida na sua pesquisa
nos trouxe subsidios para pensar 0 acesso ao ensino superior. Um dos dados importantes de
analisar é que “de acordo com a literatura disponivel ndo ha traco da presenca de estudantes
negras no ensino superior brasileiro do século XI1X, é preciso que novas pesquisas mostrem o
contrario (GOMES, 2008, p. 42).” Carolina Maria de Jesus € uma dessas mulheres que nao
conseguiu adentrar o ensino superior brasileiro, ainda que tivesse sonhado com isso. Janaina
Gomes (2008) enfatiza que “as primeiras mulheres negras a graduarem-se 0 fazem com uma
distancia de aproximadamente cem anos em relacdo aos primeiros homens negros formados

durante o século XIX” (idem, 2008, p. 42). Dentre elas, as

Pioneiras nessa area seriam Maria Rita de Andrade (1904-1998), formada
em Direito pela Universidade da Bahia em 1926; Lygia Conceicdo Alves
(1904-2005) primeira arquiteta brasileira formada em 1932; Virginia Leone
Bicudo formada em sociologia, em 1936, pela Escola Livre de Sociologia e
Politica de Sdo Paulo; a comunista maranhense Maria José Camargo Aragao
(1910-1991) formada em Medicina pela escola de Medicina e Cirurgia do
Rio de Janeiro em 1942; Enedina Alves Marques (1913-1981) primeira
mulher formada em Engenharia Civil pela Universidade Federal do Parana
em 1946, Norma Fraga formada em Histéria pela Universidade do Brasil,
nos anos 1940; Ruth Guimaraes, autora de Agua Funda, formada em Letras
Cléassicas na USP em 1942; Cacilda dos Santos formada em Medicina pela
USP nos anos 1950; Josildeth Consort, antropéloga formada em Geografia e
Histéria pela Universidade Federal da Bahia, em 1951, figurando
provavelmente como uma das primeiras estudantes negras a ter realizado
estudos de pos-graduacdo no exterior (na Universidade de Columbia entre
1953-1955). E uma das primeiras mulheres brasileiras a receber uma bolsa
de estudos pelo recém-criado Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) (GOMES, 2008, p. 43).
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As mulheres negras possuem trajetérias educacionais®® em comum em muitos
quesitos. Com as mulheres citadas acima ndo foi diferente: “o fato do curso de magistério ter
possibilitado a entrada na universidade, a necessidade de trabalhar durante o curso superior, a
auséncia de um dos genitores, geralmente o pai, a necessidade de ajudar na criacdo de outros
irmdos” (GOMES, 2008, p. 43). Por isso, concordamos com a cantora e compositora Bia

Ferreira quando ela escreve:

Existe muita coisa que ndo te disseram na escola
Cota ndo é esmola!

Experimenta nascer preto na favela pra vocé ver!
O que rola com preto e pobre ndo aparece na TV
Opressao, humilhacéo, preconceito

A gente sabe como termina, quando comeca desse jeito
Desde pequena fazendo o corre pra ajudar os pais
Cuida de crianca, limpa casa, outras coisas mais
Deu meio-dia, toma banho vai pra escola a pé
Né&o tem dinheiro pro buséo

Sua méde usou mais cedo pra poder comprar 0 pao
E ja que ta cansada quer carona no busao

Mas como € preta e pobre, 0 motorista grita: ndo!
(FERREIRA, 2018).

Dado o exposto, as académicas cotistas que compdem essa pesquisa Sa0 a primeira
geracdo a desfrutar da luta antirracista por reparacdo, como vimos anteriormente. Isto leva
essas mulheres a tecerem narrativas que possuem muitos tragos em comum, na medida que
elas vestem a mesma pele em tonalidades diferentes. E neste caso, seus corpos sao
interseccionados por multiplos marcadores socio-identitarios, o que implica experenciar
relacGes de poder que as condicionam na base da piramide social.

Suelaine Carneiro (2016), a partir de uma analise de dados do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE) via Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio Continuada
(PNAD - 2013), identificou que as mulheres negras representam “um contingente de
53.566.935 mulheres” (somando pretas e pardas). Para pensarmos esses corpos-negros-
mulheres, precisamos compreendé-las a partir da diversidade que elas representam: “sdo

urbanas, rurais, lésbicas, transexuais, jovens, idosas, deficientes, com muita ou pouca

%8 A trajetoria educacional de mulheres negras — isto é, 0 acesso, a permanéncia e o desempenho em todos 0s
niveis da educacdo — € impactada pelo seu pertencimento racial, articulada com as discriminagdes e preconceitos
que recaem sobre as mulheres nos sistemas de ensino (CARNEIRO, Suelaine. Mulheres Negras na Educacao:
Desafios para a sociedade brasileira. IN: Género e educagdo: fortalecendo uma agenda para as politicas
educacionais/ Denise Carreira. S0 Paulo: Acdo Educativa, Cladero Ecos, Geledés, Fundacdo Carlos Chagas:
2016.)
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escolaridade, com muita ou pouca renda. Mulheres negras sdo heterogéneas e atuam por
respeito, autonomia e liberdade (CARNEIRO, 2016, p. 124).” Neste sentido, o conceito de
interseccionalidade nos instrumentalizara para isso (AKOTIRENE, 2018).

Quase todas as mulheres entrevistadas nasceram na década de 1990, como descrito nos
seus perfis. Os anos de nascimento correspondem a (1989, 1990, 1991, 1992, 1993, 1995,
1996, 1997) um momento muito importante, haja vista que elas séo filhas da constituicdo
cidadd, que, em tese, garante os direitos sociais a todos, dentre estes a educacdo. E elas
usufruiram disso, ja que conseguiram chegar ao ensino superior. Delcele Mascarenhas
Queiroz (1999) realizou estudos na Bahia com recorte na década 1990 e conseguiu detectar
que havia “profundas distancias entre brancos e negros no acesso a oportunidades
educacionais” (QUEIROZ, 1999, p. 200). A autora destaca que, ‘““se para os negros tornou-se
mais facil entrar na escola, em tempos mais recentes, ‘o dificil ¢ sair dela com éxito’. Parece
que a evasdo e a repeténcia se tornaram a contrapartida da ampliagdo do acesso do
contingente negro a escola” (QUEIROZ, 1999, p. 200). Dai a dificuldade em falar
democratizacdo de ensino sem tocar nas desigualdades raciais vigentes, pois estas legitimam
pensar as trajetorias escolares de pessoas negras e quais 0s motivos que interferem para que

ndo haja uma progressao para o ensino superior. Via de regra,

0s negros estdo submetidos as maiores desvantagens no que tange a
expectativa de vida, ao ingresso e permanéncia no mercado de trabalho,
ingresso e permanéncia na escola e acesso a niveis mais elevados do sistema
escolar, indicadores de saude, alimentacdo, moradia, acesso a terra,
exposicao a violéncia institucional e mobilidade social (QUEIROZ, 1999, p.
202).

Como visto, as adversidades descritas pela autora impossibilitaram que negros e
negras conseguissem e consigam ocupar espacgos de poder dentro da sociedade brasileira, ja
gue conhecimento e poder estdo estritamente ligados, como propde Almeida (1998). Por isso,
essas mulheres cotistas sdo as primeiras em geracoes dentro das suas respectivas familias a
ingressar no ensino superior. Por isso, é uma responsabilidade muito grande estar dentro do
ensino superior — como destaca Brenda Silva, a mae dela pagava um preco muito caro para

que ela continuasse estudando.

Assim, a educacdo superior que fora historicamente negada para a populacéo
negra, em especial, para as trabalhadoras domésticas negras, passou a ser um
horizonte de luta das mulheres negras, principalmente da juventude negra
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que assistiu a geracdo anterior, de seus pais, ter o direito a educagdo superior
negado pelo poder publico e pelas elites brasileiras (HENRIQUES, 2017,
p.161).

As mées dessas mulheres sofreram as consequéncias da falta de acesso ao sistema
educacional, o que trouxe uma disparidade enorme no nivel de escolaridade dessas sujeitas.

Por tudo isso, “ndo se pode negar que a privagdo relativa no tocante a educagdo
impede ou dificulta o acesso a certas posi¢des; ou que, em certos casos, legitima a exclusdo
baseada em outros critérios” (GOUVEIA, 1978, p.61). Janaina Damasceno Gomes (2008)
adverte que o primeiro grande contingente de estudantes negros universitarios vistos no Brasil
se formou entre 1960 e 1970, o que, de certa forma, coincide com a expansdo do ensino
superior de carater global. Esse periodo também tem como destaque 0 aumento da presenca
de mulheres no ensino superior (QUEIROZ, 2008).

Ao longo dos anos, essa expansdo colaborou para que a populacdo de estudantes
universitarios negros compusesse 2% do total global de matriculados regularmente no ano de
2001. Um nuamero sem expressividade, evidentemente, se comparado ao contingente
populacional de negros que o Brasil possuia e possui. Entretanto, em se tratando do histérico
aqui apresentado, é um avanco. Os dados apresentados por Delcele Queiroz (1999) informam
que a populacdo negra ndo consegue permanecer no ensino médio, ou nem mesmo chegar até
14, logo dificilmente haveria uma alteracdo desse quadro catastréfico de representatividade no
ensino superior sem intervencgdes de politicas publicas com recorte racial.

Carneiro (2016), Queiroz (1999) e (2008), Artes & Ricoldi (2016), demonstram que as
mulheres sdo maioria no sistema educacional desde o final do século XX. No entanto, quando
consideramos as grandes desigualdades intergrupo, principalmente as variaveis cor/raca e

localidade (urbano/rural), esses dados

desnudam as distancias entre mulheres negras e brancas, e das negras em
relacdo aos homens brancos, conformando assim a estratificagdo social
resultante de desvantagens histéricas sofridas pela populacdo negra
(CARNEIRO, 2016, p.125).
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Como consequéncia disso, teremos um quadro de estratificacdo social®® envolvendo
mulheres negras, que persiste na contemporaneidade e “(...) esta alicercada em relacdes de
subordinacdo interseccionais ou, ainda, Coextensivas — que, além de tornar peculiar a
experiéncia da pobreza, marcam 0s processos de empobrecimento e as eventuais estratégias
de superagdo (SILVA, 2013, p. 111).” Tatiana Silva (2013) alega que “(...) a participagdo dos
negros nos estratos inferiores da distribuicdo (pobre e extremamente pobres) é sempre maior
que o dobro da participagdo da populagdo branca (...) (SILVA, 2013, p.115).” De forma que,
“a pobreza, nas duas camadas em andlise, ¢ experimentada por 21% das mulheres negras”
(SILVA 2013, p. 115).

A autora analisa ainda que as desigualdades raciais e de género moldam o mercado de

trabalho e se mantém mesmo nos grupos com mesma escolaridade.

Enquanto a taxa de desocupacdo das mulheres brancas é mais de 70%
superior a dos homens brancos, a desocupacdo das mulheres negras excede
em mais de 130% este pardmetro. O desenvolvimento de vinculos mais
frageis com o mercado de trabalho afasta, destes segmentos populacionais,
possibilidades mais eficazes para saida da pobreza (SILVA, 2013, p. 121).

Segundo Delcele Mascarenhas Queiroz (1999), a condicdo da populacdo negra no
sistema educacional € marcada por essa contradicdo, pois sofrem, para além da discriminacéo
racial, a de classe. Tendo em vista que estdo concentrados nesse segmento populacional de
pobreza e extrema pobreza, o que afeta a sua permanéncia na escola, € possivel notar que, a
medida que se eleva o grau de ensino, a presenca de negros e negras se torna rara. “A
alfabetizacdo de adultos é, curiosamente, o Unico espaco do sistema de ensino em que 0S
pretos tém uma presenca mais significativa que o seu peso na populagdo do Estado”

(QUEIROZ, 1999, p.205)"°. Em contrapartida eles sdo, “(...) dentre todos os contingentes

89 (...) a abordagem a ser utilizada neste texto baseia-se nesta proposta conciliatéria: delimitar a concepcéo de
pobreza inicialmente pela via da insuficiéncia de renda para, em seguida, analisar as multiplas dimensfes que
caracterizam os individuos que vivem nesta situacdo e como se diferenciam em termos de raca e género (...).

(...) incluindo como linha adicional o valor do saléario minimo (SM) & época, definem-se quatro grupos segundo a
condigdo de pobreza, de acordo com a renda domiciliar per capita (RDPC): i) extremamente pobres — RDPC
inferior & R$ 67,00; ii) pobres — RDPC entre R$ 67,00 e R$ 134,00; iii) vulneraveis -RDPC superior a R$
134,00 e menor que R$ 465,00 (um SM em 2009); e iv) ndo pobres — RDPC maior ou igual a um SM em 2009
(...). (SILVA, Tatiana. Mulheres negras, pobreza e desigualdade de renda. Dossié mulheres negras: retrato das
condi¢Bes de vida das mulheres negras no Brasil / organizadoras: Mariana Mazzini Marcondes ... [et al.]. -
Brasilia: Ipea, 2013, p.113.)

0 (...) A maior parte do publico da Educacio de Jovens e Adultos (EJA) era composta por estudantes com
defasagem idade-série, que ocupavam postos de trabalho de menor prestigio na hierarquia social, como por
exemplo, a populagdo negra moradora da periferia urbana, principalmente as trabalhadoras domésticas negras e
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raciais, aqueles que tém presenca menos expressiva no patamar do ensino superior,
relativamente ao seu peso demogréfico” (QUEIROZ, 1999, p.205).

Vilma Piedade (2017), no seu livro Dororidade, precisamente no capitulo “A cor da
faxina no Brasil”, destaca um fato ocorrido com a historiadora Luana Tolentino, que teve que
responder a seguinte pergunta: “Moga, vocé ¢ Faxineira?”. E a historiadora responde: “Nao,
eu fago mestrado. Sou professora” (PIEDADE, 2017, p. 44). Com relagdo a essa situagao,
Piedade (2017) argumenta,

E, Luana... Nosso lugar ta dado, posto na sociedade. E estrutural. Mulher
Preta é Pobre; Mulher Pobre €é Preta... com baixa escolaridade, ocupando a
base da piramide no mercado de trabalho, pelo menos na sua maioria. (...)
Luana, vocé e muitas de N6s, Mulheres e Jovens Pretas. Rompemos com o
determinismo histdrico imposto pra nossa populagdo. O bicho pega e a Elite
Branca ndo aguenta (PIEDADE, 2017, p. 46).

Esse € um fator importante, pois as mulheres negras romperam com um ciclo
excludente de determinismo historico que carregaram por anos no seio familiar. E aos poucos
se colocaram e ocuparam um espaco de intelectualidade que por muito tempo foi negado pelo

Estado, uma ascensdo social que tem sido possivel através da educacdo formal.

De um ponto de vista objetivo, é preciso considerar que nos ultimos
12 anos aproximadamente 700 mil jovens — na sua maioria negros e
pobres - formaram-se em universidades publicas e privadas, gracas as
politicas de expansao e as cotas raciais (XAVIER, 2019, p.116).

Isso nos informa que as politicas publicas de agdes afirmativas funcionaram e
contemplaram em grande medida as mulheres negras’* de todo o pafs. As mulheres negras

cotistas da UNEB/Campus X fazem parte desse contingente de jovens. No entanto, a sua

as donas de casa que desenvolviam atividades informais para dar conta do cuidado da familia — enfim, os
trabalhadores negros para quem a educagdo publica foi historicamente negada. (HENRIQUES, Cibele da Silva.
Do trabalho doméstico a educacdo superior: a luta das mulheres trabalhadoras negras pelo direito & educacdo
superior. IN: O Social em Questéo - Ano XX - n® 37- Jan a Abr/2017, p.159.)
™ (...) A ampliacdo observada nas Gltimas décadas nas taxas de escolarizacio de mulheres no ensino superior e,
em menor escala, de negros, ocorre em determinadas éareas profissionais, menos valorizadas na hierarquia social
das profissdes (...).
(...) trata de profissdes femininas, cujo valor de mercado (e social) ¢ mais baixo, sendo a escolha “natural” para
0s grupos menos privilegiados. Na distribuicdo das profissdes por sexo e cor/raga, 0s pretos e pardos (negros)
concentram-se nas carreiras ditas femininas (expressiva presenca de mulheres em Enfermagem, Geografia e
Historia) (ARTES, Amélia. A PRESENCA DE MULHERES NO ENSINO SUPERIOR BRASILEIRO: UMA
MAIORIA SEM PRESTIGIO. IN: Seminario Internacional Fazendo Género 11 & 13th Women’s Worlds
Congress (Anais Eletronicos), Florianopolis, 2017, p.03).
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estadia dentro ensino superior € marcada por conquistas e desafios que sdo construidos a

partir de experiéncias empreendidas através dos seus corpos-negros dentro do ensino superior.

4.2. Dez narrativas de desafios e conquistas: “vocé passa... vocé se matricula... ai vocé
entra na universidade... vocé fala... e ai? e agora né? como é que vai ser?”’?

Em 2013, chegamos ao numero de 268.542 negros estudando em universidades
federais no Brasil (SANTOS, 2017). Obviamente, varios fatores colaboraram para isso, mas,
principalmente, esse dréstico resultado sé foi possivel diante da implementacdo das politicas
de a¢des afirmativas, tais como as cotas raciais e as demais politicas publicas de acesso,
expansao e financiamento universitario, como o0 PROUNI, o REUNI e o FIES (XAVIER,
2019). Esses dados sdo um demonstrativo do sucesso das politicas publicas de expansdo do
ensino superior, tendo em vista que em 2001 os estudantes negros eram apenas 2% da
populacdo universitaria. Todas essas medidas trouxeram iniUmeros avangos para a alteracéo de
um quadro desanimador. Apds a Conferéncia Durban, a cara da universidade brasileira é
outra.

Novos publicos adentraram o espaco universitario, e isso implica pensar qual sera o
perfil do corpo discente das universidades publicas brasileiras apds a implementacdo das
acOes afirmativas, mesmo que ele ainda permaneca majoritariamente branco e elitista. No
entanto, mesmo em meio a este universo, entraram pobres, negros e indigenas, 0s quais quase
sempre sdo 0s primeiros das suas respectivas familias a ingressar no ensino superior, oriundos
de escolas publicas e, em muitos casos, trabalhadores. O perfil das cotistas que compdem essa
pesquisa dialoga muito com o quadro exposto: do total de dez, oito mulheres foram as
primeiras a ingressar no ensino superior, e todas emergem de escolas pablicas, além de serem
trabalhadoras.”® Na fala a seguir, é possivel identificar alguns tracos dos marcadores sociais

vivenciados por elas:

Quando vim para Teixeira em 2014... Também tava com o pensamento de
fazer administracdo... Até que... Uma luz assim apareceu e ai... Me falaram

"2 Trecho da entrevista concedida a autora pela professora e mestranda Jamaira Conceicao da Silva em 12 de
dezembro de 2018.
™ 0 que se toma como origem popular traduz a realidade de jovens brasileiros, em sua boa parte negros ou
afrodescendentes, portadores de necessidades especiais, oriundos de escolas publicas, oriundos de familias sem
tradicdo universitéaria, oriundos de comunidades rurais, indigenas, quilombolas, de periferias, para os quais a
universidade, desde seu surgimento no Brasil, sempre esteve distante (IN: SOUZA, Greyssy Kelly Araujo de.
SANTOS, Dyane Brito Reis. OS “NOVOS” UNIVERSITARIOS E OS (DES) CAMINHOS PARA A
AFILIACAO ESTUDANTIL E A PERMANENCIA IN: Revista Olhares Sociais / PPGCS / UFRB, Vol. 03. N°.
02 — 2014/ pag. 72).
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gue tinha a UNEB que eu nem sabia que existia aqui a UNEB... e ai eu
fiquei sabendo pela minha patroa... eu trabalhava na academia Maison... e
ela falou... que ligou para ca... era recente... Eu sou a segunda turma daqui
de educacdo fisica... e ai me falou que tinha educacdo fisica aqui e tal...
Interessou, inclusive ela me emprestou o dinheiro pra mim fazer o vestibular
gue eu sabia que tinha... Eu também falei ah ndo..., mas eu ndo tenho
dinheiro... - ela ndo toma aqui eu te empresto” ... e ai eu fiz o vestibular...
e passei né?... Por cotas... e td aqui estudando...”

E possivel notar a satisfacdo de Tatiana Silva ao narrar seu ingresso no ensino
superior. Esse é 0 primeiro passo, a inser¢dao. Porém, isso ndo é tudo. Existe outro processo
tdo importante quanto entrar no ensino superior, que é permanecer. E neste sentido, o
guestionamento de Jamaira Conceigdo € importante: “vocé passa... vocé se matricula... ai
vocé entra na universidade... vocé fala... e ai? e agora né? como é que vai ser?””> O fato
dessas sujeitas virem de um espaco desprivilegiado condicionara experiéncias universitarias
dificeis. As relacbes que essas sujeitas terdo com o0 espaco universitario serdo diferentes,
afinal estamos falando de corpos-negros-mulheres em que devemos usar sempre a lente
interseccional. Uma mulher negra cotista unebiana carrega consigo ao menos trés marcadores
socio-identitarios — mulher, negra e pobre — que ja interferem totalmente nas suas
experiéncias académicas. Afinal, raca e classe sdo pre-requisitos para concorrer as acoes
afirmativas na UNEB. Ent&o, essas novas sujeitas adentram a universidade transformando o
quadro social em que estdo inseridas, trazendo uma heterogeneidade palpavel nos modos de
ser, ver e viver a universidade.

No entanto, nesse espaco hostil onde a disputa codificada por poder € constante,
também se busca controlar 0s corpos, ja que existe uma hierarquia nas relacdes entre docente
e discente. Nesse meio, existe aquilo que o autor Allain Coulon (2017) define como habitos
culturais e sociais, os quais ndo possibilitam uma entrada branda no tecido social
universitario. Principalmente porque a distancia das origens sociais se agrava a partir da
implementacdo das politicas de acBes afirmativas. Para ser aceita(o) nesse territorio é

necessario apreender os tais cadigos. O que implica afirmar que a

Democratizag¢do do acesso ao ensino superior ndo se fez acompanhar de uma
democratizacdo do acesso ao saber: a desigualdade das chances de acesso ao
saber permanece um fendmeno persistente e inquietante, particularmente

" Entrevista concedida & autora pela estudante Tatiana Silva da Conceicéo em 12 de dezembro de 2018.
"> Entrevista concedida & autora pela professora e mestranda Jamaira Conceicao da Silva em 12 de dezembro de
2018.
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espetacular no primeiro ciclo universitario, principalmente no primeiro ano
(COULON, 2017, p. 1241).

Para que de fato haja uma democratizacdo do acesso ao saber, é necessario ter acesso
as permanéncias simbdlica e material, dois quesitos obrigatorios para lograr éxito no ambiente
universitario. “Mulheres Negras, por exemplo, possuem uma situagdo em que as
possibilidades sdo ainda menores — materialidade! — e, sendo assim nada mais ético do que
pensar em saidas emancipatorias para isso (...)” (RIBEIRO, 2018, p.43). Dyane Brito Reis
Santos (2009, p. 69) defende que “permanéncia é o ato de durar no tempo que deve
possibilitar ndo s6 a constancia do individuo, como também a possibilidade de transformacéo
e existéncia. A permanéncia de ter o carater de existir em constante fazer e, portanto, ser
sempre transformagdo”. E ela ocorrera sob o viés material e simbolico, 0 que Santos (2009) e

(2017) categoriza como:

a permanéncia material, que requer condigbes materiais objetivas para
vivenciar a universidade, tais como dinheiro para alimentacdo, moradia,
transporte, compra de equipamentos e aquisicdo de material bibliografico
etc.; e a forma simbodlica da permanéncia, que estd associada a uma
constancia do individuo no ensino superior que permita a sua transformacéao,
a partilha com seus pares e o0 pertencimento ao ambiente universitario (2009,
p. 38).

A maioria das universidades busca oferecer permanéncia material, no entanto estes
recursos ainda se mostram escassos dentro das universidades, principalmente para as/os
cotistas. As entrevistadas apresentam experiéncias permeadas por desafios, que nos permitem

pensar a permanéncia material como um traco que dificultou a constancia devido a escassez:

Permanecer... é dificil... ndo vou negar... ndo é facil... a questdo de... eu ndo
ter um emprego... para me sustentar eu tenho ajuda da minha familia... eu
tive bolsa de estagio... eu fazia estagio pela resex durante dois anos... entdo
isso me ajudou bastante... agora eu ndo sei como que eu vou fazer...”

O meu processo de permanéncia na universidade... aconteceu justamente...
porque... eu estava trabalhando... se eu ndo estivesse trabalhando...
provavelmente eu seria mais uma que desistiria do curso né?... Porgque
geralmente as pessoas... 0... 0 nimero de pessoas é... que entram na
universidade é um numero consideravel..., mas o de desisténcia também é
um namero consideravel...”’

"® Entrevista concedida & autora pela estudante Carla Silva de Santana em 05 de janeiro de 2019.
" Entrevista concedida & autora pela professora Lidiane Franca Correia 07 de fevereiro de 2019.
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Foi dificil assim... Porque eu trabalhava e estudava e isso dificultava muito
porque eu saia de casa sete da manha ia pro trabalho... Trabalhava o dia
inteiro e saia do trabalho seis e meia... e ia direto pra UNEB... Entdo assim
foi os dois primeiros anos que eu fiquei assim trabalhando e estudando foi
dificil pra resistir né?... Porque trabalhar o dia inteiro e estudar a noite até
dez e meia e passar a madrugada estudando... Fazendo trabalho... E no
outro dia ir trabalhar de novo né?... Entéo foi um periodo dificil..."”®

Entdo pra mim assim foi... trabalhando mesmo eu tive que dar um jeito de
trabalhar... eu consegui um emprego numa escola e fiquei até hoje... Entéo
eu tentei fazer a minha trajetdria na escola...”

Nas narrativas acima é possivel perceber que a permanéncia material delas s6 foi
possivel devido a colaboracdo da familia e que algumas tiveram que trabalhar durante a
graduacdo, enquanto outras buscavam estratégias para nao ser mais uma a desistir. Como

narram Tatiana Silva e Brenda Silva;

Eu ia pra casa... pegava umas coisas la de casa de comida mesmo trazia...
né?... Porque eu sabia que minha mae nao tinha tantas condicGes assim... de
ficar mandando coisa pra ca... pra... guentar mesmo... entdo eu arrumava
um “bico” ... Eu arrumo aula de danca ali.... dava aula... Arrumava outro
lugar ali dava aula e ia levando sabe?... la levando... ia levando...®

Aguela questdo eu moro em Alcobaca eu tinha que acordar quatro e meia da
manha... pegar o dnibus cinco e quinze... chegar aqui... a gente chegava
aqui seis e meia nao tinha ninguém ainda e... saia daqui meio-dia e dez... eu
chegava s6 em casa duas horas... entdo duas horas da tarde... eu ja tinha
que ir para o meu trabalho e isso retornava de novo entdo pra mim foi muito
cansativo... eu nao sabia muito lidar com essa questdo... Entdo os primeiros
semestres eram como se fosse pesos eu carregando...®

Todas essas dificuldades interferem no rendimento das estudantes, na autoestima e no

processo de afiliacao.

No caso de estudantes pertencentes a familias sem tradigdo universitaria este
processo torna-se ainda mais dificil, pois a auséncia de uma preparacao
prévia para entrada no ensino superior referentes ao cultivo de uma postura
intelectualizada através do acesso a leitura de textos mais densos desde a
escola, conhecimento de linguas estrangeiras, manejo de instrumentos

"8 Entrevista concedida & autora pela professora Ana Caroline Santos Santana em 06 de fevereiro de 2019.
" Entrevista concedida & autora pela estudante Brenda dos Santos Silva em 07 de fevereiro de 2019.
8 Entrevista concedida & autora pela estudante Tatiana Silva da Conceicdo em 12 de dezembro de 2018.
8 Entrevista concedida & autora pela estudante Brenda dos Santos Silva em 07 de fevereiro de 2019.
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tecnoldgicos, dentre outros, podem ser pontos que complexificam a
adaptacéo ao ensino superior (SOUZA; SANTOS, 2014, p. 75).

A adaptacdo ndo foi um processo facil para nenhuma das cotistas, por isso Brenda
Silva afirma que os primeiros semestres pareciam pesos que ela carregava. A maioria delas
emergem de familias sem tradigdo universitaria, com trajetérias em escolas publicas e tendo
que lidar com inameros problemas financeiros. O Programa de Acbes Afirmativas da UNEB
propde a criacdo de infraestrutura e acOes para permanéncia das(os) cotistas no ambiente
universitario, como denota Pereira (2007); no entanto, as estudantes da UNEB/Campus X, no
periodo em que estiveram e estdo dentro da universidade, ndo foram beneficiadas. Isto fica

claro na fala de Geisa Nascimento a seguir:

Eu nunca consegui bolsa permanéncia da Universidade... a UNEB a gente
tem que.... disputar entre quem é mais pobre na verdade... ndo existe
permanéncia... existe socorro pra aquele que grita mais alto na verdade...
eu sempre falei isso com meus colegas...®

Dessa forma, ndo basta entrar na universidade, também é necessario passar por um
processo de formacdo exitoso e, para isso, € necessario permanéncia material e simbdlica
(SANTOS, 2017).

Acompanhando Santos (2017, p. 48), acreditamos que, para uma permanéncia de

qualidade para estudantes cotistas, é preciso que a universidade garanta

As bolsas, o restaurante universitario e a residéncia, mas também a
existéncia de creches, de grupos de estudos em pesquisas nas questes das
diversidades, referenciais negros no corpo docente, (re)estruturacdo
curricular para atender as demandas do debate sobre género, raca e
sexualidade, enfim, elementos que compdem a implementacdo de politicas
de permanéncia que estejam para além da assisténcia material e que
permitam uma formacdo ampla do estudante.

Porque precisamos estar no espaco e transforma-lo; s6 assim entenderemos que as

politicas pulblicas de acbes afirmativas foram eficazes e nos possibilitaram trajetorias

8 Entrevista concedida & autora pela professora e mestranda Geisa Nascimento de Oliveira em 10 de janeiro de
2019.
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académicas dignas e produtivas. Neste sentido, é preciso avaliar as falas de Lidiane Correia e

Ana Caroline Santana:

Mas quem trabalha e estuda dificilmente consegue muitas vezes conciliar
tudo isso... né?... atender de forma... construir seu conhecimento de forma...
eu devo... usava o domingo pra mim fazer isso... tentar muitas vezes quando
conseguir atingir uma... leituras que eu ndo conseguia fazer durante a
semana... e quando outros colegas meus que ndo trabalha fazia isso
tranquilamente... entendeu?... entdo tem esse paradoxo também... Os
estudantes das escolas publicas... que ingressam... nas universidades eles...
a maioria deles além de... tentar permanecer na universidade eles também
tém que tentar manter a questdo de... financeira nas suas casas... entao isso
as vezes € um contraponto... quando vocé ta pensando em estudar... em
conhecimento entendeu...®

O desafio é se manter 1a a universidade... resistir... a pressdo... ééh... A
cobranca porque... na universidade ndo importa a sua vida... ééh... As dores
que vocé que vocé carrega... nada disso importa... A escola que vocé
estudou... A formacdo que vocé teve... o importa é vocé...éh... Cumprir com
as regras e com as determinacfes que os professores pedem e nada disso
mais importa... E isso que importa vocé cumprir com aquele com... Com a
ementa... Fazer as leituras... e ter a sua nota la... Isso é o que importa para
0s professores..., mas... 0 que... 0 que te impede as vezes de... de conseguir ir
além de dar conta do texto lido para fazer um bom debate e isso para a
universidade ndo importa...*

Diante dos argumentos expostos, a universidade carece “(re)pensar valores, objetivos,
curriculos universitarios que sejam compativeis com suas novas demandas” (SOUZA;
SANTOS; 2014, p. 74), pois € preciso disponibilizar condices reais para que essas jovens
permanecam. O bom rendimento também ira perpassar pela permanéncia simbolica, e isto se
percebe quando elas trazem na narrativa a dificuldade de afiliagdo, de entender o “oficio de

estudante”:

Eu acho que o dificultou... essa distancia que existe do Ensino Fundamental
e Médio para esse lugar... os trabalhos... éh... a cobranca em relacéo... por
exemplo chegar no segundo periodo alguém me pedir um artigo e eu ser
obrigada a fazer sem nunca ter visto na vida o que que é isso...*

A questdo da permanéncia jA pensei varias vezes em desistir...
principalmente a partir desse periodo... mas ai depois eu falei ja té até aqui
eu aguento mais um pouco e sentir pessoas também me motivando bastante
inclusive minha familia... e 0s amigos que me explicavam que eu tinha que

8 Entrevista concedida & autora pela professora Lidiane Franca Correia 07 de fevereiro de 2019.
8 Entrevista concedida & autora pela professora Ana Caroline Santos Santana em 06 de fevereiro de 2019.
& Entrevista concedida & autora pela estudante Brenda dos Santos Silva em 07 de fevereiro de 2019.
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tentar me dar ao maximo mas que eu nao tinha que ultrapassar o meu
limite... pra... tentar atingir aquilo que as pessoas almejam como... 0 &pice
digamos assim... ai eu... éh isso eu acabei aprendendo com a propria
UNEB... a propria UNEB fala... me desmotivava de certa forma... porque eu
via... Porque a UNEB parecia que ndo era tanto lugar pra mim porque eu
ndo tava conseguindo corresponder... € com aquilo que eu trouxe de
bagagem do ensino basico... e ai eu ndo tava conseguindo acompanhar...*

E um desafio muito grande pra mim... é muita coisa... alguns professores
esperam que a gente ja chegue com uma... bagagem... educacional... muito
grande... que a gente ndo teve no ensino médio... [...] os professores...
Alguns parecem gue ndo compreendem que a gente nao teve isso... que a
gente tem essa dificuldade... que a gente olha um texto e para... e para e
pensa... Meu deus o que gue ta acontecendo aqui.... € a gente ndo consegue
entender as vezes... entende?... e tipo... € muito ruim porque... Eu acho... as
vezes eu me acho muito burra... as vezes eu me acho muito... Despreparada
pra ta ali dentro... por mais que eu... me esforce... as vezes eu acho que eu
N&0 consigo... e... 1sso é tdo ruim... se achar incapaz...”

Eu tive algumas dificuldades... Assim algumas disciplinas realmente que
requeriam muito assim... do meu estudo... e eu ndo tive condicbes de me... de
estudar o suficiente... ou entdo realmente com muita dificuldade naquelas...
Naquelas disciplinas mais ao final do curso mesmo... que as vezes vOcé tem
gue ter uma experiéncia anterior... e as vezes nao da tempo... Porque muitas
vezes também o professor da UNEB ele ndo tem condicBes de te... de te...
Como eu posso dizer... de fazer vocé mesmo ir adiante assim... Porque parte
muito de vocé ir procurar...t®

Dentre as inimeras mudancas que ocorrem a partir do ingresso em uma instituicao de
ensino superior, esta “a relacdo dos novos estudantes com as regras ¢ os saberes, uma
verdadeira aprendizagem pratica que deve ser desenvolvida” (COULON, 2017, p.1242). No
entanto, os pais e 0s estudantes acreditam numa possivel continuacao na transi¢cdo do ensino
médio para 0 ensino universitario, 0 que incorre em um engano logo nos primeiros semestres.
Logo no primeiro ano, a(o) estudante passa por uma serie de rupturas, que Alain Coulon
(2017, p. 1242) destaca como:

« rupturas nas condicBes de existéncia, que geram, frequentemente,
inquietagdes e condutas que levam ao fracasso;

* rupturas na vida afetiva, com a passagem a uma vida mais auténoma em
relacdo a familia;

* em particular, uma ruptura relativa as regras de apropriagdo do saber.

8 Entrevista concedida & autora pela estudante Eriane Oliveira Emerentino em 13 de dezembro de 2018.
8 Entrevista concedida & autora pela estudante Carla Silva de Santana em 05 de janeiro de 2019.
8 Entrevista concedida & autora pela professora Laisa Dias Moreira em 29 de janeiro de 2019.
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Essas rupturas geram uma série de fendmenos que podem promover o fracasso
universitario. Por isso, para evitar esse risco essas sujeitas deveriam ‘“aprender a ser
estudante”. De outra forma, passardo por um processo que Pierre Bourdieu e Patrick

Champagne (2001, p. 485) chamam de “marginalizados por dentro”, afinal

Ela [no caso, a instituicdo] exclui agora de forma continuada, a todos os
niveis de curso, e mantém no préprio amago aqueles que ela exclui,
simplesmente marginalizando-os nas ramificagbes mais ou menos
desvalorizados. Esses ‘marginalizados por dentro’ estdo condenados a
oscilar entre a adesdo maravilhada a ilusdo proposta e a resignacao aos seus
veredictos entre a submisséo ansiosa e a revolta impotente.

Todo esse universo nunca antes acessado por essa(e) sujeita(o) acaba constituindo um
mecanismo de eliminagdo (os excluidos no interior), tendo em vista que essa rotina densa

nunca fez parte da vida da maioria das(os) estudantes cotistas.

Pois boa parte deste(a)s veio de familias proletarias (0 que prejudica a
permanéncia material), cursou um ensino médio de qualidade inferior e,
além disso, pelo fato de muito(a)s desse(a)s serem negro(a)s, caracteristica
que, como vimos, € desvalorizada em nossa sociedade, também faz com que
esse contingente sofra com discriminacdes em decorréncia da cor da pele, o
que prejudica sua permanéncia simbdlica (GONCALVES; AMBAR; 2015,
p. 210).

Isso ocorre quando, por exemplo, professores prejudicam alunas(os) negras(os) por
serem cotistas ou até mesmo pela sua raca, colegas de sala que se recusam a fazer as
atividades em grupo, criticas a estética afirmada principalmente nos cursos de prestigio social,
dentre outras situacfes que coloca a(o) estudante numa situacdo de humilhacdo (SANTOS,
2017).

Sendo assim, a permanéncia desses estudantes deveria ser apresentada como um
parametro fixo das politicas publicas de acBes afirmativas, e ndo apenas ser referida na lei 12,
711/2012. O fato de ndo terem fixados parametros explicitos que garantam a permanéncia dos
beneficiarios transformou essa situacdo no maior desafio para pensar a efetivacdo das cotas
raciais, bem-sucedidas apenas quando se obtém o acesso/permanéncia (SANTOS, 2012).

Além disso, o oficio de estudante caminha pelo ser, e isso s6 ocorre através da préatica,

0 que o autor denomina afiliacdo (a escrita e a aprendizagem da metodologia documental).
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Um estudante afiliado sabe ouvir o que ndo foi dito, sabe ver o que néo foi
designado. Ele sabe transformar as inumeraveis instrucdes do trabalho
intelectual em acGes praticas: ele descobriu a praticalidade das regras e
comeca a se tornar um membro competente, uma pessoa dotada da cultura
exigida, que atribui 0 mesmo sentido as mesmas palavras e aos mesmos
comportamentos. Essa nova competéncia, em processo de construcdo, se
manifesta por meio de diversos marcadores de afiliagdo: expressao escrita e
oral, inteligéncia pratica, seriedade, ortografia, presenca de referéncias
tedricas e bibliogréaficas nos trabalhos escritos, utilizacdo espontanea do
futuro anterior anunciador de uma perspectiva em construcio. Ele comeca a
categorizar 0 mundo intelectual, no qual entrou alguns meses antes, da
mesma maneira que os outros membros e, sobretudo, da maneira como 0s
seus professores esperam que ele fagca (COULON, 2017, p. 1247).

No entanto, a universidade espera que “o novo estudante deve, em particular,
descobrir as rotinas, as evidéncias, as regras, os novos codigos da universidade”. Um bom
exemplo disso € “o trabalho intelectual que ndo ¢ explicitamente solicitado pelos professores
e, que é, contudo, indispensavel ao sucesso” (COULON, 2017, p. 1243). E a apreensio ¢ a
decodificacdo desses elementos que determinardo as relagcbes sociais e se a(0) estudante
podera compor a sociedade universitaria. No entanto, ter acesso a permanéncia material nao
supre a necessidade de permanéncia simbolica, que é o processo de afiliagdo denominado por
Allain Coulon (2017). Como vimos nas narrativas de Eriane Emerentino, Carla Santana, Laisa
Dias, Ana Caroline Santana e Brenda Silva, elas tiveram dificuldade em desenvolver a
afiliacdo, pois a formacéo em escola publica e a condicdo de serem mulheres negras dentro do
espaco académico — em alguns casos morando fora, trabalhando — limitaram uma caminhada
exitosa e tranquila dentro do campo da intelectualidade. Sdo avaliadas através de parametros
gue muitas nunca tiveram contato na vida e ndo se lhes da ferramentas para que consigam
alcancar seu objetivo. Como disse Ana Caroline Santana, para a universidade s6 importa vocé
cumprir com as regras determinadas. E acredito que isso ndo é equidade de direitos, ja que
cobram um rendimento de pessoas que nunca tiveram oportunidades de ter contato com
aquele universo, como apontam Brenda Silva e Carla Santana.

Logo, essas(es) estudantes, na maioria das vezes, utilizam como estratégia ajuda dos
pais, dividem comida entre si, criam coletivos negros para se ajudarem e se educarem,
vendem comida dentro da universidade, fazem trabalhos juntas(os), e se apoiam também na
ajuda de amigos que moram dentro das residéncias universitarias, o que entendemos aqui
como aquilombamento dentro das universidades. “Aquilombar-se na atualidade é estabelecer
0 Autocuidado, construir espaco coletivos de afeto, de acolhimento, de escuta, de

sociabilidade, de sentidos coletivos, de fortalecimento de lacos, memdrias e constituicdo de
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uma identidade” (JUNIOR, 2019, p. 02). Um ponto que é visivel na narrativa de Eriane
Emerentino é que, através do apoio de familia e amigos, conseguiu mudar de opinido com
relacdo a possibilidade de desisténcia. Entdo, comegou a pensar em “agdes concretas” e se
colocou “em movimento para mudar” a sua realidade (JUNIOR, 2019, p. 02). A entrevistada,
durante a construcdo da sua narrativa, reflete que o conhecimento adquirido ao longo dos
semestres e as conversas com 0s amigos possibilitaram perceber que seu tempo é diferente,
sua origem é diferente e as condicBes de permanéncia material também o sdo. Mas,
infelizmente, na maioria das narrativas coletadas as cotistas sentem a sensacdo de serem
corpos excluidos no interior, de ndo pertencimento aquele lugar, se sentem culpadas por sua
condicg&o.

Nessa pesquisa, temos ainda outro dado a refletir: a UNEB/Campus X atende
estudantes de toda a regido do Extremo Sul baiano, e alguns estudantes ndo querem/podem
morar em Teixeira de Freitas para estudar, o que implica deslocamentos todos os dias para
irem a universidade. Das dez entrevistadas, cinco residiam e/ou residem fora durante a
graduacdo. Além disso, ha as(os) sujeitas(os) que moram nas periferias e que precisam ir para

a universidade a noite.

Passei ta... ai agora morava continuar morando na periferia em bairro
diferente mas na periferia... minha mae falou assim “- como é que vocé vai
estudar... se vocé ndo pode pagar dnibus” eu descia do énibus quase meia
noite na BR para terminar de chegar em casa sozinha...*

Minha permanéncia dentro do curso foi... muito complicada... assim éh...
principalmente no... no... no terceiro semestre por ai. ...que foi quando...
porque eu tinha juntado dinheiro né pra... Eu trabalhei no verdo.... Pra
justamente conseguir dinheiro pra conseguir... Pra pagar a van... S6 que ai
o dinheiro ia acabando... Minha familia ndo tinha mais condicbes de me
ajudar... E eu sempre tinha que estar pedindo para um pedindo a outro e foi
um momento assim foi a primeira vez que eu falei assim ndo... Eu vou
trancar o curso... [...] *

Pesa muito... porque eu preciso passar... algumas horas dentro do énibus...
Eu saio de casa todos os dias... 5 horas da tarde... Chego em Teixeira sete e
meia por ai... saio de Teixeira 10:30 e chego em casa meia-noite, meia-noite
e meia... entdo isso sdo todos os dias... isso é desgastante... no inicio eu
conseguia fazer trabalho... Fazer as atividades... Mas agora... eu chego
muito esgotada... porque é cansativo... As vezes o 6nibus quebra... Ai as

8 Entrevista concedida a autora pela professora e mestranda Geisa Nascimento de Oliveira em 10 de janeiro de
2019.
% Entrevista concedida & autora pela professora e mestranda Jamaira Conceicdo da Silva em 12 de dezembro de
2018.
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vezes éh... sai tarde da universidade... Estudar sabado é uma dificuldade que
eu tenho até hoje...*"

Eu passei pra matematica pela manha... entdo como minha familia ela é
uma familia pobre no inicio eu ndo tinha emprego nenhum... Entdo minha
mée ela tinha que arcar com o 6nibus... O énibus custava cerca de trezentos
reais entdo... Era um peso muito grande pra ela... Entdo para mim foi muito
complicado porgue... Ficava sobre as minhas costas mostrar que eu era
boa... 9Fz’orque minha mée estava pagando um preco muito alto pra eu estar
aqui...

O trajeto de ida e volta pra casa ndo era/é tdo facil, e além do cansacgo fisico, o
emocional também fica abalado. Afinal, sdo muitas interrogagdes, poucas certezas e a
necessidade de provar que sdo boas, pois ha um investimento financeiro ali e, para as familias
populares, € um valor alto. Analisando a realidade delas, se considerarmos o trajeto mais
longo que é feito pela estudante Carla Santana, durante toda a graduacéo ela ira passar em
torno de 3200 a 4000 horas dentro de um 0Onibus, tempo suficiente para ela realizar outra
graduacdo. E no caso dela, com o agravante de estar dentro de um curso que nédo se afiliou,
ndo gosta tanto. O que a mantém ligada ao ambiente universitario foi externizado durante a
ciranda: “eu sO venho... porque é muito investimento pra eu ta aqui dentro... eu pago 6nibus
todo més...” . Dessa forma, acredito que se ndo houvesse tal investimento da familia, ela
haveria desistido do curso no ano de 2018, pois durante a entrevista ela afirma que seu sonho
era fazer cinema e que ndo sente vontade em continuar o curso. Tudo isso foi dito aos prantos,

como é possivel perceber na imagem a seguir:

llustracdo 28: Carla Santana no registro fotografico da ciranda, por Daniel Sousa.

Fonte: Arquivo da Pesquisa (2019).

°! Entrevista concedida & autora pela estudante Carla Silva de Santana em 05 de janeiro de 2019.

%2 Entrevista concedida & autora pela estudante Brenda dos Santos Silva em 07 de fevereiro de 2019.

% Texto autobiografico escrito pela entrevistada para a segunda intervencdo da pesquisa em que nomeamos de
ciranda, que ocorreu no dia 09 de marco de 2019.
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Carla Santana deixou evidentes seus sentimentos em relacdo ao ambiente universitario
e falou com todo o seu corpo-negro-mulher a dor que é estar ali, numa universidade que nao
Ihe gera identificagdo no atual momento.

Algumas universidades conseguiram pensar as cotas raciais para além do acesso e
implementaram projetos louvaveis que preveem, para além da disputadissima permanéncia
material, a permanéncia simbdlica. Mas elas sdo excecdo e, na maioria dos casos, as(0s)
estudantes lancam mao de estratégias informais para a sua permanéncia no espaco
universitario. Outro dado é que as bolsas de estudo distribuidas nessas instituicdes ndo
atendem a demanda total das(os) cotistas, mas é a opcdo mais acionada dentro da
UNEB/Campus X.

E ai eu vivia de PIBID... PIBID uma bolsa de quatrocentos reais... eu vivi
um ano e meio pagando aluguel na UNEB... com o PIBID... e foi sim uma
época muito dificil... e que eu vim morar proximo nele porque... O eu
pagava aluguel e comia... ou eu pagava a passagem... de 6nibus... morando
longe... e eu nao tinha condicdes de morar longe pagando aluguel também...
Isso sdo coisas que... quem acompanha a gente na universidade nao sabe...
As pessoas acham que conhece a gente... (choro) pelo que vé a gente... e ndo
conhece...**.

E ai eu consequi uma bolsa no PIBID... E trabalhava um turno... e ai ficou
mais tranquilo assim pra conciliar estudo trabalho a vida pessoal enfim... *.

O processo permanéncia foi assim pelo, pelo gosto né?... que eu fui tomando
pelo curso ainda mais... que a gente acha que é uma coisa... depois durante
0 processo a gente vai ver que algo mais complexo né?... Mas isso me
agradou muito... também outra coisa que fez com que eu permanecesse foi a
oferta das bolsas né?... de estudo que a gente tem pesquisa... de extenséo... e
eu me envolvi muito com isso... que eu tive a oportunidade de participar da
iniciacéo cientifica... também participei de monitoria de ensino... Participei
como voluntaria de... de monitoria de extensdo... Entdo foi tanto a parte
financeira e também de aprendizado que foi muito rica... Entao isso fez com
(ue eu permanecesse e gostasse ainda mais do curso...”.

Aqui no UNEB eu participei do PIBID de 2014... até 0 ano que eu sai que foi
2017... e assim foi um projeto impar na minha vida... porque muitas vezes a
gente fica naquela... Naquela situacdo... de continuar o curso, mas sem ter
uma situacao financeira que vocé nao consegue trabalhar a depender do
turno que vocé faz o curso... ou entdo vocé realmente larga os estudos e vai

% Entrevista concedida a autora pela professora e mestranda Geisa Nascimento de Oliveira em 10 de janeiro de

2019.

% Entrevista concedida & autora pela professora Ana Caroline Santos Santana em 06 de fevereiro de 2019.

% Entrevista concedida & autora pela professora Emille Camila de Oliveira Santos, em 11 de janeiro de 2019.
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trabalhar... e 0 PIBID pra mim foi essencial... Por que me permitiu... me
dedicar melhor os estudos... me permitiu ter um maior conhecimento da
questdo da... da experiéncia de vocé... ter um contato com a escola antes de
vocé sair... Entdo isso amadurece muito a sua pratica... isso contribui... vocé
se torna um profissional que reflete sobre seus atos... um profissional que
tem assim... um conhecimento, uma bagagem para formular novas
estratégias... Entdo... pra mim... o projeto PIBID que foi qual participei...
que eu tive o prazer de participar... foi assim de uma importancia impar na
minha graduac&o... *'.

Fui conseguir minha primeira bolsa em 2016... s6 que ai foi na época que...
0s bancos comecgou a ficar em greve ai eu ndo recebia da UNEB... ai eu
trabalhava também pelo IEL e também eu néo recebi... E ai eu fiquei com a
divida de mais de trés mil reais com o motorista... Ai eu falei... ndo agora
ndo da... eu ia desistir... so que ele falou assim... ‘- agora Vocé, vocé ...
quando vocé puder vocé me paga”... e ai so que... eu quase voltei de novo a
entrar em depressdo nesse periodo porque ndo tinha ajuda da
Universidade... a gente pedia auxilio transporte néo tinha... por outro lado
éh... a gente pedia até.. eu cheguei até pedir ajuda psicol6égica na UNEB...
s6 que éh... por aqui pra vocé conseguir... conversar com o psicologo é so
por... por Skype e eu falava assim ndo... Se for pra conversar por Skype
prefiro nem conversar... deixa eu ficar com minhas dores eu que mesmo
resolvo... entdo foi um periodo muito dificil... a questdo da permanéncia...%.

O PIBID/UNEB sem duvidas foi muito importante para a permanéncia de muitas(os)
estudantes dentro do espaco universitario, e neste caso falo por experiéncia, ja que se constitui
uma realidade vivenciada por mim durante a graduacao. Além disso, nos prepara para pensar
nossa identidade profissional através da imersdo no espaco escolar como é colocado por Laisa
Dias. Além do PIBID, existe o Programa de Bolsas de Iniciacdo Cientifica da Fundacdo de
Amparo a Pesquisa da Bahia (PIBIC-FAPESB) e as monitorias dos projetos de extensdo que
tém colaborado muito dentro do processo de permanéncia das(os) estudantes. No entanto,
para quem mora fora esses programas e projetos ndo sao uma realidade tdo acessivel, ja que
requerem estar mais vezes em Teixeira de Freitas, além do pagamento ndo ser certo, podendo
ocorrer irregularidades como apontadas por Jamaira Conceigdo. Isto pode gerar desarranjos
em suas rotinas, afetando diretamente o rendimento quando interseccionado por outros
problemas, e o estado emocional acaba sendo prejudicado. Além da Jamaira Concei¢do,
Tatiana Silva também aponta as dificuldades em conciliar a vida académica com a vida

pessoal.

°" Entrevista concedida & autora pela professora Laisa Dias Moreira em 29 de janeiro de 2019.
% Entrevista concedida & autora pela professora e mestranda Jamaira Conceicao da Silva em 12 de dezembro de
2018.
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Eu tinha eu acho que 19 anos... 19 -18 anos quando eu vim para ca... entao
assim bem mais nova... pra ficar longe da familia... no inicio a gente passa
um aperto... passa necessidade de ambas as partes que ndo conhece
ninguém... tive varios momentos depressivos... de ficar em casa... até hoje eu
tenho varios momentos depressivos éh... longe da familia... as vezes o
excesso de coisa... trabalho... faculdade... estresse né?... acho que... isso s&do
desafios que a gente tenta superar a cada dia mais... né?... Ja... ja sinto...
vira e volta eu sinto varias coisas... assim... passei mal uma vez de
ansiedade e estresse também... por causa da universidade... tive que ir no
médico... achei que eu tava tendo um AVC.... e ndo era... gracas a Deus...”.

A cobranca de serem boas, de estarem num espaco de producédo de conhecimento que
por muito tempo lhes foi negado, de ter que criar estratégias de sobrevivéncia cotidianas,
geram inumeros gatilhos emocionais. E 0 corpo reage desenvolvendo ansiedade, e em muitos
casos depressdo. Casos estes que tém sido recorrentes, de tal modo que levaram a estudante de
fisioterapia Larissa Almeida, do campus | em Salvador, a desenvolver a campanha do
setembro amarelo para discutir a saude mental das(os) estudantes da UNEB.

A responsabilidade dessas mulheres negras ao entrarem no ensino superior € enorme, e
0 primeiro passo € se perceberem enguanto intelectuais e produtoras de novas epistemologias.
Giovana Xavier (2019) narra a sua experiéncia enquanto uma professora, historiadora,
militante e intelectual negra que coordena o grupo de estudos “Intelectuais Negras” na
Universidade Federal do Rio de Janeiro. Um dos momentos que a autora destaca com muita
emocdo é o momento em que ela solicita que as integrantes do grupo se autonomeiem a partir

da frase “‘eu sou uma intelectual negra porque...””. Para Xavier (2019),

Esse € um momento de muita emocdo. Marcado por abragos, lagrimas,
lencos de papel, que circulam pela sala. Por mais que brotem lindas
narrativas sobre avos e mées repletas de beleza, forca e inteligéncia, a
poténcia dessas mulheres vai perdendo espaco para ‘mas, professora, ndo
consigo me ver assim’. ‘Eu sou a primeira da familia a entrar na
universidade’. ‘Minha mae ¢ empregada doméstica.” ‘Nao conhego meu pai’.
‘Minha avo nao sabe ler’. ‘“Nao sei falar inglés.” ‘Tenho muita dificuldade de
escrever’. ‘Nunca viajei para fora’. ‘Na minha casa ndo tem biblioteca’.
‘Nao consigo ler em casa porque tem muito barulho’. ‘O professor disse que
nao adianta estudar que eu vou ser balconista’ (XAVIER, 2019, p. 90).

Inspiradas em praticas como essa da Giovana Xavier (2019), repeti o exercicio nas
entrevistas com elas, questionando se viam-se como intelectuais negras. Emille Oliveira,

Laisa Dias e Brenda Silva responderam:

% Entrevista concedida & autora pela estudante Tatiana Silva da Conceicdo em 12 de dezembro de 2018.
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Eu gosto muito de estudar... eu gosto muito de ler... eu sou muito curiosa
ndo s6 em relagcdo a minha area especifica... mas eu gosto muito de de...
saber de pesquisar... de perguntar as coisas... € isso mesmo sendo de outras
areas eu sou muito curiosa... tem gente que me considera... e eu também me
considero como uma intelectual...'®.

Assim eu nunca...como eu falei... eu nunca me vi assim muito inserida nessa
questdo de intelectual negra assim... e eu fui eu ndo sei se é muito assim da
caracteristica do meu curso... mas enquanto discente eu ndo procurei é
muito me...me...me... éh... produzir texto... essas.. essa parte assim de
identidade mesmo... assim Negra...""".

A gente levantou essa discussdo até na disciplina de afro... Porque é um
pouco complicado... Porque é nas aulas de matematica principalmente eu ja
ouvi falar gue/gque esses assuntos sobre racismo... sobre ser negro... Sobre
discutir as questdes indigenas e tudo mais... J& ouvir dos professores que
era besteira... Entdo acho que normalmente quando a gente ta4 na area de
matematica as pessoas acham que a gente ndo deve ta incluso nessas
discussoes... S6 que nos professores influenciamos outras pessoas... Entédo
noés temos que trazer discussdes para sala de aula... Entdo quando eu entrei
na... na Escola Comunitaria IDEAL... Eu tive estudantes que enfrentam
conflitos sobre se aceitar... E eu tenho uma aluna negra que ela tem um
cabelo crespo também igual ao meu... E eu vejo nos olhos dela que ela olha
para mim e ela se reconhece... E eu poder ter algo pra dizer pra ela...
alguma teoria... Alguma coisa que eu ja aprendi que ajude a lidar com
isso... Eu acho que é isso é importante vai além de simplesmente ensinar
numeros... Entdo acho que éh... A minha relacéo... eu tenho aprendido assim
a ser além de simplesmente nimeros e ser aquela professora denominada
fria e que vé as coisas de forma metddica e ldgica... Mas ser humana
também....'%

Temos trés respostas distintas sobre 0 mesmo assunto e duas das narrativas sdo de
estudantes do curso de matematica. Acredito que a fala da Brenda Silva complementa a fala
da Laisa Dias, apresentando como o curso de matematica da UNEB/campus X trata as
relacGes étnico-raciais dentro do curriculo — que, neste caso, aparecem como irrelevantes. Isto
levou a entrevistada Laisa Dias a ndo se atentar para a sua relacdo com a identidade negra
dentro do curso de matematica, ja que uma disciplina de trinta horas ndo da conta de suprir
toda essa lacuna. Acredito que as experiéncias de identidade racial vivenciadas pela
entrevistada Brenda Silva a impulsionaram para compreender seu papel enquanto professora
produtora de conhecimento, que possui um lugar de fala e pode ser representatividade para as

suas estudantes. Inclusive, ela denuncia o racismo institucional dentro do curso ao narrar que

100 Entrevista concedida & autora pela professora Emille Camila de Oliveira Santos, em 11 de janeiro de 2019.
101 Entrevista concedida & autora pela professora Laisa Dias Moreira em 29 de janeiro de 2019.
192 Entrevista concedida & autora pela estudante Brenda dos Santos Silva em 07 de fevereiro de 2019.
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Tiveram professores que eu admiro bastante e que eu quero tentar levar pra
minha prética... As experiéncias que eu tive com eles... Mas outros
sinceramente eu ndo queria nem que tivesse passado por mim... Porque ja
teve momento de eu chegar aqui na universidade com essa trajetéria que é
cansativa de eu saber que eu estava me esforcando... E ter que madrugar
porque eu trabalho ao mesmo tempo... E o professor chegar e questionar
sobre a minha vontade de estar aqui... Dizendo que eu que eu ndo me
esforcava que ndo que eu ndo queria estar neste lugar... Entdo as vezes era
ruim um professor chegar sem nos conhecer e ja colocar estere6tipo... entdo
tem professores que... Eu acho que ndo compreendem na UNEB o que/que
é educacdo... O que que é esse espaco... éh... que chegou na sala e querem
impor principalmente um... Uma elite... porque eu ja ouvi de professores
que deveria... que a gente nao deveria estar aqui... que esse curso nao era
digno de nos... eu ja ouvi isso... entdo sdo coisas que a gente ndo pode falar
nada... que sdo professores gque persegue... e a gente sabe que se falar
alguma coisa... a gente perde na disciplina... Entdo acho que tem essas
coisas... principalmente no curso de matematica porque os professores sdo
considerados mais frios... sdo professores que sdo arrogantes... que se

acham o dono do saber... entdo é complicado... (grifo meu)'®.

Brenda Silva denuncia o racismo institucional™® vivenciado pelo seu corpo-negro-
mulher. Aqui aciono esses conceitos porque a universidade nao estéd desligada da sociedade,
logo reproduz a estrutura racista (ALMEIDA, 2018) e, certamente, esses professores citados
por ela fazem a leitura do seu corpo-negro-mulher, por isso as “piadas”. O racismo
institucional dificulta o processo de permanéncia desses corpos dentro das universidades. Se
acessar o ensino superior € um desafio, permanecer no meio universitario se torna verdadeiros

Jogos Vorazes'®

. “Isso para dimensionar a importancia que a formagdo académica deve
ocupar na vida das pessoas negras como parte de um projeto coletivo de autonomia e
liberdade que passa pela educagdo como direito humano” (XAVIER, 2019, p.93).

Afinal, as relacGes de poder da universidade fecham a porta para essa(e) sujeita(o)
dizendo que ela(e) ndo pertence aquele espaco, mostrando que ela(e) tem cara de qualquer
coisa, menos de estudante universitario. Por outro lado, o corpo docente e discente
majoritariamente branco e um curriculo elitista e europeizado fazem com que essas(es)

estudantes olhem para essa estrutura na qual estdo inseridas(os) e ndo se identifiqguem, nao se

103 Entrevista concedida & autora pela estudante Brenda dos Santos Silva em 07 de fevereiro de 2019.

104 Nesse caso, as relages do cotidiano no interior das instituicdes vao reproduzir as préticas sociais corriqueiras,
dentre as quais o racismo, na forma de violéncia explicita ou de microagressdes — piadas, silenciamento,
isolamento etc. (IN: ALMEIDA, Silvio Luiz de. O que é racismo estrutural? / Silvio Luiz de Almeida. - Belo
Horizonte (MG): Letramento, 2018, p. 37).

105 JOGOS Vorazes. Diregdo de Gary Ross. Santa Monica: Lions Gate Entertainment, 2012.
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sintam representadas(os) e, consequentemente, ndo encontrem sua identidade tdo facilmente,

como ocorrido com Laisa Dias.

E muito dificil para o estudante negro se impor como agente reflexivo em
um espago que, durante muitos anos, lhes permitiu apenas ser objeto de
pesquisas que buscavam atestar a sua incapacidade e degenerescéncia.
Inadaptacdo, mal-estar, estranhamento e discriminacdo entram em cena nas
salas de aula da universidade, aqui comparada a um espaco de posicdes
sociais, no qual um bem é produzido, consumido e classificado — neste caso
em especifico, o conhecimento (SANTOS, 2017, p. 44).

O corpo-negro ainda ndo € visto como produtor de conhecimento, mas como o
“erdtico ou exoOtico”, critérios que Se busca para regular os corpos negros. No entanto, “a
ecologia do corpo e do gosto estético presente na vida dos sujeitos das acdes afirmativas”
passa a ser vista e vivenciada como “uma forma de resisténcia” (GOMES, 2017, p. 92).
Principalmente quando estas(es) sujeitas(os) iniciam estratégias informais de permanéncia
dentro dos meios universitarios, que corroboram significativamente para o desenvolvimento
das suas identidades (SANTOS, 2007).

Eu acho que me enxergo hoje enquanto pessoa porque... quando eu vim para
ca... no sentido de me aceitar... porgue quando... quando eu vim para ca em
relacdo ao meu cabelo por exemplo eu alisava 0 meu cabelo e um ano
depois que eu estive aqui eu decidi cortar o cabelo... eu passei pela
transicdo e hoje eu consigo assim me ver de forma diferente... enquanto
mulher negra que reconheceu o0 espaco onde eu estou... € no curso também
eu tive a oportunidade de fazer a disciplina de afro... e foi muito importante
para mim assim... perceber os impactos do racismo e que as vezes a gente
nao percebe... Entdo... essas questdes assim de me enxergar enquanto
pessoa... de saber realmente o0 espaco que OCupo que eu posso ocupar e sem
baixar a cabeca... entdo a UNEB trouxe isso para mim a seriedade assim
pra perspectiva de vida..."®.

Mas eu consegui enxergar mais algumas... €h... as coisas que vém
relacionadas isso ficou bem mais aflorado aqui dentro da UNEB porque tem
muita gente que luta bastante... tem muita gente ja se é aceitavel né assim?...
As meninas ja se aceitam bastante... que quando eu entrei aqui eu tinha o
cabelo alisado... eu ndo aceitava meu cabelo... passei por um... foi questédo
de de... influéncia dos outros né desde crianca meus parentes elas alisavam
meu cabelo por causa que era muito cheio... entdo alisou ai acabou que eu
criei um preconceito com cabelo cacheado ndo gostava de um cabelo
cheio... e ai fui até a adolescéncia... até depois que eu entrei.. até jovem
mesmo... cabelo liso e ai depois que eu entrei aqui eu comecei a ver né. mais
essas coisas que as meninas eram mais... éh... éh ja era ja tinha aceitado

106 Entrevista concedida & autora pela estudante Brenda dos Santos Silva em 07 de fevereiro de 2019.
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mais isso eu comecei a me sentir fazendo parte... entdo depois de um tempo
isso foi bem ja tava na metade do curso se ndo me engano... ou mais e eu
resolvi extravasar... resolvi cortar o cabelo deixar ele crescer... e cortei e
deixei o cabelo crescer... Essa foi uma das coisas relacionada a mulher
negra que eu... que eu de cara... logo de cara ndo né... fui aceitando aqui
dentro que eu vi que fui uma influéncia também...essa convivéncia aqui
dentro..."”".

Seis, das dez cotistas, relatam a importancia da universidade como um espago decisivo
para a construgdo e afirmacdo de identidade, principalmente como um ambiente que
possibilitou que elas passassem pela transicdo capilar e construissem uma identidade negra —
visualizando-se enquanto “mulher negra”. E as narrativas de Brenda Silva ¢ Emille Oliveira
nos permitem visualizar isso; o contato com o universo académico, com o conhecimento
adquirido, permite que as cotistas repensem suas identidades, os tracos diacriticos e sua
corporeidade. Isto porque “compreendem como o corpo € o cabelo sdo importantes simbolos
de construgdo da identidade negra” (GOMES, 2017, p. 76). Isto se deve as organizacdes
estudantis e a presenca de profissionais negras e negros nos espagos universitarios, que
retomam a leitura de intelectuais negras e negros, impactando diretamente na forma como se
constroi ciéncia na academia.

A producéo e difusdo de conhecimento impacta diretamente a vida das pessoas, em
especial das(os) negras(os). E isso fica visivel dentro da comunidade negra. A disputa pela
insercdo e permanéncia de jovens negros no espaco universitario e a saida de novos
profissionais para o mercado de trabalho vém mudando a cara do Brasil. E essas perspectivas
sdo importantes para conseguirmos incluir uma pluralidade de vozes no espaco académico.

Esta foi a razdo da provocacdo sobre se verem enquanto intelectuais durante as
entrevistas e na ciranda. Inclusive, durante a ciranda levei elementos para refletirem a
respeito, como, por exemplo, imagens de intelectuais negras e livros. Infelizmente, poucas
conheciam aquelas intelectuais negras, assim como poucas conseguiam se ver enguanto

intelectuais, como a Emille Oliveira.

Essas mulheres negras, ao se tornarem professoras, ‘sairam do seu lugar’,
isto €, do lugar predestinado por um pensamento racista e pelas condigdes
socio-econdmicas da maioria da populacdo negra brasileira — o lugar da
domeéstica, da lavadeira, da passadeira, daquela que realiza servigcos gerais —,
para ocuparem uma posi¢ao que, por mais questionada que seja, ainda é vista
como possuidora de status social (GOMES, 1996, p.78).

197 Entrevista concedida & autora pela professora Emille Camila de Oliveira Santos, em 11 de janeiro de 2019.
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E desse lugar, elas podem minar aos poucos o sistema, romper siléncios, deixar
sangrar enquanto escrevem e enegrecer o conhecimento dos “cidaddos de bem”. Por isso € tdo
importante escreviver narrativas insubordinadas, como diz a intelectual negra Conceigéo
Evaristo.

Essa outra face da moeda também precisa ser visibilizada, pois 0 ensino superior para
essas mulheres que compdem essa pesquisa € uma conquista. E elas reconhecem tal

importancia na construgéo das narrativas.

Ter acesso a esse conhecimento sistematizado... foi importante pra mim o
gue me possibilitou hoje ter uma profissdo... ter o meu trabalho... éh...
passar no concurso publico daqui do municipio e fazer o que eu gosto...
trabalhando com criancas... éh... atualmente né?... hoje de zero a trés anos...
éh e podendo mudar pelo menos por algumas horas que aquelas criancas
estdo ali... uma... pequena mudanca na vida delas... éh... miudinhas mesmos
assim... mas de contar uma histéria... de abracar uma crianca... de dizer o
guanto ela é bonita do jeitinho que ela é... entdo eu acho que isso valeu e
vale muito a pena ter passado cinco anos mesmo que... assim... sai mas nao
sai... quando vai continuar... vai dar certo se ndo vai... mas eu acho que o
gue eu conquistei hoje vale muito a pena e faria novamente...'®.

Ai meu Deus... ai, eu amei... amei ter conhecido a UNEB... tipo... me
conhecer como professora me identifiquei muito sabe?.... e € um processo...
eu amei... estou amando... e eu acho que se continuar nesse ritmo
continuarei amando sabe?...'®.

Eu acho que a gente comeca a ver outros... ter outros olhares sobre as
coisas... Acho que a familia da gente a gente enxerga de outro jeito... a
gente enxerga de outra a maneira as pessoas que trabalham com gente... e
as pessoas que convivem com a gente... Enxerga a sociedade diferente...
Porgue... antes a gente conseguia ver a injustica e ficar calado... a gente

ndo consegue mais fazer isso... Eu ndo consigo™™.

Meu sentimento... ah... eu fico muito... muito feliz... porque era uma coisa
gue eu queria muito... ai eu vou chorar (chorando e rindo) ... era uma coisa
gue eu queria muito assim... Eu sempre falo que... eu nunca esqueco mesmo
assim da cena de eu indo pra escola em baixo de chuva... (choro e
respiracdo profunda) e a gente ndo tinha guarda-chuva em casa e... e
mesmo assim eu fui... Por que eu queria muito estar na escola e... Eu nunca
esqueci dessa cena... porgue eu sei que... tudo isso contribuiu para ser o que
eu sou hoje... e eu sempre falava que néo iria ser facil, mas que eu iria
conseguir me formar em biologia... e... Engracado também que quando eu
entrei ¢h... logo nos primeiros dias dos professores perguntava... “Ah o que
que vocé queria fazer?” ... “aonde vocé queria ta?” ... al meus colegas... ah
eu quero ir pra USP né?... UFMG alguma coisa... € eu ah mesmo era ta aqui

108 Entrevista concedida & autora pela professora Ana Caroline Santos Santana em 06 de fevereiro de 2019.

109 Entrevista concedida & autora pela estudante Eriane Oliveira Emerentino em 13 de dezembro de 2018.

119 Entrevista concedida & autora pela professora e mestranda Geisa Nascimento de Oliveira em 10 de janeiro de
2019.

168



na UNEB mesmo... e eles riam de mim.... porque... parecia uma coisa muito
idiota ta aqui dentro dessa universidade..., mas pra aquela menina la... que
morava no interior e que passava por toda essa dificuldade... UNEB... essa
UNEB era um sonho quase que impossivel né?... E eu consegui realizar
entéo... Eu me sinto muito... eu me sinto realizada hoje..."*".

A UNEB foi muito importante para o desenvolvimento da nova Carla... a
nova Carla pensa... a nova Carla fala... A nova Carla ndo abaixa a cabeca...
Porque eu participei de movimentos... o Crespxs... Nossa Senhora... 0
Crespxs foi um dos melhores momentos da minha vida assim dentro da
Universidade... Conhecer as vivéncias das pessoas que estavam ali
brigando... e... Se entendendo... ndo brigando s6 com a sociedade... Mas
brigando com elas mesmas... de... eu vou... libertar o meu cabelo. eu vou...
Eu t6 me entendendo como mulher negra na sociedade hoje... eu me entendo
como mulher negra na sociedade depois do Crespxs... Porque eu venho de
familia de artistas onde todo mundo é preto... todo mundo se entende... Todo
mundo tem orgulho daquilo ali... ir pra uma cidade... Onde as meninas
estavam brigando pra mostrar quem elas eram... Querendo romper essa
mascara... esse... essa carga que a sociedade ficava impondo ai o tempo
inteiro ndo conhecia... eu ndo sabia que elas passavam por isso... porque eu
imaginava que... ah ndo... éh... todo mundo que é negro sabe que é negro...,
mas ndo é assim... eu me entendo como mulher negra depois que eu entrei
no Crespxs... Porque éh... foi uma... um tapa na minha cara assim sobre...
O que a sociedade vé da gente... que eu ndo conseguia compreender...
Porque eu vivo numa cidade pequena.’*.

Agora a minha maior conquista eu vejo como... Me enxergar como individuo
de forma diferenciada... Ver o meu papel como um ser humano dentro da
sociedade... as... Historicamente falando como que isso afetou a minha
familia né?... Para que ela ndo conseguisse grande parte dela ndo chegar
a Universidade... O que que aconteceu né?... como que a... como que é
sociedade... Como o ser humano... Como que o estado contribui para que
pessoas de periferias entram ou ndo dentro...permanec¢am ou ndo dentro da
Universidade... Entdo esses questionamentos sdo varios... eu... Eu penso que
se eu ndo tivesse na universidade... eu ndo teria conseguido me enxergar...
Essa realidade né?... que ah... De certa forma uma mulher negra... dentro
do espaco académico éh... éh... tentando colocar sua voz é complicado... é
algo que a sociedade ainda por mais que se fale... por mais que nds
tentamos conversar sobre isso atualmente... mas na prética éh... e
principalmente nos espagos... éh complicado e... ele muitas vezes... a
propria instituicdo tenta barrar muitas vezes a continuacdo dessa... a
mudanca né dessa realidade... "** (grifo nosso).

As Ultimas seis narrativas ilustram e sintetizam todo esse trabalho e as discussoes

levantadas. Aqui demarco a fala de Lidiane Correia: “historicamente falando como que isso

afetou a minha familia né?... Para que ela ndo conseguisse grande parte dela ndo chegar a

Universidade... O que/ que aconteceu né?” Antes de questionar, ela fala que sO passa a fazer

111 Entrevista concedida a autora pela professora e mestranda Jamaira Conceicao da Silva em 12 de dezembro de

112 Entrevista concedida & autora pela estudante Carla Silva de Santana em 05 de janeiro de 2019.
113 Entrevista concedida & autora pela professora Lidiane Franca Correia 07 de fevereiro de 2019.
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essas reflexbes apds o contato com a universidade, e vimos aqui 0 processo de exclusdo da
populacdo negra dos espacos educacionais que dialogam diretamente com o pensamento da
entrevistada. Isto nos convida a pensar o impacto das acdes afirmativas na vida dessas dez
mulheres. Inclusive, Lidiane Correia também afirma que a propria instituicdo tenta silenciar
as mulheres negras. Isto nos convida a pensar por que mulheres negras representam apenas
0,4% das doutoras atuando em programas de pés-graduacdo no Brasil. Isto se deve a um
processo de “apagamento do trabalho intelectual de mulheres negras, marcante na historia de
producdo cientifica e literaria do pais” (XAVIER, 2019, p. 86). A maioria dessas mulheres
seguram o bastéo e estdo numa militancia de contra-hegemonia colonial — para romper com os

imaginarios que foram edificados com relagdo as mulheres negras. Dessa forma:

A narrativa de uma ciéncia valida e legitima por ser neutra torna alvo de
desconfianca e descrédito projetos académicos que assumam o papel de
subjetividade desempenha na producdo cientifica. Conceicdo Evaristo chama
essa relagdo entre subjetivo e objetivo “escrevivéncia”. Isto é, o texto que
VOCé escreve carrega necessariamente quem vocé é ensina a mestra
(XAVIER, 2019, p. 92).

Estamos falando de mulheres que construiram novas formas de producdo cientifica,
“localizadas nos saberes de mulheres negras. Conhecimentos ligados a memoria, oralidade,
historias, trajetorias familiares demais narrativas das classes trabalhadoras (...)” (XAVIER,
2019, p.77). Conhecimento que por muito tempo foi desqualificado por ser considerado
“militante”, raso, subjetivo, em razao de uma suposta ci€éncia neutra que onerou a presenga de
pessoas negras da Historia oficial e que quando escreveu sobre elas, as representou com tracos
reificados. Por isso, a pergunta de Conceicdo Evaristo (2005) ecoa sobre nossas cabecas: “o
que levaria determinadas mulheres, nascidas e criadas em ambientes nao letrados, e quando
muito, semialfabetizados, a romperem com a passividade da leitura e buscarem o movimento
da escrita?”

Logo, de acordo com todas essas autoras que dialogamos, o corpo-negro-mulher pode
ser intelectual, precisa ser visualizado como produtor de conhecimento sobre o seu povo, com

0 Seu povo e sobre si. bell hooks (1995) pontua que,

O intelectual ndo é apenas alguém que lida com ideias. Tenho muitos
colegas que lidam com ideias e a quem eu muito relutaria em chamar de
intelectuais. Intelectual é alguém que lida com ideias transgredindo
fronteiras discursivas porque ele ou ela vé a necessidade de fazé-lo (p. 468).
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E neste contexto de producio de conhecimento que essa pesquisa se insere. Estamos
ocupando o centro da narrativa, demarcando um lugar de fala ao escreviver narrativas de
mulheres negras cotista na Universidade do Estado da Bahia-DEDC/Campus X (XAVIER,
2019). Portanto, ao problematizar a insergdo e permanéncia dessas sujeitas no ensino superior
a partir da adocdo de acGes afirmativas, estou de certa forma também falando da jornada
experenciada por mim. Eu, que costuro com meu corpo (fio de ferro) as narrativas de dez
mulheres negras (vida) dentro de um espaco académico conquistado a partir de politicas
publicas pensadas pela sociedade civil e pelo Estado. Narrativas que, de certa forma, também
se inserem numa memoria coletiva que representa sobremaneira as trajetorias educacionais de

mulheres negras no Brasil, como demonstram muitos estudos que acessamos.
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5.“COSTURANDO A VIDA COM FIOS DE FERRO”: Algumas consideragdes

A pesquisa trouxe como problematica: “De que forma as experiéncias das académicas
possibilitam problematizar o ‘corpo-negro-mulher’ a partir dos efeitos e consequéncias das
politicas de acbes afirmativas dentro do Departamento de Educacdo Campus X na
Universidade do Estado da Bahia?”.

Diante do que estava posto, e na tentativa de responder a problematica, tomando como
base a pesquisa-agdo a partir do que propde Laudelino Tanajura e Ada Bezerra (2013), na
tentativa de construir um caminho sélido, buscamos estratégias pertinentes dentro de uma
perspectiva multidisciplinar ancorada na Histéria oral com recorte em narrativas de vida. Isto
levou a escolha de algumas ferramentas de coleta de dados, como, por exemplo, as entrevistas
narrativas, a ciranda, o ensaio fotogréafico, ja que o resultado precisava sustentar a construcao
de um material didatico, que neste caso € um documentario.

Nosso documentario, “Costurando a vida com fios de ferro”, reine dez mulheres
negras que emergem do espaco universitario da UNEB/DEDC-Campus X e que narram em
primeira pessoa suas trajetérias académicas. Ao longo da pelicula, as sujeitas conseguem
elucidar estratégias de permanéncia simbélica e material (SANTOS, 2017). E importante nos
atentarmos que sdo dez corpos-negros-mulheres ocupando um territério de protagonismo
dentro do campo da sétima arte, numa multiplicidade de corpos e jeitos que caracteriza

sobremaneira o ser mulher negra no Extremo Sul baiano.

lustracéo 29: Mosaico com cenas da abertura do documentario.

COSTURANDO A VIDA
COM FIOS DE FERRO

Fonte: Frames retirados do documentério “Costurando a vida com fios de ferro” (2019).
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Fundamentando-se em escritos de Dyane Brito Reis dos Santos (2017), Taynar Pereira
(2007), Allain Coulon (2017) e Sénia Cerqueira (2009), compreendemos que o maior desafio
dessas mulheres é permanecer no ensino superior. E isso implica compreender que é preciso
garantir as sujeitas condicBes de permanéncia simbdlica e material. Deste modo, a
problematizagdo ocorreu a partir das narrativas construidas pelas mulheres negras cotistas do
Departamento de Educacdo — Campus X, que nos convidam a refletir sobre seus corpos-
negros-mulheres dentro da estrutura universitaria. Isto porque as Histdrias compartilhadas
incidem sobre reflexdes a partir dos seus “corpos, condi¢do e experiéncia” no ensino superior
(OLIVEIRA, 2009).

O olhar interseccional ancorado nas leituras de Carla Akotirene (2018) e Kimberlé
Crenshaw (2002) mostra que o0s marcadores sociais de raca, género e classe atuam
sobremaneira para que essas mulheres tenham trajetdrias dificeis dentro da universidade.
Ocorre a corporalizacdo das opressdes, como propde Oyewdmi (1997), ja que elas emanam de
familias que ndo possuem tradicdo universitaria, ou seja, cuja origem € de camadas populares
que nao fornecem condicdes material e simbolica para uma estadia tranquila no ensino
superior, que, por sua vez cobra dessas sujeitas o aprendizado do “oficio do estudante”
descrito por Allain Coulon (2017). Leva, por exemplo, estudantes como a Brenda Silva a
ouvir “piadinhas” na sala de aula, quando o professor afirma que ali ndo é lugar para
estudantes como ela — 0 que se caracteriza como racismo institucional, de acordo com Silvio
Almeida (2018). Sendo assim, as dores que as dez mulheres compartilharam ligaram suas
vidas, a partir do que propde Vilma Piedade (2017) no conceito de dororidade, entendendo
que a condicdo de serem mulheres na diaspora atlantica permite que vivenciem as mesmas
dores em escalas diferentes, ja que parte de pontos especificos. E quanto mais preta, mais dor
(PIEDADE, 2017).

Como as oito entrevistadas afirmaram, elas sdo a primeira geracdo de suas familias a
ingressar no ensino superior publico. Quando essas dez Histérias de vida encontrarem 0s
olhos e ouvidos das pessoas, propiciardo a construcdo de conhecimento sobre as politicas de
acOes afirmativas através da ficcdo e do real. Apresentar as narrativas de vida de Ana Caroline
Santana, Brenda Silva, Carla Santana, Eriane Emerentino, Geisa Nascimento, Emille Camila
Oliveira, Jamaira Conceicdo, Laisa Dias, Lidiane Correia e Tatiana Silva é transgredir o
espaco demarcado socialmente no imaginario brasileiro para as mulheres negras (RIBEIRO,
2018). E pensar em uma nova forma de fazer ciéncia, para além do que academia tem posto

como uma suposta neutralidade (XAVIER, 2019). Escrevivemos, como propde Conceicdo
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Evaristo (2015), com o mesmo rigor metodoldgico que uma pesquisa exige, e deixamos que
elas narrassem as suas Historias. Aqui essas mulheres ndo sdo objetos — ndo assumi o papel de
porta-voz. Elas sdo sujeitas que possuem voz, corpo, memdria, sentimento que reunimos em
um material didatico (escrito e audiovisual). “Costurando a vida com fios de ferro” cumpre
ndo s6 com o seu objetivo de produto didatico, mas também assume seu comprometimento
social de denlncia ao racismo e ocupa 0 espago para ecoar aos quatro cantos assuntos téo
caros a populacéo brasileira.

Para tudo isso, houve estudo, pesquisa, orientagdes, encontros, desencontros, escritas,
correcdes — ou seja, movimento. Fizemos muito mais do que cumprir 0s objetivos propostos;
extrapolamos as metas estabelecidas, pois 0 projeto expandiu. Cumprimos com o objetivo
geral ao produzir um material técnico-cientifico-pedagdgico sobre politicas de acOes
afirmativas na UNEB. Sem duvidas, o documentario e a escrita permitem discutir as politicas
publicas de acOes afirmativas no Brasil, mas, para além disso, sdo dez narrativas, dez
possibilidades diferentes de ver as mulheres negras. Elas séo distintas, diversas, determinadas,
resilientes, e ao vé-las, me sinto representada. E isso se trata de conquistas, ndo so pra elas,
mas para suas familias, para toda a populagédo negra, ja que estamos falando de novas pessoas
formadas adentrando os postos de trabalho de educacéo.

Escrever com imagens € tdo dificil quanto escrever com palavras, se no mais. E saber
fazer o uso do siléncio, da fala, é tentar tracar um didlogo com o espectador que é multiplo.
Em cada encontro com o publico é possivel escrever uma nova Historia, e a narrativa cumpre
0 seu papel de ser levada adiante.

Aceitei 0 compromisso de escreviver porque ao falar delas, falei de mim — foi possivel
encontrar minhas dores e minhas vitorias no encontro com cada narrativa de vida. Sangrei
escrevendo, ndo deixei 0 sangue coagular, ndo me reconciliei com o opressor (ANZALDUA,
2000), ndo apresentei uma Histdria para ninar a casa-grande (EVARISTO, 2015). E acredito
gue quando outras mulheres negras olharem para a telinha e lerem o texto, vdo se ver na cor,
no emaranhar do cabelo, no jeito resiliente de encarar o mundo. E, sobretudo, vao perceber
que ha saidas para além do trabalho marginal. Isso também ¢é representatividade!

Desde o processo de pré-producdo, nossa obra se caracteriza como acdo coletiva
demarcando o seu papel de pesquisa-acdo ao reunir 29 pessoas em prol de um objetivo. Desse
total, 26 pessoas S0 negras, que protagonizaram o0s principais papéis, desde 0s processos

criativos aos personagens centrais. Deste modo, apresentamos um problema urgente a ser
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repensado em todo o Brasil, tendo em vista 0s retrocessos que todo o pais vivencia com um
governo de direita no poder, que ameaga a continuidade das politicas de a¢des afirmativas.

Segundo o que Noel Carvalho e Petrdénio Domingues (2018) apresenta sobre 0s
mandamentos principais do cinema negro no Brasil, a partir do Dogma da Feijoada,
questiono: “Costurando a vida com fios de ferro” seria uma produgdo de cinema negro?
Afinal, cumprimos com quase todos, se ndo todos, 0s mandamentos que caracterizam uma
producdo de cinema negro brasileiro. Ele foi dirigido por uma realizadora negra brasileira;
todas as protagonistas sdo mulheres negras; o tema do filme esté relacionado com a cultura
brasileira; apresentamos um cronograma exequivel; é uma obra urgente; ndo apresenta
personagens estereotipados; o roteiro privilegia o negro comum brasileiro (a mulher negra,
neste caso); e ndo fala sobre super-heréis (CARVALHO; DOMINGUES; 2018). Além disso,
demarcamos um olhar feminino dentro de uma producdo audiovisual, que é de suma
importéncia, tendo em vista a lacuna existente na area em questdo, como afirmam Souza
(2008) e Silva (2018).

Infelizmente, o racismo e o sexismo ainda se fazem presentes no cotidiano das
mulheres negras brasileiras, e a Universidade do Estado da Bahia ndo esta isenta disso.
Lidiane Correia sentiu na pele a tentativa de silenciamento, mas também descobriu a
importancia de estar ali para compreender o racismo que vivia.

Olhamos para o passado/presente e constatamos a importancia da educacdo para a
populacdo negra e, sobremaneira, das politicas publicas de aces afirmativas na vida das
mulheres negras. No pais que 0s nimeros da violéncia contra a mulher negra s crescem,
estamos vivas, escrevivendo nossas Historias de luta, empreendimento e afetos.

Nosso trabalho ndo se finda aqui. Precisamos devolver ao Extremo Sul da Bahia seu
filho, que carrega a Historia de suas filhas. Assumi o compromisso de caminhar pelas cidades
de onde vém essas mulheres exibindo o documentério, a fim de suscitar discussdes. Acredito
que elucubracdes outras virdo, a partir de cada encontro com os espectadores. Que 0 vento de
lansd, que também é a prépria, espalhe esse conhecimento, e que as pessoas que assistirdo
compreendam a importancia de politicas pablicas para a populacdo negra. Diante do que foi
exposto aqui, essa pesquisa me uniu a outras mulheres, meu corpo-negro-mulher juntou-se ao
delas, a dor que nos liga selou essa unido. Compreendo que partimos de pontos diferentes,
mas podemos chegar a todos 0s cantos através do agenciamento dessas micronarrativas.
Precisamos apresentar esses corpos-negros-mulheres para o0 mundo — eles tém cores, corte e a
Histéria desse lugar (LUNA, 2016).
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APENDICE A

TRATAMENTO DO DOCUMENTARIO

A PESQUISA: Resumo

Este projeto tem por objetivo realizar uma pesquisa-intervengdo a partir da problematizacédo
das narrativas de académicas afrodescendentes que ingressaram nos cursos de licenciaturas no
Departamento de Educacdo - Campus X, entre o periodo de 2004 e 2016, estudando o
processo de adocdo de politicas afirmativas/reparativas na Universidade do Estado da Bahia,
com vistas a producdo de um material técnico-cientifico-pedagogico que revele caracteristicas
das relacdes raciais na universidade, estas atravessadas pela interseccionalidade de género,
raca e classe. Sendo assim, esta € uma pesquisa qualitativa que terd como suporte 0os métodos
de investigacdo da Historia oral, recorrendo particularmente as “narrativas de vida” por meio
da realizacdo de entrevistas junto ao grupo focal, atrelada a observacdo participante e ao
registro de impressdes no diario de campo. Portanto, iremos a campo, na tentativa de entender
de que forma as experiéncias das académicas possibilitam problematizar o ‘“‘corpo-negro-
mulher”, a partir dos efeitos e consequéncias das a¢des afirmativas/reparativas dentro do
Departamento de Educacdo Campus X - na Universidade do Estado da Bahia.

OBJETIVO GERAL:

Compreender e problematizar o ‘corpo-negro-mulher’, a partir das narrativas de
académicas afrodescendentes que ingressaram nos cursos de licenciaturas no Departamento
de Educacdo - Campus X, entre o periodo de 2004 a 2016; a partir das suas experiéncias
através da adocdo de politicas afirmativas/reparativas da Universidade do Estado da Bahia;
com vistas a producdo de um material técnico-cientifico-pedagdgico que revele aspectos das
relacGes raciais na universidade, estas atravessadas pela interseccionalidade de género, raca e

classe.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

v Construir  procedimentos tedrico-metodolégicos que possibilitem as
académicas negras cotistas partilharem suas vivéncias, desafios, conquistas e

empreendimentos nas diferentes facetas de suas formacdes universitarias;
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v Registrar o que dizem e sentem as estudantes negras e cotistas, seus desafios e
conquistas nos cursos de licenciatura do DEDC-X;

v Construir um material técnico-cientifico-pedagégico que reflita sobre os
processos de insercdo e as experiéncias de mulheres negras a partir da composicéo de perfis
biograficos de mulheres cotistas afrodescendentes da UNEB-DEDC/Campus X;

Proposta de Documentario:

O documentério problematizard as narrativas de académicas afrodescendentes que
ingressaram nos cursos de licenciaturas no Departamento de Educagdo - Campus X, entre o
periodo de 2004 e 2016, estudando o processo de adocdo de politicas afirmativas/reparativas
na Universidade do Estado da Bahia, revelando algumas caracteristicas das relacfes raciais na
universidade, estas atravessadas pela interseccionalidade de género, raca e classe.

A abordagem da filmagem sera em estilo semiaberto. NOs desejamos analisar as narrativas
das mulheres cotistas, gravar em filme colorido e com som sincronizado. Também desejamos
explorar e documentar o que dizem e sentem estudantes negras cotistas dentro de uma
universidade publica, explorando as narrativas através de entrevistas que apresentem o recorte
tematico da forma mais espontéanea possivel.

Um trabalho focado no registro da Historia oral, recorrendo particularmente as “narrativas de
vida” por meio da realizagdo de entrevistas, atrelada a observacdo participante. Portanto, é
uma tentativa de entender de que forma as experiéncias das académicas possibilitam
problematizar o ‘“corpo-negro-mulher” a partir dos efeitos e consequéncias das acdes
afirmativas/reparativas dentro do Departamento de Educacdo Campus X - na Universidade do
Estado da Bahia.

Esse locus de enunciacdo em que essas mulheres estdo inseridas possibilitou o cruzamento de
Histdrias de vidas. Pensando a nossa sociedade geograficamente, a Bahia € um cenario de
representatividade negra a nivel nacional, e a UNEB a primeira universidade estadual a
implantar o sistema cotas raciais. Logo, € um tema de extrema relevancia, tendo em vista que
€ necessario avaliar os impactos dessa politica publica na sociedade brasileira com recorte no
Extremo sul baiano. Além disso, possibilita destacar as experiéncias dessas mulheres por
meio das conquistas e desafios encontrados dentro do ensino superior.

Estratégias de abordagem

Procedimento geral: A proposta é estar com uma equipe na comunidade académica e realizar
algumas intervenc@es a fim de coletar as gravacdes. Esse procedimento ocorrerd com horarios
e datas pré-agendadas junto as mulheres negras cotistas da UNEB/Campus X, utilizando essa
estratégia de registro para ndo interferir na rotina das mesmas. Todas as meninas foram
selecionadas através dos dados disponibilizados pela secretaria académica e de acordo com
sua disponibilidade ap6s contato prévio. Desenvolveremos, ainda, registros em grupo, através
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de intervengdes realizadas no formato de ciranda. Essas intervengdes s&o uma maneira de
discutirmos alguns temas relevantes, além de poder registrar os sentimentos dessas mulheres.
Entrevistas individuais: A ideia é coletar as narrativas individualmente a fim de podermos
fazer uma imersdo na vida dessas mulheres por diferentes pontos de vista. Serdo entrevistadas
10 mulheres de diferentes licenciaturas que a universidade oferece. O foco da entrevista é toda
a trajetoria escolar dessas mulheres desde o ensino fundamental, com enfoque na vivéncia
universitaria.

Entrevistas coletivas (ciranda): Faremos ainda uma coleta com o grupo de mulheres que
foram entrevistadas, na busca de captura dos seus sentimentos a partir do que foi
experenciado pelos seus corpos dentro da universidade e a partir daquele contato em grupo.
Depois, buscaremos coletar algumas cenas do cotidiano dessas mulheres a fim de trazer
imagens do contexto social que elas vivenciam cotidianamente.

Ensaio fotografico: Material iconografico que conte os momentos, a troca entre elas através
de diferentes olhares. A ideia € capturar por meio de angulos diferentes as reacOes dessas
mulheres dentro da ciranda, além de capturar imagens para divulgagdo do material nas midias
sociais.

Imagens de arquivo: Demonstrar fatos ou ideias presentes no off ou na fala das personagens.
Produzir uma visualidade poética das personagens; experimentar o passado como lembrangas
dos personagens da historia.

Encenacdo: Reconstituir eventos do passado; revelar o carater de discurso construido do
documentario.

Abertura

Apresentar os créditos do documentario, destacando alguns trechos das narrativas das
mulheres negras. O audio desta abertura, em momentos que nao houver as falas das mulheres,
sera um som de percussao da instituicdo Arte Manha. Ao finalizar os creditos traremos uma
imagem de drone da UNEB bem curta, destacando em seguida a arte da capa do documentario
com 0 nome.

Situacao 1

Tracar a trajetOria escolar da pesquisadora até o ensino superior, apresentando o tema de
pesquisa/problema — De que forma as experiéncias das académicas possibilitam problematizar
o ‘corpo-negro-mulher’ a partir dos efeitos e consequéncias das a¢des afirmativas/reparativas
dentro do Departamento de Educacdo Campus X na Universidade do Estado da Bahia? Para

tal, utilizaremos cenas do cotidiano da pesquisadora, fotos de arquivo pessoal e encenacgéo.

Situagéo 2
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Iniciar com as narrativas das mulheres negras, apresentando os perfis de cada uma. Apresentar
as 10 mulheres que seréo entrevistadas a partir da composicao dos perfis.

Situacgéo 3

Apresentar alguns dados sobre o ensino formal universitario. Trazer os efeitos e
consequéncias das acOes afirmativas/reparativas da UNEB/campus X apresentados pelas
mulheres dentro das suas respectivas narrativas. Enfatizar o processo de permanéncia e
insercdo dentro da universidade ao longo da formacdo. Identificar nas narrativas os pontos, 0s
desafios e as conquistas de uma estudante negra e cotista na UNEB/Campus X, a fim de
demonstrar o conflito dramatico que envolve o tema. Neste sentido, seria importante trazer
alguns pontos divergentes que envolvem a tematica em questdo. Trazer, também, imagens de
arquivos e do ensaio fotografico. A ideia € contrapor os fatos através das diversas visdes que
foram registradas.

Situacéo 4

Finalizaremos fazendo uma andlise geral das falas das entrevistadas amarrando a discussdo do
documentéario. Porque esse € o momento de encaminhar o tema, amarrar a discussao
sinalizada na abertura.

Entrevistadas

Pedagogia: Ana Caroline Santana

Letras: Carla Santana, Lidiane Correia

Educacéo Fisica: Emile Camila Santos, Tatiana Conceicao
Matematica: Brenda Silva, Laisa Moreira

Historia: Eriane Emmerentino, Geisa Oliveira

Biologia: Jamaira Silva

Letras Inglés:

Proposta de coleta de audio

1. Narracdo da apresentacdo da minha trajetdria de vida feita por mim e por uma menina
pequena;

2. Coletar audio de percussao;

3. Coletar audio de grupo focal,

Proposta de cenas a serem coletadas

1. Entrevistas individuais;
2. Imagens de drone minhas saindo da minha casa e indo para a UNEB de bicicleta.
3. Descendo a ladeira de bicicleta;
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Imagens de impacto minhas na rua da minha casa;

A frente das escolas que estudei (se possivel fazer uma visita ao CEMAS);
Coletar imagens do grupo focal;

Coletar cenas do cotidiano de uma cotista que mora fora da cidade;
Coletar cenas de uma menina correndo na rua descalca;

Coletar cenas com a pesquisadora;

10 Coletar imagens das meninas dangando;

11. Coletar imagens de Carla dancando;

12. Coletar imagens cotidianas de Teixeira de Freitas;

© o N A

Proposta de lugares para as locacoes

1. UNEB: Letreiro da UNEB (gramado e o mural vermelho no pavilh&o 1) / Parede de tijolos
(lado externo de uma sala do pavilhdo I); Casinhas (casinhas do amor proximas aos pavilhdes
); Bancos espalhados pelo jardim; Sala de aula; Grama (jardim); Area de convivéncia;

3. Rua da minha casa;

4. Ladeira do mangueiréo;

5. Escola Amigos de Aracruz;

6. Alcobaca ou Caravelas;

7. Ruas do centro de Teixeira de Freitas;

Proposta de abordagem de conteudo para filmagem

1. As mulheres caminhando pelos corredores da UNEB (o foco é os pés, o trajeto que os
pés irdo percorrer da entrada do campus até a sala de aula);

2. Os rostos dessas mulheres cotistas precisam estar em destaque (nesse momento seria
interessante uma filmagem circular ou em fileira, a camera focando uma a uma; o
objetivo € evidenciar a diversidade e destaca-las);
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Registrar o letreiro da UNEB (a ideia € que se inicie com a camera no alto, depois
descer até o chdo para que a cdmera fiqgue em um angulo de baixo para cima);

Registrar as leituras dos trechos dos textos autobiograficos (buscar a emocdo de cada
mulher, focar na parte do corpo que cada uma destacar durante a acdo);

Buscar registrar momentos entre elas (exemplo: conversas aleatorias, sorrisos, choros,
abracos);

Registrar alguns momentos do ensaio fotografico (o objetivo é mostrar a beleza do
momento delas juntas, a forga que elas, juntas, representam);

Registrar os momentos de afeto entre nos e os lagos construidos entre pesquisadora e
entrevistadas (se houver);
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Proposta de conducao do ensaio fotogréafico

1. Fotos em grupo: Ressaltar a forca dessas mulheres, apresenta-las enquanto intelectuais
negras, ressaltar as nuances do ser mulher negra, a diversidade dos corpos negros, a
delicadeza do ser mulher negra através dos gestos;

2. Fotos conceituais: Mostrar os diversos tracos da negritude e o poder do ser mulher
negra;

3. Fotos aleatdrias: Registrar a roda de conversa, buscar o afeto entre elas;
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INTERVENCAO DO DIA 09/03/2019 — 13:30 UNEB/CAMPUS X

- Acolhimento

- Apresentacéo da rotina da tarde;

- Ciranda (apresentagéo da equipe de trabalho e das entrevistadas);

- Texto autobiografico (producdo de um texto autobiogréafico pelas entrevistadas);

- Conversa (conversa sobre a producdo das meninas e sobre mulheres negras cotistas);
- Ensaio fotogréfico e filmagens extras;
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APENDICE B
FICHA TECNICA: “COSTURANDO A VIDA COM FIOS DE FERRO”

DIRECAO: Jéssica Silva Pereira

ASSISTENTE DE DIRECAO: Carla Galdino /Naum Galdino

ROTEIRO: Jéssica Silva Pereira

DIRECAO CIENTIFICA: Jéssica Silva Pereira

ORIENTADOR/CONSULTOR CIENTIFICO: Prof. Dr. Gilson Branddo De Oliveira
Junior

NARRAGCAO: Jéssica Silva Pereira Participacdo Especial: Taina Rodrigues Santos
PRODUCAO CAMPO: Jéssica Silva Pereira

ASSISTENTE DE PRODUCAO DE CAMPO: Carla Galdino/Yasmin Silva/ Naum
Galdino

VIDEOGRAFISMO: Naum Galdino/Carla Galdino
ENTREVISTADAS/PERSONAGENS: Ana Caroline Santos Santana / Brenda dos Santos

Silva/Carla Silva de Santana/Emille Camila de Oliveira Santos/Eriane Oliveira
Emerentino/Geisa Nascimento de Oliveira/Jamaira Conceicdo da Silva/Laisa Dias
Moreira/Lidiane Franga Correia/Tatiana Silva da Conceicao

FOTOGRAFIA: Carla Galdino/Naum Galdino/André Medina/Daniel Sousa

MONTAGEM: Jéssica Silva Pereira/Naum Galdino

EDICAO: Naum Galdino

ASSISTENTE DE EDICAO: Jéssica Silva Pereira

EDICAO DE SOM E MIXAGEM: Naum Galdino

MUSICA: Tambor Composicdo: Netto Galdino

MUSICA TEMA: Dizia a minha avd Composicdo: Itamar dos Anjos Arranjo e
musicalizacdo: Naum Galdino/Rui Galdino/Fabio Concei¢cdo dos Santos Interpretes:
Gabriele Fernandes /Maria Carolina Nascimento Participacdo especial: Simone dos
Anjos/Rui Galdino

TRILHA SONORA PERCUSSIVA: Cleison Medeiros/Naum Galdino/Netto Galdino/Odara
Galdino

IMAGENS EXTRAS: Méarcio Bayerl/Emille Camila Oliveira/Galdi Valentin

IMAGENS AEREAS: Daniel Venturini/Marina Angeli

IMAGENS EXTRAS CEDIDAS: EMY URBANS

CONSULTORIA TECNICA: Roberto Andrade

APOIO: Bamba/Foto no Papel Brasil/Movimento Cultural Arte Manha/Grupo Afroindigena
de Antropologia Cultural Umbandaum/ECO360 /UNIVERSIDADE DO ESTADO DA
BAHIA — DEDC/CAMPUS X/Escola Comunitéria IDEAL

CREDITOS: Naum Galdino/Carla Galdino/Itamar dos Anjos/Maria Anonia Rodrigues
Silva/Vanessa Rozisca/ Pro? Dr? Helania Thomazine Porto/Pof? Dr2 Lucia de Jesus/Prof® Dr?
Lilian Gongalves Prazeres/Prof. Dr. Gilson Brand&o De Oliveira Junior
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REALIZACAO:

Programa de P6s-graduacdo em Ensino e Relagdes Etnico-raciais - Universidade Federal do
Sul da Bahia
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